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ISTEMIN OZETI : Ankara Gankaya Tarkis Bloklan llkégretim Okulunda

vekaleten midir olarak gbrev yapmakta olan davaci tarafindan, Cankaya |l Genel Meclisi llkégretim Okuluna
madir olarak Zeki TASIN'In atanmasina iligkin davali idare iglemin iptali ve yuritmenin durdurulmasi istemiyle
agilan davada; Ankara 13. |dare Mahkemesince verilen 12.01.2010 gonla, E:2009/1478 sayili yOritmenir

durdurulmasi isteminin reddine iligkin karann kaldinlarak yGritmenin durduruimasina karar veriimesi
istenilmektedir.

TURK MILLETI ADINA

Hukim veren Ankara Boélge ldare Mahkemesi'nce dava dosyasi incelenerek geredi goriisoldi ;

3797 sayil Milli Egitim Bakanlhiginin Tegkilat ve Garevleri Hakkinda Kanun'un 56. maddesinde; y&netim
gorevierine atanacaklarda aranacak nitelik ve diger sartlarin Bakanlikga yOririode konulacak yanetmelikle
duzenlenecegi belitiimig, aym Kanunun "Yetki Devri" baglikli 60. maddesinde; "Bakan, mistesar ve her
kademedeki Bakanlik ve kurulug yoneticileri, simirlanni yazili olarak agikga belilemek sartiyla yetkilerinden bir
kismini astlarina devredebilir. Yetki devri, yetki devreden amirin sorumlulugunu kaldirmaz." hikma, "Atama ve
Yer Degigtirme" baghkl 61. maddesinde ise; "23.04.1981 tarihli ve 2451 sayili Kanun hikGmleri disinda kalan
memurlann atamalan Bakan tarafindan yapmir. Bakan, gerekli gordigia hallerde atama yetkisini merkez
teskilatinda alt kademelere, illerde Valilere devredebilir.” hokma kurala baglanmistir.

Diger taraftan, anilan Kanunun 56. maddesine dayanilarak hazirlanan ve 24.04.2008 tarih ve 26856
sayll Resmi Gazete'de yayimlanarak yorariige giren Milli Egitim Bakanhgi Egitim Kurumlan Yoneticileri
Yonetmeliginin 4. maddesinde; Milli Egitim Bakanhgina bagh egitim kurumlannda midor, kampus midori,
midlr bagyardimcisi, mbdar yardimecisi gérevlerinde bulunanlar "yénetici” olarak tamimlanmis, 8. maddesinde;
Valilik blnyesinde olusturulacak Degerlendirme Komisyonunun, editim kurumu yoneticiliklerine atanmak tzere
bagvuruda bulunan adaylann basvurulanm inceleyip, gerekli sartlan tagiyanian Yénetici Degerlendirme Formu
lzerinden deferlendirerek dederlendirme sonuglanm |l Milli Egitim Midurligi'ne sunacadi, 9. maddesinin 1.
fikrasinda; atama yapilmasi planlanan egitim kurumlannin yoneticiliklerine, valiliklerce il genelinde ve her
adayin bilgi sahibi olmasini saglayacak sekilde basvuru tarihinden en az 15 glin tnce duyurusu yapilacag,
"Atama yetkisi" bashkli 10. maddesinde; Yonetmelik kapsamindaki egitim kurumlarinin her kademedeki
yoneticilerinin valiliklerce atanacadi, "Madir yardimeiligina atama" baghkli 14. maddesinde ise; bos bulunan
midlr yardimciliklarina atanmak isteyenlerden bu Ydnetmelikte &ngtrilen genel sartian tasiyanlann,
valiliklerce yapilacak duyuru Ozerine Ek-1'deki Yoneticilik Istek Formu ile en fazla bes egitim kurumu tercit
etmek suretiyle bagvuruda bulunabilecekleri, bagvuruda bulunan adaylarin degerlendiriimelerinin Ek-2'deki
Yonetici Degerlendirme Formu (zerinden yapilacag, yapilan degerlendirme sonucunda adaylarin atamalannin
tercihleri dogrultusunda puan Gstinligu esasina gore yapilacadi kurala baglanmistir.

Dava dosyasinin incelenmesinden; Ankara Cankaya Torkis Bloklan |Ikégretim Okulunda vekaleten
midUr olarak gdrev yapmakta olan davaci tarafindan, Cankaya |l Genel Meclisi lIkagretim Okuluna madr
olarak Zeki TASIN'In atanmasina iligkin davall idare islemin iptali istemiyle bakiimakta olan davanin agildif
anlasiimaktadr,

Bilindigi gibi idari kararlarin, herhangi bir organ, makam veya kamu gorevlisi tarafindan degil, Anayasa ve
kanunlann yetkili kildidi organ, makam ve kamu gtrevlileri tarafindan alinmasi gerekmektedir, Idari islemlerin
yetki unsuru olarak adlandirilan karar alma yetkisi, Anayasa ve kanunlann idareye biraktii alanlarda alinacak
idari kararlarin veya yapilacak islemlerin hangi idari makam ve organlarca yapilabilecegdini veya alinabilecegini
ifade etmektedir. Belli bir idari makama verilmis bulunan karar alma yetkisinin yalnizca o makam tarafindan
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kullanilmast kural olmakla birlikte, kanunda agikga tngorllen hallerde ve agikga oOngdrilen iglem ve kararlar
igin yetki devrinin mimkin oldugu igtihatiarda ve doktrinde kabul edilmektedir. Bu haliyle, idare hukukundz
mevcut olan “yetki devri" miessesesinde, yetkiyi devreden makam bu yetkisinden, yetkiyi devrettiyi makam
lehine siyriimakta, karar alma yetkisi yetkiyi devreden makamdan ayriimakta ve kendisine yetki devrediler
makama ge¢mekte, baska bir ifadeyle, yetkiyi devralan, devredenden badimsiz olarak bu yetkiy
kullanabilmektedir. :

Yetki devri miessesesi ile ilgili bu agiklamalar igi§inda, usuline uygun olarak yetki devrinin
gerceklestirildigi durumlarda, aymi usul izlenerek yetki devri geri alinmadidi slrece, soz konusu yetkinin,
devreden makam tarafindan dogrudan ve ilk elden kullaniimasinin mimkin olmadid! sonucuna vanimaktadir.

Bu cercevede somut olayda, 3797 sayi Milli Egitim Bakanhdinin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun'un 60. ve 61. maddeleri ile Bakana ait olan atama yetkisinin gerekli gorilen hallerde merkez tegkilatindz
alt birimlere, illerde ise Valilere devredilebilmesine olanak tanindidi ve bu hikim dogrultusunda, Milli Egitim
Bakanh§ Egitim Kurumlan Yoneticileri Yonetmeligi'nin 10, maddesi ile egitim kurumlarimin her kademedeki
yoneticilerinin atamasinda Valiliklerin yetkili oldugu belirtiimek suretiyle Kanun'da ongérulen yetki devrinin
gerceklestirildigi gorilmektedir.

Bu durumda, hukuken gecediliini koruyan yetki devrinin mevcudiyetine ragmen, yonetmelik hikma ile
yonetici atamalarinda yetkinin devredildigi makam olan Valilk yerine dogrudan Bakan tarafindan
gerceklestirilen dava konusu atama igleminde yetki unsuru yoninden hukuka uyarlik bulunmamaktadir.

Ote yandan, davall idare savunmasinda; Danmigtay 2. Dairesinin 28.01.2009 tarih ve 2008/7402 sayili
karari ile 24.04.2008 tarihli ve 26856 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Milli Egitim Bakanhg: Egitim Kurumilari
Yoneticileri Yénetmeligi'nin Ek-2 Yonetici Degerlendirme Formunun Yéneticilik Hizmetleri Bélimanan 1., 3. ve
5. sirada yer alan "0,84, 0,96 ve 1,08" ibareleri yoninden y&netmelijin durdurulmasina karar verildiginden
yoneticiligi manhal bulunan editim kurumlannin duyurusunun yapilamadidi belittiimekte ise de; davali idarece
ylrQritkte bulunan Milli Egitim Bakanhgi Egitim Kurumlan Yéneticileri Yénetmelidi'nin 9. maddesinde dngorilen
usule uygun duyuru yapilip, bu duyuru sonrasinda bagvuran adaylar arasinda en liyakatli olanin tespiti
amaciyla yapilacak defierlendirme sonucunda atama yapilmasi gerekirken aksi yontemle tesis edilen dava
konusu islemde bu ytnlyle de hukuka uyarlik bulunmamaktadir.

Agiklanan nedenlerle; itirazin kabuline; Ankara 13. Idare Mahkemesince verilen 12.01.2010
gunla, E:2009/1478 sayili yoritmenin durdurulmasi isteminin reddine iligkin kararin kaldinimasina, hukuka
aykinhd: agik olan dava konusu iglemin; uygulanmasi halinde telafisi glic zararlar dogabilecedinden 2577 Sayli

Kanunun 27 maddesi uyarinca teminat alinmaksizin yUrGtdlmesinin durdurulmasina, 03.02.2010 tarihinde
oybirligiyle karar verildi.
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