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VALILIK MAKAMINA
MUGLA

Ilgi: a) Mugla valiliginin 06.05.2010 tarih ve 11123 sayihi yazisi
b) Kamu Kurum ve Kuruluglarinda Calisan Personelin Kilik ve Kiyafetine Dair
Ydnetmelik
¢) Milli Egitim Bakanhi [le Diger Bakanliklara Bagh Okullardaki Gorevlilerle
Ogrencilerin Kilik Kiyafetlerine iliskin Yénetmelik
d) 2006/14 sayili Bagbakanlik Genelgeleri
e) 2007/14 sayili Bagbakanhk Genelgeleri

Mugla i1 Milli Egitim Miidiirliigiiniin ilgi (a) sayih yazis: ile Valilik onayina sunulan
vazhk kiyafet konulu islem; Yasada ve Yonetmeliklerde yer almayan Basbakanlik
Genelgelerine aykin hususlan icermektedir. Takdir edeceginiz iizere gerek Yonetmelikler
gerekse Bagbakanhk Genelgeleri uyulmas: gereken ve aksine davranilamayacak normlardir.

llgi (a) yaz ile yazlik kiyafet giyimi esaslan arasinda olmamasina ragmen; i1 Milli
Egitim Midirligli ySnetici ve 6gretmenler i¢in kravat zorunlulugu getirmek istemektedir.
Kilik kiyafeti diizenleyen iki temel yonetmelik bulunmaktadr. Iigi (b) sayil Yénetmeligin 11.
maddesinde “Yaz doneminde personelin kalik, kiyafeti 15 Mayis - 15 Eyliil tarihleri arasinda
uygulanr. - Yaz kayafetleriyle ilgili hususlar bakanlik merkez teskilatinda ilgili Bakanlarca;
illerde, yapilan hizmetin mahiyet-i ve ¢alisilan yerin iklim ve cografik ozellikleri goz oniinde
tutularak Valilerce tespit edilir.” hitkmil, ilgi (c) sayih Yonetmeliin 6. maddesinde
“Okullardaki girevli yonetici, dgretmen, memur, sozlesmeli personel, gecici personel hizmetli
ve igcilerin giyimlerinde sadelik, temizlik ve hizmete uygunluk esastir.” ve 7. maddesinde “6
nci maddede sizil edilen personel, kilik ve kiyafetlerinde 16/7/1982 tarihli ve 8/5105 sayili
Bakanlar Kurulu Karar: ile yiriirlige konulan "Kamu Kurum ve Kuruluglarinda Calisan
Personelin Kilik ve Kiyafetine Dair Yonetmelik" esaslarina wuyarlar. "hilkkiimleri
bulunmaktadar.

Gortllecegi iizere Valilik makamina kihk kiyafet hususunda takdir yetkisi verilmis
ancak bu takdir yetkisine de Bagbakanlik Genelgeleri ile simirlama getirmis, kulamim bigimi
Bagbakanhk Genelgeleri ile belirlenmistir.

Iigi (d) sayil genelgede “I. Bolgelerin iklimi ve ¢alisma ortamlar: dikkate alinarak,
I5 Haziran - 15 Eylil tarihleri arasinda makam odalarina girig ve ¢ikiglar dahil olmak iizere
ceket giyme ve KRAVAT ZORUNLULUGUNUN KALDIRILMASI,

Ilgi (e) sayili genelgede ise aym hiikiimler birkez daha tekrarlanmustir. “I. Bolgelerin
iklimi ve ¢alisma ortamlar: dikkate alinarak, 15 Mayis - 15 Eyliil tarihleri arasinda makam
odalarina giris ve ¢ikiglar dahil olmak iizere ceket giyme ve KRAVAT TAKMA
ZORUNLULUGUNUN KALDIRI o
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iki Genelgelerden anlasilaca@ tizere yapilan uygulama ile ulagilmak istenen “egitim
kurumlarinda gérevli yonetici ve dgretmenlerin egitim ve dgretim saatlerinde ders kesimine
kadar kravat takmalar1” yoniindeki zorunluluk; genelgelere ve yonetmeliklere aykindur.

Her kurum igersinde belli bir konuda yapilacak mevzuat uygulamalarmma aqikhk
getiren, uygulamada goriilen eksiklik ve aksakhklarm diizeltilme yollarnm gosteren.
usulsiiz uygulamalar kaldiran ayrintilara iliskin genel emirlere Genelge denmekiedir. Bu
tammdan ve 2006/14 ve 2007/14 sayili Bagbakanlik Genelgelerinden anlagilacag iizere sicak
iklim kosullarinda 15 Mayis ile 15 Eylill aras: kravat takilmaz.

Mugla’'nin sicak iklim ozelliklerinde esash bir degisiklik olmadign ve 2006/14 ve
2007/14 sayili Bagbakanhk Genelgelerinde farkli yeni bir genelge de yaymnlanmadign halde
Valiliginizce tesis edilen bu uygulama alenen Bagbakanlik emirlerine aykindir.

Mugla ili konumu itibariyle yaz ay1 ortalama sicakhifn 24-25 °C arasindadir.
Mugla’'nin sicak iklimi ve pek gok okulda iklimlendirme tertibatimn bulunmadif dikkate
alindifinda bu zorunlulufun getirilmesi; ¢alisma verimliligini azaltacagi agikdrdir. Bu
sebeplerde s6z konusu iglemin iptal edilmesi, Bagbakanhk Genelgeleri dogrultusunda yeni bir
islem tesis edilmesi hususunda;

Geregini arz ederiz.
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