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OGRETMENLERIN, YUOZDE 94’0 MiLLi EGITIM SISTEMINDEN MEMNUN DEGIL

Genel Baskan Suayip Ozcan Anket
sonuclarim Bir Basin toplantisiyla
kamuoyuna acikladi.

Sendikamiz, Turkiye genelinde toplam 1.107
Ogretmen uzerlnde birebir gozlem ve miila-
kat tekniklerinin de kullanil 181 bir anket ca-
lismasi gerceklestirdi.

Ogretmenlerimizin egitim ve egitimin sorun-
larina bakisini 6lcen ve Mart 2006 tarihinde
baslayarak 6 ay sureyle yurutilen bu arastir-
madan 6ne c¢ikan basliklar sunlardir:

Ankete katilan  6gretmenlerimizin  ytizde
54.2’si kadinlardan, ytizde 45.8’i erkeklerden
olusmaktadir.

Anket calismasinda 6gretmenlerden oncelik-
le milli egitimin mevcut durumunu degerlen-
dirmelerini istedik. Buna gore, milli egitimin
mevcut durumundan memnun olmayanlarin
orani yiizde 93.8 iken, memnun olanlarin
orani yiizde 6.2'dir.

Egitim sistemini de mercek altina aldigimiz
anket calismasinda, Ogretmenlerin yiizde
71.1'i mevcut egitim sisteminin Tiirk toplu-
munun kimligine ve kiiltiirel gelisimine katki

saglamadigini diisiinmektedir.

“PROMOSYONLAR CALISANIN HAKKIDIR!”

OGRETMENLERE GORE DEVLET OKULLARI,
OZEL OKULLARA GORE DAHA BASARISIZ

Acaba 6gretmenlerimiz devlet okullari ile 6zel
okullari nasil kiyaslyor? Anketten 6gretmen-
lerimizin goziinde 6zel okullarin akademik
acgidan daha basarili okullar oldugu sonucu
ortaya ¢ikmaktadir. Zira o6gretmenlerimizin
yiizde 58.4’ii kanaatini bu yonde belirtirken,
yiizde 41.6's1 ise devlet okullarinin daha yiik-
sek akademik basariya sahip oldugunu ifade
etmistir.

Yine 6gretmenlerimizin devlet okullarinda ve-
rimin artirlmasina yonelik onerileri ise soyle-
dir: Ogretmenlerin yiizde 21.8'i performansa
dayali iicretlendirmeleriyle, yiizde 37.7’si si-
niflardaki 6grenci sayilarinin azaltilmasiyla,
yiizde 18.5'i ise 6gretmenlerin dershanelere
gitmelerini 6nleyecek bir iicret artisiyla dev-
let okullarinin tekrar eski itibarini kazanabi-

lecegini diisiinmektedir.
devami 8'de

DEDiK VE KAZANDIK.

Promosyonlarin %70 i calisana,
%30’u kuruma verilecek!

Uzun suredir yurittigtimuz promosyonlarin
calisanlara dagitilmasi mucadelemizi daha
once cesitli illerde basariya ulastirmistik. Bu
mucadelemiz sonucu; simdi de promosyon-
larin calisanlara dagitilmasi kazanimimizin
butun Turkiye'ye mal edilmesini sagladik.

Uzun zamandir promosyon konusunda
yurattigtimiz  mdicadelenin  finali, butin
Turkiye'den ytrlytise gecen Sube Baskan-

EGITIM BUTGESI YINE
BEKLENTILERI KARSILAMADI
EGITIM BUTGESI YINE
BEKLENTILERi KARSILAMADI
VE OECD ULKELERINiN COK
GERISINDE KALDI.

§ 2007 yili biitcesi ne yazik ki
IMF ve Diinya Bankasi’nin di-
rektifleri dogrultusunda belli
glclere hizmet etmek ama-
cyla hazirlanmistir. Ozellikle
egitim alaninda yasanan vur-
dumduymazlik 2007 bitgesi-
ne de yansimistir.

B devami 4'te

MEB TURK EGITiIM-SEN KARSISINDA YiNE TUS...

MEB 25.07.2006 giin ve 2006/66 sayili Genelgesinde; “
bos olan okullarin duyuruya ¢ikarilip ¢ikarilmayacag yetkisini yet-

kili makamlarin takdirine birakmisti.”

larimiz ve Genel Merkez Yoneticilerimizle
beraber, 23 Kasim gtint 150 kisilik ekibimiz
ve Milli Egitim Bakani ile yaptigimiz toplanti
olmustu.

Bu gortismede Milli Egitim Bankindan talep-
lerimiz arasinda bulunan “promosyonlarin

calisanlara dagitilmasi” talebimize, Sayin ba-
kanin %50-%50 seklindeki yaklasimina sert
tepki gostermis ve bunu kavga sebebi sayaca-
gimizi, her tirld micadele yolunu deneyece-
gimizi, Milli Egitim Bakaninin bizzat ytzlne
ifade etmis, oranlarin %25 kuruma, %75 ca-

KURBAN BAYRAMINDA EGIiTIM

lisanlara seklinde olmasinin makul olabilece-
gini bildirmistik.

Ne gariptir ki malum bir sendikanin 24 kasim
glini 5-10 Kkisilik bir gurupla Sayin Bakanla
yaptigl gorismede, cesitli yalakalik egliginde
%50-%50 lik orani sevindirici bulmus ve bunu
“mujde” olarak egitimcilere duyurmustu.

Biz bu davranisi “Yine Malum Sendika, Yine
Iklyuzluluk” baslikli haberimizle kinamis ve
muicadelemizin devam ettigini agiklamistik.

B devami 5'te

CALISANLARININ MASRAFLARI

' Tiirk Egitim-Sen Genel Bagkani Suayip OZCAN, sendikamizin yap-
| tig1 “Kurban Bayraminda egitim calisanlarinin masraflari” konulu
arastirmayi kamuoyuna acikladi.

1 devami 6°da

EK DERSLE ILGiLI GERi ODEME S0z KONUSU DEGILDIR

Bilindigi Uzere ek derslerle ilgili bir degisikliklerin 1.07.2006 tarihinden sonra yurtrlige gire-
cegi daha once aciklanmisti. 16/12/2006 tarihinde 26378 sayili Resmi Gazetede yayinlanan
”MILLI EGITIM BAKANLIGI YONETICI VE OGRETMENLERININ DERS VE EK DERS SAATLE-
RINE ILISKIN KARAR” ise bundan bes bucuk ay sonra agiklanmistir.

mudurlGgu
etti.

B devami 4'te

YANLIS HESAP ANAYASA MAHKEMESI’NDEN DONDU

Anayasa Mahkemesi Sosyal Guvenlik Yasasinin bazi maddelerini iptal
Kamu calisanlarinin leyhine olacagina inandigimiz, iptal edilen

bazi maddeler ve kamu ¢alisanlari bakimindan etkileri asagidaki sekilde

olacaktir.
devami 4'te

devami 9'da
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Tozu Dumana Katanlardan Misiniz? Yoksa;

Tozu Dumani Yutanlardan Misimiz?

TALIP GEYLAN

Genel Dig i|i§kiler ve Basin Sekreteri
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Tarihe iz birakmis medeniyetlerin
soy kuttgiine baktiginizda kahra-
manliklari gorirstintiz.

Nice adsiz yigitlerin destansi mari-
fetlerini minnet ve stikranhkla sey-
redersiniz. Hatta cogu zaman sasi-
rirsiniz, nasil basardiklarina, neleri
basardiklarina...

Hayran kalirsiniz 6zlemle. O vyigit-
ler, hayatiniz boyunca sizin idolu-
ntz olur. Yuksek hayallerinizin igini
onlarla doldurursunuz. Fikirlerinizi
ve eylemlerinizi o kahramanlarin
mucadeleleriyle kutsarsiniz.

Kahraman ecdadinizin meydanlar-
daki tozu dumana katarak ytrtyts-
leri riyalarinizi stsler daima.

“Keske, ben de...” diyerek dillen-
dirdiginiz adanmishginiz en buyuk
oviinclinizdir. O  adanmiglarin
mucadeleleriyle 06zdeslestirdiginiz
yasam tarzinizi, gocuklariniza bira-
kacaginiz en buytk mirasiniz ola-

rak kabul edersiniz.
Bir Adanmiglik Hikayesi

Yil 1992. Turk memuru orgttlen-
menin suuruyla birlik oluyor. Sen-
dikalarini kuruyor. Calisma haya-
tinda yasanan sikintilarin; memu-
run muhatap oldugu olumsuz idari
ve ekonomik kosullarin, ancak yine
memurun glicliyle ortadan kaldi-
rilabilecegi gergegini goruyorlar.
Yillardir bir siyasi rant araci olarak
gorulen kamu calisanlari, artik bu
gidise dur demek ve toplumsal bi-
linglenmeyi saglayabilmek icin bir
araya geliyorlar. Ttrk memuru, bu
birlikteligi yalniz mesleki kaygilarla
olusturmuyor. Toplumun en aydin
ve egitimli kesimini olusturan kamu
calisanlari, birlikteliklerinin, ayni

zamanda aydinlanmaya, toplumsal

gelisime ve devletin gliclenmesine
de o6nemli katkida bulunacaginin
suurundadirlar,

Iste bu gerceklerin farkinda olan ve
yurdumuzun degisik koselerinde
gorev yapan bir grup fedakar kamu
calisani sendikalarimiza hayat ver-
di.

Ulkemizde degisik kurumlarda cali-
san yuz binlerce memur igerisinden
siyrilan bu insanlar, bir cok meslek-
taslan kurulu diizenin carklari ice-
risinde suursuzca suriklenir ve toz
duman igerisinde uyusturulurken,
aynen atalari gibi tozu dumana ka-
tan bir ylrtyusu baslattilar.

Onlar kendilerinden baska degerler
ve gercekler icin fedakarlikta bu-
lunmay: kutsal bir erdem olarak bag
taci ettiler. Yasamlarini, yalnizca
kendileri icin degil; kendilerinden
sonra gelecekler icin bir emanet
olarak kabul ediyorlardi. Ancak bu
inangla yasandigi zaman kisa insan
omrinin bir deger kazanacagini
biliyorlardi. “Biz” olmadan “Ben”
olmayacagina inaniyorlardi.

iste bu ihlas, inanc ve inatla basla-
tilan mucadele, kisa zamanda yiiz
binlerce kamu calisanini bir arada
toplayan devasa bir gli¢ haline geldi.

Gelinen noktada, ozellikle Turki-
ye Kamu-Sen ve bagli sendikalari,
mensubu olmaktan oving duydu-
gumuz Turk Egitim-Sen, tlkemizin
tartisilmaz bir olgusu haline gelmis-
tir. Durusumuzu tasvip etmeyenler
tarafindan bile icten ice takdir edi-
len 6nemli birer sivil toplum kuru-
lusu olarak kabul edildigimizden
eminim.

Cok kisa zaman oncesine kadar
sendikalar, mensuplari ve muha-

taplar tarafindan, yalnizca 6zlik
ve ekonomik haklarin miicadelesini
veren kuruluslar olarak gortltyor-
du. Oysa ki, memur sendikalariyla
birlikte tilkemizde sendikacilik an-
layisinda da bir dontisim saglan-
mustir. Artik sendikalara, tabii faali-
yetlerinin yani sira baska sorumlu-
luklar da yiiklenmektedir. Ozellikle
icerisinde mucadele yurGttigimuz
sendikalarimiz, artik, toplum adi-
na taraf olan ve s6z soyleme hak-
ki bulunan; katilimci demokrasinin
geregi olarak, millet namina yo-
netime mudahil olan, toplumsal
kalkinmaya katkida bulunan “Sivil
Toplum Kuruluglan”dir. Bundan do-
layidir ki, zaten modern ve gelismis
toplumlarin 6nemli bir 6zelligi de
o toplumdaki sivil orgiitlenmenin
sayisi ve etkinligi degil midir? Artik
ulkeler, yalniz tepeden inmeci yon-
lendirmelerle degil; toplum igeri-
sinde olusturulan sivil kuruluslarla
idare edilmektedir. Ote yandan kii-
resel operasyonlarin da bu araglar
vasitasiyla yapildigini  dustntrsek
sivil toplum orgtitlenmesinin 6nemi
biraz daha net anlasilacaktir.

inanlyorum ki, tilkemizde, sendikal
donusimi saglayan kuruluslarimiz,
toplumsal dontstime de katkida bu-
lunacak ve 21. yuz yilda yeniden
Turk medeniyetinin tarihe damga
vurmasina bir sekilde vesile ola-
caklardir. Toplumsal bilinglenmeyi
baglatacak, insanlarimizi yeniden
ylksek hedeflere motive edecek,
milletimizin 6zglvenini tazeleye-
cek olanlar; milletimizin degerleriy-
le yon bulan sivil toplum kurulusla-
rimiz olacaktir.

iste degerli okuyucular, sendikali
olmayi, sendikal mtcadelenin ige-

risinde bulunmay! bir de bu acidan
degerlendirdigimizde  yaptigimiz
“Isin” ehemmiyetini daha iyi anla-

yabilecegiz.

Kendimizi kigtk gormeyelim. Gu-
climtiziin farkinda olalim. Neler
basarabilecegimizi gorelim. Tarihin
bizlere nasil bir sorumluluk ytkle-

diginin suurunda olahm.

Bu noktada hentiz sendikali olma-
mis egitim calisanlarina da seslen-
mek istiyorum:

Gelecekte nasil hatirlanmak istiyor-

sunuz?

21. Ytz yihn lider tlkesinde yasa-
yacak nesillerinizin, sizi ve miica-
delenizi minnet ve stikranla yad
etmesini istemez misiniz?

Yaptiklarinizi, basardiklarinizi hay-
ranlkla seyretmesini; sizi, kendileri
icin bir idol olarak kabul etmelerini
istemez misiniz?

Onlarin yiiksek hayallerini, riyala-
rini sizin micadelenizin stsleme-
sini; fikirlerini ve eylemlerini sizin
hayatinizla kutsamalarini arzula-

maz misiniz?

“Keske, bende...” diyerek sizin
adanmishiginizla 6zdegslestirdikleri
yasam tarzlarini, ¢ocuklarina bira-
kacaklari en buytik miraslari olarak
kabul etmelerini istemez misiniz?

Serefli bir yasam ve mucadeleyle
tarihe iz birakan adsiz neferlerden
birisi olmak sizin icin yeter bir mu-
kafat degil midir?

Kisacasi;

Tozu dumana katanlardan mi; yok-
sa, tozu dumani yutanlardan mi ol-
mak istersiniz?

@ TURK EGITIM-SEN ©

Tirk Egitim-Sen
Genel Merkezi Adina Sahibi
Suayip Ozcan
Genel Bagkan

Sorumlu Yazi fsleri Miidiirii
Talip Geylan
Genel Dis iliskiler ve Basin Sekreteri

Yayin Kurulu
Ismail Koncuk
Yasar Yenicerioglu
Mustafa Kizikli
Firdes Isik
Seyit Ali Kaplan

Basin Danigmani
Meltem Bozkurt

Ayda bir yayinlanir. Yereldir. Ucretsizdir.

0CAK 2007

Yazilarin sorumlulugu yazarlarina aittir

Yonetim Yeri

Yil:4

Bayindir 2 Sokak No:46 Kizilay Ankara

Tel: 0312 424 09 60 (8 hat) « Faks: 0312 424 09 68

Baski

Bagak Matbaacilik ve Tan. Hiz. Ltd. $ti.

Kazim Karabekir Caddesi No: 101/2-G

Iskitler/Ankara Tel: 0312 384 27 61 - 62
Baski Tarihi : 08/01/2007

Say1:34

K-Q
TSE-ISO-EN
9000




OCAK 2007

TURK EGITIM-SEN !

Tirkiye Egitim, Ogretim ve Bilim Hizmetleri Kolu Kamu Galisanlar Sendikasi Genel Merkezi Aylik Yayin Organi

M bastarafi 2'de

EGITiM BUTGESi YiNE BEKLENTILER| KARSILAMADI

EGITIM BUTGESI YiNE BEKLENTILERI KARSILAMADI VE OECD

ULKELERINiN GOK GERiSiNDE KALDI.

AKP iktidari, yine biitceden Milli Egitime yeteri
kadar pay ayirmamustir.

2007 blitgesi, 205 milyar YTL olarak 6ngoriil-
mektedir. Bltceden egitime ayrilan pay, ytizde
26 artigla 21.4 milyar liradir. Bu rakam gos-
termektedir ki egitim butgesi, temel ihtiyaclari
bile karsilamaktan ¢ok uzaktir ve kaliteli egi-
tim yapilmasina firsat tanimamaktadir. Egitime
ayrilan payin arttigl dogrudur ancak bununla
birlikte 6grenci sayisi, derslik sayisi, okul sayisi
da artmaktadir. Ustelik egitim biitcesinin 13,5
milyar YTL'sini personel giderleri olusturmak-
tadir. Durum boyle olunca da egitimin kendisi-
ne harcanan rakam devede kulak kalmaktadir.
Konuyla ilsgili bir basin aciklamasi yapan
Tirk Egitim-Sen Genel Sekreteri Ismail Kon-
cuk, AKP iktidarinin sik sik oviindigu egitim
bitcemiz ile OECD dlkelerinin egitim bdtce-
leri karsilastirildiginda aradaki farkin bariz bir
sekilde ortaya ciktigini dile getirerek sunlari
soyledi “OECD iilkelerinde devlet biitcele-
rinden egitime ortalama yiizde 13.3 oranin-
da pay ayrilirken, bu rakam 2006 yilinda
Tiirkiye’de yiizde 9.5’tir. ABD'de yiizde 15.2,
Meksika’da yiizde 23.8, Isvicre’de yiizde 13,
Yeni Zellanda’da yiizde 22.6, Danimarka’da
yiizde 15.1, izlanda’da da yiizde 17’dir.
GayrISaleurtIglHaSIIada’daOECDulkeIerl nde
yiizde 5.5 iken, Tiirkiye’de yiizde 3.07’dir. GS-
YIH Isve¢’te 7.5, Norve¢'te 7.6, Danimarka’da
8.3, Belcika’da yiizde 6.1, Finlandiya’da 6.5'tur.
Ogrenci basina harcama orani oecd iilkelerin-
de okul 6ncesinde 4 bin 508 dolar, ilkogretim-
de 5 bin 450 dolar, ortaogretimde 6 bin 936
dolar, yiiksekogretimde ise 11 bin 254 dolardr.
Tiirkiye’de ise 6grenci basina harcama miktari
ilkogretimde 869 dolar, ortadgretimde bin 428

dolar, yiiksekogretimde ise 4 bin 284 dolardir.

Iste tiim bu rakamlar Milli Egitim sistemimizin
icinde bulundugu aczin bir gostergesidir. Milli
Egitime ayrilan pay artiyor olabilir ancak ayni
zamanda egitim harcamalari da artmaktadir
ve bu artis birbiriyle dogru orantih degildir.
Egitime ayrilan pay ile okullara yeteri kadar
odenek ayrilmamakta ve masraflar velinin sir-
tina yuklenmektedir. Okullarda fiziki mekanlar
yetersiz iken, personel sayisi da ihtiyaci karsi-
lamamaktadir. Yine okullara yatirnm yapilama-
masindan dolayi, 6grenciler hijyenik olmayan
kosullarda egitim-6gretim gormektedir. Birgok
okul, bilgisayar odasi, laboratuardan yoksun-
dur. Okullarimiz tekli egitime gecememis, ta-
simali egitim ve birlestirilmis sinif uygulamasi
halen devam etmektedir. Tim bunlarin yanin-
da yeni mufredat programi oldukga masraflidir
ve egitim sistemimiz bunun giderlerini karsi-
layabilmek icin yeterli kaynaga sahip degildir.

Ustelik egitim sistemimizde son yillarda bir
Ozellestirme tufani  yasanmaktadir. Devlet
okullarinin arka plana atildigi, 6zel okulla-
rin parlatildigi bu donemde, egitimde firsat
esitsizligi daha da artmakta, devlet yavas ya-
vas elini kendi okullarindan ¢ekmeye bas-
lamaktadir. Egitimi bile ticaret malzemesi
yapmaya kalkan zihniyet ne yazik ki okullari
ticarethane gibi isletmeyi hedeflemektedir.

Tum bu gergekler isiginda 2007 biitgesinde egi-
time ayrilan ‘komik pay’in’ 6viing kaynagi ya-
pilmasi biiytik bir hatadir. Dolayisiyla bu biitce
ile ne uluslararasi arenada yarisabiliriz, ne de
hedefledigimiz biiyiik, modern, kalkinms Tiir-
kiye hayalini gerceklestirebiliriz.”

bastarafi 2'de

MEB TURK EGITiM-SEN KARSISINDA YINE TUS...

Boyle bir uygulamanin hukuk devleti ilkesiyle bagdasmadigini, adam kayirmaciligin ale-
niyet kazandigini soyleyen Turk Egitim Sen konuya ciddi tepki koymus, genelgenin geri
cekilmesini istemisti. Genelgenin geri cekilmemesi ve bos olan Anadolu Lisesi, Genel Lise
ve ilkogretim okulunun duyuruya ¢ikarilmamasi tizerine dava agmistik.

Cumhuriyet tarihinde “benim adamlarimi koru” anlaminda bir genelgenin ilk defa ¢iktigini
belirtmis, bu sekilde torpilin aleniyet kazandigini ifade etmistik.

Danistay 12. Dairesinin karari su sekildedir; “Milli Egitim Bakanligi’'nin25.7.2006 giin ve
2006/66 sayili Genelgesi ile Valiliklere veya Bakanliga, bos ilan edilecek okul mtdiirliik-
leri icin; herhangi bir degerlendirme kriteri ortaya konulmaksizin dogrudan takdir yetkisi
taninmasi; nesnelligi ortadan kaldirmakta, hangi okullarin mudurltklerinin bos ilan edilip
edilmeyecegi subjektif degerlendirmelere birakmakta, idari belirliligi ve seffafligi ortadan
kaldirmakta olup bu durumda bireyler arasi esitligi ortadan kaldirabilecek olmasi ve idare
karsisinda bireylerin hukuki gtvenligini ortadan kaldirmasi yonuyle hukuka aykirlik olus-

turmaktadir.”

TurkEgitimSenolarakherzamanoldugugibi, tyelerimizadinahukukmiicadelemizdevamede-
cektir. Duyurulmayan okullarinduyurulmasiicin tilke genelinde gerekli aragtirmayi yapacagz.
MAHKEME KARARINA RAGMEN DUYURULMAMAKTA ISRAR EDILEN OKULLAR VAR-
SA, SORUMLU YONETICILERLE ILGiLI HER TURLU HUKUKI YAPTIRIMI ORTAYA KO-

YACAGIZ..

Mahkeme Kararini sendikamizin internet adresinden temin edebilirsiniz.

M bastarafi 2'de

EK DERSLE iLGiLI GERI ODEME

$0Z KONUSU DEGILDIR

Bu kararlarin aciklanmasinin 5,5 ay stirmesi ve
gecen strede bazi yoneticilerimizin kararlara
uygun olmayan bir sekilde tcret almasi sebe-
biyle, 6denen tcretlerin geri alinacagi endisesi
yasanmaktadir. Boyle bir uygulamanin yapil-
masi tamamiyle hukuksuzdur ve mimkin de-
gildir.

Kararlar aciklanmadan hangi yonetici, hangi
yontemle aldig tcretin ¢ikacak kararlara uy-
gun olmayacagini bilebilirdi? Bu yoneticileri-
miz ek ders esaslarinin bu sekilde ¢ikacagini
bilmeden, eski uygulamalara gore tcret almis-
larsa bunun sorumlusu sayilamazlar. Dolayisiy-
la, su anda bazi illerimizde boyle bir uygulama
varsa yanlistir, mahkeme kararlarina ve 657
saylli DMK’ya uygun degildir. Ctinkti idareden
kaynaklanan bir hatadan dolayi calisanlarin
sorumlu tutulmasi mimkiin degildir. Bakan-
likla, bu problemle ilgili goriisiilmiis, konuyla
ilgili bir genelge hazirlandigi 6grenilmistir. Bu
hazirlanan genelgeye gore arkadaslarimizin
bir magduriyeti olmayacak, fazla alanlar baki-
mindan bir problem olusmayacak, tam tersine
01.07.2006 dan bu yana eksik alanlarin eksik
ticretlerini almasi miimkiin olacaktir. Bu ko-
nuda, yapilan bu agiklamanin aksine bir uygu-
lama olmasi halinde Turk Egitim Sen, magdur
olan arkadaslarimiza her turlt hukuki destegi
verecek, Bakanliklar nezdinde her tirli giri-
simde bulunacaktir.

KONUYLA ILGILI OLARAK AVUKATIMIZIN
GORUSU ASAGIDADIR

S6z konusu KHK'nin yirurltge girmesi ile uy-
gulamaya konulmasi birbirinden farklidir.

Dolayisiyla s6z konusu BKK 1/7/2006 tarihin-
den gecerli olmak tizere uygulanacaktir.

BKK’In 31’nci maddesi ile daha 6nce yurtr-
likte bulunan MEB Ogretmen ve Yoneticilerin
ders ve ek ders saatlerine iliskin esaslar yur(r-
ltikten kaldirilmistir.

Ayni yasanin Gegici 1.maddesi ile daha 6nce
verilen haklar Kazanilmis Hak olarak kabul
edilmektedir. MEB'nin Ogretmen ve Yonetici-
lerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Esaslar
ile verilmis bulunan haklar sakli tutulmaktadir.

Dolayisiyla daha once ek ders Ucreti alanlar
hakkinda MEB bu 6demeler sebebiyle kisilere
basvuramaz. Geri 6deme talebinde buluna-
maz.

Diger taraftan s6z konusu BKK Resmi Gaze-
te de yayinlandigi 16 Aralik 2006 tarihinden
sonra yururlige girer ancak 01/07/2006 tari-
hinden itibaren uygulanir.

Dolayistyla ilgili 439 sayili Milli Egitim Bakan-
ligina Bagh Yiiksek ve Orta Dereceli Okullar
Ogretmenleri ile ilkokul Ogretmenlerinin Haf-
talik Ders Saatleri ile Ek Ders Ucretleri Hak-
kinda Kanun ve ilgili yonetmelik geregi sart-
lari tastyan kisiler 1/7/2006 tarihi itibari ile
2006/11350 Sayili Bakanlar Kurulu Kararindan
yararlanabilirler.

20/12/2006
Tiirk Egitim-Sen Avukati / Av.Omer SARPDAG
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Promosyonlarin %70 i

calisana, %30’u kuruma
verilecek!

iste “Etkili ve Yetkili Sendika” Ttirk Egitim-
Sen’in guct, dik durusu burada etkli olmus
ve promosyonlar konusunda oranin %30 ku-
ruma, %70 calisanlara seklinde olmasi sag-

lanmuistir.

Milli Egitim Bakanligi, promosyon miica-
delesindeki Turk Egitim-Sen’in basarisini
percinler nitelikte bir yazi yayinlamistir. Bu
basari Turk Egitim-Sen’indir. Bagka hi¢ bir
gurup bu basariyr sahiplenmek gibi bir ik-
yuzllilige, riyaya yeltenmemelidir. Buna
ragmen yeltenenler olursa kimin nasil egi-
timcileri pazarladigini yine buradan belgele-

riyle, kayitlariyla ortaya koyariz.

Bu kazanimin buttn Egitim Calisanlarina ha-
yirli olmasini, alacaklari tcretleri saglik ve
sthhatle harcamalarini diliyoruz. Biitiin bu
gelismelere ragmen, promosyonlarin % 100
oraninda calisanlara dagitilmasi miicadele-
miz ise devam edecektir. Ciinkii Tiirk Egitim
Sen olarak promosyonlarin tamamnin egi-
tim calisanlarinin hakki olduguna inaniyo-

ruz.

ISMAIL KONCUK

Genel Sekreter

X

BANKA PROMOSYONLARI GERGEGi

Banka promosyonlari yilan hikayesine
donmisti. Oyle bir hal almisti ki; bir cok
okulda egitim calisanlari ile yoneticiler ara-
sinda ciddi gerginlikler yasanmaktaydi.

Tark Egitim Sen olarak promosyonlar ko-
nusunda daha ilk gtinden tavrimizi ¢ok net
ortaya koymustuk; “Banka promosyonlari ca-
lisanlarin hakkidir ve derhal bu yonde diizen-
leme yapilmalidir.” Bu tavir o kadar net bir
sekilde ortaya konmustur ki; bir ¢cok okulda
bizim Gyemiz olan veya sendikamiza sempati
ile bakan idareciler sendikamizin bu net tav-
rina gonul koymuslardir. Fakat, sendikacilik;
iiye menfaatine yonelik faaliyet yapmanin
adidir. Adil olmak, dogruyu yapmak adina
inandiklarimizi cekinmeden ortaya koymak-
tir. Dolayisiyla Tirk Egitim Sen olarak, en bas-
ta son derece net olarak ortaya koydugumuz
bu tavrin ne kadar dogru oldugu bugtin daha
iyi anlasiimaktadir.

Ulke genelinde idarecilerimiz promosyon-
lar konusunda farkli uygulamalar ortaya koy-
muslardir. Bir hukuk devletinde cifte standart
uygulamalar olmamasi gerektigini her firsatta
ifade ettik. Gerek Tiirk Egitim Sen Genel Mer-
kezi gerekse subelerimiz promosyonlarin egi-
tim calisanlarina dagitilmasi icin bir cok ey-
lem ve etkinlige imza atmistir. Bu faaliyetler
internet sitemizde zaman zaman haber olarak
tim kamuoyuna duyurulmustur. Bu konuda
Tark Egitim Sen’in hassasiyeti, gelisen olaylar
sitesinde haber yapmasi promosyonlar konu-
sunda bir hareketlilik meydana getirmistir. Bu
konuda 29 Haziran 2006 tarihinde lke gene-
linde 81 ilde tek eylem yapan sendika da Tuirk
Egitim Sen’dir.

Bu tartismalar 23 Kasim 2006 tarihine ka-
dar devam etti. Tirk Egitim Sen 21-23 Kasim
2006 tarihlerinde 81 ilden Ankara’ya “GELE-
CEGIMIZE YURUYORUZ” adli bir yiiriiyiis
bagslatti. Bu faaliyetin Ankara finalinde Milli
Egitim Bakani Hiseyin Celik’le 23 Kasim’da
bir gorisme yapildi. Bu goriismeye basta Ge-
nel Merkez Yoneticilerimiz olamak tizere, 96
sube baskanimiz ve 11 il temsilcimiz katildi.
Huseyin Celik’e sundugumuz taleplerden bir
tanesi BANKA PROMOSYONLARIYLA ilgiliy-
di. Sy. Bakan bu taleplerden uygulama imka-
ni olanlarin hayata gecirilecegini soyledi. Bu
soz lizerine Genel Merkez Yoneticilerimiz;
“Sayin Bakan bu goriismede sizden net tavir
bekliyoruz, basin mensuplari da buradayken
egitim calisanlarinin  tamamini ilgilendiren
bir miijde verin.” diyerek s6z vermesini is-
tediler. Bunun iizerine Sy. Bakan; “Banka
Promosyonlarniyla ilgili bir Genelgeyi talebi-
niz iizerine hemen cikartalim, yiizde ellisi
kuruma kalsin, yiizde ellisi egitim calisanlari-
na dagitilsin, diger taleplerinizi incelettirece-
gim.” diye cevap verdi. Genel Merkez Yone-
ticilerimiz; “Sy. Bakan yiizde elli, yiizde elli
verilmesi bizim icin yeni bir kavga sebebidir,

bu mahiyette bir genelge cikarmaniz bizi asla
memnun etmeyecektir. Su anda bir cok ilde
uygulanan bir oran vardir, bu oran bizim de
kabul edecegimiz bir oran olabilir.” diyerek
yiizde elli oranina siddetle itiraz ettiler. Bu
itiraz lizerine Hiiseyin CELIK; “O zaman hep-
si kuruma kalsin!” dedi. Bu s6z izerine Tiirk
Egitim Sen yetkilileri “Olabilir, o halde boyle
bir diizenleme yapin, sonrasinda neler oldu-
gunu hep beraber gorelim.” diyerek, Bakanin
restini gordiiler. Buttn bu yasananlardan son-
ra promosyonlarin orani %70, %30 seklinde
degistirilmistir. Ayrica 9 Kasim 2006 tarihinde
MEB ile yaptigimiz Kurum Idari Kurulu’nda
taleplerimizden birisi yine banka promosyon-
lariyla ilgilidir, bu konuda kurul teklifimizi
olumlu bulmustur.

Bunlari, neden bu kadar teferruath ola-
rak anlatiyorum? Bildiginiz gibi Turk Egitim
Sen Temmuz 2006 tarihinden bu yana yetkili
sendikadir. Yetkili sendikanin neler yapabile-
cegi 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari
Kanununda ve ilgili yonetmeliklerde ayrintili
bir sekilde belirtilmistir. ilgili ‘mevzuata gore,
Toplu Gortismelere ve Kurum Idari Kurullarina
katilmak ve temsil ettigi kitlenin taleplerini or-
taya koymak yetkili sendikanin uhdesindedir.
Hal bayle iken bir sendika cikiyor ve BANKA
PROMOSYONLARI problemini halletigini
acikliyor. Ustiine iistliik saga sola yazi gon-
deriyor ve bulanik suda balik avlamaya ca-
listyor. Yani A partisi iktidarda ama muhale-
fetteki B partisi; “enflasyonu ben diisiirdiim”
diyor. Boyle bir iddiaya kargalar bile giiler.
Bu tavir gayri ahlaki oldugu kadar “Mazhar
Osmanlik” bir tavirdr. Iste, bu sebeple BAN-
KA PROMOSYONLARINI nasil hallettigimi-
zi ayrintili olarak anlatma geregi duydum.
Hicbir yetkiniz olmayacak, Tiirk Egitim Sen
kisin sogugunda 81 ilden vyiiriiyiis yaparken,
siz hic birsey yapmayacaksiniz. Gideceksiniz
Milli Egitim Bakani ile karsilikli birer bardak
cay iceceksiniz, sonra da doniip; “ben bu isi
hallettim” diyeceksiniz. Sadece bu yaklasim
bile sendikal faaliyetin ne kadar kiigiiltiil-
meye calisildiginin ibretlik bir gostergesidir.
Turk Egitim Sen kiictilmeden biytimeye talip
insanlarin olusturdugu bir yapidir. Kimsenin,
hangi mevki ve makamda olursa olsun, ama
hic kimsenin oniinde takla atmadan egitim
calisanlarinin haklarini alma, egitim calisan-
lar adina giindem yaratma miicadelesine
hiz kesmeden devam edecektir. Esasen pro-
mosyonlarin tamaminin calisanlara dagitil-
masinda yanayiz, bu hedefimizden vazgec-
mis degiliz, bu konuda surda bir gedik acil-
miustir. Bu kararin biitiin egitim calisanlarina
hayirl olmasini diliyor ve Tiirk Egitim Sen’in
bu basarisinin gerek iiyelerimiz gerekse iiye
olmayanlar tarafindan iyi degerlendirilmesini
arzu ediyorum.

Saygilarimla
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Kurban bayrami icin artik geri sayim basladi.
Aligverisin hareketlendigi bugtnlerde sendi-
kamiz egitim calisanlarinin bayram masrafini
hesapladi. Ancak sonug ne yazik ki yuzleri gil-
durmiyor. Zira sendikamizin yaptigi “Kurban
bayraminda egitim c¢alisanlarinin masraflari”
konulu arastirmanin sonuglari, bayram alisveri-
sinin egitim calisanlarinin belini nasil buktugu-
nu gozler ontine serdi.

OGRETMENIN MAASININ YUZDE 55’iNi,
HIZMETLI MAASININ YOZDE 68’iNi
KURBANLIKLARA HARCAYACAK.

Arastirmaya gore, kurbanlik kog alabilmesi igin
goreve yeni baslayan bir 6gretmenin maasi-
nin en az ylzde 42’sini, en fazla ytzde 55'ini;
1/4derecede calisan bir 6gretmenin maasinin
en az ylizde 35’ini, en fazla ytizde 45’ini, en
disuik derecede calisan bir memurun da maasi-
nin en az ylizde 53’tnd, en fazla ylizde 68'ini
ayirmasi gerekmektedir.

Kurbanlik koyun alabilmesi icin ise 9/1 dere-
cedeki bir 6gretmenin maasinin en az ylzde
ylizde 30'nu en fazla ytizde 42'sini, en yiksek
derecede calisan bir 6gretmenin maasinin en az
ylizde 25’ini, en fazla ylizde 35’ini, en dustik
derecede calisan bir memurunun maasinin en
az ylzde 38'ini, en fazla ytizde 53’tini ayira-
caktir.

5 kisiyle ortak olarak kurbanlik dana alabilme-
si icin en dustk derecedeki bir 6gretmenin en
az 14.5 gun, en fazla 36 gln; 7/1 derecedeki
ogretim gorevlisinin en az 12.5 giin, en fazla
31 guin; en dustk derecedeki bir memurun da
en az 18 giin, en fazla 45 giin ¢alismasi zorun-
da iken, en yuksek derece calisan bir profesor
maasinin ytizde 16 ila yiizde 40 arasinda para
ayirmak zorundadir.

Misafirine ikram edebilmesi igin bir kilogram
cikolata alan bir 6gretmenin en az 5 saat 50 da-
kika, en fazla 18 saat 57 dakika; bir hizmetlinin
de en az 7 saat 13 dakika, en fazla 23 saat 28
dakika calismayi gozden ¢ikarmasi sarttir.

Oriinler EEI Diisiik E‘n Yiiksek
Fiyat Fiyat
Buytikbas (Dana, |, 556 00 |5.000,00
Inek)
Kog¢ 350,00 450,00
Koyun 250,00 350,00
Baklava(1 Kg.) 8,00 28,00
Cikolata 20,00 65,00
Lokum 5,90 20,00
Kolonya (20 CC.) |2,45 7,95
Pecete 1,35 4,25

KURBAN BAYRAMINDA EGITiM
CALISANLARININ MASRAFLARI

MEMUR, BAYRAMLIK ALABILMEK
IGiN 26 iLA 81 GUN ARASINDA TER
DOKECEK.

Bayramliklarda egitim calisanlarinin ceplerini
yakiyor. Takim elbise, gomlek, kravat, kemer,
corap, ayakkabi alabilmesi, sa¢c ve sakal tras
olabilmesi icin en dustik derecedeki bir 6gret-
menin en az 9 giin, en fazla 28.5 giin; en dustik
derecedeki bir memurun da en az 11 giin, en
fazla 35 gtin ¢alismasi sarttir.

Bayan ogretmenler de bayram kiyafetleri ve ku-
afor masrafi icin maasinin en az yizde 24'tndg,
en fazla yuzde 65’ini; en yliksek derecedeki bir
ogretmen maasinin en az ylizde 20’sini, en faz-
la 53’tnd, en dustk derecedeki bir egitim cali-
sani da maasinin en az yiizde 30’unu, en fazla
ylzde 80’ini ayirmalidir.

Egitim calisanlarinin gocuklarina bayram alis-
verisi de yapmasi icin de uzun sire calismasi
gozden c¢ikarmasi gerekmektedir. En diistik de-
recede galisan bir 6gretmenin gocuguna bayram
aligverisi icin en az 6 giin, en fazla 17.5 gtin; en
dustk derecedeki bir memurun da en az 6 gtin,
en fazla 22 gtin ter dokmesi zorunludur.

\\

Bir 6gretmenin kendisine, esi-
ne ve c¢ocuguna yapacag
bayram alisverisi masrafi
579.83 YTL ile 1.799.80
YTL arasinda degismek-
tedir. Bu durumda bir
ogretmen en az 21
giin, en fazla 65.5
glin; arastirma go-
revlisi en az 18 giin,
en fazla 56 giin; en
disik  derecedeki
~ bir memur en az
26 giin, en fazla 81
glin, bir profesor de
en az 7 gun, en fazla
21.5 gtin cahismalidir.

Erkekler Icin ﬁ?ye?tuwk g;t;lama
Takim Elbise 79,50 400,00
Gomlek 34,99 59,00
Kravat 25,00 49,00
Kemer 15,00 42,00
Corap 5,50 15,00
Ayakkabi 69,00 179,00
Sag&Sakal Trasi 12,00 40,00
TOPLAM 240,99 784,00
Kadinlar icin Ef‘ g Qrtalama
Fiyat Fiyat

Kazak 29,00 79,00
Etek 39,00 69,90
Gomlek 32,00 59,00
Pantolon 39,00 116,00

Corap 2,50 25,00
Ayakkabi 45,00 139,00
Kuafor Masrafi 10,00 45,00
TOPLAM 196,50 532,90
Cocuklar I¢gin ﬁ?yzuwk ::)i;:‘atlama
Pantolon 26,99 89,00
Mont 34,95 94,00
Kazak 19,50 69,00
Ayakkabi 29,90 99,90
Corap 6,00 16,00
Oyuncak 5,00 50,00
Bayram harcligi 15,00 30,00
Kuafor&Berber Masrafi | 5,00 35,00
TOPLAM 142,34 482,90

EGITiM CALISANLARININ 5 YILDIZLI
BiR OTELDE BAYRAM TATILi YAPMASI
ICIN 4 ILA 11 AY ARASINDA GALISMASI
GEREKIYOR.

Bayram tatili de artik egitim calisanlari igin
ltiks olmustur. 4 Kisilik bir ailenin 5 yildizli bir
otelde 4 gecelik bayram tatili 3 bin 440 YTL ile
7 bin 540 YTL arasinda degismektedir. Bu ra-
kamlara gidis-dontis masrafi dahil degildir. Bu
durumda bir 6gretmenin tatil yapabilmesi icin
en az 4 ay, en fazla 9 ay; bir memurun da en az
5 ay, en fazla 11 ay calisarak, para biriktirmesi
gerekmektedir.

Bodrum (4 Gece) 960,00
Antalya (4 Gece) 860,00
Kartalkaya (4 Gece) 1.400,00
Abant (4 Gece) 900,00
Kibris (4 Gece) 1.885,00

5 yildizli oteller egitim calisanlari i¢in oldukga
kilfetlidir. Bu durumda egitim ¢alisanlari bayra-
mi1 memleketinde gecirmeyi tercih edecektir. Bu
durumda, bayramda Erzurum’daki ailesini ziya-
ret edecek olan 4 kisilik bir ailenin gidis-donts
yol masrafi 360 YTL'dir. Elbette egitim ¢alisani
ailesini ziyarete eli bos gitmeyecektir. Bayram
hediyeleri, bayram ¢ikolatasi, akrabalarinin
cocuklarina bayram harchgi derken egitim ca-
lisani ortalama 400 ila 1000 YTL arasinda para
harcayacaktir. Bu durumda egitim c¢alisaninin
sadece memlekete gitmesi 760 YTL ile 1.360
YTL arasinda degismektedir. Boylece bir memur
memleketine gidebilmek icin en az 34 giin, en
fazla 61 gtin calismak zorunda kalacaktir.

Arastirmanin sonuglarini degerlendiren Turk
Egitim-Sen Genel Bagkani Suayip OZCAN, soy-
le konustu: “Egitim calisanlar artik bayramla-
r1 biiyiik bir heyecanla beklemiyor. Zira hayat
pahaliliginin alip, basini gitmesi egitim calisan-
larinin kesesine dokunuyor. Calisanlar artik ne
kurbanlik kesebiliyor, ne de misafir agirlayabi-
liyor. Cocuklarina bile mahcup olan calisanlar
icin bu bayramda hiiziin bayrami olacaga ben-
ziyor.”



Tarkiye Egitim, Ogretim ve Bilim Hizmetleri Kolu Kamu Galisanlan Sendikasi Genel Merkezi Aylik Yayin Organi

74 TURK EGITI

MiLLi REFLEKSLERE LING KAMPANYASI

OCAK 2007

M-SEN

MUSTAFA KIZIKLI

Genel Teskilatlandirma Sekreteri

mkizikli@turkegitimsen.org.tr

Hiyanet sebekeleri son gunler-
de calismalarini milli refleksleri
yiiksek olan kurumlar Gzerinde
yogunlastirmaya baslamistir. Bu
ilk degildir ve son da olmaya-
caktir.

En son tezgahlanan oyun nedir,
irdeleyelim.

Turkiye Kamu-Sen’i  birtakim
kuruluglar ziyaret ediyor ve bir
gortisme yapiyorlar. Bu gortisme
esnasinda ADD baskani talih-
siz bir aciklama yapiyor ve iste
dananin kuyrugu orda kopuyor.
Cinktc ADD baskani sendika-
miz ve mensuplarimizin asla tas-
vip etmeyecegi seyler soyliyor.
Aciklamaya miidahale ediliyor,
tepki konuluyor ve goriisme ora-
da son buluyor. Tirk Egitim-Sen
bu kuruluglarla hicbir alakasinin
olmadigini deklare ediyor. Fakat
ortada anlagmaya varilmis veya
altina imza konmus bir metin
bile olmadigi halde, 6nceden
organize edilmis bazi basin ku-
ruluslari, bu goriisme esnasinda
cektikleri fotograf karesi uzeri-
ne hikayeler yazmaya basliyor-
lar. Durumu ganimet bilen sari
sendika da, acaba “li¢-bes Ulye
kopartirmiyim” diye kuyrugu ka-
prya sikismis mart buzagisi gibi
bogirmeye, kendi pisligi orta-
dayken lekesizleri lekelemeye
caligiyor.

Amag; sikintili bir Cumhur Bas-
kanligi secimi oncesi ve 2007
butcesi mecliste gorustltrken
bazi yerlerin elini rahatlatmak,
hiktimetin izledigi onursuz AB
politikalarini perdelemek ve ice-
rideki hiyanet odaklarina rahat
manevra imkani saglamak. Bu
maksatla, sendikamiz ve diger
milli kuruluglar icinde karigiklik
cikartarak psikolojik baski olus-
turmak, kendi dertlerine diisme-
lerini saglayarak tepkileri onle-
mek.

Iste tam bu ortamda 100'i ak-
demiysen olmak tizere, 320 ki-
silik bircogu yurtdisi fonlardan
beslenen, kendilerini aydin diye
nitelendiren karanlik adamlar,
PKK’ya karsi ydrdtilen harekati
engellemek, dagilma stirecine
giren bollcu orglite can nefesi
vermek icin “Kiirt sorunu icin

yeni oneriler”(*) diye bir bildir-
ge yayinhyorlar. Kimseden itiraz
veya tepki yok. Iste milli kurulus-
lar Gzerinde ydrdtilen sindirme
operasyonunun ilk meyvesi bu
sekilde alinmis bulunuyor.

Bu operasyonda vitrinde goru-
nen piyon kuruluslardan bas-
ka, bizce cok net bilinen bazi
odaklar aracihigiyla, Islam inan-
c1 ve milli degerleri ytiksek bazi
arkadaslarimiz  tahrik edilerek
bir kaynama saglanmaya calisil-
maktadir. Bu odaklarin kim ve
ne olduklari en kisa stirede or-
taya cikacaktir. Gergi analitik bir
mantikla distntldtgiinde bun-
larin aslinda kimler oldugu gayet
acik goriilecektir. Iste o zaman
tahrik edilen, yanhs yonlendiri-
len arkadaslarimiz nasil bir oyu-
na geldiklerini anlayacaklardir.
Bu oyunun aktorleri konusunda
gerekenin yapilacagindan kim-
senin stiphesi olmasin.

Konunun daha net anlasilmasi
bakimindan bir az daha agmakta
fayda vardir.

Turkiye Kamu-Sen’in birkag yo-
neticisi ve bir takim kuruluslar bir
arada fotograf karesinde gorin-
du diye, konuyla ilgisi olmadig
halde Turk Egitim-Sen’de komp-
lonun icine ¢ekilerek sistemli bir
asindirma ve ling kampanyasi
dizenlenmistir.

Burada tahriklere kapilmadan
akillica  dustinmek  lazimdir.
Ozellikle olaylara milli ve mane-
vi acidan bakan hicbir arkadas-
larimizin doldurusa gelmemesi
lazim. Sendikalarimiz diin kurul-
mus teskilatlar degildir. Uzun bir
stirecte buyik mucadeleler veri-
lerek, bedel 6denerek bu gtink
gliclt haline gelmistir. Yillardir
bu ulkedeki bolicilerin, satil-
miglarin, din tacirlerinin, inang
hortumcularinin korkulu rayasi
olmus, milli ve manevi degerlere
sahip herkesi birlestiren, tutkal
vazifesi goren, elimizdeki yega-
ne kuruluslardir. Gerek yerelde,
gerekse genelde, yoneticilerimi-
zin ve mensuplarimizin milli ve
manevi konulardaki hassasiyet-
lerini, muicadelelerini gormemek
icin kor olmak yetmez, art niyetli
olmak gerekir. Peki hal boyley-

ken ne vyapilmaya calisiliyor?
Milli ve manevi degerlere en st
duzeyde sahip bazi arkadaslari-
miz, kimin dolmusuna binerek
Tark milleti icin bir sans olan,
kristal kadar parlak ve lekesiz,
milli sembol haline gelmis bu
kurulusu asindirmaya calisiyor?
Bunu iyi distinelim, irdeleyelim.

Ne olmus? Nedir olay?

Bizden birileri camiamizin tasvip
etmedigi kuruluslarla fotograf ka-
resinde gorinmus!

Bir an icin hadi kabul edelim bu
bir hata. Eger hataysa bile, kuru-
mun degil sahislarin hatasi.

Bir fotograf karesiyle 15 yildir
bedel odenerek verilen serefli
micadele bir c¢irpida sifirlandi
mi yani? Simdi elimizdeki bu na-
dide kurulusu yipratarak buranin
yok olmasini mi saglayalim? Bu
nasil mantiktir? Bunun kime veya
nereye faydasi olacak, bundan
hangi odaklar fayda saglayacak-
lar iyi dustinelim, dogru mantik
orgusu kullanalim.

Strekli bizleri hikimete peskes
ceken, Sosyal Guvenlik Kurumu-
na memurlari temsilen PKK mi-
litanini secen, bilumum bolici
ve Marksist orgtitlerle ayni plat-
formlarda bulunan din hortum-
cusu sendikaya niye yeterince
ses etmiyoruz? Yurt disi fonlar-
dan, Soros’tan beslenen, agiktan
PKK destekgisi sendikaya niye bu
kadar sesimizi yukseltmiyoruz?
Ustelik simdi bu lingin piyon ak-
torlerinden biri de onlar.

Papayla beraber fotograf cekti-
renlere, din adina, Islam adina
Papa’nin elini &penlere, Miis-
l[iman kizini Hiristiyan oglana
pazarlamayi marifet gorenlere,
Mdusliman’dan topladigi milyon-
larca dolari, misyoner faaliyetleri
yuriten Kiliselere bagislayanlara
niye ses etmiyoruz? Yani s6z ko-
nusu fotograf karesinde goriinen
sahislar, Islam’a, Kur’an a haka-
retler yagdiran Papa’dan daha
mi gavur? Bu lingin aktorlerin-
den biri de onlar.

Irak’ta Musltiman katliamina ses-
siz kalan, Kerkuk’te, Telafer'de

Tark  katliamina  ¢anak  tu-
tan, Kibris't bir cirpida satan,
Turkiye'yi parsel parsel pazar-
layan, basortlisii meselesini se-
¢im sandigina tahvil etmek icin
bilingli olarak ¢6zmeyen, inang
hortumcusu, ABD’nin adami,
AB’nin kolesi AKP ye ve onun bas-
kanina niye ses etmiyoruz? Bu
linci maddi olarak destekleyen
de onlar. Ustelik bu sekilde ner-
deyse, Turkim diyemeyen bir
adami magdur gosterip Cumhur-
baskani olmasini milli distinen
herkese destekletecekler.

Islam’a ve Tiirk milletine hakaret
eden Orhan Pamuk gibi birini
bas taci edenlere, Tirk milletine
soven Elif Safak gibilere gaze-
telerinde kose yazdiranlara, Er-
meni meselesinde Ermenilerden
yana olanlara, Tirk milletine
karsi yapilan her seyi memnu-
niyetle karsilayanlara niye ses
etmiyoruz? Bunlar da bu lingin
organizatorleri.

Kendine sendika diyen bazi ik-
tidar yalakasi kuruluslar, satilik
medyanin Ali Kemalleri, Turk
milletinin reflekslerini psikolojik
operasyonlarla sindirmeye yok
etmeye calisan hukimet, koki
disarida guruplar, onlarin ithal
toplum miuhendisleri, gizli ser-
visler el birligi halinde Kamu-
Sen’e ve Turk Egitim-Sen’e ling
girisiminde bulunuyorlar.  Bu
maksatla yukarida belirttigim kisi
ve kuruluslar olarak bir bardak
suda firtina ¢ikartiliyor. Maalesef
milli ve manevi degerlere sahip
bazi insanlar bu firtinaya kapila-
rak baltayi dizlerine vuruyorlar.

Akhimizi basimiza alalim. Her
yerde organize olmus tg¢ bes ta-
ne inang hortumcusunun gazina
gelip kendi teskilatimizi yiprat-
mayalim. Gerekli agiklamalar
yapilmustir. Tirk Egitim-Sen daha
ilk gtinden bu isle bir alakasinin
olmadigini agiklamistir. Ama ha-
len birileri bizleri gaza getirme-
ye calisiyor. Buna dikkat edelim.
Alcaklarin, art niyetlilerin, koku
disarida olanlarin oyununa gel-
meyelim.

(*)http://www.milliyet.com.
tr/2006/12/22/siyaset/siy02.html




OCAK 2007

TURK EGITIM-SEN [

Tirkiye Egitim, Ogretim ve Bilim Hizmetleri Kolu Kamu Galisanlar Sendikasi Genel Merkezi Aylik Yayin Organi

bastarafi 2'de

OGRETMENLERIN, YUZDE 94°U MILLi EGiTiM SISTEMINDEN MEMNUN DEGIL

Ogretmenlerimize liselerin dort yila cikaril-
masina da iliskin gorusleri soruldugunda;
liselerin dort yila cikarilmasinin fazla bir et-
kisi olacagini diisiinmeyenlerin orani yiizde
28.6, hicbir katkisi olmaz, aksine ailelere yiik
getirir diyenlerin orani ise yiizde 28.1’dir. lyi
organize edilmesi halinde dershane vyiikiinii
ortadan kaldiracagina inananlarin orani da
yiizde 26.8"dir.

OGRETMENLER, OGRENCILERIN
ILKOGRETIMDEN iTIBAREN YETERSiZ
YETiSTIRILDiGiNi DUSUNUYOR

Gelelim 6gretmenlerimizin yillara gore 68-
renci basarisina bakigina. Ogretmenlerimi-
zin yiizde 73.3'i 6grencilerin basarisinin
gecmis yillara gore azaldigini belirtmektedir.
Her gecen yil 6grenci basarisinin arttigina
inananlarin orani ise yiizde 10.9’da kalmak-
tadir. Bu basarisizligin nedenleri soruldugun-
da goriilmektedir ki, en 6nemli neden yiizde
62.1 ile 6grencinin ilkogretimden yetersiz
gelmesidir. Bunu yiizde 21 ile egitim imkan-
larinin yetersizligi izlemektedir. Egitimde-
ki esitsizliklerde yiizde 10 ile basarisizligin
onemli bir nedeni olarak goriilmektedir.

Ogretmenlerimizin 6grenci basarisinda ya-
sadigi  memnuniyetsizligin bircok nedeni
vardir. Bunlardan ilk goze carpan, basarili
ve basarili olmayan 6grenciler arasinda bir
ayrim yapilmamasidir. Ayrica Ogretmenler;
stirekli cikarilan aflarla, degistirilen mevzu-
atla 6grencilerin bir Gst sinifa gegirilmesinin
egitimde kalitesizligi tesvik ettigini ve basarih
ogrencileri de cezalandirdigini distinmekte-
dir.

OGRETMENLERIN, YOZDE 63°0 OGRENCILERIN
DERSHANEYE GITMEDEN 0SS’Yi
KAZANAMAYACAGINI DUSUNUYOR

Ogretmenlerimizin dershanelerle ilgili goris-
lerine gelince; ogrencilerin dershaneye git-
meden ya da 6zel ders almadan OSS'yi ka-
zanabilecegine inanmayanlarin orani yiizde
62.8'dir. Peki nicin 6gretmenlerimizin biytik
cogunlugu dershaneye gidemeyen/gitmeyen
ogrencilerin OSS'yi kazanamayacagini di-
stinmektedir? Iste gerekgeler:

e OSS sistemi ile okulda uyulmasi gereken
mufredatin birbiriyle uyusmamasi

* Mevcut egitim sistemi dershaneleri 6zen-
dirmesi

e Egitim araclari yetersizligi

* Yalnizca dershaneler test tekniklerini uygu-
lamasi

e Dershanelerde ogretim, okullarda egitim
ve Ogretimin yapiliyor olmasinin okullari
avantajsiz kilmasi

e Dershaneye gitmeyen 6grencinin, kendisini
Universite sinavina hazirmis gibi hissetme-
mesi ve dgrencilerin OSS'yi kazanmak igin
dershaneye gitmesi gerektigini diisinmesi

Ogretmenlerimize “Ogrenciler neden yalniz-

r: nl l i !_1. '
ca MEB miifredatiyla ve egitimiyle OSS’ye
hazirlanamiyor” sorusu yoneltildiginde, yiiz-
de 53.5’i bunun nedenini okullarda verilen
egitim ve oOgretimin yetersizligine baglad.
Velilerin telaslihg ve cocuklar tizerindeki
asiri istek ve beklentileri de yiizde 15.9 ile
biiyiik bir orana sahip oldu.

Anket calismasinda Orta Ogretim Basar!
Puaninin OSS'ye giriste, dgrencilerin lisele-
re olan devamhligini nasil etkiledigi de de-
gerlendirildi. Buna gore 6gretmenlerimizin
yiizde 77.8’i OOBP’nin OSS’ye giriste arti-
rilmasinin olumlu yonde etki yapacagini ve
ogrencilerin okullara devamini artiracagini
belirtti.

ANKETE KATILAN HER 5 OGRETMENDEN
BiRiSi, 824-1000 YTL ARASINDA UCRET
ALMAKTADIR

Ogretmenlerin ekonomik durumlarini irde-
ledigimizde ortaya ¢ikan tablo ne yazik ki hig
te i¢ acici degildir. Ankete katilanlarin yiizde
66.8’i 1001-2500 YTL arasinda gelire sahip-
ken, yiizde 20.1’i 824-1000 YTL arasinda
maas almaktadir. Yani ankete katilan her 5
ogretmenden birisi 824-1000 YTL arasinda
ticret kazanmaktadir. Yine 0Ogretmenlerin
yiizde 95.7’si kendi gelirlerini yeterli bulma-
maktadir.

OGRETMENLER TOPLUMSAL iTiBARLARININ
DUSUK OLDUGU GORUSUNDE

Ogretmenlerimizin toplumdaki itibarlaryla
ilgili dustincelerine bakildiginda; 6gretmen-
lerin toplumdaki itibarinin yiizde 73.6 ile iyi
goriilmedigi anlasilmaktadir. Zira 6gretmen-
lerin toplumsal itibarina “iyi degil” diyenlerin
orani ylizde 50.3, “hic iyi degil” diyenlerin
orani da ytizde 23. 3'tur.

Ogretmenlerimiz bu durumu aldiklar maa-
sin yansimasi olarak gormektedir. Bu nedenle
ogretmenlerimizin yiizde 32.6’si itibarlarinin
artirllmasi icin yapilmasi gereken en onemli
icraat olarak maaslarinin artirnlmasini gor-
mektedir. Ayrica 6gretmen vyetistiren okul-
larin kalitesinin artirilmasi istegi ise yiizde
26.8 ile ikinci siradadir. Ogrenci basarisini
olcme ve degerlendirmede 6gretmene genis
insiyatif taninmasi da yiizde 23 ile 6nemli
bir orana sahiptir.

OGRETMENLER, KADEMELENDIRME
SISTEMINE KARSI

Basogretmen, uzman Ogretmen, Ogretmen
gibi diizenlemeler, egitimde kaliteyi hedefle-
yip, basariyi artiracak uygulamalar mi sorusu-
na, 6gretmenlerin yiizde 75’i “hayir”, yiizde
25'i ise “evet” yanitini vermistir. Ayrica uy-
gulamanin “6gretmenler arasinda gerginlige
neden olacak”, “birbirinin kuyusunu kaza-
cak cok insan ortaya cikacak” “6gretmenler
arasinda gereksiz bir rekabet olusturacaktir”
seklinde goriisler de one siiriilmektedir. Og-
retmenlerimizin uygulama ile ilgili bazi go-
risleri soyledir:

“Merkezi sinavla, bes secenekten birini
secmekle basogretmen olunmaz.” “Su anki
sistemle olmaz. Zira bir matematik 6gretme-
ninin uzman olup olmamasinin kriteri mev-
zuati bilmekten geciyor. Kendi alaniyla da
ilgili hi soru yok. Bu bir Kulak Burun Bogaz
uzmanina kulakla ilgili hi¢ soru sormadan si-
nava tabi tutup, Kulak Burun Bogaz uzmani
yapmaya benzer.”

OGRETMENLERIN SENDIKALARA BAKISI

Anket calismasinda 6gretmenlerimize sendi-
kalara tye olup, olmadigi da soruldu. Buna
gore, ankete katilan Ogretmenlerin yiizde
44.2’si bir sendikaya iiye oldugunu belirtir-
ken, yiizde 55.8'i bir sendikaya iiye olmadi-
gini belirtmistir.

Ogretmenlerimizin yiizde 41’i sendikalarin
siyaset yapigimi diisiinerek, sendikaya iiye
olmadigini belirtmistir. Yine sendikal faali-
yetlere inanmadigi icin sedikaya iiye olma-
yanlarin orani ise yiizde 25.7’dir. Grev ve
toplu sozlesme hakkr olmadigi icin sendika-
ya iiye olmadigini belirtenlerin orani da yiiz-
de 10.6’dir.

Sendikanin savundugu temel degerlerin sen-
dika iiyesi olmasinda etkili oldugunu belir-
tenlerin orani yiizde 38.3 iken, arkadasinin
hatirina iiye olanlarin orani yiizde 23.7’dir.
Sendikalarin faaliyeti ve miicadeleciligini
sendikaya iiye olmada etkili neden olarak
gosterenlerin orani ise yiizde 19.7’dir
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KITAPLARA AMPUL KOYMA MODASI !

Iktidar partisinin ambleminin ampiil olma-
si sebebiyle, bazi yardimci ders kitaplarina
yerli yersiz ampul koyma modasi bagladi. Bu
ampul koyma aliskanhigi bir tesadtf madar
bilmiyoruz. Meseleye art niyetli olarak yak-
lasmak da istemiyoruz, AKP’den 6nce ampul
aydinhk bir gelecegin semboltydi. AKP'nin
dort yillik iktidarindan sonra ampul, yoksul-
lugun, issizligin, AB kapisinda hazirolda bek-
lemenin, memuru yok saymanin, sivil toplu
orgutleriyle kavga etmenin semboli haline
gelmistir.

Bu ampul koyma isinin bir tesadif mui ol-
dugunu sormustuk.Yoksa bu kitaplarin MEB
tarafindan desteklenmesini kolaylastirici bir
unsur olarak mi goriiltiyor? Bunu bilmiyoruz.
Kastamonu’nun Arag llcesinde Milli Egitim
Madarlugt tarafindan YIBO’da dizenlenen
bilgisayar kursunda ve Tirkiye'nin bir cok ye-
rinde dagitilan GELECEK ICIN EGITIM isimli,

——

kitabin ikinci sayfasinda
tam sayfa bir ampul res-
mi  bulunmaktadir.Tesa-
duf middr yine bilinmez,
bu ampulin sactigr 1sik
sayisi ile, AKP’nin am-
pultiniin 151k sayisi yedi
adettir. Tesadiftin - boy-
lesine hayret, dogrusu.
Ampule bu kadar 6nem
veren icerik ekibi bir am-
pulle yetinmemis, kita-
bin Gg¢ ayr sayfasina tam sayfa olmak tzere
¢ ampul koymus. Kitabin en arka sayfasin-
da MEB logosu da bulunmaktadir. Dogrusu
daha 6nce iktidar olmus siyasi partilere cid-
di haksizlik yapilmis, bundan sonra iktidar
olan her partinin amblemi kitaplarda bulun-
mali, tarihe bir not diismek adina bu gerekli.
Ama daha o6nceki iktidarlar bu sansi kacirdi-
lar, mesela; altioklu, Gg¢ hilalli, kirath, arili,

Gelecek o Egitim \ ' ,
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anahtarh bir kitap basmayi distinemediler.
MEB’in bu konuda dikkatini ¢ekmek istiyo-
ruz. Bu konuda kamuoyu aydinlatilmalidir.
Bir siyasi partinin propagandasini yapmak bu
kadar ucuz olamamali, birileri bunun hesa-
bini vermelidir. Devlet parasi ile parti propa-
gandasi yapanlar bunun cezasini ¢gekmelidir.
Bu bir su¢ duyurusu olarak gorilmeli, kamuo-
yuna konuyla ilgili agiklama yapilmalidir.

bastarafi 2'de

YANLIS HESAP ANAYASA MAHKEMESI’NDEN DONDU

3. MADDENIN 29. BENDI

S6z konusu maddenin 29. bendinde, Giin-
celleme Katsayisi: Sigortali sayilanlarin, her
yihin Kasim ayina ait kanuni stresi icinde
verilen belgelerindeki prim tahakkuklari tize-
rinden bulunacak ortalama prime esas giin-
lik kazancin, bir 6nceki yilin ayni aymna ait
ortalama prime esas giinliik kazanca gore de-
gisim orani ile her yilin Aralik ayina gore en
son temel yilli tiketici fiyatlari genel indek-
sindeki degisim oraninin toplaminin yarisina
(1) tam sayisinin ilave edilmesi sonucunda
bulunan deger”” olarak tanimlaniyor.

28 VE 29. MADDELER

Kanunun s6zkonusu maddeleri ile emeklilik
yasl yukseltilmekte ve kademeli olarak 65’e
cikarilmaktaydi. Emekli olabilmek icin gerek-
li prim 6deme gtin sayisi da 9 bin gtin olarak
belirlenmisti.

Kanunun bu maddeleri ile getirilen hikimle-
ri emeklilik ayligr baglama oranlarini da azal-
tiyordu. Su anda gorev yapmakta olan 1 yilhk
kamu gorevlisi 9 bin gtin prim 6dedikten son-
ra emekli oldugunda, maasinin % 75’i ora-
ninda bir emekli maasina hak kazanmaktadir.
Oysa yeni kanuna gore ayni memur emekli
oldugunda, esas maasinin yalnizca % 62,5'i
kadar emekli maasi alabilecekti. Su anda ¢a-
lisan, bir yil kidemli bir memurun emekli ma-
asinda % 12,5’e varan bir azalma meydana
gelecekti.

40. MADDE

Kanunun 40. maddesi fiili hizmet strelerin-
den faydalanacak unvanlari diizenlemekte-
dir. Fiili hizmetten faydalanacak unvanlar
arasina itfaiye calisanlarinin eklenmemesi
buyik bir eksiklik olarak karsimiza ¢ikmisti.

Turkiye Kamu-Sen fiili hizmet stiresi zammin-
dan faydalanacak olanlari belirlerken unvan
degil, gorev tanimindan yola ¢ikilmasi gerek-
tigini savunmaktadir.

Gelisen teknoloji ve degisen calisma sartlari,
meslek cesitliligini artirmakta, bazi unvanlar
ortadan kalkarken, yeni ve tehlikeli baska
mesleklerin ortaya ¢ikmasina neden olmak-
tadir. Ornegin; demiryollarinda atesci, deniz
yollarinda komtrcu gibi meslekler neredeyse
ortadan kalkmis, artik gece bekgisi unvanin-
da istihdam edilen kimse kalmamistir. Bunla-
rin yerine benzer gorevleri benzer tehlikeler
altinda ifa eden yeni unvanlar ve meslekler
gelmistir. Zaman icinde bir ¢cok meslek ve
unvan da ayni sekilde ortadan kalkarken on-
larin yerine yeni meslek ve unvanlar ortaya
cikacaktir.

Bu nedenle fiili hizmet zammindan fayda-
lanacak olan personelin yaptigi gorevlerin
stirekli olarak gtincellenmesi gerekmektedir.
Bu amacla Is Sagligi ve Giivenligi Kurulu gibi
mesleklerin tehlikelerini, fiili hizmetten fay-
dalanacak olan personeli giincel bir sekilde
belirleyecek bir kurum olusturulmak zorun-
dadir. Anayasa Mahkemesi, 40. medenin
bazi siralarini iptal ederek bu yolda bir kapi
acmistir.

55. MADDE

Kanunun 55. maddesi emekli ayliklarina ya-
pilacak zamlari dizenlemektedir. Kanunun
bu maddesi ile emekli maaslarina yapilacak
artislarda yalnizca enflasyon oranlarinin te-
mel alinmasi 6ngorilmekteydi. Ancak diin-
yanin butiin llkelerinde ekonomideki biyti-
meden ve artan refahtan esit miktarda pay
alinmasi icin enflasyon oranlarinin yani sira

refah payi olarak da ayrica bir artis yapiimak-
tadir. Bu nedenle emekli ayliklarinin iktisadi
kosullara ve sosyal devlet olma ilkesi g6z
ardi edilmeden ayarlanmasi gerekmektedir.
Anayasa Mahkemesi kanunun bu hikmint
kamu gorevlileri agisindan iptal etmistir.

63 VE 68. MADDELER

Kanunun bu maddeleri, finansmani saglanan
saglik hizmetlerini ve saglik hizmetlerinden
alinacak katihm paylarini diizenlemektedir.
Kanunun bu maddelerinde belirlenen ayakta
tedavilerde alinmasi ongorilen 2 YTL ile or-
tez ve protezlerden alinmasi dustintlen kati-
lim paylarinin kaldirilmasi sosyal devlet olma
ilkesinin bir geregi olarak karsimiza ¢ikmak-
tadir. Kanunun uygulanmasi durumunda her
basvuruda hastalarimizdan (bugtn igin) 400
YTL'ye kadar katilim payi alinabilmesinin
ona acgilacakti.

Bunun yaninda 18-45 yas arasindaki sigortali-
larin dis protez masraflarinin karsilanmayaca-
g1; 18 yasindan kiguk ve 45 yasindan buytk
olan sigortalilarin ise dis protez masraflarinin
% 50’sinin karsilanacagi belirtiimekteydi. Bu
maddenin sosyal devlet ilkesiyle bagdasmasi
mumkin degildi.

80. MADDE

Bu madde ile kamuda calisanlar icin prime
esas kazang taniminin degistirilerek, tim ek
o6deme ve ikramiyelerin de prime esas ka-
zanca dahil edilmesi, kamu calisanlarindan
yapilacak sosyal giivenlik kesintisinin nere-
deyse iki katina ¢ikmasi anlami tagimaktay-
di. Buna gore kamu calisanlarinin buiytk bir
cogunlugunun sosyal guvenlik primlerinin
artmasi sonucunda, kanun yurirlige girdigi
anda Ucretlerinde 35-300 YTL arasinda azal-
ma meydana gelecekti.
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MILLi EGITIM BAKANLIGI

40+40 Denge Tazminati ile ilgili 5473 Sayih
Kanun ile yiksek lisans ve doktora mezunlari-
na %25 ve %40 fazla ek ders tcreti 6demeleri-
ne son verilmis, okul idarecilerine 6 saat derse
girme zorunlulugu getirilmis, maas karsihgini
doldurmayanlara ek ders Ucreti verilmeyecegi
kanuna konmustur.

O glinden bugline yani 16 Aralik 2006'ya
kadar okullardaki ders saatleri ve ek ders tic-
retleri ile ilgili belirsizlik devam etmistir. Mart
ayindan bu yana ek ders Ucreti esaslari ile ilgili
kararnamenin ¢ikmasi ve kargasa ve belirsiz-
liklerin giderilmesi, haksizliklara son vermesi
beklenmistir. Ve nihayet 16 Aralik 2006 giini
Ek Ders Ucret Kararnamesi Resmi Gazetede
yayinlanarak yurirlige girmistir.

Ama ne kararname!.. Bu kararname ile 4 yildir
Egitim calisaninin hayrina higbir sey yapma-
yan, hep kaybina sebep olan Milli Egitim Ba-
kanhg ve iktidar egitime ve egitim calisanina
bir daha kazik atmistir.

Ek Ders Ucreti Kararnamesi neler gotiirdii on-
lardan bahsetmek istiyorum.

1- Milli Egitim Bakanliginin okul idarecile-
rine 6 saat derse girme zorunlulugunu
hafifletmesi dustndlirken birakin  hafif-
letmeyi Yaygin Egitimdeki idarecilere de
6 saat derse girme zorunlulugu getirmistir.
Yaygin Egitimdeki idarecilerin hangi derse
nasil gireceklerini bakanlik btrokratlarinin
bile bildiklerini zannetmiyorum.

2- Ek ders tcreti alma “ayhk karsiligi ders
gorevini doldurma” sartina baglanarak;
brans disi derse girmelerde lcret 6deme
engellenmistir. Bununla da c¢ok az &gret-
menin bulundugu, Koy ve Beldelerdeki
bos gecen derslerin bransg disi 6gretmen-
lerle doldurulmasi engellenmistir.

3- Ogretmen’e “hem danisman 6gretmenlik
hem de sinif/sube 6gretmenligi” verilmesi
halinde bir gorev icin ticret 6denebilecegi
getirilmis, sinif 6gretmenlerine 6denme-
mesine devam edilmistir.

4- Okul idarecilerine 6denen “ek ders
ucretleri”ndeki adaletsizlik giderilmemis,
bircok okulun idarecilerinin ek ders ticret-
leri azaltilmustir,

MALIYE BAKANLIGINA BAGLANSIN

5- Okul o6ncesi mustakil Anaokullarindaki
idarecilerin haklari verilirken, biinyesinde
ana sinifi ve 6zel 6gretim sinifi bulunan
idareciler unutulmustur.

6- Okul disi ve Sorumluluk Sinavlarinda ko-
misyondaki gorevliler ile salon baskanlari-
nin ek ders tcreti sayilari 6’dan 5’e indiril-
mis ve en kottist bu Gceretin 6denmesi “si-
nava 6grenci girmesi”sartina baglanmistir.

Yani bir sinavda komisyon iki saat 6nce
giderek soru cevap anahtari hazirlayacak,
nobetci ve gozciler bir saat 6nce dolmus
otobls parasi 6deyerek gorevine gelecek-
ler, sinav basladiginda 6grenci gelmedigi
icin bu 6gretmenlere siz “kusura bakma-
yin 6grenci gelmedi size licret 6deyemiyo-
ruz” diyeceksiniz. Bunun neresi adalet?

7- Derse girmeden tcret alanlara bircok ek-
leme yapilmis ama diger calisanlar unutul-
mustur.

8- Daha onceki yonetmeliklerde var olan
idarecilerin pansiyonlu okullarda nobet
tutarak tcret almalar engellenmistir. Bu
da idarecilerin hak mahrumiyetine sebep
oldugu gibi idarecilerin 6grencilerle daha
cok ilgilenmelerini engellemektedir.

9- Ders disi izcilik, beden egitimi ve spor
calismalarinda idarecilerin ek ders tcreti
almasi engellenmistir. Simdi soruyorum
Milli Egitim Bakanlig yetkililerine cumar-
tesi pazar bu calismalar yapilirken bu oku-
lu kim acacaktir, bu calismalardaki diizeni
ve olumsuzluklari kim idare edecektir?

Yine bu sosyal calismalarda “okulun bir
ders yilindaki ders saati sayisinin % 5’ini
gecemez” denilerek daha onceki Yonet-
melikte % 8 olan bu miktar azaltilmig; Mil-
li Egitim Bakani ve yetkililer bu faaliyetlere
ne kadar 6nem verdigini gostermistir.

10

Gegici gorevlendirmelerde gorevlendirilen
kisi istek dist gorevlendirmeyle magdur
edilirken “gittigi yerdeki Gcret denir” de-
nilerek magduriyet daha da artirilmistir.

11- Ek ders ile ilgili kararda Ticaret Turizm Mes-
lek Liseleri, Ticaret Meslek Liseleri, Saglik
Meslek Liseleri unutulmus; Ticaret Turizm
Genel Mudurlugine bagl cok programl

liseler magdur edilmistir.

Seyit Ali KAPLAN

Genel Mevzuat ve Toplu
Gortisme Sekreteri

12- Idarecilerin tcretleri kesilirken sanki lttuf-
mus gibi 6 saatte girerek ticret alabilecek-
leri belirtilmistir. Idareci zaten islerin yo-
gunlugundan kendi maas karsihigi dersine
bile giremezken nasil 6 saat daha girerek
tcret alacaktir. Veya giriyorum dese bile
islerini nasil yetistirecek, 6grenciye nasil
faydali olacaktir?

13- Isletmelerdeki Mesleki Egitim yani koordi-
natorliik de yoruma kapali hale getirilme-
mis, yine 8 ile 20 saate kadar denilerek 8
saat de, 10 saat de, 20 saat de verilebile-
cegi belirtilmis ve bunu idarecilere birak-

mistir.

14

Rehber 6gretmenlerin ek ders tcretlerine
clzi bir artis yapilirken, ne sekilde 6dene-
cegi, yaz subat tatillerinde 6denip 6den-
meyecegi belirsizligi devam etmektedir.

15- Sinif 6gretmenlerinin maas karsihgr 18
saat derse girmeleri diizeltilmemistir.

16- Endustri Meslek Liselerindeki bolim ve
atolye seflerinin haklari verilmemis, mes-
lek dersi 6gretmenleri magdur edilmistir.

Su denilebilir bu Kararnamenin hig mi iyi yon-
leri yok. Var tabi ama ogretmelerin, egitim
calisanlarinin problemlerinin yaninda devede
kulak denecek kadar az.

Milli Egitim Bakanligi burokratlari ile tcret
Kararnamesini degerlendirdigimizde, Sayin
Bakanin dcretle ilgili konusmalarinda topu
Maliye Bakanina atmakta “biz de bunlarin ek-
sik ve yanhs oldugunu biliyoruz ama maliye
miusaade etmiyor” diyerek kendilerini kurtara-
caklarini saniyorlar.

Maliye Bakani bu iktidarin Bakani degil mi?
Maliye Bakani uzaydan mi geldi. Eger iktidara
ve bakana gore egitim ve egitim calisanlarinin
problemleri o kadar 6nemli degil para 6nemli
ise ve para da Maliye Bakanliginda ise Milli
Egitim Bakanhgini Maliye Bakanligina bag-
layin kurtulun o zaman. Belki Maliye Bakani
kendi personeline gektigi kiyagi bize de ceker.
Ne dersiniz?

TURK EGITiM-SEN’DEN
AVEA’YA DAVA

SENDIKAMIZ HiZMET iGi EGiTiM SEMINERLERi YENIDEN BASLADI

Bilindigi lizere AVEA tek tarafli olarak, abo-
nelerin gorismelerini 1000 dakika ile sinir-
landirmisti. MEB’in ve AVEA’nin taahhidu-
ne glivenerek AVEA abonesi onlan binlerce
egitim calisani bu gayri ahlaki uygulamaya
tepki koymustu.

Uyelerinin hakli tepkisini goren Tiirk Egitim-
Sen bu haksiz uygulamanin iptali icin her

tirlt mucadeleyi ortaya koyacaktir.

Dava Dilekcesini sendikamizin internet ad-
resinden temin edebilirsiniz.

Tatil donemiyle birlikte bir stredir ara ver-
digimiz  hizmetici  egitim  seminerlerine
10.12.2006 Pazar guni Bolu’da yaptigimiz
seminerle tekrar bagladik.

Seminerde;

Sendikal kavramlar, Sendikal iletisim, Sendi-
kal propaganda, Beden dili, Motivasyon, Ta-
kim calismasi, Kurum kaltira, Stratejik yone-
tim konulari islenmistir.

Bu seminere; Bolu ve Diizce Sube yonetim
kurulu tyeleri ile bu illere bagli ilce temsilci-
leri katilmislardir. Genel Egitim ve Sosyal Isler
Sekreteri Firdes ISIK'in rahatsizligi nedeniyle
katilamadigi seminere, Genel Merkezimizi

temsilen Genel Mali Sekreterimiz Yagar YENI-
CERIOGLU katilmustir.

Seminere katilimin subelere gore dagilhimi
asagidadir.

Bolu Sube’den 7’si yonetim kurulu Gyesi ol-
mak tizere 45, Diizce Sube’den 6’s1 yonetim
kurulu tyesi olmak tizere 16 kisi katilmistir.
Karabuik Sube’den kimse katilmamistir.

Toren bitiminde katilimcilara sertifikalar da-
gitilmistir.

Tarkan ZENGIN ve Dursun ERIKEL'in egitici
olarak katildigi bu seminerin notlarina sendi-
kamizin internet adresinden ulasabilirsiniz.
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Her yilbasi yaklastikca yasananlar karsisinda
asabim bozulur ve sikilmaya baglarim.

Niye Nasrettin Hoca degil de, Noel baba
diye.

Cunkd her yil yilbasi yaklastik¢a, sokaklarda,
cocuk yuvalarinda ve bazi egitim kurumlarin-
da, ticari kuruluslarda, Radyo ve televizyon-
larda Noel baba kiyafeti giydirilmis cocuklar
veya yetiskinler cocuklarimiza s6zde cesitli
hediyeler dagitirlar.

Boylece Hiristiyanligin sembolt haline gel-
mis olan bir kisiligi kiicictk yavrularimizin
beynine bir kutsal kisilik ve yardim melegi
gibi sokmaya calisirlar.

Sorsaniz bu Noel elbiselerini giyenlerinde,
giydirenlerinde belki ne yaptiklarindan ve
kime hizmet ettiklerinden haberleri yoktur.

Halbuki bu Noel baba severlerine sorsak
hepside bunu bir eglence vasitasinin Gtesin-
de gormezler.

Hic farkinda olmadan misyonerlerin milyon-
larca dolar verip de yaptigi ya da yapmak
isteyip de yapamadigi gorevleri gondlli ve
onlar icin maliyeti sifir olan bir ¢alisma yap-
tiklarinin farkinda bile degillerdir.

Yuz yillarca Misyonerler, Hiristiyanlarin sim-

NOEL BABA YERINE NASRETTIN HOCA

Goruldugt kadariyla da yaptiklari bu Noel
figuirli Hiristiyanlik propagandasindan zevk
de almaktadirlar.

Televizyon kanallarinin bir kisminda da yine
Noel baba reklamlarina dolayisiyla misyo-
nerlik faaliyetlerine merakli olanlar vardir.

Onlarda evlerimizin igine kadar girerek Noel
kutlamalarini sanki bize hasmis gibi keyifli
keyifli oyunlarla, muziklerle anlatmaktadir-
lar.

Ayrica bu vesileyle kit olan ormanlarimizdan
nice gen¢ ¢am agaclari devrilerek yesil katli-
amlari da yapilir.

Bu cam agaclari ticarethanelere, evlere geti-
rilip stslenerek Hz. Isa’nin oraya inmesi bek-
lenir!

Ve hi¢ kimsede yahu bunlar safsatadir, hura-
fedir demez.

Peki, bizim Noel baba gibi degerlerimiz yok
mudur da ille de Noel eglenceleri diizenle-
nir.

Elbette vardir.

Ama bati kiltir degerleri iliklerimize kadar
isledigi icin kendi degerlerimizin ya farkinda
olmuyoruz ya da kendimize yabancilastigi-

Ismail SARICAY

E-posta: isaricay@gmail.com

Nasrettin hocayi ne gorecek goziimiiz ne de
onu anlayacak milli kiltir askimiz vardir.

Ancak Nasrettin hocamiza Yunanlilar sahip
citkmaya calisinca, o zaman Nasrettin hoca-
nin bizim oldugunun farkina varmaya basla-
rnz.

Madem Nasrettin hoca bizimdir, o halde co-
cuklarimiza her yilbasinda Noel kiyafetleri
yerine, Nasrettin hoca kiyafetleri giydirerek
hem kendi kultirimizi yasatsak hem de
kendimize gore eglensek daha glizel olmaz
mi?¢

Elbette olur.

Fakat Hakim kdltir olarak bati kiltrint ka-
bul ettigimiz icin, onun disinda yapilan her
turld etkinlik ve imajlar bize cagdisi gelir.
Kendi degerlerimizi savunmak, onlara gere-
ken 6nemin verilmesini istemek bile alay ko-
nusu haline getirilir.

Olsun biz yine yazalim.
Belki birileri kulak verir.

Evet, bu yilbasindan itibaren Nasrettin hoca-
mizi okullarimizda, yaygin egitim kurumla-
rimizda, televizyon ve basin organlarimizda

ge ve sembollerini yaymak ve kabul ettirmek
icin yapmadiklari masraf, dolagmadiklari
tlke ve cekmedikleri cile kalmamistir.

Maalesef bizim yetiskinlerimiz onlarin ya-
pamadiklarini, kendi ¢cocuklarimiza hem de
gonullt olarak seve seve yapmakta ve yap-
tirmaktadirlar.

dir.

miz i¢in onlar bizi tatmin etmiyor.

Bizim bir Nasrettin hocamiz var ki, ondan
bahsedilince hem gtileriz, hem dustintriz.

Hem egiticiligi vardir hem eglendiriciligi.

Ama bizler bir defa Noel’e sartlandirilmigiz-

canlandirsak, onun fikralariyla giilsek, onun
fikralariyla dtstinsek ve onu yayginlastirma-
ya caligsak.

Bizim olmayan Noel baba yerine, bizim olan
Nasrettin hocayla bu yilbasi kutlamalarini
gecirmeyi denesek nasil olur dersiniz?

DANISTAY, TURK EGITIM-SEN’I YINE HAKLI BULDU

Milli Egitim Bakanhgi, 25.07.2006 giin ve 2006/66 sayili
genelgesinde; mudurligu bos olan okullarin duyuruya cikarilip,
cikarilmayacagi yetkisini yetkili makamlarin takdirine birakmisti.
Boyle bir uygulamanin hukuk devleti ilkesiyle bagdasmadigini
ve adam kayirmaciliga meydan verdigini belirten sendikamiz,
genelgenin geri c¢ekilmesini istemisti. Ancak genelgenin geri
cekilmemesi ve bos olan anadolu lisesi, genel lise ve ilkogretim
okulunun duyuruya ¢ikarilmamasi tizerine Tirk Egitim-Sen
Danistay’da dava agmisti.

Davayi gortsen Danistay 12. Dairesi su karari almistir: “Milli
Egitim Bakanligi'nin 25.7.2006 giin ve 2006/66 sayili Genelgesi
ile Valiliklere veya Bakanliga, bos ilan edilecek okul mudiirlikleri
icin; herhangi bir degerlendirme kriteri ortaya konulmaksizin
dogrudan takdir yetkisi taninmasi; nesnelligi ortadan kaldirmakta,
hangi okullarin mudurliklerinin bos ilan edilip edilmeyecegi
subjektif degerlendirmelere birakmakta, idari belirliligi ve
seffafligi ortadan kaldirmakta olup bu durumda bireyler arasi
esitligi ortadan kaldirabilecek olmasi ve idare karsisinda bireylerin
hukuki gtvenligini ortadan kaldirmasi yontyle hukuka aykirilik

olusturmaktadir.

Aciklanan nedenlerle Milli Egitim Bakanligi'nin zorunlu vyer
degistirmelere iliskin 25.7.2006 giin ve 2006/66 sayili genelgesinin
‘Bu
yuritenlerin, bu goreve vekalet ettikleri stireler zorunlu ¢alismaya

cercevede; Egitim  Kurumu Madarlugini  vekaleten
esas stire icinde mutaala edilmeyeceginden, mudurligi vekaleten
yurttilen egitim kurumlarinin zorunlu yer degistirme kapmasinda
bos ilan edilip, edilmeyecegi atamaya vyetkili makamlarin
taktidinde olacaktir’ seklindeki hikmine iliskin olarak, 2577
sayili Idari Yargilama Usult Kanununun 4001 sayih Kanunla
degisik 27. maddesinde 6ngortlen ve yuritmenin durdurulmasina
karar verilmesi icin gerekli olan kosullarin gerceklesmis oldugu
anlasildigindan anilan maddenin yurittlmesinin durdurulmasina

8.11.2006 tarihinde oybirligi ile karar verildi.”

Bu minvalde Tirk Egitim Sen olarak diin ve bugtin oldugu gibi
yarinda Uyelerimiz adina hukuk miicadelemiz devam edecek
ve Bakanhgin yanhs uygulamalarinin 6niindeki en buyik engel
olacagz.
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TURK EGITIM-SEN BW

Uluslararasi Avrasya Egitim Sendikalari Birligi tarafindan 04-06.12.2006 tarihleri arasinda Ankara’da ii¢
giin siiren bir istisare toplantisi gerceklestirmistir.

o A

Turk Egitim-Sen’in ev sahipligiyle yapilan
toplantiya  Kazakistan,  Kirgizistan  ve
Azerbaycan’da bulunan egitim sendikalarinin ;5
Genel Baskanlari ve temsilcileri katilmistir.

Istisare Toplantisi neticesinde; basin toplantisi
duzenlenerek, sonu¢ bildirgesi kamuoyuna
aciklanmistir.  Avrasya’da egitim birliginin

saglanmasi icin yapilmasi gerekenleri iceren  14.

bildirge Milli Egitim Bakani Sayin Hiiseyin
CELIK’e de sunulmustur.

ULUSLARARASI AVRASYA EGITiM
SENDIKALARI BIRLiGi iSTISARE TOPLANTISI

SONUG BILDIiRGESI 15.

1. Avrasya Ulkelerindeki egitimin her ka-
demesinde gerek icerik gerek sire
yontinden denklikler saglanarak yuk-
sek Olcekli standart yakalanmalidir.

2. Orta dereceli devlet okullarinin egitim-
ogretim surelerine ortak standart getirile-
rek diploma denkligi saglanmalidir.

3. Yiuksek ogretimde verilen diploma ve
tnvanlarin denklikleri saglanmalidir.

4. llk-orta Ogretimde gorev yapan oGgret-
menlerle, arastirma kurumlarinda ve
Universitelerde calisan bilim adamlari
arasinda karsiliklr degisim saglanmalidir.

5. Lisans Ustl egitimde ortak arastirma
programlart gelistirilip yuratilmelidir.

6. Avrasya Ulkelerindeki okullarda ortak
tarih dersleri okutulmali, ortak sair ve
yazarlara edebiyat derslerinde yer veril-
melidir.

7. Devletler arasi “Kardes Okul” ve “Kardes
Aile” uygulamasi baslatilmalidir. Hiku-
metler arasi gerceklestirilecek projelerin
toplumsal alt yapisi hazirlanmalidir.

8. Okullarda bati dillerinin yanisira Tirk
Dili Lehgeleri de 6gretilmelidir.

9. Avrasya Uulkelerinden Turkiye’'ye tahsil
icin gelen 6grencilere ayrilan kontenjan

10.

11.

12.

arttirllmali ve buna bagl olarak burs im-
kani genisletilmelidir.

Tirkiye, Avrasya tlkelerinde tahsil ya-
pacak ogrencileri tesvik etmeli, gerekli
imkanlari sunmalidir.

Mevcut egitim faaliyetlerinin ve yeni
olusturulacak  egitim  politikalarinin
olusturulmasinda hikimetler tarafin-
dan sivil girisimler desteklenmelidir.

Devletler bunyesinde ¢ocuklardaki sug
unsuru ve uyusturucu kullanimi ile co-
cuk istismarina yonelik ortak onleyici
tedbirler arttirilmalidir.

. Kurulusumuzun katilimci devlet kurulus-

lariyla birlikte ¢ikartacagi bir yayin orga-
ni vesilesiyle kitle-iletisim yayinlarinin
kullanimi arttirilmalidir.

Devletler arasi ortak sportif faaliyetler ve
diger kultirel misabakalar dizenlene-
rek, ortak projeler gelistirilmeli ve top-
lumlar arasi kaynasmanin 6nt acilmali-
dir.

Egitim calisanlarinin sosyal ve ekonomik
imkanlari gelistirilmelidir. Bu ¢alismala-
rin hayata gegirilmesi ve kurumsallagsma-
st amaciyla istisare toplantisi sonucunda
getirilen oneriler de sunlardir:

Temel egitim ortadgretimde, Avras-
ya ulkeleri arasinda is birligi saglan-
mak amaciyla Avrasya Talim Terbiye
Es Gudim Kurulu olusturulmalidir.

e  Yiksek ogretimde, Avrasya tlkelerinde
is birligi ve devamliligi saglamak amaci-
na uygun olarak Avrasya Yiiksek Ogre-
nim Es Gudim Kurulu olusturulmahidir.

e  Bilimsel ve teknik aragtirmalar yapan ku-
rumlar arasi isbirligini saglamak amaciy-
la Avrasya Bilimsel ve Teknik Arastirma-
lar Es Gudim Kurulu olusturulmalidir.

Ayrica; onUmuzdeki surecgte, degisik Tark
Cumbhuriyetleri merkez alinarak benzer top-
lantilarin diizenlenmesi suretiyle ULUSLA-
RARASI AVRASYA EGITIM SENDIKALARI
BIRLIGi'nin genisletilerek devam ettirilmesi-
ne karar verilmistir.

Avrasya kamuoyuna saygiyla duyurulur. 06
Aralik 2006-ANKARA

Suayip OZCAN
Tark Egitim-Sen
Genel Bagkani
TURKIYE

Maira AMANTAEVA

Egitim, ilim ve Bilim Sendikasi
Genel Bagkant

KAZAKISTAN

Toktogular ASILBEK TOKTOGULOVIC
Egitim, ilim ve Bilim Sendikasi

Genel Bagkant

KIRGIZISTAN

Ejder AGAYEV
Egitim Sendikasi
Genel Bagkani
AZERBAYCAN
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MEMUR-SEN NEREYE
KOSUYOR?

Yasar SANLI
Kocaeli 1 No’lu Sube
Dis lliskiler ve Basin Sekreteri

Sendikalar; tizerlerine vazife olmayan
ve triblin sov olarak nitelenebilecek dav-
ranislarin icine girdikge tye olmayanlarin
gerekgelerine yenileri ekleniyor. Oysa biz,
anayasanin temel ilkelerini tuzik kabul
etmis ve sendikaciligi hak mucadelesi ile
kazanimlar Gstiine insa etmis bir sendika-
yiz. Turkiye genelinde de yetkili olusumuz
calisanlarin bize gtiveninin eseridir.

Her yil 6zellikle Mart-Nisan aylarinda
sahit oldugumuz calisanlara sendikal ve
siyasal baski sezonu bu yil erken acildi.
Gazete mansetlerine konu olmus birileri
hukuksuzlukta dort nala gitmeye devam
ediyorlar. Arti, siyasi vaatleriyle politika-
cilari ge¢cmis bulunuyorlar.

Ruh halleri karmakarisik oldugu icin
Tirkiye'nin en biyik memur konfe-
derasyonu TURKIYE KAMU-SEN'i ve
Tirkiye'nin en biyiik federasyonu TURK
EGITIM-SEN'i de karistirmak istiyorlar.
Gizli talimatlar, cep mesajlari, glindem
ajitasyonlari vs ile gri propagandayi 6g-
renmis gortintyorlar. Issiz kalmazlar.

Ama hangi kulvarda kosacaklarina
da bir karar verseler. Atatlirk’'e hakaret
etme ozgurligiini savunan Prof. Atilla
Yayla'nin pesinden mi gidecekler yok-
sa Diyarbakirda “Sagduyu Cagris”,
Sanlurfa’da “Ortak Payda” hareketleriyle
— kendilerine gore- Kurt Sorununa bariscil
¢6ztm mu bulacaklar? Ya da anadillerde
egitim hakki diyerek resmi dili mi degisti-
recekler?

Bolucilikten sabikali birini KESK'le
ishirligiyle Sosyal Guvenlik Kurumu Y6-
netim Kurulu'na secip “Hayir” yapmaya
calistilar. Bir zamanlar Kirtce vaaz ve
Diyanet'in lagvedilmesini de istemisler-
di. Bir de;”lktidardan yana mi olacaklar,
muhalefetten yana m1”; bir karar verseler,
daha sirin gozukecekler.

Bu arada, bir de TECSEN diye bir sendi-
ka zuhur etti. Yalnizca hizmetli ve memur
kadrosundakileri, tipki birilerinin usulle-
riyle tiye yapmaya calisiyorlar. Memur yer
degistirmelerinde giki ¢ikmayan ama ga-
zetelerde boy gostermeyi propaganda tek-
nigi zanneden bu arkadaglar tavsan atlet
roltindeler. Yetkili sendika mutabakatlari
imzalanacakken filikalarini Egitim-Bir'e
rampalayacaklar. Biz bu filmi 6nceden de
gormiustiik, herkesin haberi olsun.

Son s6z;"Kegi arkasi acik gezmesine
ragmen koyunun biri hendekten atlarken
arkasi agilinca gtilmus”. Biz ise distint-
yoruz ve kamuoyunu asagidaki kaynak-
larla beraber diisinmeye davet ediyoruz.

www.ortakpayda.org / calis.asp?foo=read
& feox=104

KOPEKSIZ KOYDE
DEGNEKSIZ GEZENLER

Tarihin tekerriirden ibaret olmamasi devlet
yonetiminde basiret gerektiren bir meleke-
dir. Bugtin resmedilen gortinti Osmanlinin
son donemindeki kompozisyonla ayni. Isla-
hat Fermani ile basglayan yabanci miidahale-
ler, Atatlirk doneminde kesintiye ugradiysa
da hala devam etmekte. Hatta Islahat
Fermaninin bugtinkii uyum yasalarindan
farksiz oldugu soylenebilir. O yillarda bir
virtis gibi sadece Osmanli topraklarinda
yayilan emperyalist kiskirtmali milliyetgilik
akimlarindan Slav irklarinin tamami nasip-
lendi. Bulgarlar, Sirplar, Yunanlar tek tek
devlet oldular. O giinden bugtine eksik ka-
lan tek parca Ermeniler oldu. 19. ylzyilin
son ceyreginden itibaren Turk topraklarina
ayrilik tohumu sacanlar bugtin yine eksik
parcayl tamamlama gayretinde. Iste dikkat
edilmesi gereken konu sadece bu.

Fransa Ermeni soykirimiinkara hapis cezasini
ongoren yasayi ¢ikardi. Ontimiizdeki dénem
Fransa’nin bir numarasi Sarkozy, Fransa’nin
Cezayir’ de 1,5 milyon Musliman’i katlettigi
olaylar icin “Tarih tarihgilere birakilmalidir”,
“Babalarin sucunu ogullar cekemez” diye
sagcmaliyor.

Fransa ici bos iddialar ve fantezilerle dolu ve
olmamis Ermeni soykirimini i¢ politika ge-
rekcesiyle Turkiye’ ye dayatiyor. Hadi boyle
bir mazeret var ama soykirim yasasini kabul
eden Almanya, Avusturya, Belgika, Isvicre,
Cek Cumhuriyeti, Polonya, Romanya, Slo-
vakya, Litvanya, Uruguay, Arjantin, Venezii-
ella ve Kanada gibi diger 70 llkede de mi
boyle mazeret var?

Tarkiye’ yi olmamis bir soykirimla suglamak
Avrupa’ nin isi de, icimizde isi sadece aydin
bildirilere imza atmak olanlari anlamak
mimkiin degil. Abdilhamit’e 30 yili asan
yonetimi sirasinda muhalefet eden aydinlar
da kismen ayni yanilgiya dustiler. Batili
felsefe ve ideoloji sistemlerini benimsemis,
tlkenin kurtulusunun bunlardan gectigini
sananlarin ¢ogu iyi niyetliydi. Buna ragmen
savunduklari fikirlerin 6nemli bolimunin
yanhshginin tarihi kaniti Abdiilhamit’i devir-
dikten sonra tlkenin on yil icinde yikilmasi
olmustur. ll.Abdiilhamit, hatiratinda konuya
soyle deginir:

“Istiklal arzusundaki azinliklari anliyorum
ama vatani parcalanmaktan kurtarmak icin
Avrupa’ya kagan, orada gazete ve mecmua
cikarip, Ermenilerden para yardimi alan ve
hatta onlarla ahit birligi yapanlari anlamam
mumkin degil. Buttin bunlari yazmamin ne-
deni, bana diisman olanlarin kimlerin dostu
oldugunu aziz milletimin bilmesidir.”

Akin YURDAGULEN

Istanbul K.Cekmece Ilce Temsilcisi

Konuya “FRANSIZ” icimizdeki Fransizlar

Son yillarin muteber isi icerde ve disarida
Turkiye’yibirseylerle itham etmek. Yaptiklar
kopeksiz koyde degneksiz gezmek gibi.

Orhan Pamuk siradan bir roman vyazari.
Siradan, giinkii Prof. Ilber Ortayli Pamuk’ un
bir eserinde tek bir climle icinde tam dort
hata bulmus. ifade aynen soyle “imam ikindi
namazi saatinde caminin balkonuna ¢ikarak
ikindi ezanini  okudu.” Namazin vakti
oldugunu, caminin balkon degil serefesi
oldugunu, ezani imamin degil muezzinin
okudugunu, ezanin serefeye ¢ikilmadan
asagidan okundugunu bilmeyen siradan
roman yazari Orhan Pamuk’ un “Osmanli
imparatorlugu’nda bir milyon Ermeni 6ldu-
rildu ve Tark Ordusu 30 bin Kart oldtrdi”
aciklamasi, kendisine 6nce “Alman Kitapev-
leri Birligi Baris Odiili” ve bir yil sonra da
“Nobel Edebiyat Odiili” kazandird.

Kamuoyuna fanatizme karsi tlimli olarak tak-
dim edilen Agos Gazetesi yazari Hrant Dink
“TC. yurttasi Ermeni genclerin Ermenistan” a
yapacaklari gezi sonucu, Turk’ten bosalacak
zehirli kan yerine damarlarinin temiz Erme-
ni kaniyla dolacagini” yazdi. Tagnak fanatiz-
mini yansitan bu tarzi igin Norvec Edebiyat
ve Ifade Ozgurligii Akademisi Dink’e “Jorn-
son” oduld verdi.

Odiil konusunda Elif Safak’ a da haksizhk
yapildigi  kanisindayim.  Mahkeme de
sonuclandi ama hala bir ses seda yok.
Ayiptir. Digerlerine 6dul veren Avrupallar
bari bu konuda cifte standart uygulamasin.

“Nane” ve “cikita” gibi sagma sarkilarla ka-
nal kanal dolasip tnli olamayacagini anla-
yan son pop star Ajdar bir tv programinda
Kurtge turkt okudu. Yarin obdr giin Kurt
sorunu ve Ermeni soykirimi konusunda ipe
sapa gelmez bir iki kelam ederse Grammy
tarzinda birkag uluslararasi mizik odualu
alabilir. Hatta yapimcilar kapisinda siraya
girip, kasetleri milyon satabilir.

Cevrede gizli bir savas yuratuldigini bile
bile baristan bahsetmek budalaliktir. Vakti
iken sesi kesilmeyenlerin sesleri her gecen
glin daha da ytkselir, taa ki artik sussa da bir
faydasi olmayacagl zamana kadar. Bu ne-
denle biittin tarihgileri, bilim adamlarini ve
bu tlkeye gontlden bagli gercek aydinlari
goreve cagiryorum. Kendi gercegimizi
kanitlamak ya da karsi tezi ctirlitmek igin
degil, bilimsel gerceklerin tarafsizca ortaya
konulmasi icin. Diin ve bugilin sorumsuzca
davrananlarin gecmiste ve gtiniimiizde kim-
lerin kucaginda, kimlerin oyuncagi oldugu
ancak bu sekilde anlasilacaktir.
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KOZAN TEMSILCILIGI SEHIT
OGRETMENLERI UNUTMADI

Tark Egitim-Sen Adana 2 No’lu Sube
Baskanhgina bagli olan Kozan Temsilciligi
duzenledigi bir programla hem sehit
ogretmenlerimizi yad etti, hem de emekli
olan tyelerine plaket takdim ederek 6rnek
bir tutum gosterdi.

Programa coskulu ve kalabalik bir tye
toplulugu  katilmistir.  Programda  sehit
ogretmenler anisina Kuran-1 Kerim ve
dualar okundu. Saygi durusu ve lstiklal
Marsindan sonra Tiirk Egitim-Sen Kozan Ilce
Temsilcisi Yasar SENOZ birlik beraberlik
ve dayanisma, Tirkiye Kamu-Sen Adana
Il Temsilcisi ve Tiirk Egitim-Sen Adana 2
Nolu Sube Bagkani Kamil KOSE ise giiniin
anlam ve onemini belirten bir konusma
yapmislardir. Programa Turk Egitim-Sen
Ceyhan Ilge Temsilcisi Mehmet BEBEK ve
yonetim kurulu, Tark Egitim-Sen Imamog|u
llge Temsilcisi Osman BUDAK ve yonetimi,
Kozan llge Milli Egitim Mudiri Mutlu
CANBOLAT ve sube miudirleri istirak
etmislerdir. Kozan Biyik Camii Imami
Abdurrahman YILMAZ “Sehitlik, 6gretmen
ve egitim” konulu veciz bir konusma
yapmistir. Misafirlere tatli ve mesrubat
ikram edilen programda son iki yilda emekli
olan 45 lUyemize Tesekkir Belgesi ve Turk
Egitim-Sen logolu madalyalar verilmistir.

IZMIR 3 NOLU SUBEMIZ'DEN
EGITIMCILERE MORAL GECESI

Izmir 3 No’lu Sube Baskanhgi 1 Aralik
Cuma aksami Izmir Hasan Saglam Ogret-
men Evinde egitimciler muzikli moral ge-
cesi diizenledi. Diizenlenen gecede emekli
olan egitim ¢alisanlarina Tark Milli Egitimi-
ne ve sendika calismalarimiza katkilarin-
dan dolay tesekkur belgesi verildi. Izmir 3
Nolu Sube Baskanimiz Adnan SARISAYIN
yaptigi konusmada 14 yillik kutlu yiriyd-
siimiiz sonucunda TURK EGITIM-SEN’in
yetk|y| aldigini bir kere yiikselen bayra-
gin bir daha inmeyecegini TURK EGITIM-
SEN’i daha ileriye tasiyacaklarini, bu kutlu
yurlyustimuzde, sendikamiza destek veren
butlin egitim ¢alisanlarina tesekkdir etti.

OKUMAYA DEGER VEREN BiR
EGITIM CAMIAMIZ VAR

Turk Egitim — Sen Nevsehir Subesi bundan
yaklasik T ay 6nce sube web sitesi olan www.
nevtes.org sitesinde egitim calisanlarina
yonelik olarak “Kitap Okuyor Musunuz?”
adlr bir anket yaparak, Nevsehir'de gorev

yapan egitim calisanlarinin  okumaya
verdigi degeri belirlemek istemisti.

19.12.2006  gunu  anketi  yayindan
kaldirarak  sonuglarini aciklayan  Tiirk
Egitim — Sen Sube Baskani Mustafa UGUR;
“Anket ile ilgili cikan sonuctan dolay:
cok mutluyuz. Nevsehir'de gorev yapan
egitimci arkadaslarimiz kitap okumaya
deger veriyor ve eminimiz ki kitap okumayi
seven bir nesil yetistiriyor” dedi.

Sube Baskani Mustafa UGUR anketin
sonuclarini su sekilde acikladi ;

Evet Giinliik Kitap Okuyorum 249 kisi % 79
Evet Haftalik Kitap Okuyorum 17 kisi % 5
Evet Aylik Kitap Okuyorum 14 kisi % 4
Evet Yillik Kitap Okuyorum 9 kisi % 2
Kitap Okumuyorum 25 kisi % 1

ARACIYLA ISYERINE GELENLERDEN HARAG ALINIYOR

WLRH HAR

Milli Egitim Bakanhgi Besevler Kampus’tiinde
calisan personelden arag girisi icin tcret alin-
masini protesto etmek icin Ankara 2 No’lu Sube
Bagkanligi bir kitlesel basin aciklamasi yapti.

Eylemde konusan Sube Bagkani Server Bil-
ge, yururlige konulan uygulamayi elestire-
rek sunlari soyledi: “Bilindigi lizere Besevler
Kampustinde calisan egitimcilerin isyerlerine
araglariyla gelebilmesi icin 30.00 YTL ‘lik tic-

reti Vakiflar Bankasi Teknikokullar — Gazi Uni-
versitesi subesi 00158 00728 658 5218 no’lu
hesaba yatirmalar gerektigi, Parayi yatiranlara
uzaktan kumanda aleti verilecegi, 4.12.2006
tarihinden itibaren Besevler Kampustndeki
otoparkin ziyaretgi ve sivil arag trafigine ka-
patilacagi, 28.11.2006 tarih ve 03727 sayili
Mdistesar Yardimcisi Mehmet Temel imzali yazi
ile Bakanlik birimlerine duyurulmustur. Gerek-
ce olarak da Giivenlik Tedbirleri gosterilmistir.
Sorumlu sendikacilik anlayisi ile Tirk Egitim-
Sen Bakanlik vyetkilileri ile goriismus, Bakan-
igin hukuk disi kararda israr etmesi tizerine
konuyu yargiya tagimistir. 11.12.2006 tarih
ve 126081 no ile dava dilekgemiz Danistay’a
verilmistir. Bildiginiz gibi Bakanlik yetkilileri
her firsatta calisanlarin kazanilmig haklarini
gasbetmeye Ozen gostermektedir. Daha 6nce
de otobus kartlanimiza yonelik hak gasbi,
sendikamizin kararli durusu ve TBMM icinde

yaptigi kulislerle engellenmis, kartlarimiz tek-
rar verilmeye baslanmistir. 30 YTL’lik harag
konusunda da egitimciler ve sendikamiz kararli
tavrini stirdiirecek ve hukuk disi karari yargidan
dondurecektir. Karar hukuk disidir. Ciinkd, ge-
rekce gtivenlik ise giivenligi saglamak idarenin
gorevidir, fatura calisana kesilemez. Kampiis-
te calisanlar disinda herkese sevk kagidi ya da
spor salonu bahanesiyle kapilar agilmaktadir.
11.12.2006 tarihi itibariyle calisanlar disinda
herkes araciyla kamptse girmistir. Bu uygula-
ma adeta araciyla isyerine gelmek isteyenler-
den alinan bir “hara¢” niteligindedir. Ustelik
aldigimiz duyumlara gore para yatirilmasi iste-
nilen hesap numarasi Semra BAKLACIOGLU
isimli bir sahsa aittir. Bu sahsin Milli Egitim
Bakanligi ile bir ilgisi de bulunmamaktadir. Bu
yanls uygulamanin durdurulmasi igin ilgilileri
bir kez defa sizler vasitasiyla uyariyoruz ve du-
rumu kamuoyu ile paylasiyoruz.”
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&Y TURK EGITIM-SEN

BATMAN’DA NELER OLUYOR?

Kozluk ilgesi Yanikkaya ilkégretim Okulun-
da sekiz 6grenci, ailelerinin de tesvikiyle
sari kirmizi ve yesil renklerden is egitimi
dersi proje odevi olarak gokkusagi, dag,
ova vb... bir calisma sunmuslardir.

Resmin sadece ti¢ renkten olusmasi, baska
renk kullanilmamasi, renklerin pkk orgu-
tinU temsil ettigi, ve resmin ailelerin (6g-
rencilerin abileri, ablalari) yonlendirmeleri
sonucu olusturuldugu, okulda gorev yapan
ogretmen ve idareciler tarafindan anlasiimig
ve disiplin kurulunca (6grenci davranislari
degerlendirme kurulu) yapilan inceleme ve
ogrencilerle goriismelerde, yapilan bu res-
min pkk teror 6rgiitiinii anlatmaya yonelik
oldugu kanaati olusmustur.

Okul disiplin kurulunca durum degerlen-
dirildikten sonra, &grencilere, yaptikla-
r davranisin yanlis oldugu soylenmistir.
Resmi olarak da, ogrencilere yaglari ve
durumlari da g6z oniine alarak uyari ce-
zasi verilmistir. Ogrencilere dustinceleri-
nin yanhshgini, vatan ve millet sevgisini
anlatmaya calisan idarecilere, 6grenciler;
“Biz Kiirtce egitim istiyoruz, Kiirt okulun-
da okumak istiyoruz, derslerimiz Kiirtce
okutulsun..” seklindeki ifadelerle karsilik
vermislerdir. Durumu degerlendiren okul
idaresi 6grencilere kizarak;”Bir daha boyle
bir yanlisla karsimiza ¢ikmayin.” Diyerek,

sozIi uyarida da bulunmuslardir.

Bunun sonucunda, 6grenciler okulu terk
ederek; ”Sari-kirmizi-yesil renkte resim
yaptik bizi okuldan kovdular.” seklinde
aciklama yapmaya yonlendirilmislerdir.
Olayr dogru durtst arastirmadan veya ka-
sith olarak, bazi ulusal basin, yerel basin
ve diger medya organlari, 6gretmenlerimizi
rencide ederek, teror orgutline hedef goste-

rir sekilde suclu ilan etmiglerdir.

Ayrica bu yanlis ve uydurma haberlere Roj
TV sevdalisi bir sendika da katilarak yalan
ve iftiralarla kamuoyunu yanhs yonlendir-
mislerdir.

Tiirk Egitim Sen olarak terdr orgiitii tara-
findan tezgahlanan bu karalama kampan-
yasinin yetkililer tarafindan yakindan takip
edilmesini ve tedbir alinmasini istiyoruz.
Olayi derinlemesine arastirmadan, yargi-
siz infaz yapan bir takim sézde basini sid-
detle kintyoruz

AMASYA TURK EGIiTiM SEN SUBESI
KENDi BiNASINA KAvusru

Amasya Turk Egitim Sen, Genel Baskani
Suayip Ozcan ve Genel Mali Sekreter Yasar
Yenicerioglu’nun da istirak ettigi buyuk bir
tye katihmiyla 02 Aralik 2006 Cumartesi
glin yeni hizmet binasinin agihsi yapildi.

Buiytik bir davetli toplulugu ile gerceklesen
acilista Turk Egitim Sen sube baskani Ka-
mil TERZI yaptigi konusmada , Tiirk Egitim
Sen’in Turkiye’nin en biytk ve yetkili me-
mur sendikasi oldugunu,tiye sayilarinin her
gecen giin arttigini,sendikalarinin egitim
calisanlarina askla hizmet ettigini ve bun-
dan sonra da edecegini belirterek egitim
calisanlarinin sikintilarini dile getirdi.

Tirk Egitim Sen Genel Baskani Suayip OZ-
CAN ise Amasya Turk Egitim Sen subesinin
yaptigi calismalari takdirle karsiladiklarint,
milli sendikacilik yaptiklariniegitim cali-
sanlarinin magdur edildigini ifade ederek
bundan sonra egitim calisanlarinin yalniz
olmadigini belirtti.

Satin alinan bina, yapilan konusmalardan
sonra, dualarla Suayip OZCAN ve Kamil
TERZI tarafindan hizmete acildi.

KIRSEHIR SUBESI EMEKLI
UYELERE YEMEK VERDi.

Kirsehir ~ subesi  tarafindan  emekli
olan Uyelerimize Ogretmenler Gunu
munasebetiyle  6gretmenevinde  yemek

duzenlenmistir. Sendikaya vermis olduklari
katkilardan
verilmistir.

dolayr  tesekkir  belgesi

YALOVA SUBESI TARAFINDAN
GELENEKSEL II.
HALI SAHA FUTBOL TURNUVASI
DUZENLEDI

Yalova subesinin diizenlemis oldugu Ge-

leneksel 1. Hali Saha Futbol Turnuvasina
700. yil Osman Gazi ilkégretim Okulu,
Yalova Lisesi, Fatih Sultan Mehmet Lise-
si, Ziya Gokalp ilkogretim Okulu, Endiis-
tri Meslek Lisesi, Sehit Osman Altinkuyu
Anadolu Lisesi, Mehmet Akif Ersoy Ilkog-
retim Okulu, Ciftlikkdy Ilce Takimi, Miifet-
tis Hamdi Cumbhuriyet ilkogretim Okullari

karmasi katilmiglardir.

3’erli 3 grupta yapilan micadeleler sonrasi
Play-Off grubuna kalan Ciflikkoy Ilge Kar-
masi, Fatih Sultan Mehmet Lisesi ve Meh-
met akif Ersoy Ilkégretim Okulu sampiyon-
luk icin mucadele etti. Kaptan Hali Saha’da
oynanan misabakalarda 6gretmenler ders-
lerde oldugu kadar yesil sahalarda da basa-
rili olduklarini kanitladi. Yapilan final mu-
sabakalarinda Ciflikkoy ilge karmasi, Fatih
Sultan Mehmet Lisesi’ni 11-2; Mehmet Akif
Ersoy Ilkogretim Okulunu da 5-3 maglup
edip mutlu sona ulagmistir. Turnuvada
Mehmet akif ersoy Ilkogretim okulu ikin-
ci, Fatih Sultan Mehmet Lisesi ise li¢lncti
oldu. Turnuvanin gol krali da Ciflikkoy Ilce
Karmasindan cikti. Tolga Oncel atugi 15

golle turnuvanin gol krali oldu.

Yapilan kupa téreninde sampiyon Ciflikkoy
ve dereceye giren diger takimlara kupala-
r Turk Egitim-Sen Yalova Mali Sekreteri
Tugrul Naci TARHAN tarafindan verildi.
Tugrul Naci TARHAN turnuvanin diizen-
lenmesinde katkida bulunan Kaptan Hal
sahaya tesekkir ederken, “Gegtigimiz sene
ilki yapilan turnuvanin bu sene de buiytik
ilgi gordtu. Tum katilimcilara minnettariz”

seklinde konustu.
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AVRUPA BIRLIGI- TURKIYE
EKONOMIK VE SIYASI ILISKILERI

Turk Egitim Sen Afyonkarahisar Subesi, Afyon
Lisesi konferans salonunda 23.12.2006 Cu-
martesi glini saat : 14.00'te “Avrupa Birligi-
Turkiye Ekonomik ve Siyasi iliskileri konulu
konferans diizenledi

ULKEMIZ KUSATILMAYA
CALISILMAKTADIR

Konferansin agilis konusmasini yapan Tirk
Egitim Sen Sube Baskani Erol Ozsoy: “lilkemiz
icerden ve disaridan kusatilmaya calisiimakta-
dir. Disardan kusatmayi yediden yetmise her-
kes algilamisken, icerden kusatmayi pek algi-
layamamis gorilmektedir. Cunka tipki Kurtu-
lug Savasi oncesi gibi bugtin tlkemizde yerden
biter gibi zararli cemiyetler ortaya ¢ikmaktadir.
Bunlar insan haklari séylemleriyle, demokrasi
soylemleriyle, 6zgtrlik sdylemleriyle, cumhu-
riyet soylemleriyle karsimiza ¢ikmakta, ancak
eylemlerinde Ulkeyi bir an 6nce etnik kavgala-
ra, toprak kavgalarina, azinlik kavgalarina go-
ttirebilmek icin buttn siddetiyle faaliyetlerine
devam etmektedir. Yine kurtulus savasi zama-
ninda oldugu gibi faydali cemiyetler, dernek-
ler, sendikalar ve diger kuruluslar bélinmezlik
adina Turk Milletinin bitinligu adina bir ara-
ya gelmek mecburiyetindeyiz” dedi.
TAVIZLER ISTENMEKTEDIR

Konferansa konusmaci olarak katilan Afyon
Kocatepe Universitesi Iktisadi Bilimler Fakiil-
tesi Ogretim Uyesi Yardimci Dog. Dr. Mehmet
Karagtil: “40 yildir gece gtindtiz Avrupa Birligi
sevdasi tutturmus gidiyoruz. Ulkemizi ydneten
idareler de Avrupa Birligi'nin Glkemize neler
kazandirihp, neler kaybettirecegini ciddi an-
lamda arastirmasini yaptirmamislardir. Avrupa
Birligi herkes icin ayri bir anlam ifade ediyor.
Herkes kendi bakis acisindan bir seyler umu-
yor. Avrupa Birligi iki nedenle kurulmustur.
Birincisi ic nedenler. Ikincisi dis nedenlerdir.
Avrupalilarin tek riyasina girip korktugu mil-
let Turk Milleti olmustur. Avrupa her zaman
kendisini dinya’nin merkezi olarak distin-
mistir ve her zaman diinyaya kendisinin ha-
kim olmasini istemistir. Turkiye’den Avrupa
Birligi'ne girmesi icin tavizler istenmektedir.
Avrupa Birligi'nin bagkanlari sayilan Fransa
ve Almanya Bagbakanlar Turkiye’'nin hicbir
zaman Avrupa Birligi’ne alinmayacagina dair
ifadelerde bulunmuslardir” dedi.

AFYON SUBESINDEN VOLEYBOL TURNUVASI

Turk Egitim-Sen Afyon subesi, merkez ilce
ve ilcelerin kurum ve okul personeli arasin-
da bir voleybol turnuvasi diizenledi. Tirk
Egitim-Sen Afyonkarahisar Sube Baskani Erol
Ozsoy diizenlenen etkinlik hakkinda bilgiler
verirken, “ Bu etkinligin egitim calisanlarinin
zamanlarini iyi degerlendirmeleri agisindan
yararli olacagi kanaatindeyim” dedi.

Ozsoy “Tiirk Egitim-Sen Afyonkarahisar Su-
besi olarak, egitim calisanlari arasindaki birlik
ve beraberligi saglamak, aralarindaki sosyal
iliskileri gelistirmek icin ve bos zamanlarini
iyi sekilde degerlendirmeli igin 11 takimli bir
voleybol turnuvasi diizenledik. Bu turnuvala-
rmiz 20 Ocak’ ta sona erecek ve dereceye
girecek olan t¢ takimimiza odulleri verile-
cektir. 9 tane il merkezinden olmak tizere, 2
tane de ilceden katilan takimlarla toplam 11
takimimiz var.

Bu tur spor faaliyetlerimiz yil icersine yayila-
rak devam edecektir” dedi.

Prof. Dr. Kurtcephe; “Anadolu da 1,5 milyon ermeni yoktu”

Turk Egitim-Sen Antalya 2 nolu sube bas-
kanhigr tarafindan Kemer Fatma Turgut Sen
Anadolu lisesinde diizenlenen “Yakin Tari-
himiz” konulu konferansa konusmaci olarak
katilan Prof. Dr.israfil Kurtcephe, soylenil-
digi gibi 1915’li yillarda Osmanh toprakla-
rinda 1,5 milyon Ermeni’nin yasamadigini
soyledi. Kurtcephe soykirim iddiasinin da,
1916 yilinda Ingiltere propaganda yayinlari
tarafindan ortaya atildigini ifade etti.

Turk Egitim-Sen Antalya 2 nolu Subesi tara-
findan 1 Aralik 2006 tarihinde Kemer Fatma
Turgut Sen Anadolu Lisesinde “ Yakin Tari-
himiz “ konulu bir konferans diizenlendi.
Konferansa konusmaci olarak Akdeniz Uni-
versitesi Fen Edebiyat Fakdltesi Tarih bolim
bagkani Prof. Dr. Israfil Kurtcephe katildi.

Turgut Sen Anadolu Lisesi konferans salonun-
da dizenlenen  “Yakin tarihimiz” konulu
konferansta; Side Belediye Baskani Osman
Delikkulak, Tark Egitim-Sen Antalya 2.nolu
sube baskani Fethi Kurt, Kemer Fatma Turgut
Sen Anadolu Lisesi Miidiirii Ali Hakan Oz,
Kemer Fatma Turgut Sen IOO MUdUrE] Yu-
suf Kocabas, Ali lhsan 1.O0.0O mudiiri Omer
Esen, 6gretmenler ve 6grenciler de hazir bu-
lundular.

Prof. Dr. Israfil Kurtcephe konusmasinda,
sozde ermeni soykirimi yapildigini iddia
eden ve meclisinde bunu kabul eden Fransa

ve diger lobi faaliyetleri yapan ulkeler hak-
kinda bilimsel gercekleri agikladi. Kurtcep-
he, “Bugtin burada 1,5 milyon Ermeni’nin
katledildigini soyleyenler dontip kendi kanl
tarihlerine baksinlar. Soylenildigi gibi 1915’li
yillarda Osmanl topraklarinda 1,5 milyon
Ermeni yasamadi. Ben bir bilim adamiyim ve
kesinlikle gercekleri séylemek zorundayim
TurklGgim ve milli duygularim ikinci plan-
dadir. Osmanli Imparatorlugu Anadoluda
hikim strdiigi yuzyillar boyunca, toprakla-
rinda birlikte yasadigi ne Ermenilere nede bir
baska millete asla soy kirim uygulamamistir.
Osmanli imparatorlugu tarafindan o6zellikle
Ermeniler yabanci dil bildikleri icin dis po-
litikada gorevlendirilmis ve devlet islerinde
calistinlmiglardir. 1870’1 yillarda Osmanli
Imparatorlugunca gorevlendirilmis 29 tane
buyukelgi, 20 tane konsolos ve 19 tane Er-
meni bakan bulunmaktadir. iste o dénemde
dis isleri bakani olarak Osmanli imparatorlu-
gunda bulunan Gabriel Goragyan isimli bir
ermeni Balkan savasinda bizlere ¢ok buyuk
ihanet ederek Osmanli imparatorlugunun sa-
vasl kaybetmesinde cok buiytk rol oynamis-
tir. Ermenilerin, Osmanliya yapmis oldugu
ihanetlere daha fazla tahammil edemeyen
ayrica Ermeni cetelerinin Anadolu yapmis
oldugu katliamlarin 6ntine gecmek icin
1915 yilinda Anadolu da bulunan ve cete
kuran, katliam yapan Ermenileri go¢ etmeye
zorlamistir. Bu go¢ olayinda ise Ermenilerin
maddi kayiplari Osmanli hiktumeti tarafin-
dan Ermenilere ya 6denmis yada Osmanli
Imparatorlugu miihrla bir belge kendisine
verilerek ilerleyen tarihlerde parasini gelip
almasina olanak saglanmistir. Go¢ sirasinda
400 bin Ermeni Osmanlilinin tim imkanla-
riyla Anadolu topraklarindan c¢ikartiimistir.
Gog sirasinda ise yaklasik 50 bin civarinda
bir ermeni cesitli nedenlerle hayatini kaybet-
mistir. Bunlarin 6liim nedenlerinde Osmanl
arsivlerinde yer almaktadir” dedi.
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A TURK EGITIM-SEN

CUKUROVA UNIVERSITESI’NDE
TEMSILCILIK BUROSU AGILDI

Cukurova Universitesi'nde YETKILI  SENDIKA
OLAN Tirk egitim-Sen bir isyeri temsilciligi btirosu
acti. Temsilciligin acilisi miinasebetiyle diizenlenen
torene Genel Sekreter Ismail Koncuk, Rektor
Danigmani Prof Dr Siileyman GUNGOR, llahiyat
Fakiltesi Dekani Prof.Dr.Kerim YAVUZ, Maden
Mdahendisligi Bolim Baskani Prof. Dr. Mesut ANIL,
Cevre Muhendisligi Bolim Baskani Prof. Dr. Ahmet
YUCEER, Tirkiye Kamu- Sen Adana il temsilcisi
Kamil KOSE ve diger sube bagkanlariyla birlikte
kalabalik bir tye toplulugu katildi.

Torenin acilis konusmasini yapan Tark Egitim-
Sen Adana 3 Nol'u (iiniversite) Sube Baskani Rifat
CELIK tniversitelerde ekonomik sikintilardan
dolayr bilimsel calismalarin  desteklenmedigi
halde buna inat c¢alismalarini taviz vermeden
stirdiren  dniversite  calisanlarina, Cukurova
Universitesinde is yeri temsilciligini sendikamiza
tahsis eden ve Kurum Idari Kurulu toplantilarinda
glindeme getirilen sorunlarin ¢oziimiinde destegini
esirgemeyen Cukurova Universitesi Rektéri Prof.
Dr. Alper AKINOGLU’na ve Rektor yardimcilari
ve Universite yoneticilerine tesekkir etti. Celik
ayrica konusmasinda  Universitelerimizin  ve
universite cahisanlarinin yasadigi problemlere de
deginerek, sendika olarak tim meselelerin tizerine
kararlilikla gittiklerini ve ¢6ziim sirecine katkida
bulunduklarini ifade etti.

Torende konusma yapan Tirk Egitim- Sen Genel
Sekreteri Ismail KONCUK da sendikal calismalar
hakkinda bilgi vererek, Universite calisanlarinin
%14 oranindasendikalaratyeoldugunusoyleyerek,
bu oranin mutlaka artirllmasi belirtti. Koncuk,
Cukurova Universitesindeki sendikal ¢alismalarin,
Kurum Idari Kurullarinda elde edilen kazanimlarin
ve lsyeri Temsilcilik Burosunun Tirkiye'deki diger
Universitelere 6rnek olacagini soyledi.

Daha sonraysa Genel Sekreter Ismail Koncuk, il
Temsilcisi Kamil Kose ve Sube Baskani Rifat Celik
ve yonetim kurulu tyeleri Rektor Prof.Dr. Alper
Akinoglu’nu makaminda ziyaret ettiler.

31.10.2006 iLE 26.12.2006 TARIHLERi ARASINDA GUKUROVA UNIVERSITESI
REKTORLUGU’NDE YAPILAN KURUM iDARi KURULLARI TOPLANTISININ
GUNDEMINE ALINAN MADDELER
VE ALINAN KARARLAR TUTANAGI

4688 sayili Kamu gorevlileri sendikalari kanunun 23 maddesi geregi yetkili olan
Turk Egitim- Sen sendikast ile ayni kanun 22 maddesi geregi kurum diizeyinde kamu
gorevlilerinin calisma kosullar ve kanunlarin kamu gorevlilerinin esit uygulanmasi
konularinda Cukurova Universitesi Rektorliik binasi toplanti salonunda 31.10.2006 ile
26.12.2006 tarihleri arasinda yapilan toplantilarda gtindeme alinan maddeler tizerinde
kurum isveren vekilleri ile Turk Egitim_ sen Adana 3 nolu sube temsilcilerinden olusan
kurum idari kurullari toplanmis giindeme alinan maddeler tizerinde gerekli calismalar
yapilmistir.

26.12.2006 tarihinde yapilan toplantida asagida belirtilen kararlar oy birligiyle imza
altina alinmustir.

Prof. Dr. Siileyman GONGOR  Rifat CELIK
Rektor Danismani Sendika Temsilcisi

Doc. Dr. Z.Salih ZENGIN
Sendika Temsilcisi

Kurum Uyesi Kurul Bagkani
Prof. Dr. M. Rifat ULUSOY

Rektor Yardimcisi

Kurul Uyesi

Kurum Baskani

Sendika Temsilcileri mad 1: 4688 sayili sendikalar kanunu 23 maddesi geregi en cok
Uye sahip sendikayiz. C.U. kamptstinde merkezi bir yerde bro tahsis edilmesini;

Kurum Temsilcileri mad 1: C:U. Merkezi telefon santralinin ikinci katinda Tiirk
Egitim- Sen 3 Nolu sube icin buro tahsis edilmistir.

Sendika Temsilciler mad 2: Daha 6nce Kurum Idari Kurullarinda alinan karar geregi
657 sayili Devlet memurlari kanuna tabi ¢alisanlar icin gorevde yiikselme sinavini
yapilmasi;

Kurum Temsilcileri mad 2:Daha 6nce alinan karar geregi 657 sayili Devlet memurlari
kanuna tabi calisan Devlet memurlarinin gorevde yikselme sinavinin yapilmasi igin
gerekli calismalar yapilmaktadir.

Sendika Temsilciler mad 3: 2005/9138 karar sayih disiplin kurallari ve disiplin amirleri
hakkinda yonetmenlikte yapilan degisiklikte Devlet memuru tyesi oldugu Sendika
Temsilcisi Kurulda Temsil etme hakkini vermis uygulamanin yapilmasi.

Kurum Temsilcileri mad 3: 2005 /9138 sayili karar geregi disiplin yonetmenliginde
yapilan degisiklik geregi disiplin kurulunda Devlet memurunun Uyesi oldugu sendika
temsilcisi disiplin kuruluna yasada 6ngorduigi sekilde katki saglamalari istenecektir.

Sendika Temsilciler mad 4: 2547 sayili Kanunun 58. maddesine gére Doner sermaye
katki payr alan Akademik ve Idari personelin almis oldugu oranlarini yikseltilmesi
hususunda gerekli diizenlemenin yapilmasi.

Kurum Temsilcileri mad 4: Doner sermaye konusunda gerekli iyilestirmelerin yapiimasi
icin Doner sermaye olanaklarinin el verdigi olctide gerekli diizenlemeler yapilacaktir.

Sendika Temsilciler mad 5: Rektorlige bagli birimlerde calisan ikili Egitim ve Doner
Sermaye Katki payr almayan memurlar, katki payi dagitan bu birimlere %100 hizmet
etmektedirler.buradaki calisanlara ikili egitim de katki payi verilmesi icin gerekli
duizenlemenin yapilmasi.

Kurum Temsilcileri mad 5: Sayistay’in vermis oldugu karardan dolay: ikili Egitim de
katki payi verilmemektedir.

Sendika Temsilciler mad 6: Universitenin, calisanlarina vermis oldugu yemek
ucretlerinin, calisanlarin ekonomik durumu ve maliye bakanligi 2006 yili yonetmeligi
g0z online alinarak yeniden diizenlenmesi.

Kurum Temsilcileri mad 6: Yemek tcretiyle ilgili yapilan ¢alismalarda mevcut ticretin
devam etmesine, 2007-2008 yillari icinde zam yapilmasi 6n gortilmektedir.

Sendika Temsilciler mad 7: Ozel Giivenligin kullanmis oldugu araglarin yenilenmesi,
calisanlarin bina yetersizliginin giderilmesi, verilen gorevi yapan memurun hakkinin
savunulmasi, gérevlinin gorev yerindeki sorumlu oldugu sahanin tespit edilmesi.

Kurum Temsilcileri mad 7: Araglarin bakimina 6zen gosterilecek gtivenlik memurunun
gorev sirasinda magdur edilmemesi icin gerekli tedbirler alinacak ve gorevli oldugu
nobet yerindeki sorumlu oldugu sahanin yeniden tespiti icin gerekli diizenleme
caligmalari yapilmaktadir.

Sendika Temsilciler mad 8: Ek ders ticretlerinin 6denmesinde gecikme olmaktadir elden
evraklarin dolastirilmasiyla zaman kaybi oldugu goriilmektedir. Internet ortaminda bir
program gelistirilerek erisimin hizlandirilmasini saglanmasi.

Kurum Temsilcileri mad 8: Ek ders iicretlerinin zamaninda 6denmesi icin gerekli calisma
yapilarak batin Ogretim tyelerine ve yetkililere bildirilerek gecikme 6nlenecektir.
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OKULLARDA CiNSEL iSTISMAR

ARTIK SON BULMALIDIR

Okullarimiz ne yazik ki son yillarda siddet ve
taciz skandallariyla sarsilmaktadir. Bunun son
ornegi ise Tunceli’de bir Yatili 1lkogretim Bolge
Okulu’nda yasanan tecaviiz dehsetidir. Tunceli’de
vuku bulan bu olay gozleri yeniden Yatili 1lkog-
retim Bolge Okullari ve Pansiyonlu Ilkogretim
Okullari’na ¢evirmistir.

Gelelim Tunceli’de yasanan ve tiiyleri diken di-
ken istismar olayina. Turkiye’de YIBO ve PIO’lar
ne yazik ki ikinci plana atilan okullarimizdir. Bu
okullarda 6grencilere terkedilmislik, 6zlem ve
hiztin hakimdir. Yoksul ailelerin c¢ocuklarinin
agirhkl olarak bulundugu bu okullarimiz, sokak-
ta yasayan ¢ocuklarimiza da kapilarini agmakta-
dir. YIBO'larda okuyan cocuklarimizda ezilmislik
duygusu vardir. Ogrenciler arasinda hiyerarsi ha-
kimken, her YIBO’nun bir dokunulmazi vardir. Bu
okullarda yatakhaneler kogus olarak adlandiril-
maktadir. Bu da, YIBO'larin 6grenciler tarafindan
cezaevi gibi gortldugtint ortaya koymaktadir.

KANAYAN BIR YARA: YIBO VE PIO’LAR

YIBO ve PIO'larda rehberlik sistemi yetersizdir,
rehber 6gretmenler ihtiyaci karsilayamamaktadir.
Okullarda personel agigindan dolayi temizlik
yapma gorevi 6grencilere verilmektedir ve ciddi
bir hijyen sorunu vardir. Bu okullar, beslenme
sartlari acisindan da uygun degildir. Yatak ye-
tersizligi buytk bir handikaptir. Ustelik odalarda
kalacak ogrenciler yas grubuna gore belirlenme-
mekte, her yas grubundan 6grenci ayni odada ka-
labilmektedir. Bu da 6grenciler arasinda istismari
beraberinde getirmektedir. Bu okullarda fiziki
mekan yetersizligi had safhada iken, ders arag-ge-
recleri agisindan da buiytk sikinti yasanmaktadir.
YIBO ve PIO’larda gorev yapan 6gretmenlerin de
calisma kosullari agirdir. Devlet YIBO ve PIO'lara
gerekli ihtimami gostermemektedir.

Tum bu gercekler ne yazik ki gozardi edilmekte
ve Milli Egitim Bakanligi, ancak bu okullarda so-
run yasandigi taktirde yonint YIBO ve PIO’lara
cevirmektedir. Oysa bu okullarin varligini devam
ettirmesinin gerekliligi su gotirmez bir gergektir.
YIBO'lara siyasi gozliikler bir kenara birakilarak
yaklasilmali ve buralarda denetim en yiiksek dii-
zeye cikarilmalidir. YIBO’lar yasanan istismar,
yakin plana alinmali, detayli raporlar hazirlan-
mali ve sorunu ortadan kaldirmak icin ivedilikle
onlemler alinmalidir.

YIBO’larda rehber 6gretmen sorunu giderilme-
li, saglik personeli sayisi artirllmalidir. YIBO'larin
fiziki mekan sorunu ¢o6ziilmeli, ders arac-gerec-
leri jhtiyaci karsilayacak diizeye ulastinlmalidir.

YIBO ve P1O’larda gorev yapacak 6gretmenler
biiyiik bir titizlilikle secilmeli, siirekli hizmet ici
egitim ile kendilerini yenileyebilmelerine olanak
taninmahdir. Ogrencilerin sosyal aktivitelerine
agirhk verilmeli, kendisini gelistirebilecegi alan-
lara yonlendirilmesi saglanmahdir. Yatakhaneler
24 saat gozlem altinda tutulmali, odalarda kala-
cak ogrenciler yas gruplarina gore belirlenmeli
ve sayi azaltilmalidir. Ogrenciler aileleri ile ilesi-
tim kurmakta giiclitk yasamamaly, ailesini istedigi
zaman gorebilmelidir. Psikolojik destegin biiyiik
onem kazandigi YIBO ve PlO’larda dgrenciler,
kendisini evinde hissetmeli ve degerli oldugunun
farkina varmalidir. .

SKANDALDA IHMALIN PAYI BUYUK.

Tunceli’de yasananlarda ihmalin payi biiyiik-
tiir. Denetimsizlik ve basi boslugun yol actigi bu
olay, Tiirk Egitim sistemine kara bir leke olarak
diisecektir. Insanin kanini donduran bu vahim
olay karsisinda ivedilikle yapilmasi gereken, so-
rumlularin ortaya cikarilarak, hesap sorulmasi-
dir. Hickimse bu olay karsisinda devekusu misali
basini kuma gomiip, sucu bir digerine atamaz.
Ote yandan Tirkiye capinda tiim okullarda istis-
mari onleyici kisa, orta ve uzun vadeli hedefler
belirlenmelidir. Unutulmamalidir ki sorunun kay-
nagina inilmeden ¢6ziime asla ulagilamaz.

SAGLIK SIGORTA SISTEMi TEMINAT TABLOSU

: : : - ANLASMALI
HIZMETLER YATARAK TEDAVI TEMINATLARI KAPSAM  LIMITLER KURUM
KATILIM PAYI
Dahili Yatig Yilk | LIMITLER 100%
= Cerrahi Yatig Yilk | LIMITSiZ 100%
ff,ﬂ Oda-Yemek-Refakatgi (180 giin) Yillik LiMiTs@z 100%
< Yogun Bakim (90 giin) Yillik LIMITSIZ 100%
> . Operator licreti Yilk | LIMITSiZ 100%
d gfg%ﬁ'g ag) | Kemoterapi, Radyoterapi, Diyaliz Yillik L!M!Tsiz 100%
= Anjografi Giderleri Yillik LIMITSIZ 100%
c"'; Aneliyat Sonrasi Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Yillik L!M!TS!Z 100%
Kaza Sonucu Dis Tedavi Yillik LIMITSIZ 100%
Dogum Giderleri Yillk 500 YTL 100%
% Suni Uzuv Yillk [10.000 YTL 100%
= SS%UMLAR KARA AMBULANS| Yillk LiMiTSiz
g Aracin cekilmesi Yillik 150 YTL
Aracin kurtariimasi Yillik 300 YTL
Aracin kullanilamayisi nedeniyle konaklama Yillik 120 YTL - max 3 gece
1. Arag Daimi ikametgaha donuis veya yolculuga devam seyahati Yillk Sinirsiz
Teminatlari | Seyahate devam etmek igin Rent-a-car Yillik 150 YTL/giin - max 2 giin
Aracin geri getirimesi igin seyahat Yillk Sinirsiz
Aracin emanet ve muhafazasi Yillik 150 YTL
Profesyonel siiriicii hizmeti Yillk Sinirsiz
Sjgoﬁallya yaplllacak tedavi nedeniyle aile iyelerinden Yillik Seyahat Sinirsiz
birinin seyahati ve konaklamasi Konaklama 120 YTL/gece
Yakin aile tyelerinden biri.nirl ()'_I_ﬂml] nedepiyle yolculugun Villik Max 4 gece
2. Ferdi durdurulmasi sonucu geri doniis seyahati Sinirsiz
Teminatlar | Vefat eden sigortalinin nakli Yillik Sinirsiz
5 ilag gonderilmesi organizasyonu Yillk Sinirsiz
(7) Evde meydana gelen hasar nedeniyle geri donis seyahati | Yillik Sinirsiz
(2] Acil mesajlarin iletilmesi Yillik Sinirsiz
é Tesisat igleri Yillik 50 YTL - Yilda 1 defa
o | Elektrik isleri Yillik 50 YTL - Yilda 1 defa
oS cam iser Yillk 50 YTL - Vilda 1 defa
Anahtar igleri Yillik 50 YTL - Yilda 1 defa
Profesyonel ev hizmetleri organizasyonu Yillik Baglanti - Sinirsiz
Turistik Bilgiler Yillik Sinirsiz
Yol, kaza ve hava durumu bilgileri Yillk Sinirsiz
Saglik kuruluglan ile ilgili bilgiler Yillik Sinirsiz
Ulagim araglari ile ilgili bilgiler Yillk Sinirsiz
Doviz kurlar bilgileri Yillik Sinirsiz
Restoranlar ve eglence merkezleri hakkinda bilgi Yillik Sinirsiz
4. Bilgive | Konaklama ile ilgili bilgiler Yillik Sinirsiz
Org. Servisi | Kiltiirel aktiviteler hakkinda bilgi Yillik Sinirsiz
Hayvan bakimi ile ilgili bilgiler Yillik Sinirsiz
Ozel giinler igin organizasyon Yillik Sinirsiz
Yaslilar ve cocuklar igin bakim hizmetleri Yillik Sinirsiz
Terciime hizmetleri Yillik Sinirsiz
Cicek gonderme hizmetleri Yillik Sinirsiz
Diger bilgi hizmetleri Yillik Sinirsiz

SEKER SiGORTA

Meclis-i Mebusan Cad. No:87
34433 Karakdy - istanbul
Tel: 0212 251 40 35 (pbx)
Fax: 0212 249 10 46
http: www.sekersigorta.com.tr

GENEL YASAM

Meclis-i Mebusan Cad. No:89/4 Dursun Han
34433 Salipazari - istanbul
Tel: 0212 334 62 00 (pbx)
Fax: 0212 334 62 60
http: www.genelyasam.com
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Bolu Sube Bagkani Fikret BASAR In
babasi vefat etmistir.
Adana 1 nolu sube Uyelerinden Ercan
GULUMSEK'in babasi vefat etmistir.
Adana 1 nolu sube Uyelerinden Ayse
BASKURT un babasi vefat etmistir.
Adana 1 nolu sube Uyelerinden Ab-
dulhalik DULEK'in annesi vefat et-
mistir.
Adana 1 nolu sube lyelerinden Le-
vent ACIKGOZ'in babasi vefat et-
mistir.
Adana 1 nolu sube Uyelerinden Sule
HACIAGAOGLU’nun  kayinpederi
vefat etmistir.
Adana 1 Nolu Sube Uyelerinden SE-
FIKA CETIN’in babasi vefat etmistir.
Adana 1 Nolu Sube Uyelerinden
NURETTIN  CETIN’in  kayinbabasi
vefat etmistir.
Adana 1 nolu sube uyelerlnden MU-
HAMMET MENGILLI'nin amcasi ve-
fat etti.
Adana 1 nolu sube Uyelerinden
MUSTAFA KOCAISPIRin abisi vefat
etti.
Adana 1 nolu sube yelerinden
SAIM KOYLUOGLU nun erkek kar-
desi vefat etti. »
Adana 1 nolu sube Gyelerinden SAIT
KARADAG In babasi vefat etti.
Adana 1 nolu sube Gyelerinden Mus-
tafa AYDIN'in esi vefat etmistir.
Adana 2 noly sube tyelerinden Bir-
kan KiZIROGLU'nun annesi vefat
etmistir.
Adana 2 nolu sube Uyelerinden Sait
ALTIPARMAK'In annesi vefat etmis-
tir.
Adana 2 nolu sube Uyelerinden Haci
Mehmet ALPARSLAN’In annesi ve
babasi vefat etmistir.
Aydin subesi Germencik Temsilciligi
tyelerinden Hande TUGRUL'un an-
nesi verat etmistir.
Ankara 2 nolu sube Kredi Yurtlar Ku-
rumu Bolge Mudirlugiinde calisan
Hamdi OZDEMIR vefat etmistir.
Ankara 2 nolu sube Uyelerinden
Hamdi OZDEMIR vefat etmistir.
Ankara 2 nolu sube Uyelerinden Hi-
seyin ALTAN'In annesi vefat etmistir.
Ankara 2 nolu sube tyelerinden Ra-
mazan YILDIZ" in babasi vefat etmis-
tir.
Ankara 2 nolu sube (yelerinden
Mehmet Emin HACIAHMETOGLU’
nun annesi vefat etmistir.
Ankara 2 nolu sube tyelerinden Ke-
nan DEMIRTAS in babasi vefat etmis-
tir.
Ankara 2 nolu sube Uyelerinden Se-
vim SADIC"in kardesi vefat etmistir.
Ankara 4 nolu sube Uyelerinden Ce-
lalettin Delialioglu'nun babasi vefat
etmistir.
Antalya 2 No'lu sube uyeler|m|zden
Selim GURBUZ'lin annesi vefat et-
mistir.
Antalya 2 No’lu sube Uyelerinden
Hasan Duman’in annesi vefat etmis-
tir,
Antalya 2 No’lu sube Uyelerinden
Ahmet Cevik’in babasi vefat etmijstir.
Aksaray sube Uyesi Mustafa DEMIR’in
babasi vefat etmistir.
Bursa 2 nolu sube tyelerinden Kad-
riye MESCIOGLU’nun kardesi vefat
etmistir.
Bursa 2 nolu sube tyelerinden Fehmi
ILHAN'In babasi vefat etmistir.
Bursa 2 nolu sube Gyelerinden Niya-
zi TURKKAL In babasi vefat etmistir.
Bursa 2 nolu sube tiyelerinden Nejdet
ERDOGAN'In teyzesi vefat etmistir.
Erzurum 2 nolu sube Mali Sekreteri
Muzaffer GULMUS'Gn ablasi vefat
etmistir.
Diyarbakir subesi Kulp Temsilciligi
tyelerimizden Kemal ARMAGAN'in
babasi vefat etmistir.
Nevsehir subesi Gyelerinden Mah-
mut AKDENIZ ‘in kayinpederi vefat
etmistir.
Nevsehir subesi tyelerinden Ahmet
TIFTIK’in babasi vefat etmistir.

38-

39-

40-

41-

42-

43-

44-

46-

47

48

49-

56-

57-

58-

59-

61-

62-

63-

64-

65-

06-

67-

68-

69-

70-

71-

72-

73-

74-

75-

Nevsehir subesi Gyelerinden Miikre-
min OLMEZ ‘in annesi vefat etmistir.
Nevsehir subesi tiyelerinden Yilmaz-
Nezahat USLU’nun amcalari vefat
etmistir.

Nevsehir subesi tyelerinden Husa-
mettin CEKIC'in annesi vefat etmistir.
Nevsehir subesi Giyelerinden Selahat-
tin TASKIN’in abisi vefat etmistir.
Nevsehir subesi Uyelerinden Alpars-
lan TASKIN’in babasi vefat etmistir.
Izmir 1 nolu sube Gyelerinden Ergtin
DIRIK’in babasi vefat etmistir.

Izmir 1 nolu sube iiyelerinden Abi-
din MERTOGLU’nun babasi vefat et-
mistir.

Izmir 3 nolu sube Gyelerinden Nuri-
ye BURCU’nun babasi vefat etmistir.
Kars subesi Gyelerinden Osman Ni-
yazi UGUR vefat etmistir.

Kars subesi  Uyelerinden  Yusuf
OKTAY’larin annesi vefat etmistir.
Kayseri 2 nolu sube tyelerinden
Ugur KILIC In teyzesi vefat etmistir.
Kayseri 2 nolu sube Gyelerinden Nu-
rettin COSKUN’un abisi vefat etmis-
tir.

Kayseri 2 nolu sube tyelerinden Ali
VARINLI'nin yegeni vefat etmistir.
Kayseri 2nolu sube Uyelerinden As-
lan KEBESOGLU’nun amcasi vefat
etmigtir.

Kayseri 2 nolu sube lyelerinden
Mustafa BALDIK'in kayinbiraderi ve-
fat etmisgtir.

Kayseri 2 nolu sube tyelerinden Ni-
hat SOLMAZ In annesi vefat etmistir.
Kayseri 2 nolu sube yelerinden Ali
YILDIZ’in annesi vefat etmistir.
Kayseri 2 nolu sube tyelerinden Me-
sut TURKMEN’in babas vefat etmis-
tir.

Kocaeli 1 nolu sube Korfez temsil-
ciligi Gyelerinden Hammat ACAR’In
annesi vefat etmistir.

Kocaeli 1 nolu sube eski baskani Ca-
hit CAKMAK'in annesi vefat etmistir.
Kocaeli 1 nolu sube tyelerinden Er-
kal SUNAL’In babasi vefat etmistir.
Konya 1 nolu sube Gyelerinden Banu
AYDEMIR vefat etmistir.

Konya 1 nolu sube lyelerinden M.
Teviik GUZELDULGER'in kizkardesi
vefat etmistir.

Konya 1 nolu sube tyelerinden Tun-
cer CELIK’in kardesi vefat etmistir.
Konya 1 nolu sube tyelerinden Oz-
den OKUR’un babasi vefat etmistir,
Konya 1 nolu sube tyelerinden Meh-
met Ali SUZGUN'Un babasi vefat et-
mistir.

Konya 1 nolu sube tyelerinden Su-
leyman GURBUZ’Gn amcasi vefat
etmistir.

Konya 1 nolu sube tyelerinden Gok-
han IZGAR'In anneannesi vefat et-
mistir.

Konya 1 nolu sube Uyelerinden Ab-
dullah KOC'un kayinvalidesi vefat
etmistir.

Konya 1 nolu sube tyelerinden Ertan
GOKUS'un kayinpederi vefat etmis-
tir.

Tokat subesi Turhal Temsilciligi Gye-
lerinden Mehmet KAYA’nin babasi
vefat etmistir.

Sivas subesi tiyelerinden Mahmut Fil
vefat etmistir.

Sivas subesi Uyelerinden
RAYILAN vefat etmistir,
Sinop Yurt-Kur tiyelerimizden Zahide
KAYA vefat etmistir.

Sinop subesi Uyelerinden Hayri YIL-
DIZIN Kayinpederi vefat etmistir.

Sinop subesi (yelerinden Sebiha
YILDIZIN babasi verat etmistir.
Sinop subesi Uyelerinden Muammer
ORTAUSTA’nin babasi vefat etmistir.
Izmir 3 nolu sube tyelerinden Binali
YILDIZ'in oglu vefat etmistir.

Nihat KA-
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EVLENENLER

Adana 1 nolu sube Uyelerinden
Kadir YILDIRIM evlenmistir.
Adana 1 nolu sube tyelerinden il-
yas YILDIRIM"in kizi evlenmistir.
Adana 1 nolu sube Gyelerinden
Mevliit SALTIK evlenmistir.
Adana 1 nolu sube (yelerinden
Taykut CENGIZ evlenmistir.
Adana 1 nolu sube tyelerinden
Levent TURPCU evlenmistir.
Adana 1 nolu sube Uyelerinden
Cafer YUCEL'in kizi evlenmistir.
Ankara 4 nolu sube Uyelerinden
Aykut Veli Yildiz ile ilknur Oz-
tirk evlenmistir.

Antalya 2 No’lu sube uyelerimiz-
den Selim GURBUZ'tin oglu ev-
lenmistir.

Bartin subesi Gyelerinden Ufuk
YARIMAY-Aygtl DENIZCI Evlen-
mislerdir.

izmir 1 nolu sube tiyelerinden Ya-
kup DEMIRCI evlenmistir.

izmir 1 nolu sube yelerinden il-
hami DEMIR evlenmistir.

12-

Sakarya subesi Uyelerinden Ha-
cer-Fatih KAYNAR evlenmistir.
Kayseri 2 nolu sube Uyelerinden
Ali KINIK evlenmistir.

Kayseri 2 nolu sube Gyelerinden
Ali GUMUS evlenmistir.

Kayseri 2 nolu sube Uyelerinden
Ayse-izzet YALCINKAYA evlen-
mistir.

Kayseri 2 nolu sube Gyelerinden
Kemal BOZKURT evlenmistir.
Kocaeli 1 nolu sube Gyelerinden
Bayram CEKIRGF’nin yegeni ev-
lenmistir.

Kocaeli 1 nolu sube Mali Sekrete-
ri Mevlit BELEN'in kardesi evlen-
mistir.

Kocaeli 1 nolu sube Gyelerinden
Selim TURHAN evlenmistir.
Konya 1 nolu sube uyelerinden
M. Emin KURBAN'In oglu evlen-
mistir.

Konya 1 nolu sube tyelerinden A.
Kadir- Nafiye CAN’in kizi evlen-
mistir.

DOGUMLAR

10-

11-

12-

13-

14-

18-

19-

20-

21-

22-

23-

24-

Adana 1 nolu sube tyelerinden Nes-
rin SIBLI'nin oglu olmustur.
Adana 1 nolu sube Gyelerinden ME-
SUT UNAL'in 2 erkek torunu oldu.
Adana 1 nolu sube Gyelerinden AB-
DULLAH VE MUKADDES YAVUZ'un
kizi oldu.
Adana 1 nolu sube tyelerinden MU-
RAT ADIGUZEL in Cemre isimli kizi
oldu.
Ankara 1 nolu sube yonetim kurulu
tyelerinden Ali Fuat ERDEM'in oglu
olmustur.
Ankara 1 nolu sube tyelerinden Er-
han CAGINDA'nin kizi olmustur.
Ankara 3 nolu sube tyelerinden Yu-
nus DEREKAYA’nin kizi olmustur.
Ankara 3 nolu sube dyelerinden Se-
lehattin - KAPUSUZOGLU’nun  kizi
olmustur.
Ankara 3 nolu sube uGyelerinden
Nurhan SIVGINin oglu olmustur.
Ankara 4 nolu sube tyelerinden Ucg-
ler Ozdemir'in oglu olmustur.
Ankara 4 nolu sube uyelerinden
H.Hiseyin Ko¢’un oglu olmustur.
Ankara 4 nolu sube Uyelerinden Gul-
tekin Ozdemirin oglu olmustur.
Ankara 2 nolu sube tyelerinden Sibel
MENTESE'nin ¢cocugu olmustur.
Antalya 2 No'lu sube tyelerimizden
Kemal -Ayse KURSUN ESER’in ogul-
lari olmustur.
Aksaray Subesi Uyelerimizden Hilmi
Uskun’ un bir kizi olmustur.
Aksaray Subesi lyelerinden Mecit -
Hulya CIMEN” in bir oglu olmustur.
Aksaray Subesi Uyelerinden Bayram
Dinger-Ozlem KAHRAMANIN  bir
oglu olmustur.
Aksaray Subesi Uyesi Beytullah-Cig-
dem ALTUNTEPE Ciftinin bir kizi ol-
mustur.
Bartin subesi Gyelerinden ilyas-Hale
CIFTCI'nin erkek cocuklan olmustur
Bursa 2 nolu sube Uyelerinden Bilal
ENGIN'in kizi olmustur.
Erzincan subesi Gyelerinden Hayret-
tin AKTURK'tin kizi olmustur.
Erzincan subesi Uyelerinden Faruk
YILMAZ 1n kizi olmustur.
Tekirdag subesi tyelerinden ismail
TURA'nin ¢cocuklan olmustur.
Tekirdag subesi Uyelerinden Ahmet
ELMA’nin ¢ocuklari olmustur.
Tekirdag_ subesi Uyelerinden Serpil
KARAOGLU'nun ¢ocuklar olmustur.
Tokat subesi Turhal Temsilciligi Uye-
lerinden Fatih KARACA'nin kizi ol-
mustur.

28-

29-

30-

31-

32-

40-

41-

42-

43-

44-

45.

46-

48-

49-

Tokat subesi Turhal Temsilciligi tye-
lerinden Ibrahim KANDIS in kizi ol-
mustur.

Mersin 1 nolu sube tdyelerinden Nu-
rettin TUYLU niin kizi olmustur.
Nevsehir subesi tyelerinden Tulin-
Fikret YAVUZ'un ¢ocuklari olmustur.
Kayseri 2 nolu sube tyelerinden Yel-
da PURTASI'nin kizi olmustur.
Kayseri 2 nolu sube yelerinden M-
fit TURKMENOGLUnun cocugu ol-
mustur.

Kayseri 2 nolu sube Uyelerinden
Yavuz-Emine TURKMEN ¢ocugu ol-
mustur.

Kayseri 2 nolu sube tyelerinden Ah-
met OKUYUCU’nun ¢ocugu olmus-
tur.

Kayseri 2 nolu sube iyelerinden Er-
dal OKAN'in ¢ocugu olmustur.
Kayseri 2 nolu sube Gyelerinden Aziz
KURU’nun cocugu olmustur.

Kayseri 2 nolu sube Uyelerinden Ni-
yazi-Aslihan DAGDELEN ciftinin co-
cugu olmustur.

Konya 1 nolu sube tyelerinden Ah-
met BAYRAK'in kizi olmustur.

Konya 1 nolu sube tiyelerinden Faruk
UNVER’in kizi olmustur.

Konya 1 nolu sube Uyelerinden Ek-
rem CAVAS'In oglu olmustur.

Konya 1 nolu sube iiyelerinden Feyza
CAVAS'in oglu olmustur.

Konya 1 nolu sube Gyelerinden Si-
leyman ERDOGAN"In kizi olmustur.
Konya 1 nolu sube tyelerinden Omer
DEMIR’in kizi olmustur.

Konya 1 nolu sube Uyelerinden Nec-
la KELESOGLU nun kizi olmustur.
Sivas subesi Uyelerinden Fatma-Ab-
dulkadir GULTEKINin ikiz cocuklari
olmustur.

izmir 3 nolu sube tyelerinden Ibra-
him TOPAL’in bir oglu olmustur.
istanbul 2 No‘lu Sube tyelerinden
Goksel KIYILDI nin Kizi olmustur.
istanbul 2 No’lu Sube Gyelerinden
Aykin UZ un Oglu olmustur.

istanbul 2 No’lu Sube tyelerinden
Veysel GUL Un Oglu olmustur.
istanbul 2 No’lu Sube Gyelerinden
Eytip SURUCU Nun Kizi olmustur.
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TURK EGITIM-SEN SAGLIK SIGORTA SISTEMI

TURK EGITIM-SEN Saglik Sigorta poligeniz ile Genel Yasam Si-
gorta A.S., sizlere sigortanizdan beklediginiz yUksek kalitede
saglik hizmeti sunmak ihtiyag duydugunuz anda c¢ok sayidaki

T U R K E é iTi M _S E N anlasmali saglik kuruluslarindan yararlanabilmenizi saglamak ve

sizi saglik harcamalarinin yol agacagi ek sikintidan uzak tutmak

SAG LI K amaciyla her zaman yaninizdadir.

TURK EGITIM-SEN Saglik Sigorta Sistemi ile, 6zel hastanelerin

u
S I G 0 RTAS I talep ettigi hizmet bedeli ile devletin kargiladigi tutar arasinda olu-
e ..L - ". - r i

sacak fiyat farki Genel Yasam Sigorta tarafindan karsilanacaktir.

TURK EGITIM-SEN SAGLIK SIGORTA SISTEMI, Genel Yasam’in
her birimizin Gzerinde emegi bulunan siz degerli Gye ve yakinlari
icin gelistirdigi yeni bir Saglik Sigorta Paketidir.

SIGORTA POLICESININ KAPSAMI NEDIR ?

Ongérilmeyen durumlar gerceklestiginde; kapsami dahilindeki
tum yardim ve hizmeti saglayan Saglik poligeniz ile giivende ol-
manin huzurunu hissedeceksiniz.

YATARAK TEDAVI / GENEL YASAM

Dahili / Cerrahi Yatis

Doktor,

Oda-Yemek, Hemsire,

Yogun Bakim, Refakatci,

Suni Uzuy,

Kaza sonucu dis tedavi,

Fizik tedavi ve rehabilitasyon teminatlarini,
Dogum,

ASiISTANS HiZMETLERI / TUR ASSIST

* Arac Teminatlan

* Ferdi Teminatlar

* Konut Teminatlari

* Bilgi ve Organizasyon Servisleri

AMBULANS HiZMETLERIi / MEDLINE

Acil durumlarda MEDLINE sigortalinin hastaneye naklini gergek-
lestirecektir.

NASIL YARARLANABILIRIM ?

Turk Egitim-Sen Saglik Sigorta Sistemi 1 Eyltl 2006 tarihi itibari ile
baslayacaktir. Size sunulacak olan Tirk Egitim-Sen Saglik Sigorta
Basvuru formunu doldurarak bagh bulundugunuz il ve sube tem-
silciliklerine iletmeniz yeterli olacaktir. Genel Yasam Sigorta A.S.
saglik bagvuru formunu internet adresinden de edinebilir, doldu-
rarak bizlere ulastirabilirsiniz.
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Sigorta policesini kendiniz igin alabildiginiz gibi dilerseniz tim aile

bireylerinizi ayni anda police kapsamina almak kaydiyla sigorta-

layabilir, onlarinda timuyle gtivence altinda olmasini saglayabilir-

siniz.

Basvurunuzun Genel Yagsam Sigorta’ya ulasmasinin ardindan si-
— — gortall tanitim Kartiniz ve poligenize iliskin Ozel ve Genel sartlar,

Teminat tablosu, Anlasmali kurum listesi ve kullanim kilavuzu bil-

E N E L ASA M gilerini iceren kitapgiginizi iceren Saglik Polige setiniz diizenlene-

rek yine 36 il ve 96 sube kanaliyla sizlere ulastirilacaktir.

TURK EGITIM-SEN SAGLIK SIGORTA PRIMLERI

YAS ARALIGI PRIM
0-20 120 YTL/ YILLIK
21-50 200 YTL / YILLIK
51-65 300 YTL/ YILLIK

G E N E L YASA M Mesai saatleri arasinda Saglik Sigortasi hakkinda bilgi ve damisma icin,

0212 334 62 72 - 0212 334 62 83 - 0212 334 62 84 - 0212 334 62 85

SEKER SIGORTA | mE VTR ————
Meclis-i Mebusan Cad. No:87 Meclis-i Mebusan Cad. No:89/4 Dursun Han
34433 Karakoy - Istanbul 34433 Salipazari - Istanbul Asistans Hizmetleri bilgi ve danisma igin,
Tel: 0212 251 40 35 (pbx) Tel: 0212 334 62 00 (pbx)
Fax: 0212 249 10 46 Fax: 0212 334 62 60 0212 232 00 26
http: www.sekersigorta.com.tr http: www.genelyasam.com

Tur Assist’i arayiniz



