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DIKKAT: Bu kilavuzu dikkatlice okuduktan sonra Elektronik Basvuru Formunu
doldurunuz.




Milli Egitim Bakanlig1 Egitim Teknolojileri Genel Mudirliigii'ntin Merkezi Sistem Smav Yonergesi
hiikiimleri ile Milli Egitim Bakanlig1 Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi
hiikiimleri ve 2011/ PrNo-16 nolu protokole gore hazirlanmistir.

UNVAN DEGISIKLiGi SINAV TAKViMi \

BASVURU ve UCRET SINAV GIRiS . .
YATIRMA BELGESI SINAV TARIiHi SONUC iLANI
02-13 Mayis 2011 25 Temmuz 2011 14 Agustos 2011 29 Agustos 2011

Pazar giinii saat 10.00

ILETiSIM BiLGILERi
PERSONEL GENEL MUDURLUGU

Personel Genel Miidiirliigii Kadro Dairesi Baskanhgl (Tasra Teskilati Teknisyen ve Programci
Kadrolari icin)

Tel : 0(312)4131414-4131425-41314 26

Faks : 0(312) 4195251

Personel Genel Miidiirliigii (Tasra Teskilati Tekniker, Hemsire, Veteriner Saghk Teknisyeni,
Mimar, Miihendis, Psikolog, Sosyal Calismaci, Fizyoterapist Kadrolari icin)

Tel : 0(312)413 18 86-41317 33

Faks : 0(312) 4182343

Personel Genel Miidiirliigii (Merkez Teskilati Programci, Tekniker, Teknik Ressam, Teknisyen,
Mimar, Miihendis, istatistikci, Grafiker ve Miitercim Kadrolari icin)

Tel : 0(312) 41317 59-41317 61

Faks : 0(312) 4182343

Personel Genel Miidiirliigii Bilgi Yonetim Sistemi Denetleme ve Koordinasyon Subesi
Tel : 0(312) 41313 62

Faks : 0(312) 418 03 81

internet Adresi http://personel.meb.gov.tr

EGIiTiM TEKNOLOJIiLERI GENEL MUDURLUGU
Sinav Hizmetleri Daire Baskanhg
Tel ¢ 0(312) 497 40 00 (santral)
0(312) 497 40 16-17
Faks : 0(312) 497 40 39

Alo Egitim
Tel : 44483 83

Bilisim Hizmetleri Daire Baskanhgi
Tel ¢ 0(312) 413 11 82-83-85

internet Adresi http://www.meb.gov.tr

DIKKAT:

1- Bu kilavuzda yer alan kurallar, kilavuzun yayim tarihinden sonra yiiriirliige girebilecek yasama,
yuriitme ve yargi organlari kararlarinin gerekli kilmasi halinde degistirilebilir. Béyle durumlarda
izlenecek yol, Milli Egitim Bakanhiginca belirlenir ve kamuoyuna duyurulur.

2- Aday, Elektronik Basvuru Formu ile yapmis oldugu basvurusunda bu Kilavuzda belirtilen biitiin
hiikiimleri kabul etmis sayilir ve bunun aksine yapilan eksiklik ve yanhishklardan dogacak
sonuc¢lardan adayin kendisi sorumlu olacaktir.



ILGILi MEVZUAT

a) Milli Egitim Bakanlig1 Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi
b) 3795 sayili Bazi Lise, Okul ve Fakiilte Mezunlarina Unvan Verilmesi Hakkinda

Kanun

1. GENEL ACIKLAMALAR

Milli Egitim Bakanlig1 Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Y onetmeligi
hiikiimleri ¢ergevesinde merkez ve tasra teskilatinda gérev yapan personelden Yonetmeligin
8’inci maddesinde belirtilen 6zel ve genel sartlar1 tagiyanlarin merkez ve tasra teskilatinda
miinhal bulunan ve asagida belirtilen unvanlarda unvan degisikligi sinavi yapilacaktir.

2011 UNVAN DEGISIKLiGI SINAVINDA DUYURUYA CIKAN
KADROLAR VE SAYILARI

UNVAN MERKEZ | TASRA | TOPLAM
PROGRAMCI 93 400 493
TEKNIKER 6 136 142
TEKNIK RESSAM 3 3
TEKNISYEN 45 1900 1945
HEMSIRE - 800 800
VETERINER SAGLIK TEKNISYENI - 5 5
IYHMAR' 7 50 57
MUHENDIS 26 86 112
ISTATISTIKCI 3 - 3
GRAFIKER 12 - 12
PSIKOLOG - 667 667
SOSYAL CALISMACI - 81 81
FIZYOTERAPIST - 19 19
MUTERCIM 11 - 11
TOPLAM 206 4144 4350

Yukarida belirtilen unvanlar i¢in aranilan sartlar1 tagiyan adaylarin unvan degisikligi

simav basvurular1 02-13 Mayis 2011 tarihleri arasinda elektronik ortamda alinacaktir.
“2011 Unvan Degisikligi Sinavi” 14 Agustos 2011 Pazar giinii Saat: 10.00°da Adana,

Ankara, Antalya, Bursa, Diyarbakir, Gaziantep, Istanbul, Izmir, Trabzon ve Van

illerinde yapilacaktir.

2. BASVURU ESASLARI

Programci, Tekniker, Teknik Ressam, Teknisyen, Hemsire, Veteriner Saghk
Teknisyeni, Mimar, Miihendis, Istatistik¢i, Grafiker, Psikolog, Sosyal Calismaci,
Fizyoterapist ve Miitercim kadrolarina atanacak adaylarda aranacak genel ve 6zel sartlar;


http://mevzuat.meb.gov.tr/html/24121_0.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/21226_0.html

2.1. BASVURU SARTLARI:
2.1.1.Genel Sartlar

a. Atanilacak kadro unvanini 6grenim durumu itibariyle kazanmis bulunmak.
b. Unvan degisikligi sinavinda basarili olmak.

2.1.2. Ozel Sartlar

a. Programci kadrosu i¢in; kadrosunun gorev alaniyla ilgili egitim ve 6gretim yapan
en az iki yillik yiiksekokuldan mezun olanlarin ve en az iki programlama dilini bildigini
belgeleyenlerin, (Adaylar mezun oldugu boliime ait transkript ile en az iki programlama dili
bildigini belgelendirmelidir. Gérev alani uygun olup mezun oldugu béliimde programlama
dili dersi almayan adayin en az iki programlama dili bildigini sertifika ile belgelendirmesi
gerekmektedir.)

b. Tekniker kadrosu icin; iki yillik bir yiiksek okulun insaat, elektrik, makine, radyo
televizyon ve bilgisayar boliimlerinin birinden mezun olanlarin,

c. Teknik ressam kadrosu icin; atama yapilacak kadronun gerektirdigi alanlarda
teknik ressam yetistiren iki yillik bir yiiksek okuldan mezun olanlarin,

¢. Teknisyen kadrosu icin; ortadgretim kurumlarinin (mesleki ve teknik lise) ayakkabi
ve saraciye teknolojisi, bilisim teknolojileri, gida teknolojisi, kuyumculuk teknolojisi, seramik
ve cam teknolojisi, tekstil teknolojisi, elektrik-elektronik teknolojisi, insaat teknolojisi, metal
teknolojisi, tesisat teknolojisi ve iklimlendirme, radyo-televizyon, ahsap teknolojisi, makine
teknolojisi ve motorlu araclar teknolojisi alanlarindan mezun olanlarin (Aday mezun oldugu
boliimiin, bagvuru yapilacak alanlara uygunlugunu EK 1 tablodan kontrol etmelidir.),

d. Hemsire ve veteriner saghk teknisyeni kadrolar1 icin; kadronun gerektirdigi
alanlarda en az ortadgretim kurumlarinin birinden mezun olanlarin,

e. Mimar kadrolan icin; meslegin gerektirdigi alanlardaki i¢ mimar ve peyzaj
mimarlig1 boliimleri hari¢ yiiksekdgretim kurumlarinin birinden mezun olanlarin,

f. Miihendis kadrosu icin; iiniversitelerin mihendislik fakiiltelerinin elektrik,
elektronik, (elektrik veya elektronik branglarindan sadece birini tercih ederek bagvuru
yapabileceklerdir), insaat, makine, bilgisayar, jeoloji, endiistri, jeodezi ve fotogrametri
boliimlerinden miihendis unvaniyla mezun olanlarin,

g. Istatistikci, grafiker, psikolog, sosyal calismaci, fizyoterapist, miitercim (Arapca,
Ingilizce, Almanca, Fransizca) kadrolar1 icin; meslegin gerektirdigi alanlardaki
yiliksekdgretim kurumlarinin birinden mezun olanlarin,

bagvurular1 alinacaktir.

UYARI-1 :Yurtdisi iiniversitelerden mezun olanlar icin YOK’ten denklik belgesi
istenecektir.




2.2. SINAV UCRETI ve BANKA ISLEMLERI

a. Sinava girecek adaylar 120 TL (yiiz yirmi TL KDV dahil) sinav iicretini 02-13
Mayis 2011 tarihleri arasinda, EGITEK Doner Sermaye Isletmesinin TC Ziraat Bankasi
Besevler Ankara Subesi, Tiirkiye Vakiflar Bankas1 Ankara Merkez Subesi veya Tiirkiye Halk
Bankas1 Kiiciikesat Subesinin herhangi birine “Kurumsal Tahsilat Programi” araciliiyla
yatiracaktir.

b. Banka dekontunda adaym TC Kimlik numarasi, adi, soyadi ve katildi1 sinavin
acik ad1 (2011 Unvan Degisikligi Sinavi) bulunacaktir.

¢. Aday sinav licreti yatirma islemi i¢in bankaya herhangi bir havale {icreti vb. gider
O0demeyecektir.

¢. Smav ticreti kesinlikle bankaya yatirilacak; mektup, elden, internet bankacilig1 veya
EFT yoluyla sinav iicreti tahsil edilmeyecektir.

d. Aday smava giriste diger belgeleriyle birlikte banka dekontunun bir ornegini
yaninda bulunduracaktir.

2.3. BASVURU VE ONAY ISLEMLERI

a. Bagvuru sartlarini tasiyan aday oOncelikle, ilgili banka subelerinin belirtilen hesap
numaralarina 120 TL (yiiz yirmi TL KDV Dabhil) sinav iicretini yatiracaktir.

b. Bagvurular, 02-13 Mayis 2011 tarihleri arasinda saat 17.00’ye kadar elektronik
ortamda alinacaktir.

c. Smav  Ucretini  yatiran aday, 2011 Unvan  Degisikligi  Sinavina,
http://personel.meb.gov.tr ve http://www.meb.gov.tr internet adreslerinden, T.C. Kimlik
Numarasi ve sifre ile elektronik bagvuru formunu doldurarak bagvuru yapacaktir.

¢. Adaya ait MEBBIS kayitlarindaki bilgilerin fotografli olmasi zorunludur. Fotografi
bulunmayan adayin bagvuru islemi onaylanmayacaktir.

d. Aday, kimlik ve basvuru bilgilerini “Elektronik Basvuru Formu”na girerek MEBBIS
tizerinden gelen bilgilerinin dogrulugunu kontrol edecektir.

e. Sinava basvuran adaylar arasinda smav &ncesinde ve smav amnda EGITEK
tarafindan tedbir alinmasini1 gerektirecek herhangi bir 6ziir durumuna sahip olan aday/adaylar
var ise bunlar “Elektronik Basvuru Formu”nda 6ziir durumlarin isaretleyeceklerdir. Daha
sonra aday saglik kurulu raporunun, 6ziirlii kimlik kartinin kurum onayli 6rnegini veya adayin
0ziir durumunun resmi olarak iglenmis oldugu niifus ciizdan1 6rneginden herhangi birini bir
niishasini bagl bulundugu birime teslim edecek, bir niishasim da APS ile EGITEK Simav
Hizmetleri Daire Baskanligma gonderecektir. Bagvurunun bittigi tarihten sonra EGITEK’e
ulasan belgeler dikkate alinmayacaktir.



f. Oziir durumu ile ilgili adaya ait tiim diizeltme islemleri MEBBIS modiilii iizerinden
yapilacaktir. Bagvuru ekraninda 6ziir durumuna ait diizeltme yapilmayacaktir. Sorumluluk
adayin kendisine ait olacaktir.

g. Bagvuru sirasinda 6ziir durumunu beyan etmeyen ve gerekli belgelerini en geg¢ 02-13
Mayis 2011 tarihleri arasinda EGITEK Simav Hizmetleri Daire Baskanhigina gondermeyen
adaylar icin smav sirasinda herhangi bir tedbir alinmayacaktir ve aday hak talebinde
bulunamayacaktir.

¢. Bagvuruda bulunan adaylardan;

1- Merkez teskilatinda gorev yapanlarin, gorev yaptigi birimce bilgileri incelenip,
gerekli kontrol ve diizeltmeler yapilarak, sartlar1 uygun olanlar Personel Genel Miidiirliiglince
onaylanacaktir. Onay isleminden sonra adaya ait elektronik bagvuru formunun bir ¢iktist
adayin gorev yaptig1 birim yetkilisi tarafindan imzalanip miihiirlenerek adaya verilecektir.

2- Tasra teskilatinda gorev yapanlarin, gorev yaptigi birimden baslamak iizere
okul/ilge milli egitim midiirligi/ il milli egitim midiirliigiince bilgileri incelenip, gerekli
kontrol ve diizeltmeler yapilarak, sartlari uygun olanlar Personel Genel Miidiirliigiince
onaylanacaktir. Onay isleminden sonra adaya ait elektronik bagvuru formunun bir ¢iktist
adayin gorev yaptig1 birim yetkilisi tarafindan imzalanip miihiirlenerek adaya verilecektir.

h. Elektronik bagvuru formunun bir sureti adayda kalacak, diger sureti de adaya ait
belgelerle birlikte ayni1 gorevler igin yapilacak bir sonraki sinav tarihine kadar o6zlik
dosyalarinin tutuldugu birimlerce saklanacaktir.

1. Ayliksiz izinde (asker, dogum sonrasi ve mazeretine dayali olarak verilen izinler)
olanlarin da basvurusu alinacaktir.

i. Aday memurlarin bagvurular1 alinmayacaktir.

UYARI 2: Aday, Elektronik Basvuru Formu ile yapmis oldugu basvurusunda bu
Kilavuzda belirtilen biitiin hiikiimleri kabul etmis sayilir ve bunun aksine yapilan
eksiklik ve yanhshklardan dogacak sonuclardan adayin kendisi sorumlu olacaktir.

UYARI 3: Kilavuzda ilan edilen alanlarda basvuru yapacak adaylar, mezun olduklar:
okulun Ozliik Modiilinde bulunmamas1 halinde, Personel Genel Miidiirliigii Bilgi
Yonetim Sistemi Denetleme ve Koordinasyon Subesine mezuniyet belgelerini e-mail
yoluyla pgm_bilisim9@meb.gov.tr adresine gonderdikleri takdirde sisteme islenecektir.

2.4. BAKANLIK MERKEZ TESKILATI BIRIMLERINCE YAPILACAK iS VE
ISLEMLER

a. Programci, tekniker, teknik ressam, teknisyen, hemsire, veteriner saghk
teknisyeni, mimar, miihendis, istatistik¢i, grafiker, psikolog, sosyal c¢alismaci,
fizyoterapist ve miitercim unvanlarina bagvuru yapan adaylardan, s6z konusu Ydnetmelikte
belirtilen sartlari tasiyan personelin gorev yaptigr birimce 02-13 Mayis 2011 tarihleri arasi
basvuru bilgileri incelenip, gerekli kontrol ve diizeltmeler yapilacaktir.



b. Bagvuru islemi sirasinda adaymn mezuniyeti itibariyle bu kilavuzun ‘“Basgvuru
Sartlar1” baglikli 2.1 maddesinde yer alan unvanlar icin belirlenen okullardan mezun olanlarin
diplomalar ile bagvurduklar1 alanin uygunlugu kontrol edilecektir.

Tim unvanlarda bagvuru yapacaklarin atamaya esas O0grenim belgesi ve gerekli
transkript, sertifikalari taranarak en az 50 KB, en fazla 135 KB olacak sekilde gorev yaptig
birim/kurum tarafindan basvuru onay ekranina yiiklenecektir.

Basvuru Onay Ekranindaki Evrak Islemleri boliimiinden, Personel Genel Miidiirliigii
Kadro Dairesi ve Merkez Atama Dairesi Baskanligina gonderildikten ve Bakanlik¢a
onaylandiktan sonra adaya ait bagvuru formunun bir ¢iktist adayimn gorev yaptig1 birim/kurum
yetkilisi tarafindan imzalanip miihiirlenerek adaya verilecektir.

¢. Bagvuruda bulunacak personelin sinava iliskin bilgileri, MEBBIS kayitlarindan
almmacagindan simnava girecek adaylarin o6zellikle 6grenim durumu ile fotograflarimin
eklenmesi, MEBBIS Ozliik Modiiliinde yer alan bilgilerin tam ve dogru olarak
giincellenmesi gerekmektedir.

¢. Bilgilerin tam ve dogru olarak kayitlara islenmemis olmasi durumunda
basvuruda bulunan personel acisindan basvurunun kabul edilmemesi gibi sonuglar
dogurabileceginden, internet araciligi ile elektronik ortamda verilerin hatasiz, eksiksiz,
basvuru kilavuzuna uygun doldurulmasi gerekmektedir. Bu konuyla ilgili sorumluluk adayin
kendisi ile 6zliik dosyalarinin tutuldugu birime ait olacaktir.

d. Basvuru siiresince yapilacak degisiklikler http://personel.meb.gov.tr internet
adresinden 6grenilebilecektir.

25.iL MILLI EGIiTIM MUDURLUKLERINCE YAPILACAK iS VE
ISLEMLER

a. Milli Egitim Bakanligi Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi YOnetmeliginin
14’linci maddesi geregince il milli egitim midiiriiniin baskanlhiginda, il milll egitim
midiirliklerinde atama ve hizmet i¢i egitim boliimlerinden sorumlu iki milli egitim miidiir
yardimcist veya sube miidiirii ile iki ilge milli egitim miidiirii olmak iizere toplam bes (5)
kisiden olusan 1 Degerlendirme Komisyonu olusturulacaktir.

b. Programci, tekniker, teknik ressam, teknisyen, hemsire, veteriner saghk
teknisyeni, mimar, miihendis, istatistik¢i, grafiker, psikolog, sosyal cahsmaci,
fizyoterapist ve miitercim unvanlarina basvuru yapan adaylardan, s6z konusu Yonetmelikte
belirtilen sartlar1 tasiyan iliniz okul ve kurumlarinda gorev yapan personelin okul/ilge
milli egitim midirligld/ il milli egitim midirligiince 02-13 Mayis 2011 tarihleri arasi
basvuru bilgileri incelenip, gerekli kontrol ve diizeltmeler yapilacaktir

c. Bagvuru islemi sirasinda adayin mezuniyeti itibariyle bu kilavuzun “Bagvuru
Sartlar1” baglikli 2.1.maddesinde yer alan unvanlar i¢in belirlenen okullardan mezun olanlarin
diplomalar1 ile basvurduklari alanin uygunlugu kontrol edilecektir.

Tim unvanlarda Bagvuru yapacaklarin atamaya esas Ogrenim belgesi ve gerekli
transkript, sertifikalar1 taranarak en az 50 KB, en fazla 135 KB olacak sekilde gorev yaptigi
birim/kurum tarafindan basvuru onay ekranina ytiklenecektir.

Bagvuru Onay Ekranindaki Evrak Islemleri boliimiinden, Personel Genel Miidiirliigii
Kadro Dairesi ve Merkez Atama Dairesi Bagkanligmma gonderildikten ve Bakanlikca
onaylandiktan sonra adaya ait bagvuru formunun bir ¢iktis1 adayin goérev yaptigi birim/kurum
yetkilisi tarafindan imzalanip miihiirlenerek adaya verilecektir.



¢. Bagvuruda bulunacak personelin sinava iliskin bilgileri, MEBBIS kayitlarindan
alimacagindan simnava girecek adaylarin o6zellikle 6grenim durumu ile fotograflarinin
eklenmesi, MEBBIS Ozliik Modiiliinde yer alan bilgilerin tam ve dogru olarak
giincellenmesi gerekmektedir.

d. Bilgilerin tam ve dogru olarak kayitlara islenmemis olmasi durumunda
basvuruda bulunan personel acisindan basvurunun kabul edilmemesi gibi sonuglar
dogurabileceginden, internet araciligi ile elektronik ortamda verilerin hatasiz, eksiksiz,
basvuru kilavuzuna uygun doldurulmasi gerekmektedir. Bu konuyla ilgili sorumluluk adayin
kendisi ile 6zlik dosyalarinin tutuldugu okul/ilge milli egitim mudirligi/ il milli egitim
miidirliigiine ait olacaktir.

e. Bagvuru siiresince yapilacak degisiklikler http://personel.meb.gov.tr internet
adresinden 6grenilebilecektir.

2.6. BASVURUNUN GECERSiZ SAYILDIGI DURUMLAR
a. Basvuruda aday bilgilerinde eksiklik, hata veya ¢eligki varsa,

b. Aday sinav ticretini 02-13 Mayis 2011 tarihleri arasinda belirtilen bankalardan
birine yatirmamissa,

c. Elektronik bagvuru formu basvurusu siiresi igerisinde onaylanmamissa,

¢. “Milli Egitim Bakanligi Personeli Goérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi” hiikiimlerinde belirtilen esas ve usullere uymuyorsa,

d. Halen adaylig1 kaldirilmamis olan personel bagvuruda bulunmussa,
adayin basvurusu gecersiz sayilacaktir.
2.7. SINAVA GIRIS BELGESI
Sinav giris belgesi 25 Temmuz 2011 tarihinden sonra http://www.meb.gov.tr
adresinden; merkez teskilati personeli i¢in 6zliikk dosyasinin tutuldugu birimlerce, tasra
teskilati personeli igin il milli egitim miidiirliiklerince fotografli ve renkli ¢iktis1 alinarak,

miihiirlenip onaylandiktan sonra adaya teslim edilecektir. Adaylara sinav giris belgesi posta
yoluyla ayrica gonderilmeyecektir.

Siav giris belgesinde adayin kimlik bilgileri ile sinava girecegi sinav bolgesi (il), bina,
salon ve sira bilgileri yer alacaktir. Aday, sinav giris belgesinde yer alan sinav bolgesinde
(ilinde), binada, salonda ve sirada sinava girecektir. Ancak, olaganiistii durumlarda (dogal
afet, yangin, vb.) Bolge Sinav Yiiriitme Komisyonunun teklifi, Merkezin uygun goriisii ile
adayin sinav yeri degistirilebilecektir.

Siav giris belgesini kaybeden adaylar belgenin yenisini bagvuru yaptigi birim/il milli
egitim miidiirliiklerinden alabilecektir.



3. SINAVLA iLGILI ESASLAR
3.1. SINAV UYGULAMASI

a. Unvan degisikligi siavi 14 Agustos 2011 Pazar giinii saat 10.00°da baslayip, tek
oturum olarak yapilacak, her alan i¢in 50 adet soru sorulacak ve 70 dakika siirecektir.
Sorular gorev alanlar1 ve atama yapilacak gorevin niteligine uygun olarak
hazirlanacaktir.

b. Kimlik kontrolleri ve salonlara yerlestirmenin zamaninda yapilabilmesi i¢in adaylar
en gec saat 09.30°da sinav giris belgelerinde belirtilen salonda hazir bulunacaktir. Adaylar
sinava gelirken yanlarinda fotografl sinav giris belgesi, niifus ciizdam (siirlicii belgesi veya
pasaport), fotografli personel kimlik karti, en az iki adet koyu siyah ve yumusak kursun
kalem, kalemtiras, leke birakmayan yumusak silgi ve banka dekont Ornegini
bulunduracaktir.

c. Fotografli smav giris belgesi, fotografli personel kimlik kartt ve 6zel kimlik
belgelerinden (niifus clizdani, siiriicii belgesi veya pasaport) birisi ile gireceklerdir. Fotografli
sinav giris belgesi, fotografli personel kimlik karti ve 6zel kimlik belgesi yaninda olmayan
adaylar kesinlikle sinava alinmayacaktir.

¢. Adaylar sinav salonlarina alinirken; yanlarinda sozliik, hesap cetveli veya makinesi,
cagr1 cihazi, cep telefonu, telsiz, radyo gibi kaynaklar ile her tiirlii bilgisayar 6zelligi bulunan
cihazlar varsa bunlar sinavdan sonra iade edilmek lizere toplanacaktir. Aday bu araglarla
sinava alinmayacag1 gibi sinav aninda bulundugu tespit edilirse sinav kurallarini ihlal ettigi
i¢in tutanakla sinavi gegersiz sayilacaktir.

d. Adaylar sinava bagsi acik, temiz, diizenli ve asiriliga kagmayan bir kiyafetle
girecektir.

e. Adaylar smmav giris belgesinde belirtilen kendi sira numarasinda oturacak,
gerektiginde adayin yerini degistirme yetkisi salon bagkanina ait olacaktir. Gerekli kimlik
kontrolleri ve yerlestirme islemlerinden sonra salon bagkani sinavda uyulacak kurallar
hatirlatacak siav evrakinin bulundugu giivenlik torbalarini adaylarin 6niinde acarak cevap
kagitlarin1 dagitacaktir.

f. Aday; cevap kagidinda yazili olan T.C. kimlik numarasi, adi, soyadi bilgilerini
kontrol edecek, hata varsa salon gorevlilerine sdyleyerek tutanak tutulmasini isteyecektir.
Adayin adina diizenlenmis cevap kagidi bulunmuyorsa veya cevap kagidi kullanilamayacak
durumdaysa yeni bir cevap kagidina aday kimlik bilgileri salon bagkaninin agiklamalarina
gore yazilacaktir.

g. Sinav basladiktan sonra ilk 20 dakika icinde gelen adaylar sinava alinacak, ilk 30
dakika ic¢inde ise sinav salonu terk edilmeyecektir. Sinav bitimine 15 dakika kala salonda
Oziirlli adaylar hari¢ en az 2 (iki) aday sinav salonunda kalacaktir.



g. Salon gorevlileri adaylara soru kitapgiklarmi ve cevap kagitlarin1 kontrol ederek
dagitacaktir. Aday da kontrol ederek; eksik sayfa veya baski hatasi varsa kitapcigin
degistirilmesini isteyecektir.

h. Aday, cevap kagidi lizerinde isaretlemeleri kursun kalemle yapacaktir.
1. Cevap kagidindaki imza boliimii aday tarafindan mutlaka imzalanacaktir.

i. Cevap kagidinda bulunan “Bu Boélime Dokunmaymmz” kismi higbir sekilde
isaretlenmeyecektir.

j- Soru kitap¢iginin A ve B olmak flizere iki ayri tiirii olup, aday, A kitap¢igini
kullantyorsa cevap kagidindaki kitapgik tiirli boliimiiniin A yuvarlagimi, B kitapgigini
kullantyorsa B yuvarlagini isaretleyecektir.

k. Adaylar cevaplarini soru kitapgiginin kapaginda belirtilen 6rnekte oldugu gibi,
yuvarlagin disina tagirmadan cevap kagidinda ilgili secenegi bularak isaretleyecektir.

I. Her sorunun 4 (dort) segenegi vardir. Bu seceneklerden sadece 1 (bir) tanesi dogru
cevaptir. Cift isaretlenmis veya iyi silinmemis cevaplar optik okuyucular tarafindan yanlis
cevap olarak degerlendirilecektir.

m.Soru kitapcigina isaretlenen cevaplar, cevap kagidina isaretlenmedigi takdirde
degerlendirme islemine alinmayacaktir.

n. Smavda cevap kagidinin bagkalar1 tarafindan goriilmesi ya da her hangi bir
dokiimandan kopya ¢ekilmesi halinde salon gorevlileri tutanakla durumu tespit edecektir.
Ayrica; bilgisayar ortaminda ikili veya toplu kopya ¢ekildiginin analiz edilmesi halinde kopya
islemi yapilarak adaylarin sinavi gegersiz sayilacaktir.

0. Adaylar sorulara verdigi cevaplari almayacaktir. Bu kurala uymayanlarin smavi
gecersiz sayilacaktir.

0. Sinav bitiminden sonra;

Adaylar, soru kitapcigi ile cevap kagidini salon gorevlilerine teslim edecek ve salon
yoklama tutanagini imzalayacaktir.

Salon gorevlileri, salona ait sinav evrakini1 adaylarin 6niinde kontrol ederek toplayacak,
siav glivenlik torbasina koyup kapattiktan sonra bina sinav komisyonuna teslim edecektir.

Bina sinav komisyonu, salonlardan gelen sinav gilivenlik torbalarini ait olduklar1 sinav
evrak kutularma koyarak seri numarali giivenlik kilidi ile kapatacak ve gorevli kuryelere
tutanakla teslim edecektir.

UYARI 4: Bu kurallara uymadig1 herhangi bir yolla tespit edilen adaylarin sinawv1 iptal
edilecek ve devam etmelerine izin verilmeyecektir. Ancak, salon gorevlileri diger
adaylarin dikkatini dagitmamak, zaman kaybetmelerine yol agmamak acisindan gerekli
gorirse kural dis1  davramslarda  bulunanlara smav  sirasinda  uyarida
bulunmayabilecektir. Bu adaylarin kusurlar1 ve kimlik bilgileri bir tutanakla sinav
evrakina eklenecektir. Bu adaylarin simnavi gecersiz sayillacak ve sinav sonuc¢ belgesi
diizenlenmeyecektir.



3.2. SINAV DEGERLENDIRMESI
a. Adaym cevap kagidi 2 adet optik okuyucu tarafindan ¢ift kontrol sistemiyle okutulur.

b. Okutulan cevap kagitlarinda dogru cevap sayilari tespit edilir. Yanlis cevaplar
dikkate alinmaz.

c. Sinava giren tiim adaylar i¢in [Puan = (Dogru Sayis1 /Soru Sayis1) x 100] formiili
kullanilarak basar1 puani hesaplanir.

¢. Degerlendirme 100 puan lizerinden yapilarak, 70 ve lizerinde puan alan adaylar
basarili sayilir.

d. Sinavda yer alacak her soru puan olarak esit agirliga sahiptir.

e. Cevap anahtarinda hata olmasi ve bu hususun komisyon karar1 ile belirlenmesi
sonucunda, soru/sorular iptal edilmeyecek hatali olan soru/sorularin dogru siklari dikkate
alimmak suretiyle degerlendirmeye bu soru/sorular dahil edilecektir.

f. Cevap kagitlarinin incelemesinden elde edilecek bulgular degerlendirilerek, ikili

veya toplu kopya c¢ekildigi sonucuna varilmasi durumunda, kopya eylemine karistig
belirlenen adaylarin sinavi iptal edilir.

3.3. SINAVIN GECERSIZ SAYILDIGI DURUMLAR
a. Bagvuru sartlarini tasimadigi halde adayin sinava girmesi,

b. Cevap kagidi ve soru kitapcigmin doniis sinav gilivenlik torbasindan ¢ikmamasi,
eksik ¢ikmasi veya yirtilarak zarar gérmesi,

c. Herhangi bir adaydan ya da dokiimandan aday tarafindan kopya cekildiginin salon
gorevlilerince tespit edilmesi,

¢. Gegerli kimlik belgesinin ve siav giris belgesinin ibraz edilmemesi,

d. Baska adayin sinav evrakinin kullanilmasi,

e. Adayn yerine baskasinin sinava girmesi,

f. Her tiirli bilgisayar 6zelligi bulunan cihazlar ile cep telefonu, telsiz vb. iletisim
araclart ve defter, kitap, sozliik, hesap cetveli gibi araclari sinav aninda adayin yaninda

bulundurmasi,

g. Sinav giivenlik kutular1 disinda posta ya da farkl bir yolla sinav evraki génderilmesi,
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g Cevap kagidinin degerlendirmesi yapilirken sistemin kopya analizi sonucunda
ikili/toplu kopya tespit etmesi,

h. Smav evrakina zarar verilmesi, (soru kitap¢igini, cevap kagidini yirtmak, teslim
etmemek ve benzeri)

1. Merkezi Sistem Smav Yonergesinde belirtilen sinav kurallarmin ihlal edilmesi
durumunda salon gorevlilerinin ve Bakanlik temsilcilerinin tuttugu tutanaklar da dikkate
alinarak adayin siavi/testi gecersiz sayilir.

i. Smav evrakindaki fotograf ve bilgilerle niifus ciizdanindaki bilgilerde uyusmazlik
olmasi,

j. Cevaplarin soru kitapgigina islenip cevap kagidinin bog birakilmasi,

k. Merkezi Sistem Smav Yonergesinde belirtilen smav kurallarimin ihlal edilmesi
durumunda salon gorevlilerinin ve Bakanlik temsilcilerinin tuttugu tutanaklar da dikkate
almarak adayin smavi gecersiz sayilir.

1. Eksik belgeleri oldugu halde salon gorevlilerince yanlislikla sinava alinan adaylar ile
salon yoklama listelerinde ismi olmadig1 halde sinava alinan adaylarin durumu incelenerek
belirlenir.

m. Zorunlu olarak ikamet degistiren ve bolge sinav yiiriitme komisyonunun teklifi
Merkezin onayiyla yedek salonda sinava girmesi uygun olan adaylar haricindeki adaylarin
sinav1 gegersiz sayilir.

3.4. SINAV SONUCLARININ BILDIRILMESI

Smav  sonuclari, 29  Agustos 2011 tarihinden itibaren = Bakanligin
http://www.meb.gov.tr adresinde ilan edilecektir.

Adaylara ayrica simav sonug belgesi gonderilmeyecektir.

3.5. SINAVIN GECERLILIK SURESI
Sinav sonuglart ayni nitelikte ikinci sinav yapilana kadar gecerli olacaktir.
3.6. SINAV ITIRAZLARI

a. Sinav sorularina ve uygulamasina iliskin itirazlar soru ve cevap anahtarinin
http://www.meb.gov.tr internet adresinde yayimindan itibaren en ge¢ 5 (bes) isgiinii
icerisinde, sinav sonuglarina iligkin itirazlar sonuglarin adaylara duyurulmasindan itibaren en
gec 5 (bes) isgiinii icerisinde EGITEK ’e yapilabilecektir.

b. Itirazlarin incelenmesi i¢in aday T.C. Ziraat Bankas1 Besevler Ankara Subesindeki
Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigii Déner Sermaye isletmesi’nin 5495218-5001 numarali
hesabina 10 TL (on TL KDV Dahil) yatirilmas: gerekmektedir. Aday iicretini yatirdiktan
sonra banka dekontunu eklemek kaydiyla yazili dilekge ile birlikte Egitim Teknolojileri Genel
Midiirliigline miiracaat edecektir.
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c¢. Sinav sonuglarina itirazlar sonuglarin internetten yayimlanmasindan itibaren en geg
10 (on) is giinii iginde Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigiince sonuglandirilarak adaya ve
Personel Genel Miidiirliigline bildirecektir.

¢. Basvurusu/sinavi gegersiz sayilan, smnava girmeyen, sinava alinmayan ya da
cikarilan, adaylarin konuyla ilgili itiraz bagvurular1 dikkate alinmayacaktir.

d. Faksla yapilan itirazlar 5 (bes) is giinii i¢inde teyit edilecektir. Teyidi gelmeyen itiraz
fakslar1 dikkate alinmayacaktir.

e. Itirazlarin cevaplanmasinda Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigii genel evrak kayit
tarihi dikkate alinacaktir.

f. Siiresi gegtikten sonra yapilan itirazlar ile adaymn T.C. kimlik numarasi belirtilmeyen,
banka dekontu eklenmemis, imza ve adresleri olmayan dilekgeler dikkate alinmayacaktir.

g. Sinav Merkezinde bulunan her tiirlii sinav evrakimin ash veya fotokopisi yargi
organlar1 disinda, Bilgi Edindirme Kanununun 7’inci maddesine gore aday dahil hicbir
kisiye ya da kuruma verilemez ve gosterilemez.

4. ATAMA SARTLARI

Milli Egitim Bakanlig1 Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi
geregi yapilacak olan unvan degisikligi sinavinda 70 ve iizeri puan alanlarin basari1 sirasina
gore atama islemlerine iliskin Atama Basvuru Kilavuzu daha sonraki tarihte yayinlanacaktir.

UYARI 5: Bu kilavuz kapsaminda olusabilecek yeni durumlar karsisinda yapilmasi
gereken diizenlemelerden Personel Genel Miidiirliigii yetkilidir. Gerektiginde
yapilabilecek degisiklikler Bakanh@imiz http://personel.meb.gov.tr internet adresinden
duyurulacaktir. Bagvuru siiresince sorumlu birimler ve basvuru sahipleri bu adresten
degisiklikleri 6grenebileceklerdir.

12



EK 1- TEKNISYEN UNVANI iCiN MESLEKI VE TEKNiK EGITIMDEKIi

PROGRAM ALAN SECIiM TABLOSU

ESKIi BOLUM ADLARI YENI BOLUM/ALAN ADLARI
MESLEKI VE MESLEKI VE - -
- . MESLEKI VE TEKNIK
TEKNIK TEKNIK EGITIMDE
EGITIMDE EGITIMDE GELISTIRILEN
SIRA 1983-2004 GELISTIRILEN MODULER O&RETIM
NO YILLARINDA MODULER PROGRAMI
UYGULANAN OGRETIM ALANLARI
OGRETIM PROGRAMI ALTINDAKI DALLAR
PROGRAMLARI ALANLARI
MOBILYA IMALATI
) o MOBILYA DOSEME
1 DOSEMECILIK IMALATI
AHSAP DOGRAMA
AHSAP IMALATI
, MOBILYA VE TEKNOLOJ1SH AHSAP SUSLEME
DEKORASYON AHSAP ISKELET IMALATI
AHSAP UST YUZEY
3 AHSAP YAT INSAAT ISLEMLERI
AHSAP TEKNE IMALATI
AYAKKABI
AYAKKABI VE ool el
SARACIYE AYAKKABI URETIMI
4 AYAKKABICILIK e —— ——
TEKNOLOJISI SARACIYE URETIMI
ALANI - - —
SARACIYE MODELISTLIGI
5 BILGISAYAR AG ISLETMENLiGI
L BILGISAYAR TEKNIK
L TEKNOLOJILERI VERI TABANI
7 BILGISAYAR (Donanim) ALANI PROGRAMCILIGI
8 BiLISiM TEKNOLOJILERI WEB PROGRAMCILIGI
BOBINAJ
° ELEKTRIK BURO MAKINELERI
TEKNIK SERViSi
ELEKTRIK TESISATLARI
. VE PANO MONTORLUGU
10 ELEKTRO MEKANIK — -
TASIYICILAR ELEKTRIKLI EV ALETLERI
TEKNIiK SERViSi
ELEKTRIK- ELEKTROMEKANIiK
ELEKTRONIK TASIYICILAR BAKIM
11 ELEKTRONIK TEKNOLOJisi ONARIMI
ALANI ENDUSTRIYEL BAKIM
ONARIM
R GORUNTU VE SES
w | A
GUVENLIiK SISTEMLERI
HABERLESME
13 OTOMATIK KUMANDA SSHEMEERE
OTOMASYON SiSTEMLERI
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14

TELEKOMUNIKASYON

YUKSEK GERILIM

SiSTEMLERI
. GIDA KONTROL
15 CAY TEKNOLOJI —
SUT ISLEME
- GIDA | SEBZE VE MEYVE iSLEME
16 GIDA TEKNOLOJiSi TEKNOLOJisi -
ALANI HUBUBAT iSLEME
. . ZEYTIN ISLEME
17 ZEYTIN TEKNOLOJISI — —— -
CAY URETiMi VE ISLEME
MIMARI YAPI TEKNIK
RESSAMLIGI
18 ALT YAPI STATIK YAPI TEKNIK
RESSAMLIGI
AHSAP DOGRAMA
KAPLAMA
PVC DOGRAMA VE
MONTAJ
20 INSAAT (Ust Yapi) . BETONARME DEMIR
TE;xgﬁ(‘;}isi KALIP VE GATICILIK
ALANT YAPI YUZEY KAPLAMA
) YAPI DEKORASYON
21 HARITA VE KADASTRO
YAPI YALITIM
DUVARCILIK
22 RESTORASYON
RESTORASYON
IC MEKAN TEKNIK
23 YAPI RESSAMLIGI
YAPI LABORATUVARI
= CELIK YAPI TEKNIiK
24 YAPI RESSAMLIGI RESSAMLICT
KUYUMCULUK . 5
25 KUYUMCULUK TEKNOLOJisi TAKI IMALATGILIGI
ALANI
_ BILGISAYAR DESTEKLI
26 MAKINE ENDUSTRIYEL
MODELLEME
BILGISAYAR DESTEKLI o )
>7 ENDUSTRIYEL BILGISAYAR DESTEKLI
MODELLEME (AHSAP MAKINE RESSAMLIGI
MODELLEME)
BILGISAYAR DESTEKLI
ENDUSTRIYEL - :
28 MODELLEME (METAL ENDUSTRIYEL KALIP
MODELLEME)
BILGISAYAR DESTEKLI o )
29 ENDUSTRIYEL BILGISAYARLI MAKINE
MODELLEME (PLASTIK iMALATI
MODELLEME) .
MAKINE
BILGISAYAR DESTEKLI | TEKNOLOJISI
ENDUSTRIYEL ALANI
30 ~ MODELLEME _
(BILGISAYAR DESTEKLI .
MODELLEME) MERMER iSLEME
31 BILGISAYARLI NUMERIK
KONTROL (CNC)
32 KALIP
KONFEKSIYON
33 MAKINALARI BAKIM VE
ORI MAKINE BAKIM ONARIM
34 MAKINE RESSAMLIGI
35 MERMER TEKNOLOJISi
36 MODEL
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37

TESVIYE

38 ENDUSTRIYEL MEKANIK
KAYNAKGILIK
. . METAL ISIL iSLEM
39 METAL ISLERI TEKNOLOJisi , ——
ALANI CELiK KONSTRUKSiIYON
METAL DOGRAMA
OTOMOTIV
40 MOTOR ELEKTROMEKANIiK
MOTORLU OTOMOTiV GOVDE
X X ARACLAR :
41 IS MAKINALARI (Bakim- |  TEKNOLOJisi O_TOMO1:IV BOY_A
Onarim) ALANI IS MAKINELERI
42 So PN TARIM MAKINELERI
(Operatorlik)
RADYO TELEVIZYON
| RADYO PRO_GRAIV_ICILIGI
43 RADYO TELEViZYON TELEViZYON GRAFIK ANIMASYON
ALANI KAMERAMANLIK
TEKNIK YAPIM-YAYIN
CiNniciLik
SIR USTU DEKORLAMA
44 GINICILIK VE SERAMIK ALCI MODEL KALIP
(Dekorlama) TORNADA FORM
SERAMIK VE CAM SEKILLENDIRME
TEKNOLOJisi SERBEST SERAMIK
ALANI SEKILLENDIRME
CAM SEKILLENDIRME
CINICILIK VE SERAMIK TEZYINAT
45 . ; —— -
(Sekillendirme) INDIRMECI
VITRAY
46 BOYA-APRE iPLIK
47 DOKUMA ENDUSTRIYEL DOKUMA
48 IPLIK TERBIYE TEKNOLOJILERI
49 ORME TEKNOLOJISI TEKSTIL ENDUSTRIYEL ORME
50 TEKSTIL (Boya - Apre) TEKNOLOJISI . y
- ALANI TEKSTiL LABORANTLIGI
51 TEKSTIL (Dokuma)
52 TEKSTIL (iplik)
3 TEKSTIL (Orme TEKSTIL MEKATRONIGI
> Teknolojisi)
54 SOGUTMA VE ISITMA VE DOGALGAZ iC
IKLIMLENDIRME TESISATI
TESISAT TEKNOLOJiSi ST R T
55 (ISITMA SIHHI G
TESISAT)
UISSIET IS IO S ISITMA VE GAZ YAKICI
56 (ISITMA DOGALGAZ IG CIHAZLAR (SERVIS)
TESISATGILIGI)
TESISAT TEKNOLOJiSi TESISAT ) ) )
57 (ISITMA DOGALGAZ | TEKNOLOJISI VE KLIMA SiSTEMLERi
SEBEKE TESISATCILIGI) | IKLIMLENDIRME
TESISAT TEKNOLOJISI SOGUTMA SiSTEMLERi
58 (ISITMA DOGALGAZ

YAKICI CIHAZLAR
BAKIM VE ONARIMI)

. MERKEZI
IKLIMLENDIRME
SISTEMLERI
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EK 2 - MERKEZ TESKILATI UNVANLAR BAZINDA MUNHAL KADROLARIN

LiSTESI
MERKEZ TESKILATI TUM UNVANLARDA MUNHAL KADROLARIN LiSTESi
DERECELER

SINIFI KADRO UNVANI 1 2 3 4 5 7 9 |TOPLAM

GiH Programci 4 | 4 |15 (23|43 | 4 93

B |THS Tekniker o1 |2]1]1]1 6
S |THs Teknisyen o|o|8 |6 |7 13|11 45
‘é‘ THS Mimar 413lolololo]o 7
N [THS Mihendis 42|33 14al0]0 26
Z |THs istatistikgi 110101010 3
S |THs Grafiker 1l0|l0|1]10]0]0 12
GiH Miitercim o|O0|[3|0|3]|5]0 11

THS Teknik ressam 0 0 0 1 1 1 0 3
GENEL TOPLAM 14 | 10 | 32 (35 | 80 | 24 | 11 206

EK 3 - TASRA TESKILATI UNVANLAR BAZINDA MUNHAL KADROLARIN
LISTELERI

PROGRAMCI UNVANINDA MUNHAL KADROLARIN LiSTESI

DERECELER
iLi SINIFI | KADRO UNVANI 1(2/ 3| 4| 5| 7 | TOPLAM
ADANA GIH Programci o(joj1,0| 2 7 10
ADIYAMAN GiH Programci o011 2 0 4
AFYONKARAHISAR GIH Programci ojof1|1]| 1 1 4
AGRI GiH Programci ojoj1,1|1 1 4
AMASYA GiH Programci ojoj1,1¢ 1 2 5
ANKARA GiH Programci 1|27 |5]| 8 7 30
ANTALYA GiH Programci 1011 2 6 11
ARTVIN GIH Programci o(joj1,1|1 0 3
AYDIN GiH Programci o012 1 1 5
BALIKESIR GiH Programci ojoj1,1¢ 2 3 7
BILECIK GiH Programci ojoj1,1]1 0 3
BINGOL GiH Programci ojof1|1]| 1 0 3
BITLIS GIH Programci o(joj1,1|1 0 3
BOLU GiH Programci ojof1|1]| 1 0 3
BURDUR GIH Programci 0j0j0|1]| 1 0 2
BURSA GiH Programci 0(j0j2|1] 3 4 10
CANAKKALE GiH Programci ojoj1,1 1 1 4
CANKIRI GiH Programci 0(j0jo0 |11 1 3
CORUM GiH Programci 0|02 |1]| 2 1 6
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DENizLi GiH Programci 0|01 |0]| 2 3 6
DIYARBAKIR GiH Programci o|j0j1,0| 2 5 8
EDIRNE GiH Programci ojoj1,0| 1 1 3
ELAZIG GiH Programci o(foj1|11] 1 1 4
ERZINCAN GIH Programci 0(j0jo0o|j0| 1 0 1
ERZURUM GiH Programci 0|j0j1|0]| 2 5 8
ESKISEHIR GIH Programci ojof1|1]| 1 1 4
GAZIANTEP GiH Programci 0(j0j0 |1 2 4 7
GIRESUN GiH Programci ojoj1,1¢ 1 1 4
GUMUSHANE GiH Programci o(joj1|(0| 0 0 1
HAKKARI GiH Programci ojoj1|0]| O 0 1
HATAY GIH Programci o(joj1,01| 3 4 8
ISPARTA GiH Programci o011 1 1 4
MERSIN GiH Programci 0|02 |1} 2 3 8
iISTANBUL GiH Programci O(1|5|5|13| 5 29
iZMIR GiH Programci 0|12 |1 3 5 12
KARS GIH Programci o(joj1,1|1 0 3
KASTAMONU GiH Programci ojof1|1]| 1 0 3
KAYSERI GIH Programci ojoj1|1]| 2 3 7
KIRKLARELI GiH Programci 0(j0jo0 |11 0 2
KIRSEHIR GiH Programci o|jojo |11 0 2
KOCAELI GiH Programci o(joj1,1| 3 2 7
KONYA GiH Programci o011 7 4 13
KUTAHYA GIH Programci o(joj1,1| 3 0 5
MALATYA GiH Programci ojoj1|1|o0 2 4
MANISA GiH Programci o|joj1,0¢ 3 3 7
KAHRAMANMARAS GiH Programci ojoj1,1| 2 3 7
MARDIN GiH Programci ojoj11 1 1 4
MUGLA GIH Programci o(joj1,1| 2 1 5
MUS GiH Programci o|j0jo0o|1]| 1 1 3
NEVSEHIR GIH Programci ojoj1|1]| 1 0 3
NiGDE GiH Programci ojoj1,1]1 0 3
ORDU GiH Programci ojoj1,1 1 2 5
RiZE GiH Programci o(joj1,1|1 0 3
SAKARYA GiH Programci o011 2 1 5
SAMSUN GIH Programci o(joj1,1| 2 3 7
SIiRT GiH Programci o|j0jo|1]| 1 0 2
SINOP GiH Programci ojojo |11 0 2
SIVAS GiH Programci ojoj1,1| 2 2 6
TEKIRDAG GiH Programci o(foj1|1] 1 1 4
TOKAT GIH Programci o(joj1,1| 2 1 5
TRABZON GiH Programci ojof1|1]| 1 3 6
TUNCELI GIH Programci 0j0j0|1]| 1 0 2
SANLIURFA GiH Programci ojoj1,1]1 3 6
USAK GiH Programci o|jojo |11 0 2
VAN GiH Programci ojoj1,0| 1 0 2
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YOZGAT GiH Programci ojof1|1] 1 2 5
ZONGULDAK GiH Programci ojojo |1 2 1 4
AKSARAY GiH Programci ojoj1,0| 1 0 2
BAYBURT GiH Programci 0|j0j0|0]| 1 1 2
KARAMAN GIH Programci ojoj1,0| 1 0 2
KIRIKKALE GiH Programci ojojo|1|o0 0 1
BATMAN GIH Programci 0j0j1|0]| 1 0 2
SIRNAK GiH Programci ojoj1,0| 1 1 3
BARTIN GiH Programci o|joj1)0| 0 1 2
ARDAHAN GiH Programci o(joj1|(0| 0 1 2
IGDIR GiH Programci ojoj1|0]| O 1 2
YALOVA GIH Programci ojoj1,0| 1 0 2
KARABUK GiH Programci 0|j0j0|0]| 1 1 2
KiLis GiH Programci o|j0oj1/0| 1 0 2
OSMANIYE GiH Programci 0(j0jo0 |11 0 2
DUZCE GiH Programci 0|j0j0|0]| 1 1 2
GENEL TOPLAM 2(4(78|67|129|120 400
TEKNIKER UNVANINDA MUNHAL KADROLARIN LISTESI
DERECELER

iLi SINIFI | KADRO UNVANI 1|/ 2| 3| 4| 5| TOPLAM
ADANA TH Tekniker 0|0|0|1]|0 1
ADIYAMAN TH Tekniker 1/10|0(0]1 2
AGRI TH Tekniker 1/0|0(1]2 4
ANTALYA TH Tekniker 0O|1|1|0]|2 4
ARTVIN TH Tekniker 0|0|0|1]1 2
AYDIN TH Tekniker 0|0|0|0|1 1
BALIKESIR TH Tekniker o|(0|1|21|0 3
BILECIK TH Tekniker 0|0|0]|1]1 2
BITLIS TH Tekniker 0j0|1]|0]|1 2
BOLU TH Tekniker 0O|0|0|0|2 2
BURDUR TH Tekniker 0|0|0|0|1 1
BURSA TH Tekniker 210101 4
CANAKKALE TH Tekniker oj0|0|1]|1 2
CORUM TH Tekniker oj1(0|0]O0 1
DENiZLi TH Tekniker 0|1|0|0]|O0 1
EDIRNE TH Tekniker 0O|1|1|0|1 3
ESKISEHIR TH Tekniker 1|10|0]1|1 3
GAZIANTEP TH Tekniker 0|0|0|0|2 2
GIRESUN TH Tekniker 0j0|0]|1]|1 2
GUMUSHANE TH Tekniker 0/|0|0|0]|2 2
HATAY TH Tekniker 2|0(0|0]|O0 2
ISPARTA TH Tekniker 0|0|0|1]0 1
iISTANBUL TH Tekniker 414121410 14
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KARS TH Tekniker 1/{0(0(1]|1 3
KASTAMONU TH Tekniker 0|1|/]0|0]|0 1
KIRKLARELI TH Tekniker o|jofjo|1]|o0 1
KIRSEHIR TH Tekniker 1/0(0(|1]0 2
KOCAELI TH Tekniker 0|2|1|1]0 4
KONYA TH Tekniker 2|10(0|0]|1 3
KUTAHYA TH Tekniker 1(1(0(0|0 2
MANISA TH Tekniker 0|0|2|0|1 3
KAHRAMANMARAS TH Tekniker o|jo0|1|0|2 3
MARDIN TH Tekniker 0|0|0]|0]|1 1
MUS TH Tekniker ojo0ofo|1]|o0 1
NEVSEHIR TH Tekniker ojofo|1]|o0 1
ORDU TH Tekniker 0|1|0|0]1 2
SAKARYA TH Tekniker 0|0|0|1]1 2
SAMSUN TH Tekniker 1/1|/0(0]0 2
SIRT TH Tekniker 110|001 2
SINOP TH Tekniker 1/0|0(0]2 3
SIVAS TH Tekniker oj1(0|1]o0 2
TEKIRDAG TH Tekniker 1(0(0f1|0 2
TUNCELI TH Tekniker 0|0|0|0|1 1
SANLIURFA TH Tekniker oj1(0|0]O0 1
USAK TH Tekniker ojofl1]|1]|1 3
BAYBURT TH Tekniker 0O/(0|0|0|2 2
KARAMAN TH Tekniker 0|0|0]|1]1 2
KIRIKKALE TH Tekniker 0|0|1]|0|1 2
BATMAN TH Tekniker 0|0|0|0]|1 1
SIRNAK TH Tekniker o101 |1 3
BARTIN TH Tekniker o|joj1|01|0 1
ARDAHAN TH Tekniker 0|1|0]|1]1 3
IGDIR TH Tekniker 111(1(0/|0 3
YALOVA TH Tekniker 1(1(0(0|0 2
KARABUK TH Tekniker oj1(0|2]|0 3
KiLis TH Tekniker 0(0|0|21|0 2
OSMANIYE TH Tekniker 1(0(1(0/|O0 2
DUZCE TH Tekniker ojo0ofo|1]|o0 1
MERKEZE BAGLI TASRA
KURULUSLARI TH Tekniker 1/0(0]1]1 3
GENEL TOPLAM 24 21|16 |33 |42 136
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TEKNISYEN UNVANINDA MUNHAL KADROLARIN LISTESI

DERECELER
iLi SINIFI | KADRO UNVANI 3 |4 |5 7 |9 TOPLAM
ADANA THS Teknisyen 11 |9 7 6 5 38
ADIYAMAN THS Teknisyen 5 3 6 4 |5 23
AFYONKARAHISAR THS Teknisyen 15 |7 13 5 7 |47
AGRI THS Teknisyen 0 0 13 2 8 23
AMASYA THS Teknisyen 0 0 1 0 0 1
ANKARA THS Teknisyen 4 7 29 4 12 |56
ANTALYA THS Teknisyen 2 7 29 5 9 52
ARTVIN THS Teknisyen 1 0 8 2 3 14
AYDIN THS Teknisyen 3 1 28 1 7 40
BALIKESIR THS Teknisyen 2 3 17 4 2 28
BILECIK THS Teknisyen 3 1 6 3 2 15
BINGOL THS Teknisyen 1 0 0 1 0 2
BITLIS THS Teknisyen 4 3 2 0 0 9
BOLU THS Teknisyen 3 0 4 0 2 9
BURDUR THS Teknisyen 1 3 4 0 1 9
BURSA THS Teknisyen 3 1 32 5 7 48
CANAKKALE THS Teknisyen 2 3 14 3 3 25
CANKIRI THS Teknisyen 1 1 0 0 0 2
CORUM THS Teknisyen 0 0 8 2 3 13
DENizLi THS Teknisyen 1 2 21 4 5 33
DIYARBAKIR THS Teknisyen 9 7 20 4 3 43
EDIRNE THS Teknisyen 2 2 13 2 3 22
ELAZIG THS Teknisyen 1 0 0 0 1 2
ERZINCAN THS Teknisyen 3 0 5 1 0 9
ERZURUM THS Teknisyen 5 2 25 5 13 |50
ESKISEHIR THS Teknisyen 4 5 2 0 1 12
GAZIANTEP THS Teknisyen 0 2 11 1 4 18
GIRESUN THS Teknisyen 2 0 22 3 1 28
GUMUSHANE THS Teknisyen 0 2 0 0 0 2
HAKKARI THS Teknisyen 2 0 2 4 0 8
HATAY THS Teknisyen 0 1 40 20 |6 67
ISPARTA THS Teknisyen 0 1 0 0 0 1
MERSIN THS Teknisyen 7 5 23 2 43
iISTANBUL THS Teknisyen 13 |15 |167 |13 |17 |225
iZMIR THS Teknisyen 22 |9 18 7 2 58
KARS THS Teknisyen 0 1 12 0 1 14
KASTAMONU THS Teknisyen 3 6 0 1 0 10
KAYSERI THS Teknisyen 3 4 12 3 5 27
KIRKLARELI THS Teknisyen 1 2 12 0 1 16
KIRSEHIR THS Teknisyen 0 0 3 2 0 5
KOCAELI THS Teknisyen 17 |8 5 0 0 30
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KONYA THS Teknisyen 8 9 35 3 9 64
KUTAHYA THS Teknisyen 4 2 12 0 2 20
MALATYA THS Teknisyen 1 0 0 0 0 1
MANISA THS Teknisyen 8 6 27 3 6 50
KAHRAMANMARAS THS Teknisyen 7 3 13 2 |4 29
MARDIN THS Teknisyen 2 4 7 2 0 15
MUGLA THS Teknisyen 1 1 13 1 4 20
MUS THS Teknisyen 6 1 17 0 1 25
NEVSEHIR THS Teknisyen 0 0 19 0 0 19
NiGDE THS Teknisyen 0 2 7 1 2 12
ORDU THS Teknisyen 3 3 26 1 2 35
RiZE THS Teknisyen 4 1 6 0 1 12
SAKARYA THS Teknisyen 9 4 16 0 2 31
SAMSUN THS Teknisyen 8 5 8 2 4 27
SIRT THS Teknisyen 0 0 10 0 0 10
SINOP THS Teknisyen 1 1 3 0 0 5
SIVAS THS Teknisyen 6 1 14 4 3 28
TEKIRDAG THS Teknisyen 2 3 21 1 2 29
TOKAT THS Teknisyen 7 1 0 0 3 11
TRABZON THS Teknisyen 4 1 27 3 3 38
TUNCELI THS Teknisyen 1 0 3 1 0 5
SANLIURFA THS Teknisyen 2 4 17 3 2 28
USAK THS Teknisyen 1 1 3 1 1 7
VAN THS Teknisyen 6 4 13 2 2 27
YOZGAT THS Teknisyen 7 0 3 1 2 13
ZONGULDAK THS Teknisyen 3 1 2 0 0 6
AKSARAY THS Teknisyen 1 0 11 1 3 16
KARAMAN THS Teknisyen 2 1 1 2 0 6
KIRIKKALE THS Teknisyen 1 2 0 1 6
BATMAN THS Teknisyen 0 1 11 0 1 13
SIRNAK THS Teknisyen 0 |0 22 1 2 25
BARTIN THS Teknisyen 5 0 2 0 0 7
ARDAHAN THS Teknisyen 0 1 11 0 0 12
IGDIR THS Teknisyen 0 0 11 0 0 11
YALOVA THS Teknisyen 1 1 6 0 0 8
KiLis THS Teknisyen 1 1 6 0 0 8
OSMANIYE THS Teknisyen 2 1 8 1 1 13
DUZCE THS Teknisyen 1 1 10 1 0 13
MERKEZE BAGLI TASRA

KURULUSLARI THS Teknisyen 12 |3 2 1 0 18

GENEL TOPLAM 283 (193 | 1059 | 161 |204 | 1900
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FiZYOTERAPIST UNVANINDA MUNHAL KADROLARIN LISTESI

DERECELER

iLi SINIFI KADRO UNVANI 5 7 | TOPLAM

ANKARA SH Fizyoterapist 4 5 9

BURSA SH Fizyoterapist 0 2 2

ISTANBUL SH Fizyoterapist 0 3 3

iZMIR SH Fizyoterapist 0 2 2

MANISA SH Fizyoterapist 0 1 1

SAMSUN SH Fizyoterapist 0 1 1

TOKAT SH Fizyoterapist 0 1 1

GENEL TOPLAM 4 15 19
HEMSIRE UNVANINDA MUNHAL KADROLARIN LISTESI
DERECELER

iLi SINIFI KADRO UNVANI 1| 2| 3| 4 5 7 9 TOPLAM
ADANA SH Hemsire Oj0|0]|O0 6 4 1 11
ADIYAMAN SH Hemsire o(of11|0 2 2 2 7
AFYONKARAHISAR SH Hemsire 2111110 4 1 3 12
AGRI SH Hemsire 1,1/01|0 1 3 10 16
AMASYA SH Hemsire 0o|j0j0]O0 3 1 3 7
ANKARA SH Hemsire 2 (1]2]1 1 1 3 11
ANTALYA SH Hemsire o|j1(1]0 1 1 3 7
ARTVIN SH Hemsire 0O(0|1]0 2 1 6 10
AYDIN SH Hemsire o011 0 0 2 4
BALIKESIR SH Hemsire 2 (1]0]1 1 3 4 12
BILECIK SH Hemsire O(0|1]0 1 0 1 3
BINGOL SH Hemsire 1({0|0|O0 2 2 12 17
BITLIS SH Hemsire 1/1(0]|0 2 4 10 18
BOLU SH Hemsire o|(o|jo0|oO0 0 1 2 3
BURDUR SH Hemsire Oo|j0|1]1 1 0 0 3
BURSA SH Hemsire 11020 3 0 0 6
CANAKKALE SH Hemsire 1({0|0|O0 0 3 3 7
CANKIRI SH Hemsire Oj]0|1]0 3 0 5 9
CORUM SH Hemsire 0o|j0j0]O0 2 4 12 18
DENIZLi SH Hemsire 2 (1110 3 1 1 9
DIYARBAKIR SH Hemsire 11000 3 3 8 15
EDIRNE SH Hemsire 0O(0|0]|O 2 0 0 2
ELAZIG SH Hemsire o|jo0oj0]|O 1 2 6 9
ERZINCAN SH Hemsire o|j0(1]0 1 0 4 6
ERZURUM SH Hemsire 111(2]1 3 3 10 21

22




ESKISEHIR SH Hemgire 1/0(0]O0 1 0 1 3
GAZIANTEP SH Hemsire 11110 2 1 2 8
GIRESUN SH Hemygire O(1|]0]0 1 3 8 13
GUMUSHANE SH Hemsire OO0 |01 2 3 6 12
HAKKARI SH Hemsire 0|j0j0]O0 0 3 11 14
HATAY SH Hemsire 211121 2 0 2 10
ISPARTA SH Hemsire 1 1)1 7 2 1 13
MERSIN SH Hemsgire 1|1 (1)1 3 1 2 10
ISTANBUL SH Hemsire 31110 12 4 9 30
iZMIR SH Hemsire 1({1]2 |0 2 2 3 11
KARS SH Hemsire Oj0|0]|O0 0 7 11 18
KASTAMONU SH Hemsire 0o|j0j0]O0 3 9 8 20
KAYSERI SH Hemgire O(0|1]1 4 6 3 15
KIRKLARELI SH Hemsire 0|10 1 2 0 1 5
KIRSEHIR SH Hemgire O(1]0]1 2 1 1 6
KOCAELI SH Hemsire 0O(0]|3 |1 1 1 0 6
KONYA SH Hemsire 1(1]2 |1 8 5 3 21
KUTAHYA SH Hemsire 111111 3 1 1 9
MALATYA SH Hemsire o100 3 1 3 8
MANISA SH Hemgire 11 (1]1 3 0 1 8
KAHRAMANMARAS SH Hemsire 0|1(0]1 3 6 4 15
MARDIN SH Hemgsire 0|0|0]1 5 1 2 9
MUGLA SH Hemsire o|lof|o0|oO 2 0 1 3
MUS SH Hemsire 0] 0|01 3 9 10 23
NEVSEHIR SH Hemsire o110 2 0 1 5
NiGDE SH Hemsire 1,001 2 0 1 5
ORDU SH Hemsire 0o|j0j0]O0 3 7 9 19
RIZE SH Hemsire 11111 6 0 1 11
SAKARYA SH Hemsire 0|0 2]1 3 0 1 7
SAMSUN SH Hemsire Oj]0|0]|O 3 4 8 15
SIRT SH Hemsire o(of1|0 5 1 5 12
SINOP SH Hemsire 0o|j0j0]O0 6 7 5 18
SIVAS SH Hemsire 11110 5 5 2 15
TEKIRDAG SH Hemsire 1({0|1|1 3 1 0 7
TOKAT SH Hemsire O] 0|11 5 6 4 17
TRABZON SH Hemsire 1({1]21|0 1 0 3 8
TUNCELI SH Hemsire 0o|j0j0]O0 4 0 5 9
SANLIURFA SH Hemsire o|(of1|0 2 3 5 11
USAK SH Hemygire 0Oj]0|1]0 2 0 0 3
VAN SH Hemsire o|(o|jo0|oO0 7 2 15 24
YOZGAT SH Hemsire 1({1]21|0 4 0 2 10
ZONGULDAK SH Hemsire Oj0|1]0 2 0 2 5
AKSARAY SH Hemsire o|(of11|0 3 0 2 6
BAYBURT SH Hemsire O0|j0j0]O0 1 0 2 3
KARAMAN SH Hemsire o|(o|jo0|oO 1 1 1 3
KIRIKKALE SH Hemsire o|j1(1]0 3 0 1 6
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BATMAN SH Hemsire o|j1(2]0 0 0 4 7
SIRNAK SH Hemsire 11000 2 2 4 9
BARTIN SH Hemsire 1({0|0|O0 0 0 2 3
ARDAHAN SH Hemsire Oj1|10]0 1 0 4 6
IGDIR SH Hemsire 0|j0j0]O0 1 2 3 6
YALOVA SH Hemsire O] 0|01 1 0 0 2
KARABUK SH Hemsire O|l0|0|1 0 2 2 5
OSMANIYE SH Hemgire oO(0|1]0 2 0 1 4
DUZCE SH Hemsire o011 2 1 1 6
GENEL TOPLAM 36 |29 |53 |27 | 204 | 150 | 301 800

VETERINER SAGLIK TEKNiISYENi UNVANINDA MUNHAL KADROLARIN LiSTESi

DERECELER

iLi SINIFI KADRO UNVANI 3| 4|9 | TOPLAM
iISTANBUL SH Vet.Sag.Teknisyeni o(1]0 1
MALATYA SH Vet.Sag.Teknisyeni 31010 3
SAMSUN SH Vet.Sag.Teknisyeni 0|01 1

GENEL TOPLAM 3|1 |1 5

MiIMAR UNVANINDA MUNHAL KADROLARIN LISTESI
DERECELER

iLi SINIFI | KADRO UNVANI 1| 3 |4| 5| TOPLAM
ADANA TH Mimar 110100 1
ADIYAMAN TH Mimar 0|0 |01 1
AGRI TH Mimar 00|10 1
ARTVIN TH Mimar 0,0 (1|0 1
AYDIN TH Mimar 110 (0|0 1
BILECIK TH Mimar 0|0 |0]|1 1
BINGOL TH Mimar 0Oj0 |10 1
BITLIS TH Mimar 0|0 |0]|1 1
BOLU TH Mimar 10100 1
BURDUR TH Mimar 0|0 |0]|1 1
CANAKKALE TH Mimar 0|0 (0|1 1
CANKIRI TH Mimar 00|01 1
CORUM TH Mimar 0|0 |0]|1 1
ELAZIG TH Mimar 1|101]0|0 1
ERZINCAN TH Mimar 1/0 (0|0 1
GUMUSHANE TH Mimar 0|0 |0]|1 1
HAKKARI TH Mimar 0|0 |0]|1 1
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HATAY TH Mimar 1]101(0|O0 1
ISPARTA TH Mimar 0|0 |1]|o0 1
KARS TH Mimar 0|0 (0|1 1
KASTAMONU TH Mimar 0|0 1|0]|1 1
KIRSEHIR TH Mimar 0|0 |0]|1 1
KOCAELI TH Mimar 10100 1
KONYA TH Mimar 0|0 1(0]|1 1
KUTAHYA TH Mimar 0|0 |0]|1 1
KAHRAMANMARAS TH Mimar 1|101]0|0 1
MUGLA TH Mimar 1101|0]|0 1
MUS TH Mimar 0|0 |0]|1 1
NEVSEHIR TH Mimar 0|0 |0]|1 1
NiGDE TH Mimar 0|0 |0]|1 1
ORDU TH Mimar 1]101]0|0 1
SiNOP TH Mimar 0|0 |0]|1 1
SIVAS TH Mimar 110100 1
TEKIRDAG TH Mimar 0|0]|0]|1 1
TOKAT TH Mimar 0|0 1|0]|1 1
TUNCELI TH Mimar 0,0 (0|1 1
USAK TH Mimar 0|0 |0]|1 1
VAN TH Mimar 1|101]0|O0 1
YOZGAT TH Mimar 0|1 1(0]|0 1
ZONGULDAK TH Mimar 0|0 (1|0 1
AKSARAY TH Mimar 0|0 |1]|o0 1
BAYBURT TH Mimar 0|0 (0|1 1
BATMAN TH Mimar 0|0 (0|1 1
SIRNAK TH Mimar 0|0 |0]|1 1
BARTIN TH Mimar 0|0 |0]|1 1
ARDAHAN TH Mimar 0|0 (0|1 1
IGDIR TH Mimar 0] 01|0]|1 1
KARABUK TH Mimar 0|0 |0]|1 1
KiLis TH Mimar 0|0 |0]|1 1
OSMANIYE TH Mimar 0|0 (0|1 1

GENEL TOPLAM 12| 1 |6 (31 50

MUHENDIS UNVANINDA MUNHAL KADROLARIN LIiSTESIi
DERECELER

iLi SINIFI KADRO UNVANI 1(2(3| 4| 5| TOPLAM
ADANA TH Miihendis o|ojo0|1]0 1
AFYONKARAHISAR TH Mihendis 0|0|0| 0|1 1
AGRI TH Miihendis 0|0|0| 0] 2 2
ANTALYA TH Mihendis o|o0|1]0 |1 2
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ARTVIN TH Miihendis 0|0|0| 0|1 1
BINGOL TH Mihendis 0(0|0| 0|2 2
BITLIS TH Miihendis ojoj1{1]o0 2
BURDUR TH Mihendis o|o0jo| 0|1 1
BURSA TH Mihendis 0|0j1|0 |1 2
CANKIRI TH Mihendis 0(1|0] 0|1 2
DiYARBAKIR TH Mihendis 0|0j0| 0|1 1
EDIRNE TH Miihendis o|0|1|0]|O 1
ERZINCAN TH Mihendis 0|0j0| 0|1 1
ERZURUM TH Mihendis 0|0j0| 0|1 1
GAZIANTEP TH Mihendis o|o0|1]0 |1 2
GUMUSHANE TH Muhendis o(ojoj0 |3 3
HAKKARI TH Miihendis 0|0|0| 0] 2 2
iISTANBUL TH Mihendis o|0j1|1|2 4
KARS TH Miihendis 0|0|0|1]1 2
KASTAMONU TH Mihendis o|ojoj0 |1 1
KAYSERI TH Mihendis 0|0j0| 0|1 1
KIRKLARELI TH Mihendis o|o0joj0 |1 1
KIRSEHIR TH Mihendis 0(0j0| 0] 2 2
MANISA TH Miihendis 1|/10/0(0 |1 2
KAHRAMANMARAS TH Mihendis o|ojo0j11|0 1
MARDIN TH Mihendis o|o0jo| 1|1 2
MUS TH Mihendis ojojo|0 |1 1
ORDU TH Miihendis 0ojoj0|0]|2 2
SAMSUN TH Miihendis 2/0|0|0 |0 2
SIIRT TH Mihendis 0(0|0| 0|1 1
SiNOP TH Miihendis 0|0|0|1]2 3
TEKIRDAG TH Mihendis o|0oj1|01|0 1
TRABZON TH Mihendis o|1{0|0|0O 1
TUNCELI TH Mihendis o|o0jo|0 |1 1
SANLIURFA TH Mihendis o(ojoj1]o0 1
USAK TH Miihendis o|o0j0| 1|2 3
VAN TH Mihendis 0(0|0| 0|2 2
YOZGAT TH Mihendis 0|0j0| 0|1 1
BAYBURT TH Mihendis o|jojo|11|0 1
KARAMAN TH Mihendis 0|0j0| 0|2 2
KIRIKKALE TH Miihendis 0|0|0| 0|1 1
BATMAN TH Mihendis 0|0j1|0|0 1
SIRNAK TH Mihendis 0(0|0| 0|2 2
ARDAHAN TH Mihendis 0(0|0] 1|1 2
IGDIR TH Mihendis 0|0j0| 0|2 2
KARABUK TH Mihendis 0(0|0] 1|1 2
KiLis TH Mihendis 0j0|j0j 1] 2 3
DUZCE TH Miihendis 0|0|0| 0] 2 2
MERKEZE BAGLI TASRA

KURULUSLARI TH Miihendis 1{2|0| 0|3 6
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GENEL TOPLAM |ala|s|13|s7] 86
PSIKOLOG UNVANINDA MUNHAL KADROLARIN LIiSTESi
DERECELER

iLi SINIFI | KADRO UNVANI 1/2|3| 5 |7]| TOPLAM
ADANA SH Psikolog 0|0|0] 15 |0 15
ADIYAMAN SH Psikolog o(oj0| 8 |O 8
AFYONKARAHISAR SH Psikolog o(ojo| 7 |0 7
AGRI SH Psikolog 0|0|0| 12 |0 12
AMASYA SH Psikolog o|0|j0|] 6 |0 6
ANKARA SH Psikolog 1/10/0| 25 |0 26
ANTALYA SH Psikolog 0|0|0] 13 |0 13
ARTVIN SH Psikolog o|jojo| 8 |0 8
AYDIN SH Psikolog o(0oj0| 5 |0 5
BALIKESIR SH Psikolog o|jojo| 7 |0 7
BILECIK SH Psikolog ojojo| 3 |0 3
BINGOL SH Psikolog 0(0|0| 12 |O 12
BITLIS SH Psikolog 0j0|0] 13 |0 13
BOLU SH Psikolog o|o0|0| 2 |0 2
BURDUR SH Psikolog ojojo| 2 |0 2
BURSA SH Psikolog o(oj1| 5 |0 6
CANAKKALE SH Psikolog o|0|j0| 6 |0 6
CANKIRI SH Psikolog o|jo|jo| 6 |0 6
CORUM SH Psikolog 0(0|0| 11 |O 11
DENizLi SH Psikolog o|jojo| 5 |0 5
DIYARBAKIR SH Psikolog 0(0|0]| 19 |O 19
EDIRNE SH Psikolog o|jojo| 4 |0 4
ELAZIG SH Psikolog o|jojo| 5 |0 5
ERZINCAN SH Psikolog o|jojo| 4 |0 4
ERZURUM SH Psikolog 0|0|0] 15 |0 15
ESKISEHIR SH Psikolog ojojo| 3 |0 3
GAZIANTEP SH Psikolog 110/0| 3 |0 4
GIRESUN SH Psikolog o(oj0o| 9 |1 10
GUMUSHANE SH Psikolog o|jojo| 8 |0 8
HAKKARI SH Psikolog o|jojo| 9 |0 9
HATAY SH Psikolog o(oj0| 8 |O 8
ISPARTA SH Psikolog 0o(0oj0| 4 |O 4
MERSIN SH Psikolog 0(0|0]| 10 |O 10
iISTANBUL SH Psikolog 0[{0|0] 39 |0 39
iZMIiR SH Psikolog 0|0|0] 14 |0 14
KARS SH Psikolog 0|0|0| 13 |0 13
KASTAMONU SH Psikolog 0|0|0] 15 |0 15
KAYSERI SH Psikolog o(oj0| 9 |0 9
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KIRKLARELI SH Psikolog o(ojo| 3 |0 3
KIRSEHIR SH Psikolog o|oj0| 3 |0 3
KOCAELI SH Psikolog o(0j0|] 6 |O 6
KONYA SH Psikolog 0(0|0| 14 |O 14
KUTAHYA SH Psikolog o(ojo| 4 |1 5
MALATYA SH Psikolog o(ojo| 7 |oO 7
MANISA SH Psikolog 0|0|0 1 6
KAHRAMANMARAS SH Psikolog 0(0j0]| 15 |O 15
MARDIN SH Psikolog oj0|j0| 12 |1 13
MUGLA SH Psikolog o|jo|jo| 5 |0 5
MUS SH Psikolog 0(0j0]| 17 |O 17
NEVSEHIR SH Psikolog 0j0|0 0 3
NiGDE SH Psikolog 0|0]|o0 0 3
ORDU SH Psikolog 0|0|0] 11 |0 11
RiZE SH Psikolog ojo0|o0| 3 |0 3
SAKARYA SH Psikolog ojojo| 3 |0 3
SAMSUN SH Psikolog 0|0|0] 14 |0 14
SIiRT SH Psikolog 0|0|0| 10 |O 10
SINOP SH Psikolog 0|0|0| 12 |O 12
SIVAS SH Psikolog 0|0|0| 14 |O 14
TEKIRDAG SH Psikolog o(ojo| 3 |0 3
TOKAT SH Psikolog 0j0|0] 13 |0 13
TRABZON SH Psikolog o|jo|jo| 5 |0 5
TUNCELI SH Psikolog o|jojo| 7 |0 7
SANLIURFA SH Psikolog 0|0|0] 12 |0 12
USAK SH Psikolog o(ojo| 7 |o 7
VAN SH Psikolog 0(0|0]| 15 |O 15
YOZGAT SH Psikolog o|0|j0| 6 |0 6
ZONGULDAK SH Psikolog o|jo|jo| 6 |0 6
AKSARAY SH Psikolog ojojo| 3 |0 3
BAYBURT SH Psikolog o|jojo| 2 |0 2
KARAMAN SH Psikolog o(ojo| 3 |0 3
KIRIKKALE SH Psikolog ojojo| 3 |0 3
BATMAN SH Psikolog o|jojo| 8 |0 8
SIRNAK SH Psikolog o|0o|jo0| 9 |0 9
BARTIN SH Psikolog ojojo| 3 |0 3
ARDAHAN SH Psikolog o(ojo| 7 |0 7
IGDIR SH Psikolog o(oj0| 4 |O 4
YALOVA SH Psikolog o(ojo| 2 |0 2
KARABUK SH Psikolog o|jojo| 4 |0 4
KiLis SH Psikolog o(ojo| 4 |0 4
OSMANIYE SH Psikolog oj1|j0| 3 |0 4
DUZCE SH Psikolog o(oj0| 4 |O 4
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SOSYAL CALISMACI UNVANINDA MUNHAL KADROLARIN LISTESI

DERECE
iLi SINIFI_ | KADRO UNVANI 5
ADANA SH Sosyal Calismaci 1
ADIYAMAN SH Sosyal Calismaci 1
AFYONKARAHISAR SH Sosyal Galismaci 1
AGRI SH Sosyal Calismaci 1
AMASYA SH Sosyal Galismaci 1
ANKARA SH Sosyal Calismaci 1
ANTALYA SH Sosyal Calismaci 1
ARTVIN SH Sosyal Calismaci 1
AYDIN SH Sosyal Calismaci 1
BALIKESIR SH Sosyal Galismaci 1
BILECIK SH Sosyal Calismaci 1
BINGOL SH Sosyal Calismaci 1
BITLIS SH Sosyal Calismaci 1
BOLU SH Sosyal Calismaci 1
BURDUR SH Sosyal Galismaci 1
BURSA SH Sosyal Calismaci 1
CANAKKALE SH Sosyal Galismaci 1
CANKIRI SH Sosyal Calismaci 1
CORUM SH Sosyal Calismaci 1
DENiZLi SH Sosyal Calismaci 1
DIYARBAKIR SH Sosyal Calismaci 1
EDIRNE SH Sosyal Galismaci 1
ELAZIG SH Sosyal Calismaci 1
ERZINCAN SH Sosyal Calismaci 1
ERZURUM SH Sosyal Calismaci 1
ESKISEHIR SH Sosyal Calismaci 1
GAZIANTEP SH Sosyal Galismaci 1
GIRESUN SH Sosyal Calismaci 1
GUMUSHANE SH Sosyal Galismaci 1
HAKKARI SH Sosyal Calismaci 1
HATAY SH Sosyal Calismaci 1
ISPARTA SH Sosyal Galismaci 1
MERSIN SH Sosyal Calismaci 1
ISTANBUL SH Sosyal Calismaci 1
iZMIR SH Sosyal Calismaci 1
KARS SH Sosyal Calismaci 1
KASTAMONU SH Sosyal Calismaci 1
KAYSERI SH Sosyal Calismaci 1
KIRKLARELI SH Sosyal Calismaci 1
KIRSEHIR SH Sosyal Calismaci 1
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KOCAELI SH Sosyal Calismaci 1
KONYA SH Sosyal Calismaci 1
KUTAHYA SH Sosyal Calismaci 1
MALATYA SH Sosyal Calismaci 1
MANISA SH Sosyal Galismaci 1
KAHRAMANMARAS SH Sosyal Calismaci 1
MARDIN SH Sosyal Galismaci 1
MUGLA SH Sosyal Calismaci 1
MUS SH Sosyal Calismaci 1
NEVSEHIR SH Sosyal Calismaci 1
NiGDE SH Sosyal Calismaci 1
ORDU SH Sosyal Calismaci 1
RIZE SH Sosyal Calismaci 1
SAKARYA SH Sosyal Galismaci 1
SAMSUN SH Sosyal Calismaci 1
SIRT SH Sosyal Calismaci 1
SINOP SH Sosyal Calismaci 1
SIVAS SH Sosyal Calismaci 1
TEKIRDAG SH Sosyal Galismaci 1
TOKAT SH Sosyal Calismaci 1
TRABZON SH Sosyal Galismaci 1
TUNCELI SH Sosyal Galismaci 1
SANLIURFA SH Sosyal Calismaci 1
USAK SH Sosyal Calismaci 1
VAN SH Sosyal Calismaci 1
YOZGAT SH Sosyal Galismaci 1
ZONGULDAK SH Sosyal Calismaci 1
AKSARAY SH Sosyal Calismaci 1
BAYBURT SH Sosyal Galismaci 1
KARAMAN SH Sosyal Calismaci 1
KIRIKKALE SH Sosyal Calismaci 1
BATMAN SH Sosyal Calismaci 1
SIRNAK SH Sosyal Galismaci 1
BARTIN SH Sosyal Calismaci 1
ARDAHAN SH Sosyal Calismaci 1
IGDIR SH Sosyal Calismaci 1
YALOVA SH Sosyal Calismaci 1
KARABUK SH Sosyal Galismaci 1
KiLis SH Sosyal Calismaci 1
OSMANIYE SH Sosyal Calismaci 1
DUZCE SH Sosyal Calismaci 1
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