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Tiirkiye Egitim, Ogretim ve Bilim Hizmetleri Kolu Kamu Calisanlar Sendikasi Genel Merkezi

Bizimicin Turkiye;

 Devletimizin kurulus felsefesidir.

e Anayasamizin ilk dort maddesidir.
e Atatlrk’tur.

e Cumhuriyet’tir; demokratik, laik ve sosyal
hukuk devletidir.

« Istiklal Marsr'dir, Turkcedir.

« Devletin Ulkesi ve milletiyle bolinmez
butunltgudur, ay yildizli al bayraktir, Baskent
Ankaradir.

* Anayasamizin 42. Maddesinde ifade edildigi sekliyle egitim dilinin Turkce olmasidir.

» Anayasamizin 66. Maddesinde “Tiirkiye Cumhuriyeti'ne vatandaslik bagi ile bagli olan
herkes Turk'tir” seklinde anlamini bulan milli Kimliktir.

Turk Egitim Sen ve Tlrkiye Kamu Sen hep var olsun.

Turkiye Sevdamiz, Ekmek Icin Kavgamiz

MILLETIMIZIN BASI SAGOLSUN!

TUSASIn Ankaranin Kahramankazan Ilcesindeki tesislerine yonelik gercek-
lestirilen kalles teror saldirnsini nefretle kiniyor; sehitlerimize Allah‘tan rahmet,
yarall vatandaslarimiza da acil sifalar diliyoruz. Devletimizin terorle mtcadele-
sini sartsiz, amasiz, fakatsiz destekledigimizi bir kez daha haykiriyoruz.
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ANAYASAMIZIN ILK DORT MAIlIlSiNE
DOKUNDURTMAYIZ! '

GORUNUSTE BiRBIRINDEN COK FARKLI TiPLER ANAYASAMIZIN
TEMEL DEGERLERINE ALERJi NOKTASINDA ITTIFAK HALINDE

Tevhid-i Tedrisat Kanunu'nun
kabul ediliginin 100. Yili anisina
dizenledigimiz “Turk Asri ve
Turkiye Yuzyilinda Milli Egitim
Calistay”nin kapanis konusma-
sint yapan Genel Baskanimiz
Talip Geylan, Anayasa tartis-
malarina degindi. Siyasi ya da
ideolojik birbirinden ¢ok farkli
goriinen tiplerin Anayasamizin
ilk 3 maddesinde ithaf edilen
temel degerlere alerji nokta-
sinda ittifak halinde oldugunu
sOyleyen Geylan, “Aslinda Cum-
huriyetin - kurulug ilkelerinden
rahatsiz olan birileri manipiilas-
yon yaparak, ‘Anayasamizin ilk
3 maddesinden rahatsiz degiliz
ama 4'lncli maddesini kaldi-
ralim’ diyorlar. Bunu asla kabul
etmiyoruz!. Herkes bilsin ki Ana-
yasamizin ilk 4 maddesi kirmizi
¢izgimizdir, DOKUNDURTMA-
YIZ!" diye konustu.

YOKLUGUMUZU DUSUN-
SENIZE... PIYASADA KiM-
LER KALIYOR?

Tark Egitim Sen'in  sadece
sendika degil, ayni zamanda
milli bir sivil toplum kurulusu
olduguna dikkat ceken Geylan,
“Tark EgGitim Sen'in  onceligi
Turkiye'dir. Bu nedenle kurulug
sloganimiz da ‘Turkiye sevdamiz
ekmek icin kavgamiz’ seklinde-
dir. Ekmek kavgamiz; yani sendi-
kaciligimiz, 6zlik, sosyal ve mali
haklarimizin miicadelesidir. Ama

biz, ekmek kavgamizin da énl-
ne ‘Turkiye sevdamizi’ koyduk.
Bizim icin Turkiye;
® Anayasamizin ilk 3 mad-
desinde ifade edilen temel
degerlerdir. Anayasamizin ilk
dort maddesidir.

o Atatirk'tdr.

® Cumhuriyet'tir; demokratik,
laik ve sosyal hukuk devletidir.

istiklal Marsi'dir, Tiirkcedir.

® Devletin Ulkesi ve milletiyle
bolinmez butinlugudur, ay
yildizli al bayraktir, Baskent
Ankara'dir.

® Anayasamizin 42. Madde-
sinde ifade edildigi sekliyle
egitim dilinin Turk¢e olmasi-
dr.

® Anayasamizin 66. Madde-
sinde ‘Turkiye Cumhuriyeti'ne
vatandaslik bagi ile bagli olan
herkes Turk'tur’ seklinde anla-
mini bulan milli kimliktir.

Bu nedenle Turk Egitim Sen
ve Tirkiye Kamu Sen hep var
olsun. Yoklugumuzu duslinseni-
ze... Piyasada kimler kaliyor?”
diye konustu.

OKULLARDA DEGERLER

EGITIMINi VERENLER KiM?

DEVLETIN OKULLARINDA

BASKA MAHFILLER EGIiTiM

VERIYOR!

Son yillarda Tevhid-i Tedrisat

Kanununun ruhuna ve amaci-
na aykir birtakim gayret ve gi-
risimlerin s6z konusu oldugunu
sOyleyen Geylan, “Bu nedenle
caligtayimizi Tevhid-i  Tedrisat
Kanunu'na ithaf ettik” dedi.

Bu noktada degerler egiti-
mine vurgu yapan
Geylan, “Deger-
ler egitimi tabi ki

cok onemli. Co-
cuklanmizi ¢agin
gereklerine  gore
donatilmis  bi-
reyler olarak
yetistirecegiz.

Ama yeterli mi? Hayir. Ayni za-
manda ¢ocuklarimizin milli, ma-
nevi ve evrensel degerlere haiz
insan olarak da yetismesini sag-
layacagiz” dedi.

Ote yandan Geylan, degerler
egitimi konusunda bazi ikazlar-
da bulundu. Tabi ki cocuklari-
mizin daha iyi egitilmesi adina
her kisi ve kurulusun gayretkes
olmasinin giizel oldugunu, bunu
da takdirle karsiladiklarini ve
olumladiklarini bildiren Geylan,
ama devletin okullarinda bagka
mahfillerin egitim vermesini, su-
rece dahil olmasini asla dogru
bulmadiklarini ifade etti. Baz
protokollere dayali olarak birta-
kim kuruluglarin  temsilcilerinin
okullarimiza gelerek, cocuklari-
miza degerler egitimi verdigini
sdyleyen Geylan, “Bu egitimi

verenler kim? Ogretmen degil.
Pedagojik donanimi nedir, bil-
miyoruz. Cocuklarimizin ihtiyaci-
na mi yénelik oradalar yoksa bir-
takim saplantili, arazli ideolojik
ajandalarinin geregini mi yerine
getiriyorlar, bilmiyoruz. Dolayi-
siyla biz degerler egitimi nok-
tasinda bu tir faaliyetleri dogru
bulmuyoruz. Her l¢ bakanimiza
da sdyledik: Ogretmenlerimize
glivenelim. Degerler egitimini
devlet kendi dgretmeni eliyle
versin. Degerler egitimi nokta-
sinda hizmet satin alir gibi birta-
kim kuruluslarla isbirligi yaparak,
bunlan okullara sokmak, ‘MEB
olarak bir milyonu agkin égret-
menimle cocuklarimiza degerler
egitimi veremiyoruz, yetersiz ka-
liyoruz, bu nedenle hizmet satin
aliyoruz’ demektir. Bu, 6gretme-
ne hakarettir” dedi.
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IZRHA MUHTAG YAZI!

Genel Baskanimiz Talip Gey-
lan, Saglik il Mudurlukleri tara-
findan okullarmizda  &grenci-
lerimize yonelik saglik taramasi
yapilabilmesi icin ailelerden mu-
vafakatname talep edilen resmi
yazinin Turk¢eden baska dilde
de talep edildigini sGyleyerek,
"Anayasamizin ilk dért maddesi-
nin tartisma konusu yapildigi bir
dénemde boylesi bir tasarrufun
hikmetini anlamakta zorlaniyo-
ruz! izaha muhtactir!” diye ko-
nustu.

Geylan sunlari kaydetti: “Ana-
yasamizin 3'Uncl maddesi gere-
gince Devletin ‘Dili Tirkgedir'
Kamu hizmetleri de resmi dil ile
yuritalir! Fakat ne gariptir ki,
Saglik il Miidirliikleri tarafindan,
okullarimizda  &grencilerimize
yonelik saglik taramasi yapila-
bilmesi icin, ailelerden muvafa-
katname talep edilen resmi yazi
Turkgeden baska dilde de talep
ediliyor. Anayasamizin ilk dort
maddesinin tartisma konusu ya-
pildigi bir dénemde boylesi bir
tasarrufun hikmetini anlamakta
zorlaniyoruz! izaha muhtactir!”
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KUL HAKKI YENMESIN!

Karsihk beklemeden gece
giindiiz ihlasla, azimle, ka-
rarhhikla Tiirk Egitim-Sen'e
ve Tiirkiye Kamu-Sen’ e gii¢
veren her bir yol arkadasim
ile gurur duyuyorum

Toplantilarda konusma yapan
Genel Baskanimiz Talip Geylan,
2025 yilinin agustos ayinda ger-
ceklestirilecek toplu sézlesme
gorismelerine degindi. Yet-
ki déneminin kamu calisanlari
acisindan hayati bir 6nem ka-
zandigini sdyleyen Geylan, “Al-
lah'in izniyle blyime ivmesini
devam ettirirsek, 2025 yili ma-
yis ayl mutabakatlarinda yetkili
sendika olacagiz. Bu yil konfe-
derasyon olarak yaklasik olarak
570 bin, Turk Egitim-Sen olarak
260 bin tGyeye ulastik. Bu basari
sizlerin basarisidir. Hicbir karsi-
lik beklemeden gece gindiz
ihlasla, azimle, kararllikla Turk
Egitim-Sen’e ve Turkiye Kamu-
Sen’ e glig veren sizlersiniz. Turk
Egitim Sen'in yetkili olmasi he-
define inang¢ ve kararlilikla yi-
riyen her bir yol arkadasimla
gurur duyuyorum. Rabbim hep-
sinden razi olsun” dedli.

Atamalar KPSS puan sira-
lamasina gére yapilarak,
kul hakki yenmesine engel
olunsun!

Ogretmen atamalarinda mi-
lakatin kaldirilmasi, sadece KPSS
puanina goére atama yapilmasi
gerektigini bildiren Geylan, “Ar-
tik sdylemekten dilimizde tly
bitti. Ogretmen atamalarinda
miulakat uygulamasina bir an
dnce son verilmesi gerekir. Ata-
malar sadece KPSS puan sirala-
masina gore yapilarak, kul hakki
yenmesine engel olunmalidir!”
ifadelerini kullandi.

Yardima hizmetli perso-

nelimizin hakh taleplerinin

daima takipcisiyiz.

Yardimci Hizmetler Sinifi per-
sonelinin magduriyetini gider-
menin en uygun yolunun bu
calisanlarimizin yaptiklari islere
ve egitim seviyelerine uygun
Genel idare Hizmetleri Sinifi-
na gecirilmesi olduguna dikkat
ceken Genel Bagkan Geylan,
“Daha once toplu sézlesme
gorismelerinde bu konu bircok
kez giindeme geldi. Turkiye Ka-

Genel Bagskanimiz Talip Geylan, 10.10.2024 tarihinde Isparta Sube’nin,
11.10.2024 tarihinde de Burdur Sube’nin teskilat yéneticilerinin
katihmiyla diizenledigi istisare toplantisina katildi. Toplantilarda Isparta
ve Burdur sube yénetim kurulu tyeleri, sube kadin komisyonu, ilge,
Universite ve merkez isyeri temsilcileri ile liyelerimiz hazir bulundu .

mu-Sen olarak yardimei hizmetli
personelimizin hakli taleplerinin
daima takipgisiyiz, bu sorun ¢o-
zllinceye kadar micadele et-
meye kararliyiz.” diye konustu.
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OMK TEKLIFI YENI KAZANIMLAR GETIRIYOR ANCAK...

Genel
Geylan, Ogretmenlik Meslegi

Baskanimiz  Talip
Kanununun yeni kazanimlar
getirmekle birlikte eksiklikleri
oldugunu da séyledi.

TBMM Genel Kurul asama-
sinda Tirk Egitim Sen’in 6ner-
geleriyle birlikte teklifin goru-
stldiigiini  hatirlatan ~ Geylan,
“Onlimiizdeki siireclerde de
Turk Egitim Sen'in her daim 6n-
celikli istigal konularindan bir ta-
nesi Ogretmenlik Meslek Kanu-
nu olacak ve kanunun iceriginin
meslektaglarimizin beklentilerini
kargilayacak sekilde dizenlen-
mesi icin gayret gostermeye
israrla devam edilecektir” dedi.

Genel Baskanimiz aciklama-

sinda sunlan séyledi:

“Tark Egitim Sen olarak, 23
Ekim 2018 tarihinde Ogretmen-
lik Meslek Kanunu'nun cikarila-
caginin duyuruldugu andan 3
Subat 2022'de yasanin Meclis'te
kabul ediligsine kadar devam
eden sirecte her turli calisma
ve girigsimi ortaya koyduk.

Dort yillik strede calistaylar,
raporlar, kitlesel basin agikla-
malari, sosyal medya calisma-
lari, MEB ve TBMM nezdindeki
goriismeler vasitasiyla OMK'nin
adina yakisir sekilde, 6gretmen-
lerin muhatap oldugu tiim slireg
ve mevzuati kahir ekseriyetle ih-
tiva etmesi gerektigini vurgula-
yarak, 6gretmenlerimizin talep
ve beklentilerini dile getirdik.

Ancak maalesef o dénem
yurrlige giren kanun, tim bu
beklenti ve ihtiyaclar karsila-
maktan uzak sekilde hayat
gegirildi.

Sendika olarak, o donemde,
kanunun eksik ¢ikarilmis olma-
sina isaret etmekle birlikte, Og-
retmenlik Meslek Kanunu adiyla
bir diizenleme yapilmis olmasi-
ni, meslegimiz ve meslektasla-
rmiz adina bir kazanim olarak
gordigimizi ve bu zeminden
ylirliyerek her adimda OMK'nin
iceriginin zenginlestirilmesi yo-
lunda gayret ortaya koyacagi-
mizi ifade etmistik.

Sendikamiz kanunla ilgili ge-
rek hazirlik gerekse de TBMM
komisyon ve genel kurul asa-
masinda tim girisimlerde bu-
lunarak 6gretmenlerimizin bek-
lentilerinin  yeni dizenlemede
karsiligini bulmasi icin gayret
ortaya koymustur.

Kanun tam anlamiyla beklen-
tileri  karsilamamakla beraber
birtakim 6nemli kazanimlari da
getirmektedir.

I Yeni Kazanimlar:

* Oncelikle, Tirk Egitim Sen
olarak yillardir &gretmenlerin
kariyer duzenlemesinin sinavla

EKSIKLIKLER NE OLACAK?

yapilamayacagini dile getiriyor
ve hizmet yilinin esas alinmasini
talep ediyorduk. Kanun teklifin-
de bu dnemli talebimiz karsilik
bulmus ve sinav uygulamasi kal-
dinlmigtir.

* Ayrica kariyer diizenlemesi-
nin ilk cikarilmasindan OMK'nin
hayata gegirilmesi arasinda 16
yillik bir bosluk oldugu ve bas-
ogretmenlik icin uzmanlikta 10
yil bekleme sarti arandigi igin bir
kissm meslektaglarimiz basog-
retmen olma imkanini yakala-
madan emekli olma durumunda
idiler. Bu da bir adaletsizlige yol
aglyordu. Bu itibarla sendika-
miz, 20 yil ve daha fazla hizmeti
olan &gretmenlerimiz igin uz-
man olma ya da bekleme sarti
olmaksizin  baségretmenlige
bagvurabilsinler teklifini dile ge-
tirmisti. Teklifte bu beklentimiz
de karsilik bulmustur. Kademeli
olarak 7 yil devam edecek bu
uygulama sayesinde ilk etapta
235 bin meslektasimiz daha bag-
o6gretmenlik tazminatindan fay-
dalanabilecektir.

* Teklifte yerini bulan bir diger
onemli husus da siddete dair
alinacak yasal tedbirlerdir. Teklif
yasalastiginda, yillardir kanayan
yara haline gelen egitim calisan-
larina siddete yonelik hadiseler
vuku buldugunda fail hakkinda
cezalar %50 oraninda artirilacak,
fail hapisle yargilanacak ve hapis
cezalari ertelenmeyecek.

Bu 6nemli kazanimlarin yani
sira, teklifte yer alan ve an-
cak eksik buldugumuz hu-
suslar da s6z konusudur:

* Basta mazeret tayinleri ol-
mak Uzere, 6gretmenlerin yer
degistirmesine dair diizenleme-
ler eksik kalmustir.

* Hizmet puanlarinin tespitine
dair eksikler giderilmemistir.

* Yonetici gorevlendirme si-
reci mutlaka kanunda yer almali-
dir. Keyfiyeti sonlandiran, liyakat
ve ehliyete dayali ve adalet lze-
rine ylritllen bir ydnetici atama
sistemi mutlaka kanuni bir gi-
venceye kavusturulmalidir.

* Basariyi takdir ve tegvik eden

bir 6dul sistemi mutlaka kanunla
birlikte ihdas edilmelidir.

+ Ogretmenligin sona erdi-
rilmesi ve hizmet sinifinin de-
Jistirilmesine dair dizenleme,
kisisel inisiyatiflere ve Ozellikle
mobbinge meydan vermeyecek
sekilde tedbirleri ihtiva etmeli-
dir. Saglik Kurulu raporu konusu
mevzuatta mutlaka yer almalidir.

 Ogretmenlerin mesleki ge-
lisimleri ve yonetici egitimi icin
katki sunacak olan Milli Egitim
Akademisi'nin iglevi aday 6gret-
menler bakimindan yeniden di-
zenlenmelidir. Aday 6gretmen-
lerimizi 1 yil streyle akademide
egitime almak, hem siire agisin-
dan ¢ok uzun hem de adeta 6g-
retmen yetistirme slrecinin bir
son agsamasi olarak degerlendi-
rilebileceginden dolayr uygun
degildir. Bu uygulama, ancak
gencg meslektaglanmizin  aday-
lik egitiminin bir karsiigi olmal,
egitim siresi 3 ayla sinirli olmali
ve Ogretmen adaylarimiz 1 Ey-
lGl'de goreve basglatiimalidirlar.

* Akademi siireci sonucunda
sozlesmeli 6gretmenlerden ma-
zereti diginda atandigi gdreve
baslamayan veya goreve bas-
layip ayrilanlarin tekrar akade-
mide hazrlik egitimine 3 yillik
katilamama stresi 1 yila indiril-
melidir. Bu stire KPSS, 6gretmen
alim ilani ve akademi egitimi ile
fiili olarak 3 yila uzamaktadir.

Ayrica kanun teklifinde yer
almayan ancak adi Ogret-
menlik Meslek Kanunu olan
bir diizenlemede mutlaka
olmasi gerekenler sunlardir:

* Sozlesmeli dgretmenlik ve
lcretli 6gretmenlik uygulamala-
rinin kaldirlarak tim &gretmen-
lerin kadrolu sekilde istihdam
edilmesi,

* Ozel sektdrde calisan 6gret-
menlerin aylik Ucretlerinin ka-
mudaki égretmenlerle esdeger
olmasi,

» Ogretmen atamalarinin mii-
lakat olmadan ve sadece KPSS
basarisi esas alinarak yapilmasi,

+ Ogretmenlerin mesleki ve
kisisel geligimleri icin gerekli
tedbir ve tesviklerin hayata ge-
cirilmesi,
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 Turkiye'de ogretmen istih-
dami ile ilgili ihtiyag analizi yapil-
masi ve MEB ile YOK koordinesi
ile egitim fakultelerinin sayisi ve
kontenjanlarinin buna gore be-
lirlenmesi,

» Ogretmen liselerinin tekrar
hayata gegirilmesi,

¢ Zorunlu hizmet bolgelerinde
calisan dgretmenlere ekonomik
ve 0zlik haklar acisindan tesvik
edilmesi icin, 2023 Egitim Viz-
yon Belgesi'nde vaat edildigi
tizere Tesvik Odenegi verilmesi,

» Ogrenim &zriiniin, kendi ala-
ninda ya da egitim bilimleri ala-
ninda tezli yiksek lisans ve dok-
tora 6grenimine devam edenler
icin geri getirilmesi,

* Ozellikle es durumu atama-
larinda  anayasanin  korumasi
altinda olan aile bitunltginin
saglanmasi agisindan toplumu
olusturan ailenin bir arada tu-
tulmasi zamana ve sarta baglan-
mayarak Oziir grubu atamalarin-
da kolaylik saglanmasi,

+ Ozel program ve proje uy-
gulayan egitim kurumlari ile si-
navla 6grenci kabul eden okullar
basta olmak Gzere, MEB'e bagli
tim kurumlar icin liyakati esas
alan yazli sinav esasina dayali
yonetici atama sistemi kurulma-
s,

o Egitim kurumu ydneticile-
rine; yonetici olarak il digi tayin
hakki verilmesi,

* Egitim kurumu mudurligi
gorevinin ikinci gorev kapsamin-
dan ¢ikarilarak asli gérev haline
getirilmesi,

* Dogal afet durumlarinda afe-
te maruz kalan bolgelerdeki 63-
retmenlere yonelik tesvik edici
tedbirler alinmasi,

* Her yil 6gretmen atamalari-
nin standart bir takvim dogrul-
tusunda ve 1 Eylil'de goreve
baslayacak sekilde gerceklesti-
rilmesi,

* Egitim Fakiiltesi son sinifta
yapilan &gretmenlik  uygula-
masli staji slresince ogretmen

adaylarinin - sigortalanmasi  ve
onlara asgari lcretin en az Y2 si
kadar Ucret verilmesi,

* Mesleki kidemi 5 yil olan
o6gretmenlere uzman, 5 yilini ta-
mamlamis uzman 6gretmenlere
de basdgretmen unvani veril-
mesi ve ylksek lisans ile dok-
tora 6greniminin bu sirelerden
disilmesi,

« Ogretmenlik kariyer basa-
maklari sisteminin getirmis ol-
dugu mali haklarin emeklilik sis-
temine de yansitimasi,

* Gorev ve sorumluluklar bag-
laminda Ucret dengesizligini
dnlemek icin, Genel idare Hiz-
metleri Sinifinda goérev yapan
yoneticilere kidemlerine bagl
olarak uzman égretmen ve bas-
dgretmen tazminat tutarlarinin
maaslarina yansitilmasi,

o Ucretli 6gretmenlik, &zel
ogretim  kurumlari  6gretmen-
ligi, PIKTES ogreticiligi, dgre-
tim Gyeligi ile  6gretim gorev-
liligindeki surelerin uzman ve

TURK EGITIM-SEN

basdgretmenlik i¢in gerekli ki-
dem hesabina sayilmasi,

* Kariyer basamaklarindaki ge-
cislerde kademe ilerlemesinin
durdurulmasi  cezasi almamig
olma sarti ile egitim programina
katilma zorunluluguna yer veril-
memesi,

* Egitim kurumu calisanlarina
mobbing uygulanmamasi igin
yaptirimlarin belirlenmesi,

* Ogretim Yilina Hazirlk Ode-
negdinin tim egitim calisanlarina
bir asgari Ucret tutarinda éden-
mesi,

e Milli Egitim Yonetici Aka-
demisi  kurulmasi ve egitim
kurumlari muadurlerinin - Egitim
Kurumlari Yonetici Se¢me Sinavi
sonrasi burada yetistirilmesi,

° Tim o&gretmenlerin maas
karsiligi ders saatinin 15 saat ol-
mas|,

» Ogretmenlerin ek ders (ic-
retlerinin belirlenmesinde kulla-
nilan katsayinin %100 oraninda
arttirilmasl.”

UZMAN VE BASOGRETMENLIK TAZMINATI EMEKLILIGE YANSITILSIN!

Genel Baskanmiz Talip Gey-
lan, Genel Baskan Yardimci-
miz Seyit Ali Kaplan ile birlikte
16.10.2024 tarihinde Kirikkale
Subemizin duzenledigi istisare
toplantisina katildi. Toplantida,
Kirikkale Sube Yoénetim Kurulu,
sube kadin komisyonu, ilge, tGni-
versite ve isyeri temsilcilerimiz
de hazir bulundu.

Geylan Kirikkale ziyareti kap-
saminda Kirikkale il Milli Egitim
Mudurd Riza Aydin ve Kirikkale
Valisi Mehmet Makas'i ziyaret
ederek, goris aligverisinde bu-
lundu. Ayni glin aksam Kirikkale
Subemizin duzenledigi istisare
toplantisina katilan Genel Bas-
kanimiz Uyelerimiz ile bir araya
geldi.

Kamu calisanlarinin refah

seviyesi korunmalidir!

istisare Toplantisinda bir ko-
nusma yapan Genel Baskani-
miz Talip Geylan, yiksek enf-
lasyonun kamu calisanlarinin
maaslarinin hizla erimesine yol
actigini soyledi. Mutfaga yan-
siyan enflasyon ile resmi olarak
aciklanan enflasyonun da birbi-
rinden ¢ok farkli olduguna dik-
kat ¢eken Geylan, bu durumun
toplumun tiim kesimlerini olum-
suz etkiledigini belirtti. Geylan,
“Memurlanimizin refah seviyesi-

nin korunmasi adina enflasyon
farkinin yani sira refah payinin
da maaslara yansitilmasini talep
ediyoruz. Ancak bu sekilde me-
murlarimiz gergek zam alabilir.”
diye konustu.

Emekli ve calisanlar arasin-
da maas farki cok fazla!

Ogretmenlerin  6zlik hakla-
rinin iyilestirilmesi  gerektigine
dikkat ceken Genel Bagkan Gey-
lan, ”Ogretmenlerimizin maasla-
r, ek ders Ucretleri, nébet Ucreti
gibi 6zlik haklarinda mutlaka iyi-
lestirilmelidir yapiimalidir” dedi.
Uzman ve Basogretmenlik Taz-
minatinin emeklilige yansitiima-
si gerektigini bildiren Geylan,
“Emekli ve calisanlar arasinda
maas farki cok fazladir. Ogret-
menlerimizin bir kismi emekliligi
hak ettigi halde yasadigimiz zor
ekonomik kosullar nedeniyle
calismaya devam etmektedir.
Uzman ve Basdgretmenlik Taz-
minati emeklilik kesintisine dahil
edilirse, bu durum dolayli ola-
rak emekliligi de tesvik ederek,
geng meslektaglarimiza kadro
acilmasina imkan saglayacaktir.”
dedi.

Programin  sonunda Genel
Baskanimiz Talip Geylan, emek-
li olan 6gretmenlerimize plaket
takdiminde bulunuldu.

; [rtigenin Clne
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Kirikkale Sube
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Genel Baskanimiz Talip Gey-
lan, Genel Bagkan Yardimcimiz
Selahattin  Dolgun ile birlikte
23-24.10.2024 tarihlerinde Kah-
ramanmaras 1 ve 2 No'lu Sube-
lerimiz ile Adiyaman Subemizin
diizenledigi istisare toplantilari-
na katild.

Genel Baskan Geylan ve be-
raberindeki heyet ilk olarak
Kahramanmaras il Milli Egitim
Miduri Erhan Baydur'u ziyaret
etti, "Asrin felaketini yasamis
kentimizde egitimin eksiklerinin
giderilmesi yolunda gayretlerini
gordigimiz  yoneticilerimize
ve meslektaglarimiza slkranla-
rimi sunuyorum” dedi. Geylan,
daha sonra Turkiye Kamu Sen
Kahramanmaras i Temsilcigin-
de konfederasyonumuza bagli
sendikalarin sube baskanlari ile
bir araya gelerek, gtincel konu-
lar degerlendirdi.

Genel Baskanimiz Talip Gey-
lan ve Genel Bagkan Yardimci-
miz Selahattin Dolgun, Kahra-
manmaras 1 No'lu Subemizin
diizenledigi istisare toplantisin-
da; sube yonetim kurulu Uyele-
ri, ilge ve Universite temsilcileri,
sube kadin komisyonu tyeleri ile
egitim ¢alisanlari hazir bulundu.

Daha sonra Geylan ve bera-
berindeki heyet, Goksun'da ilce
temsilciligi yoneticileri ile bulus-
tu. Afsin ve Elbistan llce Tem-
silciligi'ni ziyaret eden Genel
Baskanimiz, egitim calisanlari ile
istisarelerde bulundu.

Genel Bagkan Talip Geylan ve
beraberindeki heyet, 24.10.2024
tarihinde ise Adiyaman il Milli
Egitim Mudurd Ali Tosun'u da
ziyaret ederek, gorUs aligverigin-
de bulundu. Geylan, "Depremin
ortaya cikardigi olumsuzluklarin
giderilmesi yolunda buytk gay-
retlerine sahit oldugumuz sayin
mudlrimize ve Adiyamanli
tim meslektaglarma tesekkir
ediyorum.” dedi.

Genel Baskanimiz Talip Gey-
lan, Adiyaman Subemizin yeni
hizmet binasinin aciligini da du-
alarla gergeklestirdi. Adiyaman
Subemizin dizenledigi istisare
toplantisina katilan Genel Baska-
nimiz Talip Geylan ayrica Kéhta
Ogretmenevi'nde ilce temsilcili-

gi yoneticileri ile bir araya geldi.

Genel Baskanimiz Talip Gey-
lan, 25.10.2024 tarihinde Diyar-
bakir il Milli Egitim Midiirii Mu-
rat Kigukali'yi ziyaret etti.

Son terér unsuru ortadan

kaldiriincaya kadar bu mii-

cadelenin devam etmesini

istiyoruz.

Genel Baskanimiz Talip Gey-
lan istisare toplantilarinda yap-
ugr konugmalarda  TUSAS'a
yonelik gerceklestirilen terér sal-
dinsinda sehitlerimize Allah'tan
rahmet, ailelerine, yakinlarina ve
milletimize bas saghgr dilerken,
yarali vatandaslarimizn da en
kisa strede iyilesmesi temenni-
sinde bulundu. Hikimetin te-
rorle micadelesini sartsiz, ama-
siz, fakatsiz desteklediklerini
yineleyen Geylan, “Allah devle-
timize gug versin. Allah'in laneti
terorin, teroristin, teroriste yar-
dim ve yataklik edenin, sempati
duyanin lzerinde olsun. Turkiye
Kamu Sen olarak terérle muca-
delede amasiz, fakatsiz, sartsiz,
kosulsuz devletimizin yaninda-
yiz. Gerek yurt icinde, gerekse
yurt disinda devletimizin bekasi-
na, milletimizin selametine kast
eden son terdr unsuru ortadan
kaldinlincaya kadar bu micade-
lenin devam etmesini istiyoruz”

dedi.

3600 ek gosterge sézii ha-

yata gecirilmelidir.

Genel Bagkanimiz Geylan, ¢a-
lisma hayatina iliskin de deger-
lendirmelerde bulundu. Geylan,
gectigimiz yil Cumhurbagkani
Erdogan'in birinci dereceye ge-
len tim kamu calisanlarinin ek
gostergelerinin 3600°e yiksel-
tilmesi konusunda s6z verdigini
hatirlatti. Bu sézlin hala hayata
gecirimedigine dikkat c¢eken
Geylan, "Ek gosterge, memur
emeklilerinin maasini dogrudan
ilgilendirdigi icin ¢cok énemlidir.
Milyonlarca memur ve emekli
Cumhurbagskanimizin = s6zinin
hayata gecirilmesini beklemek-
tedir. Birinci dereceye gelen
tim kamu calisanlarinin ek gos-
tergeleri 3600'e yukseltilmelidir.
Ek gosterge sozli hikimetin
boynunun borcudur” diye ko-
nustu.
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— Tikigenin Sendikase

Tirk Egitim-Sen Genel Merke-
zi 24-27.10.2024 tarihleri arasin-
da Diyarbakir'da Vefatinin 100.
Yilinda Hayati, Eserleri, Fikirleri
ve Turkiye Ylzyilina Etkileri ko-
nulu Ziya Gékalp Sempozyumu
dizenledi.

Sempozyumun agilisi Diyarba-
kir'da bulunan Ziya Gokalp Mu-
zesi'nde gergeklestirildi. Progra-
ma Genel Baskan Talip Geylan,
Kulp Kaymakami Burak Akeller,
Dicle Universitesi Rektéri Prof.
Dr. Kamuran Eronat, MHP il Bas-
kani Miktat Arslan, TURKAV Ge-
nel Bagkani Ebubekir Korkmaz,
Genel Bagkan Yardimcilart Cen-
giz Kocakaplan ile Selahattin
Dolgun, akademisyenler ve ¢ok
sayida davetli katildi. Saygi du-
rusunda bulunulmasi ve Istiklal
Marsi'nin okunmasiyla baglayan
sempozyumun agilisinda  Tirk
Egitim Sen Genel Baskani Talip
Geylan, Dicle Universitesi Rektd-
ri Prof. Dr. Kamuran Eronat ve
Sempozyum Dizenleme Kurulu
Baskani Dog. Dr. Salih Erpolat
konusma yapti.

"Tirklesmek, islamla§mak,
Muasirlasmak” formiilii ile
milletimiz kendi koklerine
sadik kaliyor.

Genel Baskanimiz Talip Gey-
lan konusmasinda, Ziya Go-
kalp'in  “Tirklesmek, lIslamlas-
mak, Muasirlasmak” formdla ile
milletimizin hem kendi koklerine
sadik kalmasi hem kendi inanc-
larina sahip ¢ikmasi hem de
cagdas diinyaya ayak uydurmasi
gerektigini dile getirdigini bildi-
rerek, “Ziya Gokalp, Tirk mille-
tinin bu sentezi gerceklestirebil-
digi takdirde giicli bir devlet ve
millet olabilecegine inanmigtir”
diye konustu.

Atatirk’iin, Gokalp'in dustin-
celerini hayata gecirirken, milli
bilincin  uyanisina ve kiltirel
degerlere dayanan bir devlet
yapisi insa ettigini belirten Gey-
lan, bugiin Tirkiye Cumhuriye-
ti'nin modern yapisinin temelin-
de Gokalp'in izlerini gérmenin
mimkin  oldugunu  bildirdi.
Geylan, “Bu nedenle, Gokalp'i
anlamak, Cumhuriyet'i anlamak-
tir; Gokalp'in fikirlerini yasatmak,
Cumhuriyet'i yasatmaktir” dedi.

Ziya Gokalp, Atatiirk lizerin-

de biiyiik bir etki birakti.

Ziya Gokalp'in, Turkiye Cum-
huriyeti'nin kurucu lideri Musta-
fa Kemal Atatirk lzerinde bu-
yUk bir etki biraktigini séyleyen
Geylan, Atatlrk'in 6zellikle milli
egitim, dil, kiltir ve toplumsal
reformlarla ilgili distincelerinin
arkasinda Gokalp'in eserlerinin
ve fikirlerinin gucli bir etkisi ol-
dugunu kaydetti, Geylan, "Ata-
tlrk’n milli egitim politikalar,
Tark Dil Kurumu'nun kurulusu,
Tark Tarih Kurumu'nun olusu-
mu gibi milli kdltirin ingasina
yonelik attigi adimlar adeta, Go-
kalp'in fikirlerinin bir yansimasi-
dir” diye konustu.

Gokalp'in ortaya koydugu

milli ve manevi degerlere

sahip cikmalyz.

Geylan, Gokalp'in  fikirlerini
yasatmanin, Turk milletinin ge-
lecegine duydugumuz inancin
bir gdstergesi olduguna vurgu
yaparak, “Bugln bizlere disen,
onun fikirlerini yeni nesillere ak-
tarmak, Gokalp'in ortaya koy-
dugu milli ve manevi degerlere
sahip ¢ikmaktir.” ifadelerini kul-
landi.

Acilis programinin ardindan
Selahaddin Eyyubi Camii'nde
Turkiye Cumhuriyeti Devletinin
kurucusu Atatiirk, Ziya Gokalp
ve aziz sehitlerimiz icin Mevlidi
Serif okutuldu.

Ayni gin 6gleden sonra
sempozyum oturumlari  ger-
ceklestirildi. “Ziya Gokalp Agilis
Oturumu”, "Atatirk Oturumu”,
Tarkiye Yuzyili Oturumu”, “Va-
tan Oturumu” ile sempozyumun
kapanis oturumu olan “Tirkis-
tan Oturumu” Selanik Salonu'n-
da gerceklestirildi. Oturumlarda
Ziya Gokalp'in Turkge, iktisat,
sanat ve ¢cagdas distince Uzerin-
deki etkilerini anlatan bildirilerle
Gokalp'in fikir dinyasina ayna
tutuldu. Ziya Gokalp'in fikirleri-
nin Turkiye Ylzyilina etkilerinin
de tartigildigi sempozyumda,
Gokalp'in  etrafinda  sekillenen
Cumhuriyet fikri mercek altina
alindi. Ote yandan sempozyum-
da sunulan bildiriler, kitap hali-
ne getirilerek, gelecek nesillere
Slimsliz bir eser birakilacaktir.
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“FIKRIMDEK] TURK ASRI
VE TURK BIRLIGI” MAKALE
YARISMASI SONUGLANDI

Turk milliyetgiliginin ve Tirk
birliginin fikir babalarindan biri-
si olarak buytk hizmetleri olan
Ziya Gokalp'in vefatinin 100. yili
nedeniyle Turk Egitim Sen ola-
rak dizenledigimiz “Fikrimdeki
Turk Asni Ve Tirk Birligi” makale
yarismasi sonuglandi.

“Turk Asn” ve “Turk Birligi”-
nin nasil gerceklesecedi, bunun
icin hayatin her alaninda yapil-
masi gerekenler, Turkiye Yuzyil
icin gelecege nasil hazirlanma-
liyiz ve ozellikle egitim 6gretim
kapsaminda gelecegimizi ema-
net edecegimiz cocuklari nasil
yetistirecegimiz konusunda fikri
cikarimlarin kaleme alindigi ya-
rismaya katilan eserler jlrimiz ta-
rafindan titizlikle degerlendirildi.

Buna gore;

Turk Egitim Sen Yalova Su-
besi'nden Alper Kasimoglu'nun
“Turk Asrinin Safaginda: EGitim
ve Dil Birligiyle Ortak Gelecege
Gulgli Adimlar” adli makalesi
birinci,

Turk Saglik Sen Kirikkale Su-
besi'nden  Turkan Aytekin’in
“Ezelden Ebede Yolculuk” adli
makalesi ikinci,

Turk Egitim Sen Manisa Sube-
sinden Muammer Gindiz'in
“Turkltk Bilinciyle Turk Birligi:
Yeniden Dogusun Zamani” adli
makalesi Gglincl oldu.

Yarismada dereceye giren
tim eser sahiplerini tebrik edi-
yoruz. Yarismacilara pléaketleri
ve &dlleri 6dil toreni ile takdim
edilecektir. Toren yeri ve tarihi
daha sonra duyurulacaktir.

Bedenimin habasi Ali Riza Efendi, hislerimin babasi

Namik Kemal, fikirlerimin babasi ise Ziya Gokalp'tir.
, Bazi Mustafa Kemal ATATURK

Vefatinin 100. Yih Anlsma

FIKRIMDEKI TURK ASRI VE TURK BIRLIGI
MAKALE YARISMASI

GIRISIMLERIMIZ SONUG VERDI, SEIWIS IIIZME'I'I SORUNU Gﬂllllllll'

Tasarruf tedbirlerine  yone-
lik genelge ile kaldirilan kamu
personel servislerinin, Turkiye
Kamu Sen olarak yaptigimiz
girisimler sonucunda yayinla-
nan Cumhurbagkanhig idari Is-
ler Bagkanligi yazisi ile yeniden
kamu calisanlarinin  hizmetine
sunulmasi kararlagtirldi.

Yayinlanan yazi ile servis hiz-
metlerinin kaldinlmasina iligkin
olarak ortaya koydugumuz ge-
rekgeler Cumhurbagkanligi idari
isler Baskanligi tarafindan karsi-
lik buldu.

Boylece kamu  calisanlar

servis haklarina yeniden kavus-
tu.

www.turkegitimsen.org.tr

Konfederasyonumuzun Zon-
guldak Boélge Istisare Top-
lantisi biiyiik bir katim ve
coskuyla gerceklestirildi.
Zonguldak Bolge istisare
Toplantimiza, Genel Baskanimiz
Onder Kahveci, Konfederasyo-
numuza bagdl sendikalarimizin
Genel Bagkanlar, Genel Mer-
kez Yoneticileri, Turk Egitim Sen
Genel Bagkan Yardimcilarmiz
Cengiz Kocakaplan ve Erhan
Bayram, Sube Baskanlarmiz ve
bircok davetli katildi.

Turkiye Kamu Sen Genel Bas-
kani Onder Kahveci toplantida

— gt ALEILEDEY i

yaptigi konusmada calisma ha-
yatinda 6ne cikan;

* Ek zam ve refah pay,

* [lave ek ddemenin emeklile-
re de verilmesi,

* 3600 ek gosterge,
* Yardimci Hizmetler

* 4688 Sayili Toplu Sézlesme
Kanunu

* Sézlesmeli personel,
* Kamu Personel Rejimi,

* 5510 sayili Kanun'dan kay-
nakli sorunlar gibi bircok basligi
degerlendirdi.




— Tikigenin Sendikase

YENI HIZMET.BINASI ACILDI

Tark Egitim-Sen, Turk Sag-
lik-Sen, Tirk Biro-Sen il Tem-
silciligi yeni  binasinin  aciligini
gergeklestirdi. Acilisa; Corum
Milletvekili ve MHP Genel Sek-
reter Yardmaisi Vahit Kayirici,
Turkiye Kamu-Sen Genel Bas-
kani Onder Kahveci, Tirk Egi-
tim-Sen Genel Bagkani Talip
Geylan, Tirk Buro-Sen Genel
Basgkani Tirkes Glney, Turk Ye-
rel Hizmet-Sen Genel Baskani
Tuncay Erden, Corum Belediye
Bagkan Yardimcisi ismail Yag-
bat, Sungurlu Belediye Bagkani
Muhsin Dere, Osmancik Be-
lediye Bagkani Ahmet Gelgér,
Dodurga Belediye Bagkani Is-
mail Cetinkaya, Alaca Belediye
Baskani Serif Arslan, Turkiye
Kamu-Sen'e bagl sendikalarin
Genel Merkez Yoneticileri ve
cok sayida davetli katild!.

Turkiye Kamu-Sen Genel Bas-
kani Onder Kahveci, acilis tore-
ninde yaptigi konusmada, cali-

sanlarin daha iyi 6zItk haklarina
kavusmasi icin gdzlerini budak-
tan sakinmadan sendikal miica-
dele verdiklerini ifade ederek,
bundan sonra da gicli bir sekil-
de caligmalarini strdireceklerini
kaydetti.

Genel Bakanimiz Talip Geylan
da emegi gegen tim yol arka-
daglarini tebrik ederek, “Yeni
hizmet binamiz hayirli  olsun.
Turk Kamu-Sen bugin Turki-
ye'de kamu caligsanlarinin tek
umudu. Turkiye Kamu-Sen gec-
miste oldugu gibi 11 hizmet kolu
ile daha ¢ok calisacak ve kamu
calisanin haklar nasil kazanilir
herkese go6sterecektir. Bu tes-
kilati 1992'de kuranlar ‘Tirkiye
sevdamiz, ekmek icin kavgamiz’
sloganini emanet ettiler. Ekmek
kavgasini adam gibi yapiyoruz.
Sendikaciligin tek adresi oldu-
Jumuzu herkes biliyor. Fakat biz
ekmek kavgasinin 6niine lke
sevdasini  koymus insanlariz.

ARA TATiL SEMINERLER]
UZAKTAN EGITIMLE YAPILSIN
GAGRIMIZ KARSILIK BULDU

Egitim-6gretim  faa-
liyetlerinin  aksamama-
si ve Ogretmenlerin is
yikinin artmis olmasi
dikkate alinarak, Uzman
Ogretmenlik ve Bagdg-
retmenlik  egitimlerinin
11-15 Kasim 2024 ara
tatil ddéneminde uzaktan
egitim yontemiyle yapil-
masinin daha uygun ola-
cagini belirtmis ve Milli
Egitim Bakanlig'na yazi
goéndermistik.

Bu talebimiz karsilik
buldu. MEB, ara tatil se-
minerlerinin uzaktan ya-
pilacagini agikladi. Ote
yandan ayni tarihlere
denk gelen Turkiye Yiz-
yill Maarif Modeli 6gretmen
egitimlerinin de &telenmesi
uygun olacaktir. MEB'in bu

Say  (GMT.430.00/555 07102024
Konu :11 Semi

'MILLI EGITIM BAKANLIGINA
men Yeis ‘Muduriugs)

‘e yaymlanan 202477 sayily

r;:;r.vmw

Genel Baskan

Orhan KUTUK
Genel Bagkan Yardumcist

4 Ceboc/ANKARA
24240968

dogrultuda il mudurltklerini
uyarmasi muhtemel magduri-
yetleri 6nleyecektir.

Tarkiye varsa sendikaciligin bir
anlami var” dedi.

Toérende konugmalarin  ar-
dindan dua edilerek, kurdele
kesildi. Daha sonra Genel Bag-
kanimiz Talip Geylan ve bera-
berindeki heyet, Turkiye Ka-
mu-Sen Corum il Temsilciliginin
diizenledigi istisare toplantisina
katild.

MAGDURIVETLER GIDERILSIN,
AILE BIRLIGI SAGLANSIN!

TORK EGITIM-SEN

Ertim ve il Hizmeter Kol

GENEL MERKEZ

Say1 :GMT.430.00/539
Konu :Mazerete Bagh Yer Degistirme

MILLI EGITIM BAKANLIGINA
(Personel Genel Mudirligi)

170420215 tarih ve
Bakanls Ofetmen Atama.
durumuna baglh yer dei

21102024

, yary ve.
, 2025 Yili Yanyl Tatili Oretmenl
janacakt.
el Genel

bagl
lgili dzenleme Kapsam;

Mudirlog wrafindan

;.

Orhan KUTUK
Genel Bagkan Yardimeis:

Bilindigi Uzere, Eylul 2021
Sozlesmeli Ogretmenlige Bas-
vuru ve Atama Duyurusu kap-
saminda sozlesmeli 6gretmen
atama iglemleri 2022 yili Subat

ayinda yapilmistir. Sézlesmeli

denilmektodi
rete Baglt Yer

Eylal 2021
Hikminde
Kan
irtilmis ve atamalar 2022
oreve baslayan Ogretmenlerin

resabinda, 28.02.2025 tari
saflanamayan gretmer

i baz alacak sekilde 2025
ili Ofretmenlerin Mazerete Bagl Yer Degistirme Duyurusu'ada dizenleme

ogretmen olarak 2022
yili Subat ayinda goéreve
basglayan &gretmenlerin
hak kaybi ve magduri-
yet yasamamalari icin,
mazerete bagl yer de-
Jisikligi atamalarinda Ug
yillik slrenin hesabinda,
28.02.2025 tarihinin baz
alinmasi  gerekmektedir.
Aksi halde, Gg¢ yildir aile
birligi saglanamayan 6g-
retmenlerin magduriyet-
leri devam edecektir.

Turk Egitim-Sen ola-
rak; 2025 Yili Yanyil Tatili
Ogretmenlerin Mazerete
Bagl Yer Degisikligi ata-
malarinda tg yillik stirenin
hesabinda  28.02.2025
tarihini baz alacak sekilde

2025 Yili Yariyil Tatili Ogretmen-
lerin Mazerete Bagli Yer Degis-
tirme Duyurusunda dizenleme
yapilmasi hususunda, MEB'e
talepte bulunduk.



TURK EGI

TIM-SEN

DOGUM YAPAN OGRETMENIN

YARI ZAMANLI GALISMASINA
ILISKIN EMSAL KARAR

Rehberlik ve Arastirma Mer-
kezi Mudirligi’'nde 6gretmen
olarak goérev yapan Uyemizin
657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu'nun Ek-43'Gincli mad-
desi uyarinca yari zamanl ¢a-

lisma talebiyle yapmis oldugu
basvuru, yari zamanl calisma
hakkindan hangi memurlarin
yararlanacagi ile ilgili Cumhur-
bagkani Kararinin yayimlanma-
sinin  beklendigi  belirtilerek
reddedilmistir. Sendikamiz
avukatlarinca bu iglemin 6n-
celikle yiritmesinin durdurul-
masi ve devaminda iptali tale-
biyle acilan davada, Kirklareli
idare Mahkemesinin 2024/237
E. Sayili ve 04.10.2024 tarihli
karariyla Gyemizin ayri zamanli
calisma talebinin reddine yo-
nelik islemin yiritmesinin dur-
durulmasina karar verilmistir.

2025TE YETKI
TURK EGITIM SENDE

Genel Bagkan Yardimcilarimiz
Selahattin Dolgun ve Orhan Ku-
tik, 16-18.10.2024 tarihlerinde
izmir'de okul/kurum ve Universite
ziyaretlerinde bulunarak, subeleri-
mizin diizenledigi istisare toplanti-
larina katildh.

Genel Bagkan Yardmcimiz Se-
lahattin  Dolgun; izmir Bornova
Resat Nuri Gintekin Ortaokulu ve
izmir Kargiyaka 15 Temmuz Sehit-
ler Anadolu Lisesi'ni ziyaret etti.

Bunun yani sira Genel Baskan
Yardmcimiz Dolgun,  Karsiya-
ka llce Milli Egitim Midiri Ser-
dal Simsek, izmir Bakircay Uni-
versitesi Genel Sekreteri Osman
Ulgen, Izmir Dokuz Eyliil Universi-
tesi Rekt6rii Bayram Yilmaz, fzmir
Demokrasi Universitesi Rektorii
Bedriye Tungsiper, Ege Univer-
sitesi Rektor Yardimcisi Mehmet
Ersan’i makamlarinda ziyaret etti.

Ote yandan Genel Bagkan
Yardimcimiz Dolgun, fzmir 2 ve 4
No'lu Subelerimizin istisare top-
lantisina katilarak, tyelerimizle bir
araya geldi. Toplantilarda, sube

yonetim kurulu, sube kadin ko-
misyonlari, ilge, Universite ve isyeri
temsilcilerimiz de hazir bulundu.

Genel Bagkan Yardimcimiz Or-
han Kutik ise Buca Mimar Kemal
ilkokulu, Buca Mehmet Akif Ersoy
Sosyal Bilimler Lisesi, Buca Gazi
Ortaokulu ve Izmir Konak Beste-
peler Lisesini ziyaret ederek egi-
tim ¢alisanlarinin sorun ve beklen-
tilerini dinledi.

Ayrica Genel Baskan Yardimci-
miz Kiitiik, Buca lice Milli Egitim
Mudirt Fikret Yilmaz, izmir Ka-
rabaglar ilce Milli Egitim Miidiirii
Aydin Yiizbasioglu, izmir Kara-
baglar Kaymakami Mehmet Ozer,
Narlidere ilge Milli Egitim Midirii
Zeynep Basdas, Konak ilce Mill
Egitim Sube Miduirt Guven Bag-
cr'yl ziyaret etti.

Daha sonra Orhan Kitik, iz
mir 1 No'lu ve 3 No'lu Subemizin
diizenledigi istisare toplantisina
katildi. Toplantida, Sube Yonetim
Kurulu, sube kadin komisyonlari,
ilce, Universite ve isyeri temsilcile-
rimizle de hazir bulundu.

TUM KONTENJANLAR
DUYURUYA GIKARILSIN,
ATAMA ISLEMLERI YAPILSIN!

Ogretmenlerimizden cok sa-
yida alan degisikligine bagl
atama yapilmasi yoniinde talep
gelmektedir. Bilindigi gibi egi-
timini aldiklari alanlarina geg-
mek isteyen 6gretmenlerimizin
yaninda, sonradan ikinci bir
alan egitimini tamamlayan ¢ok
sayida 6gretmenimiz de bulun-
maktadir. Ancak, bu konudaki
belirsizlik nedeniyle alan degi-
sikligi icin bekleyen 6gretmenle-
rimiz magduriyet yasamaktadir.
Ogretmen verimliliginin en st
dizeye c¢ikarimasi, egitimde

kalitenin artinlmasi icin alan de-
Jisikliginin her yil diizenli olarak
yapilmasi gerekmektedir. Buna
karsilik, gecen sene de bu hu-
sustaki taleplerimiz kargilanma-

mistir. Alan degisikligi icin bek-
leyen ¢ok sayida 6gretmenimiz
magdur olmustur. Bu neden-
le, MEB tarafindan kamuoyuna
alan degisikliginin ne zaman
yapilacagi konusunda aciklama
yapilmasi gerekmektedir.

Bu baglamda, alan degisik-
ligine bagl atama islemleri-
nin brang sinirlamasi olmaksizin
her yil belirli bir ayda dizenli
olarak yapilmasi yéniinde yo-
netmelikte diizenleme yapilma-
si, 2024 yili igerisinde ise brang
sinirflamasi  olmaksizin ve tim
kontenjanlar duyuruya cikilarak
alan degisikligine bagl atama
islemlerinin ivedilikle yapilma-
s icin MEB'e yazi gonderdik.
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Genel Bagkan Yardimcilarimiz
Selahattin Dolgun, Orhan Kutik
ve Erhan Bayram, 09-10.10.2024

tarihlerinde istanbul'da okul/
kurum ziyaretleri yapt, istisare
toplantilar gergeklestirdi. Genel
Baskan Yardimcilarimiz ayrica
Kocaeli 2 No'lu Sube Yoénetim
Kurulu Uyeleri ile birlikte Gebze
ilce Milli Egitim Miidiri olarak
atanan Senol Pekgdz'e de hayirli
olsun ziyaretinde bulunuldu.

Dolgun: Tiirkiye Cumhuriye-
ti Devleti'nin kurulus felse-
fesi ve degerleri korunma-
hdr.

Genel Bagkan Yardimcimiz
Selahattin Dolgun, istanbul'da
Zeytinburnu Kaymakami Adem
Uslu ve Bakirkdy ilge Milli Egi-
tim Mdurt Kirsat Arzuoglu'nu
ziyaret ederken; Zeytinburnu
lcesinde bulunan Bozkurt ilko-
kulu'nda da 6gretmen, idareci
ve egitim calisanlari ile bir araya
geldi. Dolgun, istanbul 3 ve 7
No'lu subelerin istisare toplanti-
larina da katildi. Toplantilarda Is-
tanbul 3 No'lu Sube Bagkani Ca-
ner Kiran, istanbul 7 No'lu Sube

Bagkani Rasim Genis, subelerin
yonetim kurulu Uyeleri, denet-
leme ve disiplin kurulu Gyeleri,
isyeri temsilcileri ile Uyelerimiz
hazir bulundu.

Genel Basgkan Yardimcimiz
Selahattin  Dolgun, Tirk Egi-
tim-Sen’in Uye sayisinin 260 bine
ulagtigini belirterek, bunda pay!
olan Turk Egitim-Sen'in yigit,
fedakar, imanli, caliskan her bir
teskilat mensubunu tebrik etti.
Turk Egitim Sen teskilatinin sag-
lam temeller Gzerine kuruldugu-
nu belirten Dolgun, “Calisan,
ureten yol gosteren sendikal an-
layisla, yilmadan, yorulmadan,
haktan ve adaletten ayrilmadan
yolumuza devam edecediz. Bi-
zim sadakatimiz sadece ve sa-
dece devletedir. Kimsenin kapi
kulu olmadik, kimseyi tehdit
etmedik, kimseyi makam, mev-
ki vaadiyle Uye yapmadik. Hor-
monlu buyiyenlerin aksine biz
gercek sendikacilik yaparak tye-
lerimizin teveccthlni kazandik.
Tark Egitim Sen 32 yillik gegmisi
olan, 6zgil agirligi tahmin edile-
meyecek kadar biylk, saglam
temellerle kurulmus Turkiye sev-
dalilarinin olusturdugu milli bir
sivil toplum kurulusudur” dedi.

Kiitiik: OMK'da liyakati &n-

celeyen bir ydnetici atama

sistemi mutlaka yer almali-
drr.

Genel Bagkan Yardimcimiz
Orhan Kiituk, Istanbul 10 No'lu
Sube Baskani Murat Topgu ve
sube yonetim kurulu Gyeleri ile
birlikte, lIstanbul Universitesi
Kittphane Daire Baskani Sonay
Tahmaz Kaleci ve Atatiirk ilke
ve Inkilaplari Enstitiisti Sekrete-
ri Fahrettin Celenk'i ziyaret etti.
Kutlk, beraberindeki heyet ile
birlikte Gniversite idari birimleri
ni de ziyaret ederek, calisma ha-
yati iizerine degerlendirmelerde
bulundu. Orhan Kdtiik, Istanbul
2 No'lu Sube'nin istisare top-
lantisina da katildi. Toplantida
istanbul 2 No'lu Sube Baskani
Halil lbrahim Cakmak, sube yo-
netim kurulu Gyeleri, denetleme
ve disiplin kurulu Gyeleri, isyeri
temsilcileri ile Uyelerimiz hazir
bulundu.

Orhan Kitik toplantida yap-

tigi konusmada, Ogretmenlik
Meslegi Kanunu'nda kazanimla-

rin yaninda eksik bulduklari hu-
suslar oldugunu da dile getirdi.
Orhan Kutik; mazeret tayinleri,
liyakati dnceleyen bir yonetici
atama sisteminin ihdasi, basariy
takdir eden &dul sistemi, soz-
lesmeli ve Ucretli 6gretmenligin
sona erdirilerek, tim atamalarin
sadece kadrolu olarak yapilmasi,
o6gretmen atamalarinda milaka-
tin kaldinlmasi, &gretmenlerin
yetistiriime sureci ile ilgili 6gret-
men liselerinin agilmasi, mesleki
kidemi 5 yil olan 6gretmenlere
uzman, 5 yilini tamamlamis uz-
man 6gretmenlere de basdg-
retmen unvani verilmesi, ylksek
lisans ve doktora &greniminin
bu stirelerden dustirtlmesi, yip-
ranma payinin verilmesi, Ogre-
tim Yilina Hazirlik Odeneginin
tim egitim calisanlarina bir as-
gari Ucret tutarinda 6denmesi,
ek ders Ucretlerinin katsayisinin
ylzde 100 artirilmasi gibi bircok
konunun da mutlaka kanunda
yer almasi gerektigini belirtti.
Kanunun ne yazik ki eksiklikler-
le giktigina vurgu yapan Kutik,
slireci yakindan takip ettiklerini
soyledi.

Bayram: Kadrolu atama isti-

yoruz.

Genel Basgkan Yardimcimiz
Erhan Bayram, istanbul 6 No'lu
Sube Bagkani Serhat Celik ve
sube yonetim kurulu Gyeleri ile
birlikte Pendik Mahir iz ilkokulu
ve Sultanbeyli Merkez ilkoku-
lu'ndaki egitim calisanlarini zi-
yaret etti. Istanbul 5 No'lu Sube
Baskani Halil Kogoglu ve sube
yonetim kurulu Gyeleri ile bir-
likte Glingéren llge Milli Egitim
Miidiirii Ferhat Oztiirk'li de zi-
yaret eden Bayram, Glngoren
Alparslan Ortaokulu ve 50. Yil
Ahmet Merter ilkokulunda go-
rev yapan egditim calisanlaryla
bir araya geldi. Genel Bagkan
Yardimcimiz Erhan Bayram, is-
tanbul 6 No'lu Subenin istisare
toplantisina da katildi. Toplan-
tida Istanbul 6 No'lu Sube Bas-
kani Serhat Celik, sube yone-
tim kurulu Gyeleri, denetleme
ve disiplin kurulu Gyeleri, isyeri
temsilcileri ile Gyelerimiz hazir
bulundu.

Toplantilarda bir konusma ya-
pan Genel Baskan Yardimcimiz
Erhan Bayram, yeni egitim-6g-
retim yili basinda yapilmasi
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ﬁGBETMElEII SADEGE KADROLU ATANMALIDIR

gereken 20 bin atamanin ne
yazik ki MEB'in Danistay kara-
rini bekleme israrindan dolayi

hala yapilamadigini hatirlatti.
Turk Egitim-Sen'in, 2023-2024
egitim-6gretim yilinda yaptig
Ucretli  6gretmen  arastirmasi
ile ilgili rakamlar paylasan Bay-
ram, 79 ilde Ucretli 6gretmen
sayisinin 72 bin 723 oldugunu
sOylerken, norm ihtiyacinin da
101 bin 350 oldugunu bildirdi.
Ogretmen ihtiyacinin yeni egi-
tim-6gretim yili basinda atama
yapilmamasindan dolayr daha
da arttigini kaydeden Bayram,
Ogretmen acigini licretli dgret-
men gorevlendirmesi yaparak
mi giderecegiz?” diye sordu.
Ucretli 6gretmenligin tamamen
kaldirlmasi ve tim dgretmenle-
rimizin sadece kadrolu atanmasi
gerekirken, Ucretli 6gretmen
alimmin yildan yila arttigini ve
bunun da egitimde kaliteyi ve
verimi azalttigina dikkat ceken
Bayram, Ucretli o6gretmenlerin
tamaminin asgari tcretin altinda
hatta asgari Ucretin yarisi kadar
Ucretle calistinldigini sdyledi.



Milli Miicadelenin Baskomutani, Devletimizin Kurucusu,
Basogretmenimiz Atatiirk;
GoOziun Arkada Kalmasin, Emanetin Emin Ellerde!

Ruhun Sad Olsun.

www.turkegitimsen.org.tr
Tlrk Egitim-Sen, Tarkiye Kamu-Sen Uyesidir.



