TURK EGITIM SEN ATAMAS)
YAPILMAVAN GGRETMENLERIN B‘\$|M|1 SAG OLSUN

Turk Egitim Sen San-
Ennl —— ; liurfa Sube Bagkanimiz
I'te Al ; Hikmet Karakus vefat

etmistir. Turk Egitim
Sen camiasi olarak
merhuma  Allah'tan
rahmet; ailesine, ya-
kinlarina ve tim egi-
tim camiasina bas-
sagligi diliyoruz.

Atama Bekliyo!

OTurk Egitim-Sen
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Tiirkiye Egitim, Ogretim ve Bilim Hizmetleri Kolu Kamu Calisanlan Sendikasi Genel Merkezi

Tiirk Egitim Sen’'den
Yesll Vatana Bir Hayat, Bir Umut...

Turk Egitim- Sen hem sehit 6gretmenlerimizin aziz ha-
tirasini yasatmak hem de vatanimizin yesil varligina kat-
ki:saglamak amaciyla 19 Kasim 2025 tarihinde anlamli
bir prOJeye imza att.

”§EHIT OGRETMENLER YE§IL VATAN
HATIRA ORMANI"NIN ILK FIDANLARI
TOPRAKLA BULUSTURULDU

TURK EGITIM-SEN
SEHIT OGRETMENLER

YESIL VATAN HATIRA ORMANI FiDAN DiKiMi
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imza atti.

Sendikamiz, “Sehit Ogret-
menler Yesil Vatan Hatira Orma-
ni“nin ilk fidanlarini diizenlenen
térenle toprakla bulusturdu.

Fidan dikme térenine MHP
Genel Bagkan Yardimcisi Ya-
sar Yildirm, Turkiye Kamu Sen
Genel Baskani Onder Kahvedi,
Tirkiye Kamu Sen'e bagl sen-
dikalarin genel baskanlari, Turk
Egitim Sen Genel Merkez Yo-
netim Kurulu, Ankara Subeleri

ve sube yonetim kurulu Gyeleri
katildi.

Genel Bagkan Talip Geylan:
Tiirk milleti vefakar bir mil-
lettir. Sehitlerimizi hicbir
zaman unutmuyor, aziz hati-
ralarini yasatiyoruz.

Fidan dikim toreninde bir ko-
nusma yapan Genel Baskanimiz
Talip Geylan, sunlar kaydetti:
“Turk EGitim Sen olarak 192 se-
hit 6gretmenimizin anisina fidan
dikimi téreni gergeklestiriyoruz.
Katilimlarindan dolayr herkese
cok tesekkiir ediyorum. Ulke-
mizde 23.4 milyon hektar orman
var. Maalesef her yil on binlerce
hektar ormanimiz yaniyor. Sa-
dece 2025 yili icerisinde 2 bin
800 orman yangini gerceklesti.
80 bin hektar ormanimiz maa-
lesef heba oldu. Biz bu amacla
hem farkindalik olusturmak hem
de adaclandirma seferberligine
katkida bulunmak icin 13 Agus-
tos 2025 tarihinde Milli Egitim
Bakanligi'na bir yazili bagvuru-
da bulunarak; 2025-2026 egi-
tim &gretim yilinin aciligini “Yesil
Vatan’ temali olmasi talebinde
bulunduk. Bu cagrimiza Milli
Egitim Bakani Yusuf Tekin de ka-
yitsiz kalmadi. MEB, 2025-2026
egitim-6gretim yili baginda bir
genelge yayinlayarak, ilkdgre-
tim haftasinin ilk dersini Yesil Va-
tan temasina ayird; yil boyunca
da agdaclandirma seferberligin-
de &grencilerimizin tegvik edil-

Tiirk Egitim-Sen, hem sehit 6gretmenlerimi-
zin aziz hatirasini yasatmak hem de vatani-
mizin yesil varligina katki saglamak amaciyla
19 Kasim 2025 tarihinde anlaml bir projeye

mesini, bu minvalde etkinliklerin
yapilmasi noktasinda ¢agrida
bulundu. Bu vesileyle Milli EGi-
tim Bakani Sayin Yusuf Tekin'e
tesekkir ediyorum. Biz de Tirk
Egitim Sen olarak bu seferberli-
Je bir katkida bulunmak ve sehit
dgretmenlerimizi yad etmek an-
laminda 192 sehit 6gretmenimiz
adina fidan dikimi gergeklestiri-
yoruz.

Turk milleti vefakar bir mil-
lettir. Sehitlerimizi hicbir
zaman unutmuyor, aziz hati-
ralarini yasatiyoruz.

Nese Alten; Diyarbakir'in
Bismil ilcesinde 25 giinlik 6g-
retmen iken babasi ile birlikte
katledildi. Nasil unutalim?

Yasemin Tekin; 25 Ekim 1993
tarihinde esi ve kii¢lik cocugu ile
Bitlis'in Duzkdylinde katledildi.
Nasil unutalim?

Aybiike Yalgin; 23 yasinday-
di. 9 Haziran 2017 yilinda Bat-
man'in Kozluk ilcesinde hain te-
ror orgltl tarafindan katledildi.
Nasil unutalim?

Necmettin Yilmaz;, 14 Tem-
muz 2017 yilinda gorev yerinden
ara tatilde memleketine gider-
ken sehit edildi. Nasil unutalim?

Sehitlerimizi asla unutmayaca-
giz. Turkiye Kamu Sen ve Turk
Egitim Sen, Turkiye sevdalilan
olarak vefakardir. Bu vesileyle
sehitlerimizi bir kez daha rah-
metle yad ediyoruz. Sehit ailele-
rimizin dntinde saygiyla egiliyo-
ruz. Allah sabirlarini artirsin.”
Tirkiye Kamu Sen Genel
Baskani Onder Kahveci: Or-
man Genel Miidirliigii ile
yapacagimiz bir protokol
ile her yeni iliyemiz icin bir
fidan dikilmesi kampanyasi
baslatacagiz.

Tirkiye Kamu Sen Genel Bas-
kani Onder Kahveci de yaptigi
konusmada, “Tuirk Egitim Sen’in

agdag dikme ekinliginde hep be-
raberiz. Cok anlamli bir etkinlik.
Hem sehit 6gretmenlerimiz hem
de Yesil Vatanimizin gelecek ne-
sillere birakilmasi icin dizenlen-
mis bir etkinlik. Biz sehidimizi,
sihedamizi unutmadan sendikal
muicadelemizi glglu bir sekilde
ortaya koyuyoruz. Cunkd onlar
bizim kahramanlarimiz, ortak
degderlerimiz.  Onlarin  manevi
sahsiyetlerini yasatmak bizler
icin serefli bir ylktir. Biz bu yikd
tasimak ile gurur duyuyoruz.
Dolayisiyla Turk Egitim Sen'in
Genel Baskani Talip Geylan bas-
ta olmak Uzere emegi gecenleri
tebrik ediyorum. Buradan da bu
vesileyle yeni bir kampanyay
baslattigimizi da ifade etmek is-
terim. Turkiye Kamu Sen'in 600
bin Gyesi bulunmaktadir. Orman
Genel Midirliga ile yapilacak
protokol cergevesinde her yeni
Uyemiz icin fidan dikilmesine yo-
nelik bir kampanya baslatacagiz.

Bu vatan bizim. Misak-1 Milli si-
nirlarimizi nasil korumak ile mu-
kellefsek, Yesil Vatanimizi koru-
mak da vatandaslik gorevidir. Bir
kez daha bu farkindaligi olustur-
dugu icin emegdi gegen herkese
tesekkir ediyorum” dedi.
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— Tadkige'nin Sendikast

MHP Genel Baskan Yardim-
asi Yasar Yildirnm: Sehitleri-
mizi, gazilerimizi asla unut-
mayacagiz.

Térende bir konusma yapan
MHP Genel Bagkan Yardimcisi
Yasar Yildirm da sozlerine, “Bu
etkinligin dlzenlenmesinde
emegdi gegen herkesten Allah
razi olsun” diyerek bagladi. Tur-
kiye Kamu Sen ve Turk Egitim
Sen'in  kirmadan  dékmeden
hakkini hukukunu arayan etkili
ve Ozgll agriligr yiksek sendika-
lar olduguna dikkat ¢eken Yildi-
rm, “Turkiye Kamu Sen'in 600
bin civarinda Uye sayisi bulunu-
yor. Turkiye Kamu Sen ve bagli
sendikalar bizim g6z bebegi-
mizdir, onurumuzdur. Kendileri-
ni her hususta tebrik ediyoruz.

Sendikal miicadeleye ek olarak
sosyal faaliyetler konusunda da
etkililer. Bu noktada Tirk Egitim
Sen 6nctilik etmesinden dolay:
kendilerine bir kez daha tesek-
kir ediyoruz. Allah razi olsun.
Bu yapilanlar énemli bir érnek-
tir. Sizler yaparsiniz, arkanizdan
baskalar da yapar. Onemli olan
dogru seyleri dogru zamanda
yapmaktir. Vefa da 6nemli bir
davranis bicimidir. Sehit ve gazi-
lerimizi asla unutmayacagiz. Ne
zaman sehidini ve gazini unutur-
san, onlar da seni unutur. Sehit-
lerimiz ve gazilerimiz bizim basg
tacimizdir” dedli.

Torende, hatira ormanimizin
ilk fidanlari ile toprakla bulustu.
192 sehidimiz icin fidan dikimi
gerceklestirildi.

GENEL BASKANIMIZ TALIP GEYLAN, _
MHP GENEL BASKANI SAYIN DEVLET BAHGEII 'YIZIVARET ETTI

Genel Bagkanimiz Talip Geylan,
07.11.2025 tarihinde Milliyetci Ha-
reket Partisi Genel Baskani Sayin
Devlet Bahgeli'yi ziyaret ederek,
Tirkmeneli'nde yuritilen egitim
calismalar hakkinda bilgilendir-
mede bulundu.

Gerceklestirilen  gorlismede
Genel Baskanimiz Talip Geylan,
Kerkik'te hayata gegirilen egi-
tim programi kapsaminda 210
Turkmen &grencinin, Ankara
Yildirnm Beyazit Universitesi ta-
rafindan dlzenlenen sinavlarda
C1 duzeyinde Turkce VYeterlik
Sertifikasi almaya hak kazandi-
gini, ayrica 50 Turkolog ve egi-

timcinin de “Yabanci Dil Olarak
Tiirkce Ogretimi Sertifika Prog-
rami”ni basariyla tamamladigini
ifade etti.

MHP Genel Bagkani Devlet
Bahgeli, yuritilen faaliyetlerden
duydugu memnuniyet ve tak-
dirini dile getirerek, Turkmene-
li'ndeki soydaslarimiza selam ve
basari dileklerini iletti.

Ziyaretin ardindan bir agik-
lama yapan Genel Baskanimiz
Talip Geylan, Irak'taki Ttirk varli-
ginin, egitimcilerimizin ve genc-
lerimizin irfani ile gayretleri sa-
yesinde her gecen glin daha da
gli¢lenecegini vurguladi.
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TURK EGITIM SEN ATAMASI YAPILMAYAN

OGRETMENLERIN EYLEMINE DESTEK VERDI

Eylemde atamasi yapilmayan
dgretmenler taleplerini dile ge-
tirdi. Basinin yodun ilgi goster-
digi eylemde; atamasi yapilma-
yan 6gretmenlerimiz ek atama
taleplerini basin agiklamasi ile
sloganlar egliginde ifade ettiler.
Sloganlarda, “Brans dagilimin-
da kiyim var”, “En dusik kon-
tenjan sayisi 2024'te kinldi”, “Ek
atama istedi bu kadar ihtiyag
olamamisti”, “Siz aslinda atandi-
niz”, “Nikah tarihini aldik, atama
mujdesi bekliyoruz”, “Atanirsam
kiz istemeye gidecegdiz” seklin-
de pankartlar hazirlayan 6gret-
men adaylari 24 Kasim 6ncesi ek
atama taleplerini dile getirdiler.

Ogretmen ihtiyaai elbette
var. Kim yok diyorsa dogru-
yu séylemiyor!

Eylemde bir konusma yapan
Genel Baskanimiz Talip Geylan,
atamasi yapilmayan 6gretmen-
lerin her zaman yaninda olduk-
larini sdyledi. Geylan, “Atamasi
gerceklesmeyen  dgretmenler
ulufe degil hakkini istiyor. 3 mil-
yon adayla yarisarak, YKS'de ba-
saril oldunuz,  Universiteye
yerlestiniz. Basariyla mezun ol-
duktan sonra KPSS'de ylzbin-
lere aday ile yarisarak, yutksek
puan aldiniz ve atanmaya hak
kazandiniz. Ancak atanamadi-
niz. Bu arkadaslarimiz atanama-
yan 6gretmenler degil, atamasi
yapiimayan 6gretmenlerdir! Bu-
nun bdyle bilinmesini istiyoruz.
Cunkd bu yil, 23 yillik Adalet ve
Kalkinma Partisi iktidarinin en az
dgretmen atamasi yapilan yili
oldu. Hem de hala atamalar ya-
pilmadi. Bazi branslarda durum
icler acisi. Biyolojide 23, edebi-
yatta 29, tarihte 28, cografyada
32, felsefede 41 kontenjan ayril-
mis. Yani ilk 30'a, ilk 40'a da dahi
girmis olsaniz bile atanamiyor-

Tiirk Egitim Sen Genel Merkezi, 2024 KPSS'de
derece yapan ancak atanamayan 6gretmenlerin
09.11.2025 tarihinde Ankara Ulus Meydaninda
diizenledikleri eyleme destek verdi. Eylemde,
Genel Baskanimiz Talip Geylan, Genel Baskan
Yardimcilarimiz Selahattin Dolgun ve Erhan
Bayram da hazir bulundu.

sunuz. Daha ne yapsin bu &gret-
menler adaylarimiz!

Marmara Universite Tarih bo-
Iiminden mezun bir kardegim
yanima geldi. KPSS'de Turkiye
37'incisi olmusg ve okulunu bo-
lim birinciligi ile bitirmis ama
atamasi  yapilmadi. Neden?
Clnkd tarih boliminden sade-
ce 29 kisi aldilar. Bu genclerimiz
asla bunu hak etmiyor!

iste bu nedenle, bu genclere
hak ettiklerini vermek icin An-
kara'da bir araya geldik. Ogret-
men ihtiyaci elbette var. Kim yok
diyorsa dogruyu sdylemiyor.”
dedi.

Ogretmen atamasi kamu

y6netiminin vebalidir, so-

rumlulugudur.

En azindan Ucretli 6gretmen
sayisi kadar atama yapilmasini
talep eden Genel Baskanimiz
Talip Geylan, “Tirk Egitim Sen
81 Il Valiliginden aldigi bilgilere
goére geride biraktigimiz egi-
tim-6gretim yilinda 78 ilde 86
bin 142 Gcretli 6gretmen gorev
yapti. Peki, lcretli 6gretmen ne-
dir? Okullar agilir ancak yeterli
Sgretmen atamasi yapilmadigi
icin llce Milli Egitim Muduirliik-
leri tarafindan c¢ocuklarimizin
dersleri bos gegmesin diye ek
ders Ucretleri karsiiginda Ucretli
o6gretmen gorevlendirilir. Bu ra-
kam gectigimiz egitim-6gretim
yilinda 86 bin 142 idi. Bu yil yine
Ucretli 6gretmenlik tespiti yapi-
yoruz. 24 ilde dahi suan Ucretli
dégretmen sayisi, 22 bin 552,
norm acgigi ise 30 bin 072'dir.
Yani 6gretmen acigi var. Peki,
ne yapilmasi lazm? En azindan
Ucretli 6gretmen sayisi kadar
atama yapilmasi gerekir. Bu du-
rum kamu ydnetiminin vebalidir,
sorumlulugudur.” diye konustu.
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— Tikigenin Sendikase

Egitimin asli unsuru tasiyi-
a kolonu &gretmendir. O
yiizden &gretmen atamasi
yapilmalidir.

Egitimde tasarruf yapilama-
yacagini yineleyen Genel Bas-
kan Geylan, “Bilindigi gibi 2024
KPSS sonucuna gore, bu yil
ogretmen atama sayisi olarak
15 bin kontenjan verildi. Bu yil
yaklasik olarak 20 bin 6gretmen
emekli oldu. Yani 15 bin dgret-
men atama sayisi birakin 6g-
retmen ihtiyacini kargilamayi bu
yil emekli olan arkadaglarimizin
olusturacagi bosglugu dahi dol-
durmaktan uzak duruyor. Dola-
yisiyla 15 bin atama sayisini asla
kabul etmiyoruz. Her zaman
sOylliyoruz; egitimde tasarruf ol-
maz! Evet, Glkemiz zor zamanlar-
dan geciyor, ekonomik sikintilar
yasaniyor olabilir, tasarrufa tabi
ki evet ama egitimde tasarruf
olmaz! Baska alanlarda yapilan
tasarrufun ortaya cikaracadi za-
fiyetleri bir az uyur bircok caligir
giderilir ancak egitimde yapilan
sbzde tasarrufun ortaya cikara-
cadi arazlarin giderilmesi yillara,
nesillere sirayet eder. Bunun te-
lafisi yoktur. Telafisinin faturasi
agir olur. Bu nedenle egitimde
tasarruf olmaz. Egitimde yapil-
masi gereken; 6gretmen agigi-

nin giderilmesidir. Egitime ¢ok
yatinm yapiyor olabilirisiniz, de-
vasa binalar yaparsiniz okullari-
mizi egitim kurumlarimizi en son
teknoloji ile donatabilirsiniz an-
cak sinifta 6gretmeniniz yok ise
ogretmen aciginiz varsa egitime
yapilan yatinmlarin bir noktadan
sonra anlami kalmaz. Egitimin
asli unsuru taslyici kolonu 6g-
retmendir. O ylizden &gretmen
atamasi yapilmalidir.” dedi.

500 bini askin sayida égret-
men adayi atama bekliyor

Dag gibi atamasi yapilma-
yan Ogretmen oldugunu kay-
deden Geylan, “2026 butcesi
TBMM'de gorisiltyor. Hiki-
met yetkilileri, en ylksek payi
‘egitime’ ayirdik diyorlar! Biit-
cenin ylzde 15.3'G yani 1 tril-
yon 944 milyar TL, 2026 yilinda
egitime ayrldi. Peki, 6gretmen
acigi giderilmiyorsa biz bu biit-
ceye yeterli diyebilir miyiz? Asla!
Bugtin, 500 bini agkin sayida 63-
retmen adayi atama bekliyor. Bu
devasa bir rakamdir. Dag gibi
atamasi yapilmayan 6gretmen
oldul Her yil egitim fakdlteleri
ortalama olarak 40-45 bin me-
zun veriyor. 500 binlik yigilma
15 binlik atamalarla mi eritile-
cek? Mimkin degill Konuyla

YONETICI ATAMALARINDA

Genel Baskanmiz Talip Gey-

lan; “MEB Yonetici Atama
Yonetmeliginde yapilacak de-
Gisikliklerle ilgili haberler son
glinlerde basina yansiyor.

Oncelikle ifade ediyoruz ki;
Turk Egitim Sen olarak, liyakat
ve ehliyeti esas alan ve bir ada-
let zemininde ydrdtilen atama
slireci olmazsa olmazimizdir.

Tark  Yazyil'nin  esigindeki
Ulkemizde, hakkaniyetle “okul
yoneticisi atamak” tartisma ko-
nusu dahi olmamali!

“Emaneti ehline veriniz” hik-
munln geregi istisnasiz yerine
getiriimelidir.

MEB‘e bagl tim okullarimizin
yonetici atamalari (6zellikle pro-

ilgisiz kisiler; “Biz her egitim
fakiltesi mezununu atamak zo-
runda miyiz?” diye soruyorlar.
Bu talihsiz agiklamalarr kiniyoruz.
Evet, her egitim fakultesi mezu-
nunu &gretmen olarak atamak
zorundasiniz!  Egitim Fakuiltesi
diplomasi 6gretmen olmak igin
var. O halde 6gretmen atamasi
yapilmali. 500 bin egitim fakdl-
tesi mezununun yigilmasinin
nedeni geng 6gretmen adaylari
degil. Bugiin 500 binden fazla
atama bekleyen 6gretmen var-
sa, bunun nedeni plansizliktrr.
Bakiniz, bu Ulkenin nifus artis
orani bellidir. Gelecege bir pro-
jeksiyon tutarsiniz, Milli Egitim
Bakanhgi ve YOK oturur; “Su
branstan dnimizdeki 10 yilda
su kadar 6gretmene ihtiyacimiz
var” der. Ona gore egitim fakdl-
tesi kontenjani belirlersiniz. Ki
500 bin kisi ekmeksiz kalmamig
olsun! Sorumlusu olmadiklari
bir mahk{miyete kimsenin c¢ek-
tirmeye hakki yoktur!” seklinde
konustu.

24 Kasim Ogretmen Giinii

o6ncesinde  magduriyetle-

ri giderecek sayida atama

miijdesi verilsin

Sayin Cumhurbagkanimiz Re-
cep Tayyip Erdogana bir ¢agri-

je okullari da dahil olmak Uzere)
keyfiyete asla taviz vermeyen ve
sinav basarisina goére yurutilen
bir atama slreciyle gerceklesti-
rilmelidir.

Yonetici adaylarinin Milli Egi-
tim Akademisinde yonetici egi-
timine alinacak olmasi, sozlu
sinavin kaldinlmig olmasi, slre
hesabinda ders yilinin esas alin-
mis olmasi olumlu adimlardir.

Ancak basina yansiyan taslak-
la ilgili birtakim endiselerimizi de
dile getirmeyi faydali buluyoruz:

da bulunan Genel Baskan Talip
Geylan, “Fikri hir, vicdani hir,
irfani hir nesiller yetigtirerek
Turk ve Turkiye Yizyilini insa
edecekler. Onun icin 6gretmen
adaylarimiz, okullar, siniflar ve
dgrencileri ile bulugsmak istiyor-
lar. Litfen bu sese kayitsiz kal-
mayin.

Hukumetimiz tarafindan 2025
yili ‘Aile Yili" ilan edildi. Cumhur-
bagkani, Baki doénlsi ugakta
ailenin ve en az Ug¢ cocuk sahibi
olmanin &nemine vurgu yapti.
Nifus artigindaki  gerilemenin
‘milli gtivenlik’ sorunu oldugunu
soyledi. Peki, ekmek sahibi ola-
mayan, is sahibi olamayan, ata-
masi yapilmayan bu arkadasla-
rimiz nasil aile kuracaklar? Nasil
cocuk sahibi olacaklar?

Sayin Cumhurbagkanim;

Ogretmen agidi vardir, dgret-
men ihtiyaci var. Atama sayisi
dustk tutuldugu icin 2024 yili
KPSS'de yiiksek puan almis, ba-
sarili olmus, atamasi yapiimamis
binlerce geng 6gretmen var. Ge-
lin bu kardeslerimizin ailelerinin,
cocuklarinin feryadina kayitsiz
kalmayin! 24 Kasim Ogretmen
GUnU dncesinde magduriyetleri
giderecek sayida atama mdiijdesi
verin.” dedi.

KEYFIYETE YER OLMAMALI!

-Yonetici adaylarinin  akade-
mi egitimine alinmasi ve egitim
sonunda degerlendiriimeye tabi
tutulmasi makuldir, ancak yeni-
den gorevlendirilecek mevcut
yoneticilerin  dederlendiriimesi
uygun degildir.

-Fen ve sosyal bilimler lise-
lerinde alan sartinin kaldirilmis
olmasi dogru degildir.

-Tagra teskilati yoneticileri icin
gegerli olan 8 yil stiresinin mer-
kez teskilatina bagl kurumlarda
olmamasi uygun degildir.” dedi.
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TURKGE GGRETIMIYLE KARDESLIK BAGLARIMIZ GUGLENIYOR

TURK EGITIM-SEN

Kerkiik'te Tiirkmen Genclerin ve
Tirkmenelindeki Tiirkologlarin Sertifika

Toéreni Yapildi

Turk Egitim-Sen ve Uluslara-
rasi Avrasya Egitim Sendikalari
Birligi onciliglnde, Yildirm Be-
yazit Universitesi ve Tiirkmeneli
Ogrenci ve Gengler Birliginin
paydasliginda yuritilen Irak
Turkmen Bolgesindeki  Tiirko-
loglar icin “Tirkce Ogretimi
Programi  (Egiticilerin  EGitimi)”
ile “Irak’taki Turkmen Genclerin
Gelecege Hazirlanmasi: Tiirkge
Ogretim Projesi’ni basariyla ta-
mamlayan Tirkmen &grenciler
ve Tirkologlara yonelik sertifi-
ka toreni 26.10.2025 tarihinde
Irak’in Kerkik sehrinde gercek-
lestirildi. Irak Tiirkmen Ogrenci
ve Gencler Birligi'nin kurulus yil-
dénimi ile birlestirilen térende;
Tark Egitim Sen ve UAESEB Ge-
nel Baskani Talip Geylan, Tirk
Egitim Sen Genel Baskan Yar-
dimaisi Cengiz Kocakaplan, An-
kara Yildinm Beyazit Universitesi
Rektor Yardimeisi Prof. Dr. Ab-
dullah Yildiz, AYBU Genel Sek-
reteri Dr. Ogretim Uyesi Miimin
Sen, Irak Tirkmen Cephesi Bas-
kani Mehmet Seman Agaogly,
Tirkmeneli Ogrenci ve Gencler
Birligi ile Tirkmeneli Ulkii Ocak-
lari Baskani Murat imadeddin
Tirkmen, Tirkologlar, egitimci-
ler ve Tirkmen gencler katildi.

Toérende; 210 Turkmen 6g-
rencimize C1 dizeyinde Tirkge
Yeterlik Sertifikasi, 50 Turkolog
ve egitimcimize, “Yabanci Dil
Olarak Tiirkce Ogretimi Sertifika
Programi”ni basariyla tamamla-
malari nedeniyle sertifika takdim
edildi. Ayrica bu programlar sa-
yesinde yaklagik 300 Tirkmen
genci de, gevrim ici ve ylz yiize
verilen derslerle Tarkiye Turk-
cesi egitimini basariyla tamam-
ladiklar icin Alperen Kekilli'nin
konserini de dinleme imkéani

buldu.

Genel Bagkanimiz Talip Gey-
lan, Iraktaki temaslari kapsamin-
da ayrica Irak Tirkmen Cephesi
Baskani Mehmet Seman Agaog-
lu ile yénetim kurulu tyelerini zi-
yaret etti. Ardindan Kerkik'teki
Turk eserlerini inceleyen Genel
Bagkanimiz, Kerkik Turkmeneli
Ogrenci ve Gengler Birligi Bas-
kani Murat imadeddin Tirkmen
ile goristd.

Tirkmeneli Turktiir; Kerkiik

Tiirk'iin 6z yurdudur.

Torende bir konusma yapan
Genel Bagkanimiz Talip Geylan;
Kerkdk'tn, Tiark milletinin gon-
Iinde; herhangi bir sehir degil,
bir emanet, bir millet vicdani ve
tarihi sorumluluk alani oldugunu
sOyleyerek, “Buglin, tarihimi-
zin, kimligimizin, kdltGrimazan,
kardesligimizin ve ortak kade-
rimize yeni bir sayfa ekliyoruz.
Kerkik'te bulunmak bizim igin,
herhangi bir ziyaretten ibaret
degildir; buradaki varligimiz,
ecdada vefa, millete sadakat,
tarihe baglilik ve gelecege dair
glclt bir irade beyanidir. Ker-
kik, Turk milletinin gonlinde;
herhangi bir sehir degil, bir ema-
net, bir millet vicdani ve tarihi
sorumluluk alanidir.

Kerklk; bizim icin, Turk diin-
yasinin kadim hafizasi, Turklu-
Jgin guneydeki sarsilmaz kale-
sidir. Bu topraklara gelisimiz,
bir yabancinin seyahati degil,
6z yurduna kavusan bir evladin
ana ocagina doénlsudur. Bizler
Anadolu'da yasayan Turkler ola-
rak, hicbir zaman Tirkmeneli'ni
kendimizden ayr gdérmedik,

gormuyoruz ve gormeyecegiz.
Cinkd biz biliyoruz ki, ayni kan-
daniz, ayni candaniz, ayni soy-
daniz. GonlumUz birdir, davamiz
birdir, istikbal Glkimuiz birdir.”

ULMAMAR !
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'YENI BIR TEDBIR ALINMAZSA 2026 YILINDA
HIBIR GGRETMEN GOREVE BASLAYAMAYACAK!

Turk Egitim Sen Genel Bas-
kani Talip Geylan, 11.11.2025
tarihinde Bengl Tirk Tv'de ya-
yinlanan S6z Hakki programinin
canli yayin konugu oldu. Sozle-
rine, Azerbaycan'dan Turkiye'ye
gelmek Uzere havalanan askeri
kargo ugaginin diismesi sonucu
20 askerimizin sehit olmasin-
dan duydudu derin Uziintlyd
dile getirerek baslayan Geylan,
“Milletimizin bagi sag olsun. Se-
hit olan askerlerimize Allah'tan
rahmet; ailelerine, yakinlarina ve
aziz milletimize bas saglgr dili-
yorum” ifadelerini kullandi.

Sayin  Cumhurbagkanina 15

ENFLASYON KARSISINDA

bin atama sayisinin artirimasi
icin talepte bulunan Geylan,
"Bu arkadaglarimizin  yasadi-
g1 magduriyet gercekten icler
acisl. Sayin  Cumhurbagkanimi-
za sesleniyorum: 15 bin atama
elbette kiymetlidir ama ¢ok ye-
tersizdir. Gelin, KPSS'de derece
yapmis, yiiksek basari géstermis
bu genglerimize ek atama hakki
taniyin. Sayin Cumhurbaskanim,
bu genclerin ve ailelerinin hak-
I feryadina kayitsiz kalmayin.
15 bin atamay 40 bine ¢ikarin!
Boylece blylk emek vererek,
KPSS'de derece yapmis gencle-
rimizin magduriyetini bir nebze
olsun giderelim” diye konustu.
2025 yilinda AGS'ye giren
adaylarin da magduriyet yasa-
digini belirten Geylan, “Onlara
sadece 10 bin kontenjan ayrildi.
Ustelik bu arkadaslarimizin Milli
Egitim Akademisindeki egitim
stireci henliz basglamadi. Bu
dgretmenlerimiz, buglin  Milli
Egitim Akademisindeki egitim-
lerine baslamis olsalar dahi en

MARSLAR ERIYOR

Tirkiye Kamu-Sen Genel
Baskani Onder Kahveci
Ekim ayi enflasyon rakamla-
rini degerlendirdi.

Onder Kahveci aciklamalarin-
da; “TUiK'in ekim ayina iligkin
acikladigi verilere gore, gecti-
gimiz ay mal ve hizmet fiyatlari
ortalama %2,55 oraninda art-
mistir. Yillik enflasyon orani ise
%32,87 olarak gerceklegmistir.
Sadece Temmuz-Ekim arasin-
daki dort aylik dénemde enflas-
yon %10,83'e ulagmis; temmuz
ayinda memur ve emeklilere
verilen %5'lik maag artigi iginde
tamamen eriyip yok olmustur.
Resmi verilere gore bile kamu
calisanlarinin alim glicti t¢ ayda
5,83 puan azalmistir. Yani 4 ayda
gerceklesen enflasyon, 6 ay icin
verilen zammi ikiye katlamistir.

Ne yazik ki bu tablo artik stirp-
riz olmaktan cikmig, adeta bir

aligkanliga doénlsmdistar. Enf-
lasyon hedefleri tutmamakta,
maaglar strekli geriye gitmekte-
dir. Carsida, pazarda, mutfakta,
markette yasanan fiyat artiglar;
memur ve emeklilerin bitgesini
her gegen giin biraz daha sars-
maktadir. Enflasyonun hedefle-
nen oranlara gére degil, hayatin
gerceklerine gore hissedildigi
bu ortamda maas artiglar bir
zam degil, sadece 6nceden ya-
pilmis bir enflasyon dizeltmesi
haline gelmistir.

Toplu sdzlesme masasinda
dile getirdigimiz uyari ve taleple-
rin ne kadar hakli oldugu bir kez
daha agik bicimde gérilmustar.
Kamu calisanlarinin Ucretleri sa-
dece bltge kalemleriyle ya da
maliyet hesabiyla degerlendiri-
lemez; emegin, fedakarligin ve
sosyal adaletin g6z ardi edildigi
hicbir tcret politikasi strduri-

erken 2027 yilinin Eylil ayinda
gbreve baslayabileceklerdir.
Clnki yaklagik 14 ay sirecek
egitimlerini tamamlamalarn ge-
rekiyor. Bu ne anlama geliyor
biliyor musunuz? Yeni bir tedbir
alinmazsa 2026 yilinda hicbir 63-
retmen goreve baglayamayacak
demektir. Bu durum ciddi bir
sorundur. Clinkl bugiin yalnizca
atamasi yapilmayan 6gretmen
sorunu degil, ayni zamanda 6g-
retmen atamasi yapilmama so-
runu da yasamaktayiz.” seklinde
konustu.

Gelin, bu gencleri yargi si-

reciyle yipratmayin. Ek ata-

ma hakki taniyin.

2023 KPSS'de ilk 20 bine gire-
rek blyik bir basar gosterme-
sine ragmen milakatta elenip
atama haklar ellerinden alinan
1.611 gencimize de dikkat ¢eken
Geylan, “Bu genclerimiz sinav-
da basari gosterdiler, ilk 20 bine
girerek atanmaya hak kazan-
dilar; ancak mulakat sUrecinde
haklari gasp edildi. Milli Egitim

lebilir degildir. Artik hedeflerle
degil, gergeklerle yizlesme za-
mani gelmistir.

Bu nedenle; Refah pay: talebi-
miz bir liks degil, yasam zorun-
lulugu haline gelmistir.

Enflasyon  farki, olustugu
anda maaslara gecikmeksizin
yansitilmalidir.  Seyyanen zam
uygulamasiyla kamudaki Ucret
adaletsizligi giderilmeli, ayni isi
yapan kamu calisanlar arasinda
statl farkindan dolayr ugurum
olusmasina izin verilmemeli-
dir. Kamu caliganlarinin mevcut
maaslaryla bu ekonomik kosul-
larda ayakta kalmasi mimkin
degildir. Yalnizca %5'lik artis ile
geginmeye calisan memurlar; 4
ay icinde %11'e dayanan enflas-
yon ve artan kira, mutfak, egitim
ve saglik giderleri karsisinda ¢a-
resiz kalmistir. Is yiikii artarken
Ucretler eriyor, sosyal maliyetler
katlaniyor, alin terinin karsiligi
her gecen gin biraz daha yok
oluyor. Bu gidisat strdrilemez.

Merkezi Yonetim Bitce Ka-

nunu calismalarinda mutlaka
memur ve emeklilere yonelik

Bakanligi'na defalarca ¢agrida
bulundum: ‘Bu 1611 arkadasi-
miza ilave ek atama hakki ve-
relim’ dedim. Sendikamizin da
destek verdigi bircok davada,
bu arkadaslarimiz yargr éniinde
haklarini kazandilar. Gelin, bu
gengleri yargi slreciyle yiprat-
mayin. Sinavda basarili olmus,
emek vermis bu genclerimize ek
atama hakki taniyin ve magdu-
riyeti giderin. Unutmayalim, bu
bir vebaldir, bu bir kul hakkidir”
diye konustu.

Tedbir alinmazsa MEB, yéne-
tici ve mifettis bulamama soru-
nuyla karsi karsiya kalacak.

Milli Egitim Bakanlidi'nda g6-
rev yapan sube midiirleri, ilge
muddrleri, il midir yardimeilari
ve egitim mufettiglerinin gérev-
lerinin niteligi ile mitenasip bir
aylik dcrete sahip olmadigina
dikkat ceken Geylan, “Sayet
tedbir alinmazsa MEB, yonetici
ve mifettis bulamama sorunuy-
la kargi karsiya kalacak” dedi.

gergekci  dizenlemelere  yer
verilmelidir. Tirkiye Kamu-Sen
olarak strekli dile getirdigimiz
gibi, hayat pahaliliginin ve enf-
lasyonun gergek etkileri dikkate
alinmadan, alm glclni artira-
cak kalici bir maas artisi yapil-
madan sorun ¢dziilemez.

Unutulmamalidir ki, Ulkenin
dort bir yaninda fedakarca go-
rev yapan kamu galisanlari; ge-
¢im sikintisi, Ucret adaletsizligi
ve yoksulluk arasinda ezilmeme-
lidir. Calisanin alin terine deger
vermek, sosyal devlet olmanin
en temel geregidir.

Turkiye Kamu-Sen, bu- ;
gline kadar oldugu gibi
bundan sonra da kamu
calisanlarinin  hak ettigi
refah payini alana, Ucret
adaleti saglanana ve me-
mur-emekli kesimi insanca
yasam  kosullari-
na kavusana
kadar mu-
cadelesini
kararlilikla
strdire-

cektir.”
dedi.




Genel Baskanmiz Talip Gey-
lan, 10 Kasim'da Gazi Mustafa
Kemal Atatlrk ve silah arka-
daglarinin  camilerde Mevlid-i
Serif'le anilacak olmasindan ra-
hatsizlik duyan kesimlere tepki
gostererek, “Buglin bu toprak-
larda inancimizla, téremizle, na-
musumuzla, onurumuzla, hir ve
mustakil devletimizle yasayabi-
liyor isek bunu Atatiirk ve onun
kahraman yol arkadaslarinin mu-
cadelesine borcluyuz.” dedi.

10 Kasim'da bitin camilerde
Mustafa Kemal Atatlrk, silah
arkadaglan ve tim sehitlerin
Fatihalarla, dualarla, tekbirlerle,
selavatlarla anilmasini Diyanet
isleri Baskanligi tarafindan ta-
lep eden Geylan, agiklamasinda
sunlar sdyledi:

“Kocaeli Valiligi'nin  talima-
tiyla Il MUftiiliga tarafindan 10
Kasim'da il merkezindeki tim
camilerde ve 12 ilcenin merkez
camilerinde mevlid programi
yapilmasi duyurulmus.

Oncelikle Kocaeli Valiligi'ni
tebrik ediyorum.

Milli  micadelemizin lideri,
Turkiye Cumhuriyeti Devletinin

TIM-SEN

DIVANET ISLERI
BASKANLIGI'NA
10 KASIM GAGRIS!

kurucusu ve milletimizin ortak
kiymeti olan Mustafa Kemal Ata-
tlrk ve sehitlerimizin aziz ruhlari-
ni Fatihalarla yad etmek, tarihe,
ecdada ve sehitlerimize vefa ol-
masinin yani sira inancimizin ge-
regi takdire sayan bir tutumdur.
Valiligimizi ve muftaligumuizi
tebrik ediyor, milletimiz adina
stkranlarimi sunuyorum.

Ancak ibretle bir kez daha
sahit oluyoruz ki, 10 Kasim'da
Atatlirk ve silah arkadasglarinin
camilerimizde Mevlid-i Serif'le
anilacak olmasi bir kism cedd-i
muallaki rahatsiz etmis.

YAZIKLAR OLSUN!

Buglin bu topraklarda inanci-
mizla, toremizle, namusumuzla,
onurumuzla, hir ve mustakil
devletimizle yasayabiliyor isek
bunu Atatlrk ve onun kahraman
yol arkadaglarinin miicadelesine
bor¢luyuz.

Allah onlardan razi olsun.

Bu vesileyle Diyanet Isleri
Baskanligi'mizdan rica ediyo-
ruz: Ulke genelinde tim mif-
tliklerimize cagn yaparak, 10
Kasim'da bitin camilerimizde
Mustafa Kemal Atatlrk, silah
arkadasglar ve tim sehitlerimizin
Fatihalarla, dualarla, tekbirlerle,
selavatlarla anilmasini saglayiniz.

Ki, miptezeller rahatsiz olma-
ya devam etsinler.”

ARASTIRMA GOREVLILERININ
DERECE MAGDURIYETI VE
YESIL PASAPORT SORUNU
GIDERILMELIDIR

Tiark Egitim Sen olarak
arastirma gorevlilerinin 2914
sayll  Kanun  hikimlerine
gore 1-3. derecelere yiksel-
melerinde herhangi sorun
bulunmadigindan, arastirma
gorevlilerinin kadrolarinin
1-3. derecelere yukseltilmesi
igin yUksekogretim kurumlari-

na gerekli talimatin verilmesi
ve ayrica hizmet suresiyle ye-
sil pasaport almayi hak eden
arastirma gorevlilerine kadro
derecesine bakilmaksizin bu
hakkin verilmesi yéninde ca-
lisma baglatilmasi hususunda
YOK'e yazli talepte bulun-
duk.

KILIG ARTIGI MISINIZ?

Genel Baskanimiz  Talip
Geylan, Konya'da Necmettin
Erbakan Universitesinde 10
Kasim'da Ulu Onder Mustafa
Kemal Atatirk’iin ebediyete
irtihalinin 87'nci yili dolayisiyla
dlUzenlenen anma tdreninde,
tim sinif sayg durusunda bu-
lunurken telefonla konusarak
volta atan &grenciye tepki
gosterdi.

Geylan, bu tir clretkarligin
failine, sorusturma acilmasi,
gbzaltina alinmasi ve hatta
gerekiyorsa hikim giymesi
gerektigini kaydederek agikla-
masinda sunlari séyledi:

“Konya Necmettin Erbakan
Universitesinde 10 Kasim Ata-
turk' anma téreninde sahne-
ye ¢ikip elinde telefonla lakayt
sekilde ileri geri yUrlyen 6g-
rencinin(!) gzaltina alinmasi ve
hakkinda disiplin sorusturmasi
acilmasi konu ediliyor.

Neymis; ‘Vay efendim ifade
Ozglrligi yok muy mus, tore-
ne katilmak zorundamiy mig’

Milletin akliyla dalga mi ge-
¢iyorsunuz?

Gorintdleri tim Turkiye izle-
di.

Tabii ki, hi¢ kimse herhangi
bir anma torenine katilmak zo-
runda degildir ve asla zorlana-
maz.

Ama orada goérdigimiz;
tahrik, kiskirtma, saygisizlik ve
alenen bu Ulkenin kurucusu ve
ilk Cumhurbagkanina dogru-
dan hakaret etme curetidir.

Cibilliyetinin  geregi  Ata-
tirk'd sevmeyebilirsin, anma
toérenine katlmaz defolup sa-
lonu terk edebilirsin.

Ne seni o salona davet etti-
ler, ne de kolundan tutup zorla
getirdiler!

Allah'tan salonda bulunan
hazirun akliselimle tahrike ka-
pilmamis.

Bu kadar apagik gergege
ragmen bir kisim zevatin, bu
terbiyesizligi  sahiplenmesini
de ibretle izliyoruz.

Bu tir curetkarhigin failine
tabii ki, sorusturma acilacak,
gozaltina alinacak ve hatta ge-
rekiyorsa hikim giyecek.

Sizi gidi kriptolar sizi..!"

TURK EGITIM-SEN:

Egitim calisanlarinin gercek temsilcisi,
milli sivil toplum kurulusu...
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TurkEgtm Sen kegitimsen

MurkEgitimsen  /TURKEGITIMSEN.TR

turkegti

www.turkegitimsen.org.tr
Tiirk Egitim-Sen, Tiirkiye Kamu-Sen diyesidir.
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OzLUK VE MALI HAKLAR ADAY OGRET-
MENLERE DE TANINSIN

Genel Baskanimiz Talip Gey-
lan, Milli Egitim Akademisi
Baskani Ali Fuat Aric’'nin aday
ogretmenlerin egitim slreci ile
ilgili yaptigi aciklamalari deger-
lendirdi.

Geylan, strecin uzunluguna
dikkat cekerek, "Egitim sureci
hemen baglatiimis olsa dahi, bu
demek oluyor ki 2026 yilinda
hicbir 6gretmenimiz &grencile-
riyle bulusamayacak. Ogretmen
a¢iginin had sathada oldugu bir
durumda bu kabul edilemez”

dedi.

Aday d6gretmenlerin alacagdi
Ucretin yetersiz oldugunu da
vurgulayan Geylan, “Alacaklari
23 bin TL ile nasil geginecekler?
Bu para ile konaklama ihtiyag-
larint mi giderecekler, egitim
giderlerini mi  karsilayacaklar,
yeme icme gibi temel ihtiyac-
larini mi karsilayacaklar?” diye
sordu.

Geylan, adaylk egitiminin
iki ayda tamamlanmasini talep
ederek, bu siirecte de diger 6g-
retmenlerin 6zlik ve mali hakla-
rinin aday 6gretmenlere tanin-
masini istedi.

Geylan agiklamasinda sunlari
kaydetti: “Milli Egitim Akade-
misi Baskani Sayin Ali Fuat Ari-
cl, memurlar.net haber sitesine
verdigi milakatta, aday ogret-
menlerin 12 ay egitim alacagini,

egitimlerin 7 ilde yapilacagini,
Ankara ve Istanbul disindaki il-
lerde KAPASITE dogrultusunda
lcret mukabili konaklama imka-
ni sadlayacaklarini ifade etmis.
Sirecin takvimine dair ise bir
aciklik getirmemis. Oncelikle 12
aylik egitim strecinin ¢ok uzun
oldugu goérilmelidir. Egitim sU-
reci hemen baslatilmis olsa dahi,
bu demek oluyor ki, 2026 yilinda
higbir 6gretmenimiz 6grencile-
riyle bulusamayacak. Ogretmen
ac¢iginin had safhada oldugu bir
durumda bu kabul edilemez.
Ote yandan 7 ilde toplanacak
o6gretmen adaylarimiz, alacakla-
r 23 bin TL ile nasil geginecek-
ler? Bu para ile konaklama ihti-
yaclarini mi giderecekler, egitim
giderlerini  mi  saglayacaklar,
yeme icme gibi temel ihtiyag-
larini mi karsilayacaklar? Gori-
niyor ki, yillardir cocuklarinin
egitim masraflarini kargilamak
icin disinden tirnagindan kisan
ailelerimiz  yorulmaya devam
edecekler! ‘Cocugum nihayet
is sahibi oldu’ diye sevinen ana
babalarin mutlulugu en az 1,5
yil daha kursaklarinda kalacak!
Gelin inadimizdan vazgecelim;
adaylik egitimini 2 ayda tamam-
layalim, AGS'de basarili olarak
atanmaya hak kazanan meslek-
taglarimiza bu egitim sirecinde
de diger 6gretmenlerimizin 6z-
Itk ve mali haklarini tantyalim.”

@GRE'_HM UYELERININ ERKEN EMEKLILIK
SURECI HAKKINDA YOK'E YAZI GONDERDIK

1 Temmuz 2017 tarih ve 30111
saylll Resmi Gazetede yayim-
lanan 7033 sayili Sanayinin Ge-
listirilmesi ve Uretimin Destek-
lenmesi Amaciyla Bazi Kanun
ve Kanun Huikmiinde Kararna-
melerde Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanunla, 2547 sayili Yikse-
kdgretim Kanununda oOgretim
tyelerinin emeklilik yas hadleri
ile ilgili diizenleme yapilmistir.
2547 sayili Yuksekogretim Ka-
nunu'nun 30’uncu maddesi uya-
rinca 6gretim Uyelerinin gérevle
ilisiginin kesilmesini gerektiren
yas haddi halihazirda 67'dir;

Gegici 55'inci maddenin ikinci
fikrasi ise belirli devlet Univer-
sitelerinde 75 yasa kadar istih-
dami mumkin kilan gegici bir
dlzenlemedir ve bu uygulama,
31 Aralik 2025 tarihinde sona
erecektir.

Turk Egitim Sen olarak Yikse-
kégretim Kurulu'na bir yazi gon-
dererek, mevcut dizenleme ile
67 yasini doldurmus calisanlarin
yas haddinden emekli olmala-
rinin 2025-2026 egitim yilinda
cok sayida programda ders, da-
nismanlik, yUritilen TUBITAK/

AB projeleri, saglik ve miihen-
dislikte klinik/saha hizmetleri
gibi yapilan tim is ve islemlerde
aksamalara neden olacagini be-
lirttik.

YOK'e gonderdigimiz yazi-
da, “Nitelikli insan kaynaginin
korunmasli, egitim-6gretim ve
aragtirma faaliyetlerinin  aksa-
mamasi, akreditasyon ve kalite
glivencesi gerekliliklerinin  stir-
dirilebilmesi, Egitim-6gretim
ve arastirmanin surekliligi gibi
bircok husus g6z énlinde bulun-
durularak hali hazirda yas siniri

nedeni ile emekli olmak duru-
munda olan ¢alisanlarin magdu-
riyetinin engellenmesi ve kamu
yararinin gozetilmesi icin gerekli
tedbirlerin alinmasi adina egitim
sendikalar basta olmak Uzere
sirecin butin taraflar ile birlik-
te planlanarak, TBMM nezdinde
girisimde bulunulmasi ancak si-
re¢ sonuglanincaya dek Gegici
55/2'nin 31.12.2030'a uzatilmasi
yonlndeki gecis tedbirinin ilgili
Bakanliklar ve Komisyonlarla ko-
ordinasyon icinde desteklenme-
sini arz ederiz” ifadelerine yer

verdik.
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BOS KALAN MUFETTiS YARDIMCILIGI KADROLARINA
YEDEK ADAYLARDAN ATAMA YAPILMALIDIR

2023 yili Mifettis Yardimciligi
Atama Duyurusu yayimlanmig
ve Yarisma Sinavi duyurusunda
atama yapilacak kadro sayilari
her brans icin ayri ayri ihdas edil-
mistir.

Ancak, yapilan bu atamalar
sonucunda tim kadrolar kulla-
nilmamus ayrica ilan edilen brang
kontenjanlar da doldurulmamig-
tir.

Sendikamiza ulasan bilgiler
gore, soz konusu atama slre-
cinde: asil listede atama yapil-
mayan bos kadrolarin ve asil

adaylardan gtvenlik sorustur-
masi olumsuz geldigi i¢in gore-
ve baglayamayanlar oldugu, ata-
masi iptal edilenler ve hig tercih
yapmamis olanlar nedeniyle de
ayrica kadrolarin bos kaldigi go-
rGlmUstar.

Bu strecte, ilan edilen 450
kadronun bosta kalan kismi-
na yedek adaylardan tercihleri
dogrultusunda atamalarinin
yapilarak atama kadrolarinin ta-
mamina atama yapilmasi, kamu
yarari agisindan énemlidir.

Kaldi ki bu hususta agilan da-

valar ve uzayan yargilama slrec-
leri bulunmakta olup, hak kaybi
ve magduriyet yasanmamasi
icin bos kalan kadrolara yedek
adaylardan atamalarin yapilarak
ihtiyacin kargilanmasi hakkaniyet
geregidir.

Bu baglamda, Turk Egitim Sen
olarak magduriyetin giderilmesi
icin bosta kalan tim kadrolara,
atanma sartlanini tasiyan yedek
adaylarin tercihleri dogrultusun-
da atamalarinin yapilmasi husu-
sunda Milli Egitim Bakanligi'na
yazili talepte bulunduk.
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MULAKATLAR PES I’ESE II"I'Al EDILIYOR

Milli Egitim Bakanhgr tarafin-
dan sozlesmeli &gretmen is-
tihdamina iliskin yapilan sozli
sinavlara karsi agilan davalarda
Turk Egitim Sen olarak mulakat
magduru adaylara hukuki des-
tek verilmekte olup, sendikamiz
avukatlarinca agilan davalardan
ikisinde daha iptal karari veril-
mistir.

Ankara 21. idare Mahkemesi-
nin 2025/120 E., 2025/1543 K.
Sayili kararinda; “..Bu durumda;
davaci hakkinda her bir kriter
yonlinden yapilan degerlendir-
mede butlin komisyon Uyeleri
tarafindan ayri ayri degerlendir-
me yapilmasina ragmen alt kri-
terlerin hemen hemen hepsi icin
komisyon Uyelerinin ayni puani
takdir etmesinin hayatin olagan
akisina aykiri oldugu, bu ne-
denle takdir yetkisinin objektif
kullanilmadigi  anlasildigindan,
davaciya s6zIu sinavda 84,33333
puan veriimesine iliskin isleme
karsi yaptigi itirazin reddine ilis-
kin dava konusu islemde hukuka
uyarlik bulunmadigi sonucuna
varilmigtir...” denilerek, dava
konusu islemlerin iptaline karar
verilmistir.

Ankara 27. idare Mahkeme-
sinin 2025/39 E., 2025/1312 K.
Sayili kararinda; “.Uyusmazlik-
ta, davacinin katilmis oldugu
13/07/2024  tarihinde yapilan
sozli sinavda davaciya 1004.,

2001. ve 3010. sorularin yonel-

tildigi, davacinin séz konusu
sorulari yazili ve sozli olarak
cevaplandirdigi ve bu cevap-
larin CD ortaminda kayit altina
alindig, her bir komisyon Uyesi
tarafindan “Sézlesmeli Ogret-
men Alimi Soézli Sinav Aday
Degerlendirme Formu” Ek-6A
tzerinden, “Egitim Bilimleri ve
Genel Kdltar, Bir Konuyu Kav-

\

rayip Ozetleme, ifade Yetenegi
ve Muhakeme Giici, lletigim
Becerileri, Ozgiiveni ve Ikna
Kabiliyeti, Bilimsel ve Teknolojik
Gelismelere Acikligl, Topluluk
Oniinde Temsil Yetenegi ve Egi-
timcilik Nitelikleri” konularinda
alt basliklarda tek tek puanlar
verildigi, davacinin vermis oldu-
Ju yanitlar baglaminda diizenle-
nen so6zlu sinav aday degerlen-

dirme formlari incelendiginde;
1149754 sicil numarali Komisyon
Uyesi tarafindan diizenlenen
puanlama formunda “Bilimsel
ve Teknolojik Gelismelere Acik-
ligi” konusu altinda dérdinci
siradaki alt baslgi icin birakilan
puanlama alaninda 0-5 puan
arasi degerlendirme yapildig
ve “3" puan verildigi, diger ta-
raftan “Genel Kiltir” alt bashg
alaninda 0-10 arasinda puanla-
ma yapilarak tam puan verildigi
dikkate alindiginda “3” puan ve-
rilen alt kriter ile celiski olustur-
dugu, yine “Topluluk Oniinde
Temsil Yetenegdi ve Egitimcilik
Nitelikleri” konu basligi altindaki
ilk alt bagliga 145901 sicil numa-
rali Komisyon Uyesi tarafindan
0-5 puan araliginda 2 puan ve-
rildigi ancak ayni kriter baki-
mindan diger Uyelerin davaciya
4 puan ve 5(tam) puan verdigi
goz oniune alindiginda bu du-
rumun da puanlama bakiminda
objektif kriterler dikkate alina-
rak yapildigi noktasinda sliphe
uyandirdigi dikkate alindiginda
davacinin sézli sinav sonucuna
iliskin  yaptigi itirazin reddine
yonelik islemde ve sozlesmeli
o6gretmen olarak atanmamasina
iliskin islemde hukuka uygunluk
bulunmadigi sonug ve kanaati-
ne varilmistir..” denilerek, dava
konusu islemlerin iptaline karar
verilmistir.



— Tikigenin Sendikase

~ NORM FAZLASI ATAMADA
YURUTMEYi DURDURMA KARARI!

Sendikamiz  Gyesinin  norm
kadro fazlasi oldugu gerekge-
siyle re'sen, aile birligi maze-
retine uygun olmayan bir yere
atanmasi Uzerine agilan dava-
da; Kayseri 2. idare Mahke-
mesinin 2025/1690 E. Sayili ve
05.11.2025 tarihli karar ile igle-
min yiritmesinin durdurulmasi-
na karar verilmistir.

Kararin gerekgesinde; “Olay-
da, Mahkememizce 08/10/2025
tarihinde alinan ara karara
cevaben gonderilen bilgi ve
belgelerin  incelenmesinden,
davacinin Nevsehir ili, Merkez
ilgesinde gorev yapmakta iken
11/08/2025 tarihinde aile birligi
mazereti nedeniyle norm kadro
fazlasi olarak belirlendigi Kay-
seri Il Milli Egitim Midirligiine
atandigi, il genelinde davaci ile

birlikte sinif 6gretmenligi bran-
sinda 42 norm fazlasi &gret-
menin bulundugu, norm kadro
fazlasi 6gretmenlerin hizmet pu-
ani dikkate alinarak hazirlanan
listede davacinin 12. sirada yer
aldigr ve anilan listede davaci-
dan daha diistik hizmet puanina
sahip ve herhangi bir mazereti
bulunmayan 6gretmenlerin de
yer almasina ragmen davaci di-
sinda kalan diger 6gretmenlerin
"atanabilecegdi bos kadro bulun-
madigindan yerinde kalmasina”
karar verildigi, sadece davacinin
norm fazlasi oldugundan bahis-
le resen atamasinin yapildigi go-
rilmektedir.

Bu durumda, aile birligi ma-
zeretine istinaden 11/08/2025
tarihinde il Milli Egitim Midir-
ligline atanan ve ilce Milli Egi-
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tiim platformlarda

tim Mudurlaga ile iligkilendirilen
davacinin, norm kadro fazlasi
dgretmen olarak belirlendikten
sonra diger norm fazlasi 6gret-
menler ile birlikte Millf EGitim
Bakanligi Ogretmen Atama ve
Yer Degistirme Yonetmeligi'nin
53. maddesi uyarinca hizmet
puanlar dikkate alinarak atan-
masinin yapilmasi gerekirken,
hizmet puanlar dikkate alinarak
hazirlanan listede davacidan
daha distik hizmet puanina
sahip norm kadro fazlasi 6g-
retmenlerin bulundugu hususu
g6z ardi edilerek Kayseri ili, Pi-
narbasi Atatiirk ilkokulu’na re-
sen atanmasina iliskin dava
konusu iglemde hukuka
uygunluk  bulunmadigi
sonucuna ulagiimistir.

Ote yandan; dava ko-

BASIMIZ SAG OLSUN

Turk Egitim Sen Sanlur-
fa Sube Bagkanimiz Hikmet
Karakug vefat etmistirTurk
Egitim Sen camiasi olarak
merhuma Allahtan rahmet;
ailesine, yakinlarina ve tim
egitim camiasina bassaglg
diliyoruz.Uzun yillardir kamu
calisanlarinin haklari igin aktif

gorev Ustlenen Hikmet Ka-
rakus, evli ve 7 cocuk babasi
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nusu islemin hukuka aykir oldu-
Ju saptanmasina ragmen uygu-
lamasinin strdirtlmesinin, tim
eylem ve iglemleri hukuka uy-
gunluk karinesine dayanan hu-
kuk devleti ilkesine aykiri bir du-
rum yaratacagd, hukuka aykirilig
saptanan dava konusu islemin
uygulanmasina devam edilme-
si halinde davacinin

aile  birliginin -
zedelenecegdi g4
g6z oninde
bulunduruldu-
gunda telafisi
gl¢ zararla-
ra sebebiyet |
verilebilecegi |
kanaatine va-
nimistir”  de- @
nilmistir.
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idi.Karakus'un vefatindan do-
layr derin Uzintdlerini ifade
eden Genel Bagkanmiz Ta-
lip Geylan, “Sanliurfa Sube
Baskanimiz Hikmet Karakus
agabeyimiz vefat etmistir.
Rabbim rahmetiyle kusatsin.
Mekéni Cennet olsun insal-
lah. Camiamiza ve ailesine
bassagligi niyaz ediyorum.”

dedi.




“OGRETIM YILINA HAZIRLIK ODENEGI”

ASGARi ICRET TUTARINDA OLSUN,
ESITSIZLIK SON BULSUN!

Her egitim-ogretim yili basinda ddenen “Ogretim Yilina Hazirhk Odenegi”,
asgari ucret tutarinda olacak sekilde MEB ve yuksekogretim

personelinin tamamina odenmelidir.

YILLARA GORE GGRETIM viLINA HAZIRLIK ODENEGi

Ogretim Yilina
Hazirhk ﬂdeneéi; ASGARI UCRET KARs
ILASTIRMAS]|
Asgari Ucretin, :'::R HAZ‘?SSE@;;“:%TU ASGARI UCRET (TL) oRAN (%)
2001 yilinda %94, 22 e Y
2006 yilinda %117’ os 1000 2 oo
2011 yilinda %86’s! 205 gy 65 T ioage
2016 yilinda %77'si, B e
2024 yilinda %24 2009 | EAD wzs S
2025 yilinda %24i o
olarak odenmistir. e 77::%’ 955 5223
2014 e 803,68 4,62
Tiirk Egitim-Sen olarak, o 1.22%%‘? e e
2006 - 2010 yillarinda 000
yetkili sendika oldugumuz o e  Waw
Toplu Sizlesme siirecinde ey 2y 0
Ogretim Yilina wn o s
Hazir| !k_Udenegmm oz 408500 Ll 25
Asgari Ucrete Orani ' 24,03
%30 ile %111 arasinda
gerceklesmistir.

www.turkegitimsen.org.tr
Tiirk Egitim-Sen, Tirkiye Kamu-Sen Uyesidir.




