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DAVACI :
VEKILI : AV. HASAN KURT
-UETS[ 1
DAVALI : SINOP VALILIGI
VEKILI : AV.
-UETS[ 1
DAVANIN OZETI : Sinop il Milli Egitim Miidiirliigii biinyesinde Ogretmeni olarak
gorev yapan davaci tarafindan, 2025 yili Agustos Ayi Ihtiyag Ve Norm Kadro Fazlas
Ogretmenlerin Yer Degistirilmesi Duyurusu kapsaminda Sinop ili, ilgesi,

imam Hatip Ortaokuluna re'sen atanmasina iliskin 05/09/2025 tarih ve 903.02.01/248
sayili islemle bildirilenSinop Valiligi 11 Milli Egitim Midiirligiiniin 05/09/2025 tarih ve
sayili isleminin; haksiz ve hukuka aykiri oldugu, zira esinin Sinop il merkezinde  Bankasi
subesinde 2. miidiir olarak gérev yaptigi ve baska bir banka subesinde ¢alismasinin miimkiin
olmadigi, Trabzon ilinde ikamet ederken 2025 yili Afustos ayinda iller arasi mazeret atamasi
kapsaminda aile birligi ve es durumu mazereti ile Trabzon ilinden Sinop il merkezine atandig,
ancak cok kisa bir siire sonra ilcesindeki okula resen atamasinin gergeklestirildigi,
ikametine 210 km uzakliktaki ilgceye atanmasinin hukuka aykin oldugu, kendisinden daha dusiik
puanh 6gretmenlerin resen atamaya tabi tutulmadigi, yalmzca mazerete bagl atamalar ile gelen
dgretmenlerin listeye dahil edildigi, atamalarin hizmet puam dstiinliigiine uygun olarak yapilmadigs,
kamu yaran ve hizmet gereklerinin gézetilmedigi iddialan ileri siiriilerek iptaline karar verilmesi
istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETI : Dava konusu islemde hukuka ve mevzuata aykin bir yon bulunmadig,
zira davacimin branginda merkez il¢enin dahil oldugu ilge grubunda miinhal kadro bulunmadig,
Boyabat, Saraydiizii ve Duragan il¢elerinde toplam 3 dgretmeni thtiyac: oldugu,
davacimin tercih yapmadig, resen atamadan muafiyet kapsamina girmedigi, davacinin aile birligi
mazeretinin dikkate ahimmadig@ iddiasimin yerinde olmadi@, ¢iinkii konuya iligkin mevzuat farkh
illerdeki eslerin aile birligi igin diizenlendigi, aksine diizenlemenin il iginde uygulandi@ takdirde
¢ok ciddi bir kamu zararina ve kirsaldaki ¢ocuklarin egitim hakkinin engellenmesine sebebiyet
vereceginin agik oldugu, kamu yaran ve hizmet gerekler gozetildigi ilen siriilerek davanin reddi
gerektign savunulmaktadir,

TURKMILLETIADINA

Karar veren Samsun 3. Idare Mahkemesi'nce; dava dosyasi incelenerek isin geregi
goriisildi:

7528 sayih Ogretmenlik Meslegi Kanunu'nun "Amag¢" bashkh 1. maddesinde: "Bu
Kanunun amaci; egitim d6&retim hizmetlerimi yiriiten é&retmenlerin segilmelerini, yetistinilmelerini,
atanmalarini, haklarim, édev ve sorumluluklanim, 6diil ve cezalarim, kariyer basamaklarinda
ilerlemelerimi ve égretmenlik meslegine iliskin diger hususlar ile Milli Egitim Akademisinin
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kurulmasi, gorevleri, teskilat yapisi ve personeline iliskin konular diizenlemektir.”
hiikmiine,"Tammlar" bashkh 3. maddesinde: "... i) [ice grubu: illerde cografi 6zellikler ve ulasim
imkanlan dikkate alinarak iki veya daha fazla ilgenin bir araya getirilmesiyle olusturulan grubu, ...
1) Ogretmen: Bakanlida bagl egitim kurumlarinda 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari
Kanununun 4 tincii maddesinin (A) ve (B) fikralan kapsaminda 6gretmen kadro ve pozisyonlarinda
gorev yapanlar ile bu Kanunda miinhasiran belirtilen hiikiimler bakimindan 6zel 6gretim
kurumlarinda 8/2/2007 tarihli ve 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlarn Kanunu kapsaminda gérev
yapan 0gretmenleri, bu kurumlarda 6gretmenlige atanma sartlarim tasiyan yoneticileri ve Bakanhk
disindaki kamu kurum ve kuruluslarinda gorev yapan ogretmenleri, ...ifade eder.”
hiikmiine,"Ogretmenlerin yer degisikligi" bashkh18. maddesinde: "(1) Ogretmenlerin yer
degistirme suretiyle atamalar, her vil yapilan atama plan ve programlar cercevesinde egitim
dgretim faaliyetlerini etkilemeyecek sekilde sonuglandinilir. ... (6) Kadrolarinin bulundugu egitim
kurumlarinda norm kadro fazlasi olan 6gretmenler, il icerisinde bos norm kadrosu bulunan egitim
kurumlarina yer degistirme talebinde bulunabilir. Hizmet puanm yetersizligi nedeniyle talepte
bulunduklart egitim kurumlarina atanamayanlar ile talepte bulunmayanlarin atamalan, éncelikle
ayni ilge grubu igerisinde bos norm kadrosu bulunan egitim kurumlarina olmak tizere ilgili valilerce
il igerisinde resen yapilabilir. (7) Ogretmenlerin istefe ve mazeret durumlarina bagh yer degistirme
suretiyle atamalari ile hizmet bélgeleri, hizmet alanlan, ilge gruplari ve bu maddenin
uygulanmasina iligkin diger hususlar Bakanlik¢a ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir." hitkmiine ver
verilmistir.

Dava konusu islem tarihi itibariyla yiiriirliikte olan 17/04/2015 tarihli ve 29329 sayih
Resmi Gazete'de yayimlanan "Milli Egitim Bakanhg Ogretmen Atama ve Yer Degistirme
Yinetmeligi'nin "Ihtiyac ve norm kadro fazlas: 6gretmenlerin yer degistirmeleri" baghkh 53,
maddesinde: "(1) Egitim kurumunun ya da béliimiin/egitim kurumunda uygulanmakta olan mesleki
ve teknik egitim alaminin kapanmasi, program degisikligi, Bakanh@in 6gretmenlige atanacaklarin
tespitine 1liskin karariyla ders/alan kaldinlmas: ya da norm kadro esaslan geredince yapilacak
diizenlemeler sonucu égretmen fazlalig olusmas: hilinde; egitim kurumunun ya da béliimiin
kapatilmas) veya program degisiklifi sonucunda bu egitim kurumlaninda gérevl 6gretmenler, yeni
efitim kurumu agilarak 6grencilerin tasimmasi halinde bu egitim kurumlarina, égrenci azhi
nedeniyle kapatilan egitim kurumlarinda va da boéliimlerde gérevh olanlar 1se agik norm kadro
bulunmasi hdlinde 6ncelikle dgrencilerin tasindigr egitim kurumlan olmak iizere 1l i¢inde
alanlarinda ithtiyag duyulan egitim kurumlarina mazeretlen ve tercihlen de dikkate ahnmak suretiyle
atanmir. (2) Bu sekilde yapilan atamalarla fazlahigin giderilememesi halinde bu durumdaki
dgretmenler tercihlen de dikkate alinmak suretiyle éneelikle 11 i¢inde alanlarinda ihtivag duyulan
egitim kurumlarina atanir. Il iginde alanlarinda ihtiyag bulunmayanlarin atamalari, bulunduklari ilde
¢alisilmas: gereken siire sarti aranmaksizin tercihlen dogrultusunda yer degistirme déneminde 1l
disina yapilabilir; bunlardan zorunlu ¢alisma yiikiimliiliigti bulunanlar, alanlarinda ihtiva¢ bulunan
zorunlu ¢alisma yikkiimliiliigii ngoriilen hizmet alanlarina atanir. (3) Ogretmenlerden; herhangi bir
nedenle istihdam alam daralanlar ile gérevli olduklar egitim kurumlarinda alanlarinda norm kadro
sayisi azalanlar, hizmet puam astiinliiiine gore yvapilacak degerlendirme sonucunda hizmet puam
en az olandan baslamak tizere norm kadro fazlas: olarak belirlenir. Hizmet puaminin esithigi halinde
sirasiyla; ogretmenlikteki hizmet siiresi daha az olan, 6gretmenlige daha sonra baglayan norm kadro
fazlasi olarak belirlenir. Hizmet puanlarninin hesabinda ver de@istirme basvurularimin son giinii esas
alimir. Norm kadro fazlas: olarak belirlenen 6gretmenler; dncelikle gorevli olduklar yverlesim
yerindeki ya da ilgedeki egitim kurumlan olmak izere 1l i¢inde alanlarinda norm kadro agii
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bulunan egitim kurumlarina tercihleri de dikkate alinarak hizmet puam istiinliigiine gore atamr. (4)
Genel hayati etkileyen deprem, sel, yangin ve benzeri dogal afetler nedeniyle olaganiistii durumlarmn
olustugu yerlerdeki egitim kurumlarinn Ggretmen ihtiyaci, oncelikle bu madde kapsaminda bulunan
ihtivag fazlas: 6@retmenlerle karsilanir. (5) Bu madde kapsaminda il icinde yapilan atamalarla
fazlaligin giderilememesi durumunda fazlalik, il i¢inde zamana bagh olmaksizin vapilacak yer
degistirmelerle giderilir. Bu sekilde yapilacak yer degistirmeler, duyurusu yapilan egitim
kurumlarina 6gretmenlerin tercihleri de dikkate alinarak hizmet puani Gstiinliigiine gére yapilir,
Fazla konumdaki 6gretmenlerden herhangi bir kuruma atanmak {izere bagvuruda bulunmayanlar ile
tercihlerine atanamayanlarin gorev yerleri, il iginde valiliklerce resen belirlenir. Ancak ilgili
mevzuatina gore alinan saghk kurulu raporunda en az yiizde kirk oraninda engelli oldugu belirtilen
dgretmenler ile agir engelli raporlu esi veya bakmakla yiikiimli oldugu birinci derece kan hisimlar
bulunan 6gretmenlerden norm kadro fazlasi konumunda bulunanlar, engellilik durumlarimin devanu
siiresince resen gorev yeri belirlemeden istisnadir. (6) Déniistiriilen egitim kurumlarinda gorev
yapan Ogretmenler, doniisen egitim kurumuna &gretmen olarak atanma sartlarini tasimas: ve
alanlarinda norm kadro bulunmasi hilinde hizmet puani istiinliigiine gore dncelikle bu egitim
kurumlarina atamir." hitkmii yer almistir.
Dava dosyasimin incelenmesinden; Sinop I1 Milli Egitim Midiirliigii biinyesinde
Ogretmeni olarak gorev yapan davaci tarafindan, 2025 yili Agustos Ayi Thtiyag Ve Norm
Kadro Fazlasi Ogretmenlerin Yer Degistirilmesi Duyurusu kapsaminda Sinop ili, ilgesi,
Imam Hatip Ortaokuluna re'sen atanmasina iliskin 05/09/2025 tarih ve
903.02.01/248 sayih iglemle bildirilenSinop Valiligi 11 Milli Egitim Miidirliigiiniin 05/09/2025 tarih

ve sayili islemin iptali istemiyle bakilmakta olan davanin agildi@ anlagilmaktadir.
Uyusmazhkta, dava dosyasinda yer alan bilgi belgelerden, Milli Egitim Bakanlhg: Personel
Genel Miidiirligii'niin 18.03.2025 tarihli ve sayili yazisi ile aralarinda daval idarenin de

oldugu tiim Valiliklerden (I Milli Egitim Mudiirliigi) 7528 sayih Ogretmenlik Meslek Kanunu'nun
ilgili hiikiimleri uyarinca ilge gruplannin belirlenmesi istenildigi, bunun iizerine yapilan calismalara
sonucunda Milli Egitim Bakanlhig: Personel Genel Midirliigiiniin 10/04/2025 tarihli, E-130268099
sayili yazisi ile s6z konusu ilge gruplarina iliskin listenin Nisan 2025 tarih ve 2809 sayili Tebligler
Dergisinde yayimlandigi, bu baglamda Sinop ilinin Merkez, Ayancik, Dikmen, Erfelek veGerze
ilgelerinin 1. Grup, Boyabat, Duragan ve Saraydiizii ilgelerinin 2. Grup ve Tiirkeli Bagimsiz ilge
olarak belirlendigi,sonrasinda Milli Egitim Bakanligi Personel Genel Miidiirligii'niin Agustos 2025
tarihli Thtivag ve Normal Kadro Fazlasi ve Ogretmen Yer Degistirme Duyurusu kapsaminda Sinop
Valiligi I1 Milli Egitim Midiirliigii yazis: ile ihtiyag ve norm fazlas: 6gretmenlerin yer dedistirme
islemlerine baslamldigi, sonug olarak 2025 Yili Agustos Ayi Thtiyvag ve Norm Kadro Fazlasi
Ogretmenlerin Yer Degistirme Duyurusu'nun "C- [htiya¢ veya Norm Kadro Fazlasi Ogretmenlerin
Yer Degistirme Islemleri" baghkli béliimiiniin "C-1- Kadrolu Ogretmenlerin Yer Degistirmeleri"
bashg: altindaki diizenlemelere istinaden davacimin il genelinde degerlendirilmesi suretiyle
Boyabat ilcesine (ihtiva¢ bulunan okula) re'sen atandig gorillmektedir.

Bakilan davada; Milli Egitim Bakanhig Nisan 2025, 2809 sayili Tebligler Dergisi'nde
yvayimlanan ilge gruplarn esas alinarak davacinin atamasinin gergeklestirildiginin belirtildigi, 7528
sayih Ogretmenlik Meslegi Kanununda "ilge grubu"nun tanimina yer verilmek suretiyle 18.
maddesinde s6z konusu "ilge gruplari"nin Bakanlik¢a ¢ikarilacak yénetmelikle belirleneceginin
diizenlendigi, bununla birlikte valiliklerde olusturulan komisyonlar tarafindan ilge gruplan ile
bagimsiz ilgeler belirlenerek Milli Egitim Bakanhg Personel Genel Miidiirliigiiniin 10/04/2025
tarihli, E-130268099 sayih yazisi ile ilce gruplarina iliskin listenin Nisan 2025 tarih ve 2809
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sayil Tebligler Dergisinde yayimlandigi, stz konusu yazimin iptali ve yiiriitmesinin
durdurulmas: istemiyle acilan davada:

Damistay Ikinci Dairesi'nin  24/09/2025 tarihli ve E:2025/1849 sayih karan ile
"Anayasa'mn "Ydnetmelikler" bashkli 124, maddesinde; "Cumhurbaskani, bakanliklar ve kamu
tiizelkisiler1, kendi gorev alanlarin ilgilendiren kanunlarin ve Cumhurbaskanhigr kararnamelerinin
uvgulanmasim saglamak tizere ve bunlara avkir olmamak sartivia, vonetmeliklergikarabilirler.
HangiyvénetmeliklerinResmiGazete'devayimlanacagikanundabelirtilir.”
hiikmiineyerveriimig:antlanhiikiimuyanncagikartlan301 1 sayiliResmi Gazete'de Yaymmlanacak Olan
Yonetmelikler Hakkinda Kanun'un |. maddesinde; "Cumhurbaskanlig, bakanhklar ve kamu tiizel
kisilerinin; a) Isbirligine, vetki ve gorev alanlarina ait hiikiimleri diizenleyen, b) Kamu personeline
ait genel hiikiimleri kapsayan,

c)Kamuyu ilgilendiren, Y dnetmelikler Resmi Gazete'de yayimlanir. Ancak, milli emniyet ve
mulli giivenlikle 1lgili olan ve gizlilik derecesi tagiyvan yvonetmelikler yayimlanmaz.

(Ek fikra: 2/7/2018-KHK-703/229 md.) Bu maddenin uygulanmas: bakimindan hangi
yonetmelik ve tebliglerin Resmi Gazete de yayimlanacagr ile 1lgili olusabilecek tereddiitler:
gidermeye Cumbhurbaskanhgr yvetkilidir,

" hiikmii yer almistir.

Bir hiverarsik normlar sistemi olan hukuk diizeninde, alt diizeydeki normlarin, yiriirliiklerini
tist diizeydeki normlardan aldig: kuskusuzdur. Normlar hiyerarsisinin en iistiinde evrensel hukuk
ilkeleri ve Anayasa bulunmakia, daha sonra gelen kanunlar ve Cumhurbaskanlig: kararnameleri
yilirirligiinii Anayasa'dan, yonetmelikler ise yiirirliigiini kanun ve Cumhurbaskanligi
kararnamelerinden almaktadir. Dolayisiyla; bir normun, kendisinden daha iist konumda bulunan ve
dayanagini olusturan bir norma aykirt veya bunu degistirici nitelikte bir hiikiim getirmesi miimkiin
bulunmamaktadir.

7528 sayili Kanun'un "Ogretmenlerin yer degisikligi" bashkli18. maddesinin 7. fikrasinda
"Ogretmenlerin istege ve mazeret durumlarina bagl yer degistirme suretiyle atamalari ile hizmet
bélgeleri, hizmet alanlari, ilge gruplart ve bu maddenin uygulanmasmna iliskin diger hususlar
Bakanlikga cikarilacak yonetmelikle belirlenir." hitkmii yver almustir.

Bunun yaninda, 3011 sayili Resmi Gazete'de Yayunlanacak Olan Ydénetmelikler Hakkinda
Kanun'un gerekgesinde; Basbakanhk, Bakanliklar ve kamu tiizelkisilerince diizenlenen bir idari
tasarrufun yonetmelik olarak Resmi Gazete'de yayimlanabilmesi igin, kendi ana gérev alanlarimi
ilgilendiren kanun ve tiiziiklerin uygulanmasini saglamasi, kanun ve tiiziiklere aykirt olmamasi, aym
zamanda genellik ifade etmesi, yalmz gorevlilere hitap eden ydnerge, i¢ talimat mahiyetinde
olmamasi gerektigi belirtilmistir.

Uyusmazhikta, 7528 sayili Kanun'un "Ogretmenlerin ver dedisikligi" bashkli18. maddesinin
7. fikrasmda "ilge gruplari"nin Bakanlikca ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenecegininkural altina
alindigr goriilmiis olup, iilke capindatiim dgretmenlerin atama islemlerindeuygulanacak olan ilge
gruplarimin belirlenmesine iliskindava konusu yazi ve eki listeninyonetmelik ile diizenlenmesi ve bu
yonetmeligin ise, "kamu personeline ait genel hiikiimleri kapsamasi" nedeniyle Resmi Gazete'de
yayimlanmasi gerektigi agiktir.

Bu durumda,ilge gruplarinin belirlenmesine iliskin Milli Egitim Bakanhgi Personel Genel
Miidiirliigiiniin 10/04/2025 giinlii, E-68898891-020-130268099 sayili, "lIge Gruplar1” konulu yazisi
ile eki listenin, belirtilen yvasal gerekler yerine getirilmeksizin uygulamaya konulmasinda hukuka
uyarlk goriilmemigtir.

Ayrica, dava konusu islemin, hukuka aykinliginin saptanmasina ragmen icrailiginin devam
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etmesi,tiim islem veeylemlerinin hukuka uygun oldugu karinesine dayanan hukuk devleti ilkesine
aykiri bir durum olusturacak, ilgililer nezdinde giiven zedelenmesine yol acacak ve dava sonunda
verilmesi olas: iptal kararina ragmen, iglemden énceki halin iadesi bakimindantelafisi gii¢ zarara
neden olacaktir. " seklinde gerekgeye yer verilerek "Nisan 2025tarihli, 2809sayiliMilli Egitim
Bakanligi Tebligler Dergisinde yayimlanan, Milli Egitim Bakanligi Personel Genel Miidiirliigiiniin
10/04/2025 giinlii, E-68898891-020-130268099 sayil, "ilce Gruplar" konulu yazis: ile eki
liste" nin yiiriitiilmesinin durdurulmasina karar verilmistir.

Bu kapsamda; yukanida aktarilan mevzuat hiikiimleri uyarinca hizmet puam yetersizligi
nedeniyle talepte bulunduklar egitim kurumlarina atanamayanlar ile talepte bulunmayan ihtiyag ve
norm fazlas: 6gretmenlerin atamalarinin 6ncelikle aym ilge grubu igerisinde bos norm kadrosu
bulunan egitim kurumlarina vapilacagi, bu kapsamda séz konusu ilge gruplarinmin ise yukarida
aktarilan mevzuat hiikiimleri uyarinca mutlaka yonetmelik ile diizenlenip s6z konusu yonetmeligin
de Resmi Gazete'de yayimlanmasi gerektidi, dava konusu olayda ise davacinin gorev yapug ilge ile
atamasinin yapildigi ilgeye dair ilge grubunun belirlenmesinin Bakanlik iglemi ile yapildig ve soz
konusu Bakanlik igleminin yukarida aktarilan Danistay Ikinci Dairesinin karari ile hukuka aykiri
bulunarak yiiriitillmesinin durduruldugu anlagiimaktadir.

Diger taraftan, Danistay Ikinci Dairesinin anilan kararindan sonra 09/01/2026 tarih ve
33132 sayih Resmi Gazete'de yayimlanan Milli Egitim Bakanh@na Bagh Ogretmenlerin Atama ve
Yer Degistirme Yonetmeligi'nin ekinde her ne kadar ilge gruplarina yer verilmis ise de, dava konusu
islem tarihi itibariyle idarece norm kadro fazlasi 6gretmenlerin atamasinda dayanak alinan ilge
gruplar, Damistay tarafindan yiiriitiilmesi durdurulan "Nisan 2025tarihli, 2809sayiliMilli Egitim
Bakanhigi Tebligler Dergisinde yayimlanan, Milli Egitim Bakanlig: Personel Genel Miidiirliigii'ntin
10/04/2025 tarihli, E-68898891-020-130268099 sayili, "lige Gruplar" konulu yazisi ile eki liste
dayanak alinarak belirlenmistir.

2709 sayih Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi'nin 138, maddesinin son fikrasinda;
"Yasama ve yiiriitme organlan ile idare, mahkeme kararlarina uymak zorundadir; bu organlar ve
idare, mahkeme kararlarimi highir suretle degistiremez ve bunlarin yerine getirilmesim
geciktiremez." hiikkmiine yer vermekte, 2577 sayih Idari Yargilama Usulii Kanunu'nun
"Kararlarin Sonuclar" bashkh 28, maddesinin 1 numarah fikrasinda da; "Damistay, Bolge
Idare Mahkemeleri, Idare ve Vergi Mahkemelerinin esasa ve yiiriitmenin durdurulmasina iliskin
kararlarinin icaplarina gore idare, gecikmeksizin islem tesis etmeye veya eylemde bulunmaya
mecburdur. Bu siire hicbir sekilde kararin idareye teblifinden baslayarak otuz giini gegemez.(...)"
hitkmiine yer verilmistir,

Idarenin yargi kararlarina uymasi ve bu kararlarin gereklerine gére gecikmeksizin islem ya
da eylemde bulunmak zorunda olmasi ayni zamanda “Hukuk Devleti” ilkesinin de bir geregidir.
Anayasa'nin 2'ncit maddesinde yer alan bu ilke karsisinda idarenin mahkeme kararlarim “aynen™ ve
“gecikmeksizin® uygulamaktan baska bir secenegi bulunmadif, bu baglamda artik 1darenin "takdir
yetkisi' degil 'bagh yetki' durumu s6z konusudur.

Bir islemin hukuka avkiri oldugu vapilan yargisal denetim neticesinde tespit edilmesine
ragmen iglemin iptali ya da yiiritmenin durdurulmas: yoniindeki yargisal kararin
uygulanmamasinin, devletin islem ve eylemlerine kars: yarg: yolunun agik tutulmasini anlamsiz
hale getirecedi; hukuk giivenligi ve hukukun iistiinligiiniin sadece hukuka aykirihiklarin tespit
edilmesiyle degil bunlarin tiim sonuglariyla ortadan kaldirilmasiyla saglanabilecegi agiktir.

Bu durumda; dava dosyasinda yer alan bilgi belgeler ile yukanida yapilan agiklamalar ile

mevzuatin birlikte degerlendirilmesinden; oncelikle ilge gruplarinin Resmi Gazete'de yayimlanacak
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bir yonetmelik ile diizenlenmesi ve buna gire atama islemlerinin gerceklestirilmesi gerekirken,
dava konusu atama islemin tesis edilmesinde davanak olarak alinan ilge gruplarinm Milli Egitim
Bakanligi Personel Genel Miidiirliigiiniin 10/04/2025 tarih ve E-130268099 sayili yazisi ile eki liste
ile belirlendigi, bu yazinin ise Danistay ikinci Dairesi tarafindan verilen karar ile hukuka aykiri
bulunarak yiiriitiilmesi durduruldugundan, bu yaz: ve eki listedeki ilge gruplari dayanak alinarak
gergeklestirilen davacimin re'sen Sinop ili, ilgesi, Ortaokuluna atanmasina
iliskin dava konusu islemde hukuka uyarlik bulunmadig sonucuna ulasilmistir.

Aciklanan nedenlerle;

Dava konusu islemin iptaline,

Asagida dokiimii yapilan 4.530,20-TL yargilama giderinin davali idareden alinarak davaciya
verilmesine,

Isbu karar tarihinde yiiriirlilkte bulunan Avukathk Asgari Ucret Tarifesi uyarinca takdir
olunan 30.000,00-TL maktu vekalet ticretinin davali idareden alimarak davaciya verilmesine,

Artan gider avansimin talep edilmesi halinde derhal, talep edilmemesi halinde ise hilkmiin
kesinlesmesinden sonra re'sen gideri yapan tarafa iadesine,

Isbu kararin taraflara tebligine,

Tebligi izleyen giinden itibaren 30 giin iginde Samsun Bolge Idare Mahkemesineistinaf
kanun yolu agik olmak iizere,

07/05/2026 tarihinde oybirligiyle karar verildi.

Baskan Uye Uve
YARGILAMA GIDERLERI ;

Basvurma 61540 TL
Harci :

Karar Harci : 61540 TL
Y.D. Harci : 1.013,90 TL
Vekalet Harci : 87,50 TL
Y.D. Itiraz 2.002.00 TL
Harci: 196,00 TL
Posta Gideri :

TOPLAM : 453020 TL
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