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DAVALI : MILLI EGITIM BAKANLIGI (E-Tebligat)
VEKILI :AV.
I1 Milli Egitim Miidiirliigi/ ANKARA

DAVANIN OZETi :Ankara ili, ilgesi, Anadolu Lisesi'nde 657 sayili
Kanunun 4/B maddesi uyarinca sézlesmeli ~  6gretmeni olarak gorev yapan davaci tarafindan,
2026 yili Ocak ay1 ihtiya¢ ve norm kadro fazlasi 6gretmenlerin yer degistirmesi kapsaminda
Ankara ili, - 1lgest, Anadolu Imam Hatip Lisesi'ne atanmasina yonelik islemin;
hukuka aykirt oldugu, esi " Ankara ili, ilgest, Bilim
ve Sanat Merkezi'nde miidiir yardimcisi olarak gérev yaptigi, esinin halihazirdaki gérev yerine aile
birligi mazereti kapsaminda atandigi, esi ve 8 yasinda olan oglu ile birlikte ilgesinde ikamet
ettigl, oglunun Ilkokulu'nda 6grenim gordiigii, cocugunun yasmnin
kiicik olmasi nedeniyle bakima muhta¢ durumda oldugu, esinin aksam saatlerinde calismasi
nedeniyle ¢ocuguyla ilgilenebilme imkaninin bulunmadigi, ilgesi ile atamasinin yapildig

ilgesi arasinda yaklasik 160 kilometre mesafe bulundugu, ikametinden atandigi ilceye
ulagimin ¢ok zor oldugu, ve ilgelerinin ayn1 ilge grubunda yer almadigi, mazeret
durumu dikkate almmaksizin yapilan re'sen atama isleminin Anayasayla idareye verilen ailenin
korunmasi yiikiimliiligiine aykiri oldugu ileri siiriilerek iptali istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETi :Dava konusu islemin mevzuata uygun olarak tesis edildigi belirtilerek
davanin reddine karar verilmesi gerektigi savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Ankara 16.Idare Mahkemesi'nce, dava konusu islemin Milli Egitim
Bakanligi'nca tesis edildigi ve savunma dilekgesinin de anilan Bakanlikga verildigi gérildiigiinden,
Ankara Valiligi hasim mevkiinden ¢ikarilip Milli Egitim Bakanligi hasim mevkiine alindiktan
sonra dava dosyasi incelenerek isin geregi goriisiildii:

Dava, Ankara ili, ilgest, Anadolu Lisesi'nde 657 sayili Kanunun 4/B
maddesi uyarinca s6zlesmeli Ogretmeni olarak gorev yapan davaci tarafindan, 2026 yili Ocak
ay1 ihtiya¢ ve norm kadro fazlasi 6gretmenlerin yer degistirmesi kapsaminda Ankara ili,
ilgesi, Anadolu Imam Hatip Lisesi'ne atanmasina yonelik islemin iptali istemiyle acilmistir.

Anayasasi'nin 41. maddesinde; ailenin Tiirk toplumunun temeli oldugu ve Devletin, ailenin
huzur ve refahi ile 6zellikle ananin ve cocuklarin korunmasi i¢in gerekli tedbirleri alacagi
belirtilmis, 90. maddesinin son fikrasinda; usuliine go6re yiiriirliige konulmus milletlerarasi
andlagsmalarin kanun hiikmiinde oldugu, bunlar hakkinda Anayasaya aykirilik iddiasi ile Anayasa
Mahkemesine basvurulamayacagi, usuliine gore yiuriirliige konulmus temel hak ve o6zgirliklere
iliskin milletleraras1 andlagsmalarla kanunlarin ayni konuda farkli hiikiimler icermesi nedeniyle
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cikabilecek uyusmazliklarda milletlerarasi andlasma hiikkiimlerinin esas alinacagi hiikmiine yer
verilmigtir.

Insan Haklar1 ve Temel Ozgiirlikklerin Korunmasma Iliskin S6zlesme'nin (Avrupa Insan
Haklar1 Sézlesmesi'nin) "Haklar ve Ozgiirliikler" bashikli 1. boliimiiniin, "Ozel ve Aile Hayatina
Saygir Hakk1" baslikli 8. maddesinin 1. bendinde; herkesin 6zel ve aile hayatina, konutuna ve
yazismasma saygi gosterilmesi hakkina sahip oldugu dile getirilmis, bu sézlesme, Tirkiye
Cumhuriyeti Devleti tarafindan 10/03/1954 tarth ve 6366 sayili Kanun'la onaylanmis ve
19.03.1954 tarihinde Tiirk hukuk diizeninde yerini alarak yiiriirliikk kazanmastir.

Anayasamizin 41. maddesiyle ailenin korunmasina yonelik Devletge alinacak tedbirlerin
amacinin, aileyi par¢alanmaktan kurtarmak, bireylerin bir arada tutulmasi suretiyle ailenin huzur ve
mutlulugunu devam ettirmek, bu yolla kamu gorevlilerinin ailevi kaygilardan uzak bir bigimde
kamu hizmetini verimli, etkin ve saglikli bir bigimde yiiriitmeleri i¢in gerekli ortami saglamak
oldugunda terreddiite mahal yoktur.

7528 sayili Ogretmenlik Meslegi Kanununun 18. maddesinde, "(1) Ogretmenlerin yer
degistirme suretiyle atamalari, her yil yapilan atama plan ve programlari gergevesinde egitim
ogretim faaliyetlerini etkilemeyecek sekilde sonuclandirilir. (2) Ogretmenlerin saglik ve can
giivenligi mazeretlerine bagli yer degistirmeleri yil i¢inde yer degistirme takvimine tabi
olmaksizin, diger mazeretlere bagl yer degistirmeleri ise yariyil ve/veya yaz tatilinde yapilir. (3)
Ogretmenlerin mazeret durumlarina ve istege bagl yer degistirmeleri, Bakanligin 63retmen ihtiyaci
ve Ogretmenin tercihi dikkate alinarak hizmet puani ustiinligiine gore yapilir. (4) Mazeret
durumlarina bagli yer degistirme istekleri hizmet puant yetersizligi nedeniyle yerine
getirilemeyenlere, 657 sayili Kanunun 72 nci maddesi kapsamina girenlerin haklar1 sakli kalmak
kaydiyla, talepleri halinde istekte bulunduklar1 yere atanmaya hak kazanincaya kadar ayliksiz izin
verilebilir. Bu sekilde ayliksiz izin verilen 6gretmenler, bagli bulunduklar il/ilge milli egitim
miidiirliklerine bu amagla tahsis edilmis bulunan bos 6gretmen kadrolarina ayliksiz izinli olmak
sartiyla atanir. Bunlarin atandiklar1 bu kadrolar ayliksiz izin siiresiyle smirli olarak sakli tutulur.
Ancak ayliksiz izne ayrilan 6gretmenler, tiglincii yilin sonuna kadar istedikleri yere atamalarinin
yapilamamast halinde durumlarina uygun bos O6gretmen kadrolarina o6ncelikle atanir. (5)
Ogretmenlerin atamalari, Bakanlikca il/ilce emrine veya dogrudan egitim kurumuna yapilir.
Bakanlikga 1il/ilge emrine atama yapilmasi halinde 6gretmenlerin atandiklart ildeki gérev yerleri,
hizmet puanlari dikkate alinarak il milli egitim miidiiriiniin teklifine gore valilerce belirlenir. (6)
Kadrolarinin bulundugu egitim kurumlarinda norm kadro fazlasi olan 6gretmenler, il igerisinde bos
norm kadrosu bulunan egitim kurumlarima yer degistirme talebinde bulunabilir. Hizmet puani
yetersizligi nedeniyle talepte bulunduklari egitim kurumlarina atanamayanlar ile talepte
bulunmayanlarin atamalari, oncelikle ayni il¢e grubu icerisinde bos norm kadrosu bulunan egitim
kurumlarina olmak iizere ilgili valilerce il igerisinde resen yapilabilir. (7) Ogretmenlerin istege ve
mazeret durumlarma bagli yer degistirme suretiyle atamalari ile hizmet bolgeleri, hizmet alanlari,
ilge gruplar1 ve bu maddenin uygulanmasina iliskin diger hususlar Bakanlik¢a c¢ikarilacak
yonetmelikle belirlenir." hiikkmii bulunmaktadir.

16.01.2025 tarth ve 2784 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Milli Egitim Bakanligi
Sozlesmeli Ogretmen Istthdamma Iliskin Yénetmeligin 14. maddesinde, "(1) Egitim kurumunun
norm kadro sayisinin degismesine bagl olarak norm kadro fazlaligi olusmasi halinde, oncelikle
sozlesmeli 6gretmenler norm kadro fazlasi 6gretmen olarak belirlenir. (2) Norm kadro fazlalig:
olusan alanda birden fazla s6zlesmeli Ogretmenin bulunmasi halinde sirasiyla; so6zlesmeli
Ogretmenlikte hizmet siiresi diisiik olan, s6zlesmeli 6gretmenlige daha sonra baslayan, atamaya
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esas puani diisiik olan norm kadro fazlasi 6gretmen olarak belirlenir. (3) Norm kadro fazlasi olan
sOzlesmeli Ogretmenler alanlarinda ihtiya¢ bulunan egitim kurumlarina tercihleri de dikkate
alimarak hizmet siiresi tstiinliigiine gore valiliklerce atanir. Hizmet siirelerinin esit olmasi halinde
sirasiyla; s6zlesmeli 6gretmenlige 6nce baslayan, atamaya esas puani yiiksek olan atanir. Tercihte
bulunmayanlar ile tercihlerine yerlesemeyenlerin atamalari, ayni ilge grubu igerisinde bos norm
kadrosu bulunan egitim kurumlari 6ncelikli olmak tizere ilgili valiliklerce resen yapilir. (4)
Sozlesmeli 6gretmenin, tigiinci fikra kapsaminda atamasinin yapilamamasi durumunda alaninda en
fazla 6gretmen ihtiyaci bulunan bes il Bakanlik¢a tercihine sunulur. Atama islemi 6gretmenin
tercihi dogrultusunda gerceklestirilir. Tercihte bulunmayan 6gretmenin atamasit Bakanlik¢a resen
yapilir." hiikiimlerine ye verilmistir.

Dava dosyasinin incelenmesinden, Ankara 1ili, ilgest, Anadolu
Lisesi'nde 657 sayili Kanun'un 4/B maddesi uyarinca sozlesmeli O0gretmeni olarak goérev
yapan davacinin 2026 yili Ocak ay1 ihtiya¢ ve norm kadro fazlasi 6gretmenlerin yer degistirmesi
kapsaminda davali Milli Egitim Bakanligi'nin 14.01.2026 tarihli islemiyle Ankara ili,
ilgesi, Anadolu Imam Hatip Lisesi'ne atanmasi iizerine, anilan islemin iptali istemiyle
bakilmakta olan davanin agildigi anlasilmaktadir.

Yukarida aktarilan mevzuat hiikkiimleriyle; egitim kurumlarinin norm kadro sayilariin
degismesine bagli olarak norm kadro fazlalig1 olugsmasi halinde, 6ncelikle s6zlesmeli 6gretmenlerin
norm kadro fazlasi 6gretmen olarak belirlenecegi kural altina alinmig, norm kadro fazlasi olan
sozlesmeli Ogretmenlerin alanlarinda ihtiya¢ bulunan egitim kurumlarina tercihleri de dikkate
almarak hizmet siiresi istiinliigiine gore atanacagi diizenlenmis, hizmet siirelerinin esit olmasi
halinde sirasiyla sozlesmeli 6gretmenlige Once baslayanlarin ve atamaya esas puani yiiksek
olanlarin atamasinin yapilacagi; tercihte bulunmayanlar ile tercihlerine yerlesemeyenlerin
atamalarmin ise ayni il¢e grubu igerisinde bos norm kadrosu bulunan egitim kurumlar1 6ncelikli
olmak iizere yapilacagi hiikme baglanmaistir.

Devlete anayasal bir gérev olarak yiiklenen egitim ve 6gretim hizmetinin etkili ve verimli
yiriitilmesini, egitim ve 6gretim hizmeti ve 6gretmenlerin iilke diizeyinde dengeli dagilimini
saglamak amaciyla Milli Egitim Bakanligina yiiriittiigii kamu hizmetinin gereklerini saptama,
istihdam politikasini belirleme, Bakanliga bagli her kademedeki 6gretim kurumlarinin 6gretmen ve
Ogrencilerine ait biitiin egitim ve 6gretim hizmetlerini planlama ve programlama, yiiriitme, takip ve
denetim altinda bulundurma ve bu kapsamda diizenleme yapma yetkisi tanindigi gibi, anilan
yetkinin kullaniminda personelin es, saglik, engellilik vb. gibi mazeret durumlarinin da dikkate
alinmas1 Anayasanin geregidir.

Bakilan davada, davacinin, esi ve cocugu ile birlikte ilgesinde 1kamet ettigi,
davacinin esinin ilgesine aile birligi mazereti kapsaminda atandigi, davacinin ¢ocugunun
yas1 itibariyle annesinin bakimina muhta¢ durumda oldugu, buna karsilik davacinin ikametinden
yaklagik 160 kilometre uzaklikta bulunan bir okula re'sen atandig1 gorillmektedir.

Bu durumda; her ne kadar davacinin sozlesmeli 6gretmen oldugu ve norm kadro fazlaligi
olusmasi halinde, oncelikle sozlesmeli Ggretmenlerin norm kadro fazlasi Ggretmen olarak
belirlenecegi hitkkmii uyarinca islem tesis edildigi goériilmiis ise de, davacinin esi ve ¢ocugu ile

ilgesinde ikamet ettigi, gocugunun davacinin bakimina muhta¢ durumda oldugu, davacinin
esinin ise aile birligi mazereti kapsaminda ikamet ettikleri ilgesine atandig1 dikkate
alindiginda, davacinin ikametinden yaklasik 160 kilometre uzaklikta bulunan bir okula atanmasinin
Anayasa ile giivence altina alinan aile birligini bozdugu ve davali idarece, Anayasa'nin 41.
maddesinde 6ngoriilen ailenin huzur ve refahi ile ¢ocuk haklarinin korunmasi yiikiimliliigii dikkate
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alinmadan islem tesis edildigi sonucuna varildigindan, davacinin 2026 yili Ocak ay1 ihtiya¢ ve
norm kadro fazlasi 6gretmenlerin yer degistirmesi kapsaminda Ankara ili, ilgest,
Anadolu Imam Hatip Lisesi'ne atanmasma yonelik dava konusu islemde hukuka uyarlik
gorilmemistir.

Agiklanan nedenlerle, dava konusu islemin iptaline, asagida dokiimi yapilan 1.648,00 TL
yargilama gideri ile Avukatlik Asgari Ucret Tarifesi uyarinca belirlenen 30.000,00 TL vekalet
tcretinin davali idareden alinarak davaciya verilmesine, artan posta avansinin talep edilmemesi
halinde kararin kesinlesmesinden sonra res'en davaciya iadesine, kararin tebligini izleyen giinden
itibaren 30 giin icerisinde Ankara Bélge idare Mahkemesi'ne istinaf yolu ac¢ik olmak iizere,
21/05/2026 tarihinde oybirligiyle karar verildi.

Baskan Uye Uye
YARGILAMA GIDERLERI :
Basvurma Harcr : 732,00 TL
Karar Harci : 732,00 TL
Vekalet Harc1  : 104,00 TL
Posta Gideri : 80,00 TL
TOPLAM : 1.648,00 TL




