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DAVACI :

VEKILI : AV. EMREKULCU -UETS[ ]

DAVALI : MILLI EGITIM BAKANLIGI /ANKARA

VEKILI :AV.

Kocaeli il Milli Egitim Miidiirliigii /KOCAELI

DAVANIN OZETI : Davaci tarafindan, Kocaeli ili, Ilce Milli Egitim Miidiirliigii biinyesinde
Ogretmeni olarak gérev yapmakta iken, norm kadro fazlasi oldugundan bahisle Kocaeli ili,

ilgesi, Lisesi'ne ogretmen olarak atanmasina iliskin 14.01.2026 tarih ve
sayil1 Bakanlik Olur isleminin; hukuka aykir1 oldugu, Anayasa'nin41. maddesinde giivence alta alinan

aile hayatinin korunmasi ilkesine aykir1 oldugu, esinin ilgesinde 6gretmen olarak gorev yaptigi, kendisinin ve

ailesinin magdur oldugu iddialanyla iptali istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETI : Davali idare tarafindan, dava konusu islemin hukuka ve mevzuata uygun olarak
tesis edildiginden bahisle davanin reddi gerektigi savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Kocaeli 1. Idare Mahkemesi'nce, dava dosyasi incelenerek isin geregi goriisiildii:

Dava; davaci tarafindan, Kocaeli ili, Ilge Milli Egitim Miidiirliigii biinyesinde ogretmeni
olarak gorev yapmakta iken, norm kadro fazlasi oldugundan bahisle Kocaeli ili, ilgesi,
Lisesi'ne 6gretmen olarak atanmasma iligkin 14.01.2026 tarih ve sayili Bakanlik

Olur isleminin iptali istemiyle acilmigtir.

7528 sayili Ogretmenlik Meslek Kanunu'nun "Ogretmenlerin yer degisikligi" bashikli 18. maddesinde; "(1)
Ogretmenlerin yer degistirme suretiyle atamalari, her yil yapilan atama plan ve programlari gergevesinde egitim
ogretim faaliyetlerini etkilemeyecek sekilde sonuglandirilir. ... (3) Ogretmenlerin mazeret durumlarna ve istege
bagh yer degistirmeleri, Bakanligin 6gretmen ihtiyact ve O6gretmenin tercihi dikkate alinarak hizmet puam
ustiinliigiine gore yapilir. (6) Kadrolariin bulundugu egitim kurumlarinda norm kadro fazlasi olan 6gretmenler, il
igerisinde bos norm kadrosu bulunan egitim kurumlara yer degistirme talebinde bulunabilir. Hizmet puani
yetersizligi nedeniyle talepte bulunduklart egitim kurumlarina atanamayanlar ile talepte bulunmayanlarin atamalari,
oncelikle ayn ilge grubu igerisinde bos norm kadrosu bulunan egitim kurumlarina olmak tizere ilgili valilerce il
icerisinde resen yapilabilir.(7) Ogretmenlerin istege ve mazeret durumlarina bagh yer degistirme suretiyle atamalar
ile hizmet bolgeleri, hizmet alanlar, ilge gruplar1 ve bu maddenin uygulanmasina iligkin diger hususlar Bakanlikg¢a
cikarilacak yonetmelikle belirlenir." kuralina yer verilmistir.

09/01/2026 tarih ve 33132 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Milli Egitim Bakanligma Bagh
Ogretmenlerin Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi'nin 4. maddesinde; "(1) Bu Yonetmelik cercevesinde
gergeklestirilen atama ve yer degistirme islemlerine iliskin temel ilkeler sunlardir: a) Ogretmenlerin Ulke genelinde
dengeli dagilimmi saglamak esastir. b) Kadrolu 6gretmenlerin yer degistirme suretiyle atamalari, her yil yapilan
atama plan ve programlar cergevesinde egitim ogretim faaliyetlerini etkilemeyecek sekilde sonuglandirilir. ¢) Yer
degistirme dénemlerinde elektronik ortamda yapilan atamalar egitim kurumlarmin 6gretmen ihtiyaci ve kadrolu
Ogretmenin tercihi dikkate alinarak hizmet puani iistiinliigiine gore yapilir. ¢) Yer degistirme donemi disinda yapilan
saglik ve can giivenligi mazeretlerine bagh yer degistirmelerde 6gretmen ihtiyaci dikkate alinarak mazeretin
giderilmesi esas alinir." kuralina, 29. maddesinde; "(1) Kadrolu 6gretmenlerin aile birligi, saglik, can giivenligi
mazeretlerine veya engellilik durumuna bagh yer degistirmeleri yariyil ve yaz tatillerinde yapilir. Saglik ve can
giivenligi mazeretlerine bagh yer degistirmeler yariyil ve yaz tatilleri disinda da yer degistirme takvimine bagh
olmaksizin sadece 6gretmen ihtiyact bulunan egitim kurumlarina yapilir. (2) Kadrolu 6gretmenlerin; aile birligi,
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saglik, can giivenligi mazeretlerine veya engellilik durumuna bagh yer degistirmeleri hakkinda bu Yonetmelikte
hiikkiim bulunmayan héllerde; 7528 sayili Kanun, 657 sayili Kanun ile 19/4/1983 tarihli ve 83/6525 sayili Bakanlar
Kurulu Karanyla vyiiriirliige konulan Devlet Memurlarmin Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarma Iliskin
Yonetmelik hiikiimleri uygulanir. Ancak; a) Aile birligi mazeretine bagli yer degistirme, her iki esin de kadrolu
O0gretmen olmast ve bu kapsamda yer degistirmek istedikleri yerlerde alanlar itibariyla 6gretmen ihtiyaci
bulunmamasi durumunda, istemeleri halinde her ikisinin de alanlar itibartyla 6gretmen ihtiyaci bulunan il/ilgeye
atanmalar1 suretiyle gerceklestirilebilir. ... (5) Mazeretin bulundugu ilge ile gorev yapilan ilge ayni ilge grubunda ise
mazerete bagh yer degisikligi basvurusunda bulunulamaz." kuralina, 34. maddesinde; "(1) Kadrolu
ogretmenlerden; herhangi bir nedenle ihtiya¢ fazlasi haline gelenler ile gorevli olduklar egitim kurumlarinda
alanlarmda norm kadro sayisi azalanlar, hizmet puani iistiinligiine gore yapilacak degerlendirme sonucunda hizmet
puani en az olandan baglamak iizere norm kadro fazlasi olarak belirlenir. Hizmet puaninin esitligi hdlinde sirasiyla;
ogretmenlikteki hizmet siiresi daha az olan, 6gretmenlige daha sonra baslayan norm kadro fazlasi olarak belirlenir.
Hizmet puaninin hesabinda norm kadro fazlasi belirleme siirecinin son giinii esas alinir ve yer degistirme
islemlerinde ayn1 hizmet puan1 kullamlir. (2) Ihtiya¢ veya norm kadro fazlasi olarak belirlenen kadrolu &gretmenler,
oncelikle kadrolarinin oldugu il¢edeki sonra il¢e grubu igindeki egitim kurumlarina tercihleri de dikkate alinarak
hizmet puani istiinliigiine gére atanirlar. Hizmet puani yetersizligi nedeniyle tercihte bulunduklari egitim
kurumlarina atanamayanlar ile tercihte bulunmayanlarin atamalari, ayni ilge grubu igerisinde bos norm kadrosu
bulunan egitim kurumlarma, hizmet puam diisiik olandan baslanarak resen yapilir. (3) Ikinci fikra kapsaminda
alanlarmda bos norm kadro bulunmamasi nedeniyle herhangi bir kuruma atanamayanlar, il genelinde egitim
kurumlarina tercihleri de dikkate alinarak hizmet puani istiinliigiine gore atanirlar. Tercihte bulunmayanlar ile
tercihine yerlesemeyenlerin atamalari, il genelinde 6gretmen ihtiyact bulunan egitim kurumlarina, hizmet puani
diisiik olandan baglanarak resen yapilir. ... (8) Egitimde firsat esitligini saglamak amaciyla bu madde kapsaminda
yapilacak yer degistirme islemleri zamana bagli olmaksizin gergeklestirilir." kuralina yer verilmistir.

25/06/1983 tarih ve 18088 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Devlet Memurlarinin Yer Degistirme
Suretiyle Atanmalarina Iliskin Yénetmeligin 9. maddesinin 6. fikrasinda; " ... Tlgili mevzuati uyarinca zorunlu yer
degistirmeye tabi tutulan egitim ve Ogretim hizmetleri sinifi, miilki idare amirligi hizmetleri sinifi, jandarma
hizmetleri sinifi, sahil giivenlik hizmetleri sinifi ve emniyet hizmetleri smmifina giren memurlar, Tiirk Silahli
Kuvvetlerine mensup subay ve astsubay, uzman jandarma ve uzman erbaslar ile hakim ve savcilarin gorev siiresiyle
sinirh olmak tizere atandiklar1 yere, memur olan esinin atanmasinda mevzuati uyarinca yirirliige konulan norm
kadro sayilarina iligkin hiikiimler uygulanmaz." kuralina, 14. maddesinde; "Aile birligi mazeretine dayanarak yer
degisikligi memurun; a) Kamu personeli olan esinin, kurum i¢i yer degistirme suretiyle atanma imkanmin olmamasi
veya mevzuati uyarinca esin zorunlu yer degistirmeye tabi tutulan bir gérevde bulunmasi durumunda bu
kapsamdaki esin bulundugu yere, b) Eslerin her ikisinin de aynm1 kurumda g¢alisiyor olmasi halinde, kurumun daha
fazla hizmet ihtiyaci duydugu yere, .... atanmasi suretiyle yapilabilir. ..." kuralina, 28. maddesinde; "Kurumlar bu
Yonetmeligin yirirliige girdigi tarihten itibaren 6 ay iginde halen gérevde bulunan memurlarin ge¢mis
hizmetlerinin bu Yonetmelik ¢ercevesinde nasil degerlendirilecegini ve bu Yonetmeligin ¢esitli maddelerinde
kurumlarca tesbiti ongoriilen diger hususlart kapsiyan 6zel Yonetmeliklerini Devlet Personel Dairesinden olumlu
goriis almmak sureti ile ¢ikarirlar. Ozel Yonetmeliklerde bu Yénetmelige aykiri hiikiimler yer alamaz. Ancak,
Miilki Idare Amirligi Hizmetleri, Emniyet Hizmetleri, Jandarma Hizmetleri ve Sahil Giivenlik Hizmetleri smiflarina
dahil personel hakkinda kendi 6zel yonetmeliklerinin uygulanmasma devam edilir. ..." kuralina yer verilmistir.

Dava dosyasmin incelenmesinden; davact Kocaeli ili, Ilge Milli Egitim Miidiirliigii biinyesinde
Ogretmeni olarak gorev yapmakta iken norm kadro fazlasi 6gretmen olmasi nedeniyle Milli Egitim
Bakanliginca tesis edilen 14.01.2026 tarih ve sayili igslemle Kocaeli ili, ilgesi,

Lisesi'ne atamasinin yapilmasi iizerine bakilmakta olan davanin agildigi anlasilmaktadir.

Yukarida yer verilen mevzuat hiikiimlerinin bir biitiin olarak degerlendirilmesinde, es mazeretine dayali
atama taleplerinin kural olarak kadro durumu dikkate alinarak karsilanmasi1 gerekmektedir. Sadece smirh sayida
belirlenen kamu gorevlilerinin (Ilgili mevzuati uyarinca zorunlu yer degistirmeye tabi tutulan egitim ve 6gretim
hizmetleri sinifi, miilki idare amirligi hizmetleri smifi ve emniyet hizmetleri sinifina giren memurlar, Tiirk Silahli
Kuvvetlerine mensup subay ve astsubay, uzman jandarma ve uzman erbaglar ile hakim ve savcilarin) esleri
acisindan norm kadro sayilarina iligkin hiikiimlerin uygulanmayacag diizenleme altina alinarak s6z konusu kuralin
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istisnas1 belirlendigi ayrica anilan yonetmeligin 14 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer verilen
diizenleme ile kamu personeli olan esinin, kurum i¢i yer degistirme suretiyle atanma imkanmnim olmamasi durumu
da ayni kapsamda degerlendirilmis ve esi bu kapsamda olanlarin esinin bulundugu yere atamasinm yapilacagi
kurala baglanmistir.

Diger yandan, Devlet Memurlarmin Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarmna iliskin Yo6netmeligin 28.
maddesinde kurumlarin 6zel yonetmelikler c¢ikarabilecegi, 6zel yonetmeliklerde Devlet Memurlarmin Yer
Degistirme Suretiyle Atanmalarina Iliskin Yonetmelige aykiri hiikiimlerin yer almayacagmin diizenlendigi
goriilmektedir.

Uyusmazlikta, davacmin dava konusu islemle norm kadro fazlasi 6gretmen oldugundan bahisle Kocaeli ili,

ilgesi, ' Lisesi'ne atandigi, davacimin esi 'in Kocaeli ili,

ilgesinde yer alan Ilkokulu biinyesinde 6gretmen olarak gérev yaptigi, bu itibarla davacmin

esinin Devlet Memurlarimn Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarina Iliskin Yénetmeligin 9. maddesinin 6.
fikrasinda sayilan gorevlerden birinde ¢alistigi hususunda tereddiit bulunmamaktadir.

Bu durumda, davacinm esinin Devlet Memurlarmn Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarma liskin
Yonetmeligin 9. maddesinin 6. fikrasinda sayilan gorevlerden birinde galistigl, s6z konusu yonetmelikte, ilgili
mevzuatl uyarinca yiriirliige konulan norm kadro sayilarna iligkin hiikiimlerin uygulanmayacagmm diizenlendigi,
olayda ise davanin norm fazlasi olarak degerlendirilerek islem tesisi edildigi, ayrica 6zel yonetmelik niteligindeki
09/01/2026 tarih ve 33132 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren Milli Egitim Bakanlhigina Bagh
Ogretmenlerin Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi'nde Devlet Memurlarinin Yer Degistirme Suretiyle
Atanmalarina Iliskin Yénetmelige aykir1 hiikiimlerin yer alamayaca@: hususlar1 géz 6niine alindiginda, norm kadro
sayilarina iligkin hiikiimler kapsami1 disinda olan davacinin norm fazlasi olarak belirlenerek atanmasina iliskin dava
konusu islemde hukuka uyarlik goriilmemistir.

Aciklanan nedenlerle, dava konusu islemin iptaline, asagida dokiimii yapilan 1.683,00-TL yargilama gideri
ile karar tarihinde yiiriirlilkte bulunan Avukatlik Asgari Ucret Tarifesi uyarinca belirlenen 30.000,00-TL vekalet
tcretinin davali idare tarafindan davaciya verilmesine, artan posta iicretinin istek halinde derhal, istemde
bulunulmamas1 durumunda ise karar kesinlestikten sonra davaciya iadesine, kararin tebligini izleyen giinden
itibaren otuz (30) giin icerisinde Istanbul Bolge idare Mahkemesi'ne istinaf yolu acik olmak iizere, 22/05/2026
tarihinde oybirligiyle karar verildi.

Baskan , Uye , , Uye
YARGILAMA GIDERLERI :
Bagvurma Harc1 732,00 TL
Karar Harci : 732,00 TL
Vekalet Harci : 104,00 TL
Posta Gideri : 115,00 TL
TOPLAM : 1.683,00 TL
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