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DAVACI : ]
VEKILI : AV. ELIF SOLGUN -UETS[ ]

DAVALI : MILLI EGITIM BAKANLIGI

VEKILI : AV,

DAVA TARIHi : 06/02/2026

KARAR TARIHI : 08/05/2026

DAVANIN KONUSU  :Konya ili, ilgesi, Anadolu Lisesi'nde
Ogretmeni olarak gorev yapan davacirun norm kadro fazlas) 6dretmen oldufundan bahisle Konya ili,
ilgesi, Ortackulu'na atanmasina iliskin tarih, sayil Milli

Egitim Bakanhd Personel Genel Midorligi isleminin iptaline karar verilmesi istenilmektedir,

iDDIA VE SAVUNMANIN OZETI :

Dava dilekgesinde dzetle ; Davacinin gecmiste Konya ili, =, ilgesi, Anadolu Lisesi'ne
aile birligi mazereti ile atamasinin yapiimasi ve Konya 3. Ana Jet Us Komutanlidi biinyesinde calisan esinin
zorunlu atamaya tabi personel olmas: dikkate alinmadan gergeklestirilen dava konusu iglemin hukuka aykin
oldudu, iptaline karar verilmesi gerektidi ileri sUrliimektedir.

Savunma dilekgesinde dzetle ; Davacinin Konyaiili ilgesi Anadolu Lisesinde
dgretmeni olarak gdrev yapmakta iken 2026 yili Ocak ayi norm fazlasi dgretmenlerin yer dedistirmesi sireci
kapsaminda norm kadro fazlas) durumuna distiddnin tespit edildigi, bu kapsamda mevzuat hikimleri
dofrultusunda ilge grubu igerisinde resen atamasinin gergeklestirildiji, tesis edilen iglemin ilgili mevzuat ve
hizmet gerekleri dodrultusunda hukuka uygun oldudu, davanin reddine karar verilmesi gerekligi
savunulmaktadir,

TURK MILLETI ADINA
Karar veren Konya 3. [dare Mahkemesi'nce isin geredi gérusildi;

MADDIi OLAY:

Dava dosyasinin incelenmesinden;

- Davacinin Konya ili ilcesi Anadolu Lisesinde dgretmeni olarak gdrev
yaptigi,

- Davacinin esinin Konya 3. Ana Jet Us Komutanhiginda askeri personel olarak gorev yaptigi ve
zoruniu yer degistirmeye tabi kamu goreviisi statiisinde bulundugu,

- Davacimin 2021 yilinda aile birligi mazeretine bagh olarak ilgesine atandid ve gorevine
burada devam ettigi,

- 2026 yil Ocak ayi norm kadro fazlas) dgretmenlerin yer dedistirme islemleri kapsaminda davacinin
norm kadro fazlas 6§retmen olarak belirlendidi,

- Bu kapsamda davaci tarafindan tercih basvurusunda bulunuldugu ancak hizmet puan Gstinliga
nedeniyle tercih ettidi editim kurumlarina atanamadig,

- Davall idarece ilge grubu igerisinde ihtiya¢ bulunan egitim kurumlanina resen atama islemleri
gerceklestirildigi,

- Bu dogrultuda davacimin Konya ili ilesi Ortaokuluna resen atanmasi Ozerine,
anilan islemin iptaline karar verilmesi istemiyle bakilmakta olan davanin agildid) anlasilmstir.

iLGILi MEVZUAT:

657 sayih Devlet Memurlan Kanunu'nun 72. maddesinin 2. fikrasinda, "Yeniden veya yer
dedistirme suretiyle yapilacak atamalarda, aile birimini muhafaza etmek bakimindan kurumlar arasinda

1/3




T.C.
KONYA
3. IDARE MAHKEMESI

ESAS NO : 2026/162
KARAR NO : 2026/766

gerekli koordinasyon saglanarak memur olan dider esin de istedi halinde atamasi, atamaya tabi tutulan
memurun atandidi yere 74 ve 76 nci maddelerde belittilen esaslar ¢ercevesinde yapilir. Yer degistirme
suretiyle atamaya tabi memurun atandidi yerde esinin atanacad teskilabin bulunmamas| ya da teskilat
olmakla birlikte niteligine uygun minhal bir gorev bulunmamasi ve ilgilinin de talebi halinde, bu personele
esinin gorev siresi ile simirh olmak lzere belirtilen sartlarda izin verilebilir." hikmd yer almaktadir.

7528 sayii Ogretmenlik Meslegi Kanununun "Ogretmenlerin yer degisikligi® bashkli 18.
maddesinin 6. fikrasinda, "Kadrolannin bulundudu edgitim kurumlarinda norm kadro fazlasi olan
ddretmenler, il igerisinde bog norm kadrosu bulunan editim kurumlanina yer dedistirme talebinde bulunabilir.
Hizmet puam yetersizligi nedeniyle talepte bulunduklar egitim kurumlarina atanamayanlar ile talepte
bulunmayanlarnin atamalari, Gncelikle aymi ilce grubu icerisinde bos norm kadrosu bulunan egitim
kurumlarina olmak iizere ilgili valilerce il igerisinde resen yapilabilir." hikmi ile aym maddenin 8.
fikrasinda; “(7) Ogretmenlerin istede ve mazeret durumiarina bagh yer dedistirme suretiyle atamalari ile
hizmet bdlgeleri, hizmet alanlan, ilge gruplan ve bu maddenin uygulanmasina iliskin diger hususlar
Bakanlikca cikanlacak yonetmelikle belifenir.” hilkmine yer verilmistir.

652 sayih Kanun Hilkmiinde Kararname'nin "Atama" bashikl 37. maddesinin 4. fikrasinda
"Ogretmenlerin yer dedistirme suretiyle atamalarinda uyulacak temel ilkeler, 6ziir gruplari, hizmet bolgeleri
ve alanlarn, hizmet puani ve diger hususlara iliskin usil ve esaslar yénetmelikle belirlenir." diizenlemesine
yer verilmisgtir.

17.04.2015 tarihli ve 29329 sayill Resmi Gazete'de yayimlanarak ylrirlige giren Milli Egitim
Bakanh@ Ogretmen Atama Ve Yer Degistirme Yoénetmeligi'nin "Mazeret ve engellilik durumuna bagl yer
degistirmeler" baslkli 49. maddesinde, "(1) Ogretmenlerin; aile birigi, saglik, can glvenligi mazeretlerine
veya engellilik durumuna badlh yer dedistirmeleri hakkinda, Deviet Memurlan Kanunu ile Deviet
Memurdarinin  Yer Dedgistirme Suretiyle Atanmalarina lliskin  Yonetmelik hikimleri  uygulanir...”
dizenlemelerine yer verilmistir.

25.06.1983 tarihli ve 180BB sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yirdriige giren Devlet
Memurlarinin Yer Dedgistirme Suretiyle Atanmalanna iliskin Yonetmelidin "Yer Degistirme Suretiyle
Atanmalarda Gozoninde Bulundurulacak Hususlar" bashkli 9. maddesinde, "Yer degistirme suretiyle
atanmalar, Devlet Memurlarninin dengeli bir sekilde dafilimimi saglamak igcin &drenimi, uzmanhdi, is
tecriibesi, mesleki bilgisi gibi dzellikleri ile bos kadro durumu gédzéninde bulundurularak kurumlannca
hazirlanan bir plan dahilinde yapilir.

ligili mevzuatl uyarninca zorunlu yer degistirmeye tabi tutulan egitim ve &gretim hizmetleri sinifi, miilki
idare amirligi hizmetleri sinifi ve emniyet hizmetleri sinifina giren memurlar, Tiirk Silahli Kuvvetlerine
mensup subay ve astsubay, uzman jandarma ve uzman erbaslar ile hakim ve savcilarin gérev siiresiyle
sinifh olmak iizere atandiklan yere, memur clan esinin atanmasinda mevzuat! uyaninca yirirlige konulan
norm kadro sayilanna iligkin hiiktimler uygulanmaz.” seklindeki dizenlemelere yer verilmigtir.

HUKUKi DEGERLENDIRME VE GEREKGE:

Anayasa'nin 41. maddesinde ailenin Tork toplumunun temeli oldugu belitiimis ve devletin aile
bitinliginin korunmasina yénelik gerekli tedbirleri almakla yiikiimli oldugu agikga hitkiim altina alinmistir.
Kamu personel rejiminde yer dedistirme suretiyle atama iglemlerinin yiriitdimesinde de aile birliginin
korunmasi temel anayasal ilkelerden biri olarak kabul edilmis; 6zellikle zorunlu yer degistirmeye tabi kamu
géreviilerinin esleri yoniinden &zel dizenlemelere yer verilmistir.

857 sayili Devlet Memurlan Kanunu ile Devlet Memurlanmin Yer Degistirme Suretiyle Atanmalanna
lliskin Y&netmelik hilkiimlerinin birlikte degerlendiriimesinden; aile birliginin korunmasinin idare agisindan
gbzetilmesi zorunlu anayasal ve yasal bir yikimldldk oldudu, zorunlu yer dedistirmeye tabi kamu
gdreviilerinin esleri bakimindan norm kadro sinirlamasinin uygulanamayacadi, bu kapsamda Tark Silahl
Kuvvetleri personelinin esleri yéninden de aile birigini koruyucu dizenlemelerin dncelikle dikkate alinmasi
gerektigi anlasiimaktadir.

Uyusmazlikta, davacimin esinin Konya 3. Ana Jet Us Komutanliginda gorev yapan ve zorunlu yer
dedistirmeye tabi askeri personel oldudu hususunda ihtilaf bulunmamaktadir. Davacinin da daha dnce aile
birligi mazereti kapsaminda ilgesine atandifi, aile yasamimin bu dodrultuda kuruldudu ve
strddrdldiga gorilmektedir.
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Her ne kadar daval idarece norm kadro fazlasi 6gretmenlerin yer dedistirme islemler kapsaminda
hizmet puam esas alinarak resen atama islemi tesis edildigi ileri sardlmis ise de, Devlet Memurlanimin Yer
Degistirme Suretiyle Atanmalarina lliskin Yonetmeligin 9. maddesi uyarinca zorunlu yer degistirmeye tabi
askeri personelin esleri ydninden norm kadro similamasinin uygulanamayacad! agik olup, davacinin aile
birligi mazeretinin dncelikle gbzetiimesi gerekmektedir,

Bu durumda; davacinin esinin zorunlu yer dedistirmeye tabi Tirk Silahh Kuvwvetleri personeli oldugu
dikkate alinmaksizin, aile birligini fillen zedeleyecek sekilde ilcesine resen atanmasina iliskin dava
konusu islemin hukuka aykin oldugu sonucuna varilmistir.

KARAR -

Aciklanan gerekgelerle;

1) DAVA KONUSU iSLEMIN iPTALINE,

2) Davaci tarafindan yapilan ve asagida dokims gosterilen 2.910,00-TL yargilama gideri ile karar
tarihinde yiririkte bulunan Avukatik Asgari Ucret Tarifesi uyannca belilenen 30.000,00-TL vekalet
Ucretinin davall idareden alinarak davaciya veriimesine,

3) Artan posta Gcretinin daha dnce talep edilmemesi halinde karann kesinlesmesinden sonra re'sen
davaciya iadesine,

Kararin tebligini izleyen ginden itbaren 30 (otuz) giin igerisinde Konya Bélge idare
Mahkemesi'ne sunulmak lzere Mahkememize veya Mahkememize gonderiimek lzere 2577 sayili Idari
Yargilama Usull Kanunu'nun 4'incl maddesinde belitilen yerlere verilecek dilekge ile istinaf yolu acik
olmak lizere, 08/05/2026 tarihinde oybirligiyle karar verildi.

Baskan Uye Uye

9 e-imzalidir 9 e-imzalichr ? e-imzalidir

YARGILAMA GiDERLERI

Basvurma Harc . 732,00 TL
Karar Harci : 73200TL
Vekalet Harct 104,00 TL
¥D Harci . 1.206,00 TL
Posta Gideri : 136,00 TL
Toplam : 2.910,00 TL
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