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DAVANIN OZETI :Samsun ili ilgesi, ilkokulunda Ogretmeni olarak gorev
vapmakta olan davaci tarafindan, 2025 yili Agustos Ayi Ihtiyag Ve Norm Kadro Fazlas:
Ogretmenlerin Yer Degistirilmesi Duyurusu kapsaminda Samsun ili, ilgesi

ilkokuluna atanmasina iliskin Samsun Valiligi 11 Milli Egitim Miidiirligiiniin 02/09/2025 tarih

sayili isleminin; hukuka ve mevzuata ayvkin oldugu, ziraikametine

ulasimi ¢ok zor olan bir okula atandifi, hizmet puam ile merkez ilgelerdeki okullara atanabilecek

iken atamanin valmzca ilge gruplan ile sinirlandirilmasinin hakkaniyete agikca aykiri oldugu, ilge

gruplarimin kadrolu 6gretmenlere uygulanmasinin higbir hukuki dayanaginin olmadigi, saglik

mazeretinin dikkate alinmadifi kamu diizeni ve kamu yararim saglamaya yonelik tesis edilmedigi
iddialar ileri siiriilerek iptaline karar verilmesi istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETI : Dava konusu islemde hukuka ve mevzuata aykin bir yon bulunmadi,
zira davaci Ggretmene ihtivag ve norrm kadro fazlas: 6@retmenlerin yer degistirme duyurusu tebhg
edilerek i1l¢ce grubu iginde tercih yvapma hakk: verilmis olup, ancak 1lgih yapilacak atama icin
herhangi birtercihte bulunmak 1stemedigini 22/08/2025 tarthhi dilek¢esinde belirttigi,
duyurunun"Tercihettikleriegitimkurumlarina C.1béliminiin4. maddesinde atamasi
gerceklesmeyenlerileyerdegistirmebasvurusundabulunmayandégretmenlerinatamalan aymiilgegrubu
igerisindethtivacbulunanegitimkurumlarinahizmetpuamdiisitkolandan baslayarakvaliliklerceresen
yapilacaktir." denilmekte olup, adi gegen dgretmenin atamasi ilgesi ile aym grupta olan

~ilgesine resen (2.asama) gerceklestirildigi ileri strilerek davaminreddi gerektigi
savunulmaktadir.

TURKMILLETIADINA

Karar veren Samsun 3. idare Mahkemesi'nce; dava dosyasi incelenerek isin geregi goriisiildii:

7528 sayih Ogretmenlik Meslegi Kanunu'nun "Amac" bashkh 1. maddesinde: "Bu
Kanunun amaci; egitim dgretim hizmetlerini yiiriiten d&retmenlerin se¢ilmelerini, yetistirilmelerini,
atanmalarim, haklarnini, édev ve sorumluluklarim, 6dil ve cezalarimi, kariyer basamaklarinda
ilerlemelerini ve 6gretmenlik meslegine iliskin diger hususlar 1le Milli Egitim Akademisinin
kurulmasi, gérevleri, teskilat yapisi ve personeline iliskin konulari diizenlemektir."
hitkmiine,"Tamimlar" bashkh 3. maddesinde: "... i) llce grubu: Illerde cografi dzellikler ve ulasim
imkanlan dikkate alinarak iki veya daha fazla ilgenin bir araya getirilmesiyle olusturulan grubu, ... 1)
Ogretmen: Bakanliga bagh egitim kurumlarinda 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar
Kanununun 4 tincii maddesinin (A) ve (B) fikralari kapsaminda 6gretmen kadro ve pozisyonlarinda
gorev vapanlar ile bu Kanunda miinhasiran belirtilen hiikiimler bakimindan 6zel Ggretim
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kurumlarmda 8/2/2007 tarihli ve 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlan Kanunu kapsaminda gérev
yapan dgretmenleri, bu kurumlarda 6&retmenlige atanma sartlanim tasiyan yéneticileri ve Bakanhk
disindaki kamu kurum wve kuruluslarinda goérev yapan Ogretmenleri, ...i1fade eder."
hiikmiine,"Ogretmenlerin yer degisikligi" bashkli18. maddesinde: "(1) Ogretmenlerin yer
degistirme suretiyle atamalan, her yil yapilan atama plan ve programlan ¢er¢evesinde egitim 6gretim
faalivetlerini etkilemeyecek sekilde sonug¢landinihir. ... (6) Kadrolarimin bulundugu egitim
kurumlarinda norm kadro fazlas: olan Ggretmenler, 1l igerisinde bos norm kadrosu bulunan egitim
kurumlarina yer degistirme talebinde bulunabilir. Hizmet puam yetersizligi nedeniyle talepte
bulunduklan egitim kurumlarina atanamayanlar ile talepte bulunmayanlarin atamalan, éncelikle aym
ilge grubu igerisinde bos norm kadrosu bulunan egitim kurumlarina olmak tizere ilgih valilerce 1l
icerisinde resen yapilabilir. (7) Ogretmenlerin istede ve mazeret durumlarma bagl ver degistirme
suretiyle atamalan ile hizmet bélgeleri, hizmet alanlan, ilge gruplan ve bu maddenin uygulanmasina
iliskin diger hususlar Bakanhkea ¢ikarlacak yonetmelikle belirlenir.” hitkmiine yer verilmistir.
Dava konusu islem tarihi itibariyla yiiriirliikte olan 17/04/2015 tarihli ve 29329 savih
Resmi Gazete’de yayimlanan "Milli Egitim Bakanhg Ogretmen Atama ve Yer Degistirme
Yidnetmeligi'nin "ihtiyac ve norm kadro fazlas: d@retmenlerin yer degistirmeleri" bashkh 53.
maddesinde: "(1) Egitim kurumunun ya da boliimiin/egitim kurumunda uygulanmakta olan mesleki
ve teknik egitim alanimin kapanmasi, program degisikligi, Bakanhin 6g@retmenlige atanacaklarin
tespitine iliskin karariyla ders/alan kaldirilmas: ya da norm kadro esaslan geregince yapilacak
diizenlemeler sonucu dgretmen fazlah@ olusmas: halinde; egitim kurumunun ya da béliimiin
kapatilmasi veya program degisikligi sonucunda bu egitim kurumlarinda gorevli 6&retmenler, yeni
egitim kurumu agilarak 6grencilerin tasinmasi halinde bu egitim kurumlarina, 6grenci azhig
nedeniyle kapatilan egitim kurumlarinda ya da béliimlerde gorevli olanlar ise a¢ik norm kadro
bulunmasi halinde éncelikle 6grencilerin tasindi@i egitim kurumlan olmak iizere il igcinde alanlarinda
ihtiya¢ duyulan editim kurumlarina mazeretleri ve tercihleri de dikkate alinmak suretiyle atanir. (2)
Bu sekilde yapilan atamalarla fazlahZin giderilememesi halinde bu durumdaki 6gretmenler tercihleri
de dikkate alinmak suretiyle dncelikle il iginde alanlarinda ihtiya¢ duyulan egitim kurumlarina atanir.
il icinde alanlarinda ihtiya¢ bulunmayanlarin atamalari, bulunduklan ilde ¢alisilmasi gereken siire
sarti aranmaksizin tercihleri dogrultusunda yer degistirme déneminde il disina yapilabilir; bunlardan
zorunlu ¢alisma yiikiimliilagii bulunanlar, alanlarinda ihtivag bulunan zorunlu ¢alisma yiikiimliiliigii
ongoriilen hizmet alanlarina atanir. (3) Ogretmenlerden; herhangi bir nedenle istihdam alan
daralanlar ile gorevli olduklan egitim kurumlarinda alanlarinda norm kadro sayisi azalanlar, hizmet
puani istiinligiine gore yapilacak degerlendirme sonucunda hizmet puani en az olandan baslamak
tizere norm kadro fazlasi olarak belirlenir. Hizmet puamnin esitligi halinde sirasiyla; 6@retmenlikteki
hizmet siiresi daha az olan, 6@retmenlige daha sonra baslayan norm kadro fazlasi olarak belirlenir.
Hizmet puanlarinin hesabinda yer degistirme basvurularinin son giinii esas alimir. Norm kadro fazlas:
olarak belirlenen 6gretmenler; dncelikle gorevli olduklar yerlesim yerindeki ya da ilgedeki egitim
kurumlar olmak iizere il i¢inde alanlarmda norm kadro agigi bulunan egitim kurumlarina tercihleri
de dikkate alinarak hizmet puam istiinliigiine gore atamir. (4) Genel hayati etkileyen deprem, sel,
yangin ve benzeri dogal afetler nedeniyle olaganiistii durumlarin olustugu yerlerdeki egitim
kurumlarimin 6gretmen ihtiyaci, éncelikle bu madde kapsaminda bulunan ihtiya¢ fazlas:
dgretmenlerle karsilanir. (5) Bu madde kapsaminda il i¢inde yapilan atamalarla fazlaligin
giderilememesi durumunda fazlalik, il iginde zamana bagh olmaksizin yapilacak yer degistirmelerle
giderilir. Bu sekilde yapilacak yer degistirmeler, duyurusu yapilan egitim kurumlarina 6&retmenlerin
tercihleri de dikkate alinarak hizmet puam iistiinliigiine gére yapilir. Fazla konumdaki
dgretmenlerden herhangi bir kuruma atanmak lizere bagvuruda bulunmayanlar ile tercihlerine
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atanamayanlann gérev yerleri, 1l icinde valiliklerce resen belirlemir. Ancak ilgili mevzuatina gére
alinan saghk kurulu raporunda en az yiizde kirk oraminda engelli oldugu belirtilen Gretmenler ile
agir engelli raporlu esi veya bakmakla viikiimli oldugu birinci derece kan hisimlan bulunan
dgretmenlerden norm kadro fazlas: konumunda bulunanlar, engellilik durumlarinim devamu siiresince
resen gorev veri belirlemeden 1stisnadir. (6) Ddniistiriilen egitim kurumlarinda gérev vapan
ogretmenler, doniisen eZitim kurumuna ogretmen olarak atanma sartlarim tasimasi ve alanlarinda
norm kadro bulunmas: halinde hizmet puam istiinliigiine giére dncelikle bu edgitim kurumlarina
atamir.”" hiitkmii yer almistir.

Dava dosyasimin incelenmesinden; Samsun ili, ilgesi, | ilkokulunda
Ogretmeni olarak gérev yapmakta olan davaci tarafindan, 2025 yili Agustos Ayi [htiyag Ve Norm
Kadro Fazlasi Ogretmenlerin Yer Degistirilmesi Duyurusu kapsaminda Samsun ili,
ilgesi, ilkokuluna atanmasina iliskin Samsun Valiligi 11 Milli Egitim Miidiirliigiiniin
02/09/2025 tarih sayili islemin iptali istemiyle bakilmakta olan davamin
acgildig anlasilmaktadir.

Uyusmazhkta, dava dosyasinda ver alan bilgi belgelerden, Milli Egitim Bakanh@ Personel
Genel Miidiirliigi'niin 18.03.2025 tarihli ve 128826423 sayih yazisi ile aralarinda davali idarenin de
oldugu tiim Valiliklerden (11 Milli Egitim Miidirligi) 7528 sayili Ogretmenlik Meslek Kanunu'nun
ilgili hiikiimleri uyannca ilge gruplarinin belirlenmesi istenildigi, bunun tizerine yapilan ¢alismalara
sonucunda Milli Egitim Bakanhgi Personel Genel Miidiirltgiiniin 10/04/2025 tarihli, E-130268099
sayil yazisi ile soz konusu ilge gruplarina iliskin listenin Nisan 2025 tarth ve 2809 sayili Tebligler
Dergisinde yayimlandigi, bu baglamda Samsun ilinin Asarcik,

Atakum, Canik, Ilkadim, Kavak, Ladik, Tekkekdy ve 19 Mayis ilgelerinin 1. Grup, Alagam,
Bafra ve Yakakent ilgelerinin 2. Grup, Havza ve Vezirkoprii ilgelerinin 3

. Grup, Ayvacik, Carsamba, Salipazann ve Termeilgelerinin4. Grup il¢e olarak
belirlendigi,sonrasinda Milli Egitim Bakanhgi Personel Genel Miidiirliigii'niin Agustos 2025 tarihli
ihtiyag ve Normal Kadro Fazlasi ve Ogretmen Yer Degistirme Duyurusu kapsaminda Samsun
Valiligi 11 Milli Egitim Miidiirliigii yazis: ile ihtivag ve norm fazlas: 6Zretmenlerin yer degistirme
islemlerine baslanildif, sonug olarak 2025 Yili Agustos Avi Ihtiyag ve Norm Kadro Fazlas:
Ogretmenlerin Yer Degistirme Duyurusu'nun "C- fhtiyag veya Norm Kadro Fazlasi Ogretmenlerin
Yer Degistirme Islemleri" basliklt boliimiiniin "C-1- Kadrolu Ogretmenlerin Yer Degistirmeleri"
baslig:1 altindaki diizenlemelere istinaden davacimin girev yaptig ilcesiyle aym ilce
grubunda yer alan ilcesine (ihtiya¢ bulunan okula) re'sen atandig goriilmektedir.

Bakilan davada; Milli Egitim Bakanlig: Nisan 2025, 2809 sayili Tebligler Dergisi'nde
yayimlanan ilge gruplar esas alinarak davacinin atamasinin gerceklestirildiginin belirtildigi, 7528
sayili Ogretmenlik Meslegi Kanununda "ilge grubu"nun tanimina yer verilmek suretiyle 18.
maddesinde séz konusu "ilge gruplari"nin Bakanlik¢a ¢ikarilacak yonetmelikle belirleneceginin
diizenlendigi, bununla birlikte valiliklerde olusturulan komisyonlar tarafindan ilge gruplan ile
bagimsiz ilgeler belirlenerek Milli Egitim Bakanhg Personel Genel Miidiirliigiiniin 10/04/2025
tarihli, E-130268099 sayili yazisi ile ilce gruplarina iliskin listenin Nisan 2025 tarih ve 2809
sayithh Tebligler Dergisinde yayimlandigi, séz konusu yazimin iptali ve yiiriitmesinin
durdurulmas: istemiyle ac¢ilan davada;

Damstay Ikinci Dairesi'nin 24/09/2025 tarihli ve E:2025/1849 sayih karar ile
"Anayasa'min "Yoénetmelikler” bashkh 124. maddesinde; "Cumhurbaskani, bakanhklar ve kamu
tiizelkisileri, kendr gérev alanlariny ilgilendiren kanunlarin ve Cumhurbaskanlhg kararnamelerinin
uygulanmasim saglamak tizere ve bunlara aykiri olmamak sartiyla, vonetmeliklergikarabilirler.
HangiyonetmeliklerinResmiGazete'devayvimlanacagikanundabelirtilir.”
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hiikmiineververtimis;amlanhiikiimuyanncagikanlan301 ] sayihiResmi Gazete'de Yayvimlanacak Olan
Yonetmelikler Hakkinda Kanun'un 1. maddesinde; "Cumhurbagkanligi, bakanlhklar ve kamu tiizel
kisilerinin; a) Isbirligine, vetki ve gorev alanlarina ait hiikiimleri diizenleyen, b) Kamu personeline
ait genel hiikiimler kapsayan,

c)Kamuyu ilgilendiren, Yonetmelikler Resnu Gazete'de yayimlanir, Ancak, milli emnivet ve
nulli giivenlikle ilgili olan ve gmzlilik dereces! tasiyan vénetmelikler vayumlanmaz.

(Ek fikra: 2/7/2018-KHK-703/229 md.) Bu maddenin uygulanmasi: bakimindan hangi
yonetmelik ve tebliglerin Resmi Gazete 'de vayimlanacagr ile 1lgili olusabilecek tereddiitleri
gidermeye Cumhurbaskanlig yvetkilidir,

" hiikmii yer almigtir.

Bir hiverarsik normlar sistemi olan hukuk diizeninde, alt diizeydeki normlarin, yiirtirliiklerini
tist diizeydeki normlardan aldigi kuskusuzdur. Normlar hiyerarsisinin en iistiinde evrensel hukuk
ilkeleri ve Anayasa bulunmakta, daha sonra gelen kanunlar ve Cumhurbaskanhg: kararnameleri
yirirligiini Anayasa'dan, yonetmelikler ise yiirirliigini kanun ve Cumhurbaskanligi
kararnamelerinden almaktadir. Dolayisiyvla; bir normun, kendisinden daha iist konumda bulunan ve
dayanagim olusturan bir norma aykin veya bunu degistirici nitelikte bir hiikiim getirmesi miimkiin
bulunmamaktadir.

7528 sayilt Kanun'un "Ogretmenlerin yer degisikligi" bashkli18. maddesinin 7. fikrasinda
"Ogretmenlerin istege ve mazeret durumlarina bagh yer degistirme suretiyle atamalari ile hizmet
bélgeleri, hizmet alanlari, ilge gruplari ve bu maddenin uygulanmasina iliskin diger hususlar
Bakanlik¢a ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir." hiikmii yer almistir.

Bunun yaminda, 3011 sayili Resmi Gazete'de Yayimlanacak Olan Yénetmelikler Hakkinda
Kanun'un gerek¢esinde; Basbakanlik, Bakanliklar ve kamu tiizelkisilerince diizenlenen bir idari
tasarrufun yoénetmelik olarak Resmi Gazete'de yayimlanabilmesi igcin, kendi ana gorev alanlarini
ilgilendiren kanun ve tiiziiklerin uygulanmasim saglamasi, kanun ve tiiziiklere aykiri olmamasi, aym
zamanda genellik ifade etmesi, yalmz gérevlilere hitap eden yonerge, i¢ talimat mahiyetinde
olmamasi gerektigi belirtilmistir.

Uyusmazlikta, 7528 sayili Kanun'un "Ogretmenlerin yer degisikligi" bashkli18. maddesinin
7. fikrasinda "ilce gruplari”min Bakanhkca ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenecegininkural altina
alindigi goriilmiis olup, iilke capindatiim dgretmenlerin atama islemlerindeuygulanacak olan ilge
gruplarimin belirlenmesine iliskindava konusu vazi ve eki listeninyonetmelik ile diizenlenmesi ve bu
yonetmeligin ise, "kamu personeline ait genel hiikiimleri kapsamast" nedeniyle Resmi Gazete'de
yayimlanmasi gerektigi agiktir.

Bu durumda,ilge gruplarinmn belirlenmesine iliskin Milli Egitim Bakanhigi Personel Genel
Miidiirliigiiniin 10/04/2025 giinlii, E-68898891-020-130268099 sayili, "lige Gruplan" konulu yazisi
tle eki listenin, belirtilen yvasal gerekler yerine getirilmeksizin uygulamaya konulmasinda hukuka
uyarlhk goriilmemistir.

Ayrica, dava konusu islemin, hukuka aykirihginimn saptanmasina ragmen icrailiginin devam
etmesi, tiim iglem veeylemlerinin hukuka uygun oldugu karinesine dayanan hukuk devleti ilkesine
aykirt bir durum olusturacak, ilgililer nezdinde giiven zedelenmesine yol agacak ve dava sonunda
verilmesi olas: iptal kararma ragmen, iglemden dnceki halin iadesi bakimindantelafisi gii¢ zarara
neden olacakur. " seklinde gerekceye yer verilerek "Nisan 2025tarihli, 2809sayiliMilli Egitim
Bakanh@ Tebligler Dergisinde yayimlanan, Milli Egitim Bakanhg Personel Genel Miidiirligiiniin
10/04/2025 giinlii, E-68898891-020-130268099 sayili, "llce Gruplari" konulu yazisi ile eki
liste" nin yiritilmesinin durdurulmasina karar verilmistir.

Ayrica, Milli Egitim Bakanlifi Personel Genel Midiirliigi tarafindan yayimlanan 2025 Yili
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Agustos Ayi Ihtiyag ve Norm Kadro Fazlasi Ogretmenlerin Yer Degistirme Duyurusu'nun "C-
ihtiya¢ veya Norm Kadro Fazlasi Ogretmenlerin Yer Degistirme Islemleri" baslikli boliimiiniin "C-1-
Kadrolu Ogretmenlerin Yer Degistirmeleri” basligt altinda diizenlenen 2 ve 4maddelerinin iptali ve
yiritiilmesinin durdurulmast istemiyle agilan davada;

Damstay ikinci Dairesi'nin13/01/2026 tarihli ve E:2025/3804 sayih karari ile; "Dava
konusu Duyuru'nun C-1 maddesinin 2. ve 4. fikralarinda gegen "ilge grubu" ibaresi ydniinden
uyugsmazlik incelendiginde; Dava konusu Duyuru'da ihtivag ve norm kadro fazlasi kadrolu
ogretmenlerin, kadrolarinin bulundugu kurumun yer aldig: ilge grubu icerisinde ilan edilen egitim
kurumlarr igin tercihte bulunabilecekleri, tercih ettikleri egitim kurumlarina atamasi
gerceklesmeyenler ile yer degistirme basvurusunda bulunmayan kadrolu dgretmenlerin atamalarinin
aym ilge grubu igerisinde ihtivag bulunan egitim kurumlarina yapilacag: yolunda diizenleme
vapilmis; Milli Egitim Bakanligi Sozlesmeli Ogretmen Istihdamina [liskin Yénetmelik'in 13.
maddesi uyarinca belirlenen ilge gruplarimin Milli Egitim Bakanhgi Personel Genel Miidiirliigtintin
10/04/2025 giinlii, E-68898891-020-130268099 savili vazisi ve eki liste ile Nisan 2025tarihli,
2809sayiliMilli Egitim Bakanligi Tebligler Dergisinde yayimlandigi anlasilnustir. Danmistay Ikinci
Dairesinin 24/09/2025 giinlii, E:2025/1849 sayili karariyla, Milli Egitim Bakanlg: Personel Genel
Miidiirliigiiniin 10/04/2025 giinlii, E-68898891-020-130268099 sayih "[Ice Gruplan" konulu yazisi
ile eki listede hukuka uyarlik goriilmedigi gerekcesiyle anilan yazi ile eki listenin yiiriitiilmesinin
durdurulmasina karar verildiginden, soz konusu ilge gruplari esas alinarak ihtivag ve norm kadro
fazlas: kadrolu 6gretmenlerin atanma tercihlerinin alinmasina ve tercih ettikleri egitim kurumlarina
atamasi gergeklesmeyenler ile yer degistirme basvurusunda bulunmayan kadrolu égretmenlerin
atamalarinin ayni ilge grubu igerisinde ihtivag bulunan egitim kurumlarina yapimasmna iliskin dava
konusu diizenlemede de hukuka uyarlik goriilmemistir.” gerekgesine yer verilmek suretiyle Milli
Egitim Bakanhd: Personel Genel Miidiirliigii tarafindan yayimlanan 2025 Y1l Agustos Ayi Ihtiyag
ve Norm Kadro Fazlasi Ogretmenlerin Yer Degistirme Duyurusu'nun C-1 maddesinin 2. ve 4.
fikralarinda gegen "ilge grubu" ibaresinin yiiriitiilmesinin durdurulmasina karar verildigi
goriilmektedir.

Bu kapsamda: yukanda aktanlan mevzuat hitkiimleri uyarinca hizmet puam yetersizhifi
nedeniyle talepte bulunduklan egitim kurumlarina atanamayanlar ile talepte bulunmayan ihtiyag ve
norm fazlas: 6gretmenlerin atamalarimin éncelikle aym ilge grubu igerisinde bos norm kadrosu
bulunan egitim kurumlarima vapilacagi, bu kapsamda séz konusu ilge gruplarinim i1se yukanda
aktarilan mevzuat hitkiimlert uyarinca mutlaka yonetmelik ile diizenlenip s6z konusu yonetmeligin
de Resmi Gazete'de yvayimlanmas: gerektigi, dava konusu olayda 1se davacinin goérev yaptifn ilce 1le
atamasinin yapildif ilgeye dair ilge grubunun belirlenmesinin Bakanhk islemi ile yapildigi ve soz
konusu Bakanlik isleminin yukanida aktarilan Damistay lkinci Dairesinin karan ile hukuka aykin
bulunarak viiriitiilmesinin durduruldugu anlasiimaktadir.

Diger taraftan, Damstay Ikinci Dairesinin amilan kararindan sonra 09/01/2026 tarih ve 33132
sayill Resmi Gazete'de yayimlanan Milli Egitim Bakanhigina Bagh Ogretmenlerin Atama ve Yer
Degistirme Yonetmeligi'nin ekinde her ne kadar ilge gruplarina yer verilmis i1se de, dava konusu
islem tarihi itibariyle idarece norm kadro fazlas: 6gretmenlerin atamasinda dayanak alinan ilge
gruplari, Damistay tarafindan yiiriitiilmesi durdurulan "Nisan 2025tarihli, 2809sayiliMilli Egitim
Bakanligi Tebligler Dergisinde yayimlanan, Milli Egitim Bakanhig Personel Genel Midiirligii'niin
10/04/2025 tarihli, E-68898891-020-130268099 sayili, "Iige Gruplan" konulu yazis: ile eki liste
dayanak alinarak belirlenmistir.

2709 sayih Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi'min 138. maddesinin son fikrasinda;
"Yasama ve yiiriitme organlan ile idare, mahkeme kararlarina uymak zorundadir; bu organlar ve
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idare, mahkeme kararlarim hicbir suretle dedistiremez ve bunlanin yerine getirilmesimi geciktiremez."
hitkmiine yer vermekte, 2577 sayili Idari Yargilama Usulii Kanunu'nun "Kararlarin Sonuglar"
bashkh 28. maddesinin 1 numarah fikrasinda da; "Danistay, Bolge Idare Mahkemeleri, Idare ve
Vergi Mahkemelerinin esasa ve yiiriitmenin durdurulmasina iliskin kararlarinin icaplarma gére
idare, gecikmeksizin islem tesis etmeye veya eylemde bulunmaya mecburdur. Bu siire higbir sekilde
kararin idareye teblifinden baslayarak otuz giinii gecemez.(...)" hitkmiine yer verilmistir.

Idarenin yarg: kararlarina uymasi ve bu kararlarin gereklerine gére gecikmeksizin islem ya da
eylemde bulunmak zorunda olmasi aymi zamanda “Hukuk Devleti” ilkesinin de bir geregidir.
Anayasa'min 2'nci maddesinde yer alan bu ilke karsisinda idarenin mahkeme kararlarim “aynen” ve
“gecikmeksizin™ uygulamaktan baska bir segenegi bulunmadifi, bu baglamda artik idarenin "takdir
vetkisi' degil 'bagl yetki' durumu séz konusudur.

Bir islemin hukuka aykiri oldugu yapilan yargisal denetim neticesinde tespit edilmesine
ragmen islemin iptali va da yiiriitmenin durdurulmas: voniindeki yargisal kararin uygulanmamasinin,
devletin islem ve eylemlerine karsi vargi yolunun agik tutulmasimi anlamsiz hale getirece@i; hukuk
giivenligi ve hukukun iistiinliigiiniin sadece hukuka aykiriliklarin tespit edilmesiyle degil bunlarin
tiim sonuglariyla ortadan kaldinilmasiyla saglanabilecegi agiktir.

Bu durumda; dava dosyasinda yer alan bilgi belgeler ile yukanda yapilan agiklamalar ile
mevzuatin birlikte degerlendirilmesinden; 6ncelikle ilge gruplarinin Resmi Gazete'de yayimlanacak
bir yonetmelik ile diizenlenmesi ve buna gore atama iglemlerinin gergeklestirilmesi gerekirken, dava
konusu atama iglemin tesis edilmesinde dayanak olarak alinan ilge gruplarimm Milli Egitim Bakanlhig
Personel Genel Miidiirligiiniin 10/04/2025 tarih ve E-130268099 sayih yazisi ile eki liste ile
belirlendi@i, bu yazmnin ise Damstay Ikinci Dairesi tarafindan verilen karar ile hukuka aykir
bulunarak yiiriitiilmesi durduruldugundan, bu yazi ve eki listedeki ilge gruplan dayanak alinarak
gergeklestirilen davacinin re'sen Samsun ili, Vezirkoprii ilgesi. Kiranalan Catma Ilkokuluna re'sen
atanmasina iliskin dava konusu islemde hukuka uyarhk bulunmadii sonucuna ulasilmstir.

Aciklanan nedenlerle:

Dava konusu islemin iptaline,

Asagida dokimii yapilan 1.424 30-TL yargilama giderinin davah idareden alinarak davaciya
verilmesine,

Isbu karar tarihinde yiiriirliikte bulunan Avukathk Asgari Ucret Tarifesi uyarinca takdir
olunan 30.000,00-TL maktu vekilet {icretinin daval idareden alinarak davaciya verilmesine,

Artan gider avansimin talep edilmesi halinde derhal, talep edilmemesi hilinde ise hiikmiin
kesinlesmesinden sonra re'sen gideri yapan tarafa iadesine,

Isbu kararmn taraflara tebligine,

Tebligi izleyen giinden itibaren 30 giin i¢inde Samsun Bolge Idare Mahkemesineistinaf kanun
yvolu agik olmak iizere,
07/05/2026 tarihinde oybirligiyle karar verildi.

Bagkan Uye _ Uye
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YARGILAMA GIDERLERI __:

Basvurma
Harer :

Karar Harci :
Vekalet Harci :

Posta Giden

TOPLAM :

61540 TL

61540 TL
87,50 TL
106,00 TL

1.424,30 TL
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