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Okulunuzda …………………………………… Öğretmeni olarak görev yapmaktayım. 
Üyesi olduğum Türk Eğitim Sen tarafından alınan 24.09.2026 tarih ve 142 sayılı Merkez 
Yönetim Kurulu Kararı ile öğrenci gelişim raporları, gelişim düzeyleri raporları, sosyal 
duygusal öğrenme becerileri ve göstergeleri raporlarının doldurulmaması yönünde eylem kararı 
alınmıştır.  

Tarafıma yüklenen bu görevin hukuka aykırı olduğu, rapor içeriklerinin aşırı ayrıntılı 
olması nedeniyle asli görevim arasında yer almayan ek bir külfet niteliği taşıyan bu  uygulama 
T.C. Anayasası’nın 18. maddesinde yer alan; "Hiç kimse zorla çalıştırılamaz. Angarya 
yasaktır." hükmü uyarınca  angarya yasağına açıkça aykırıdır.  

Üyesi olduğum Türk Eğitim Sen Merkez Yönetim Kurulu tarafından alınan 24.09.2026 
tarih ve  142 sayılı karar doğrultusunda  Eylül ve Ekim ayı sonuna  kadar öğrenci gelişim 
raporları, gelişim düzeyleri raporları, sosyal duygusal öğrenme becerileri ve göstergeleri 
raporlarını doldurmayacağımı bildirir. Gereğini  arz ederim.  …/…/2026 
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Ek: Türk Eğitim Sen Merkez Yönetim Kurulunun  
     24.09.2026 tarih ve 142 sayılı kararı 


